Mozliwo$¢ dofinansowania

Umowa o prace, umowa cywilnoprawna i 1 070,00 PLN bruto
pozarolnicza dziatalnosg¢, jako tytuty do 1070,00 PLN netto
IUREX ubezpieczen - szkolenie 107,00 PLN brutto/h

rok zatozenia 1991

DORADZTWO PODATKOWE  Numer ustugi 2025/11/24/16236/3167809 107,00 PLN netto/h

BIURO
RACHUNKOWE
BIUREX SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

ClA ® Ustuga szkoleniowa
*AhKkkKk 47/5  (@© 1gh

951 ocen £ 08.01.2026 do 08.01.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pozostate

Ustuga: "Umowa o prace, umowa cywilnoprawna i pozarolnicza
dziatalno$é, jako tytutu do ubezpieczen - szkolenie", skierowana jest do
0s06b pracujacych w dziatach kadr i ptac, dziatach ksiegowych w
szczegolnosci do pracownikéw biur rachunkowych, uznajacych potrzebe
Grupa docelowa ustugi doskonalenia zawodowego przez caty okres pracy zawodowej. Ustuga
skierowana do uczestnikow wielu projektéw w tym do projektu dla oséb
indywidualnych oraz przedsiebiorcow w projekcie Buduj swoj Rozwd; -
Baza Ustug Rozwojowych, Pracownik kapitatem firmy. Postaw na jego
rozwoj z Bazg Ustug Rozwojowych oraz Projektu Kierunek — Rozwd.

Minimalna liczba uczestnikow 8

Maksymalna liczba uczestnikow 18

Data zakonczenia rekrutacji 07-01-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "Umowa o prace, umowa cywilnoprawna i pozarolnicza dziatalno$é, jako tytutu do ubezpieczen - szkolenie", jest

poszerzenie wiedzy z zakresu zagadnien objetych tematyka szkolenia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik postuguje sie wiedza
dotyczacg umoéw w kontekscie tytutu do
ubezpieczen

Uczestnik postuguje sie wiedza z
zakresu prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej w kontekscie
tytutu do ubezpieczen

Uczestnik Postuguje sie wiedza z
zakresu podlegania ubezpieczeniom
spotecznym w zbiegu do ubezpieczen z
innymi tytutami i okoliczno$ciami

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wskazuje istotne cechy uméw o prace
Charakteryzuje poszczegolne rodzaje
umow cywilnoprawnych

Opisuje sposo6b ustalania podstawy
wymiaru sktadek w przypadku umoéw
cywilnoprawnych

Test teoretyczny

Charakteryzuje zasady podlegania i
okresy tego podlegania -odmiennosé

. Test teoretyczny
postepowania w stosunku do

poszczegdlnych rodzajoéw dziatalnosci

Charakteryzuje zasady rozstrzygania
sposobu podlegania ubezpieczeniom
spotecznym w zbiegu do ubezpieczen z
tytutu: umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej przy dziatalnosci
gospodarczej bez ulg i z ulgami,
urlopéw bezptatnych, urlopéw
wychowawczych,

zasitkéw macierzynskich,
pozostatych tytutéw,
emerytéw-rencistow
uczniéw-studentéw

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Umowa o prace oraz cechy tej umowy jako tytutu do ubezpieczen.
2. Rodzaje umoéw cywilnoprawnych oraz identyfikacja rezultatu umowy i starannego dziatania:

e umowa agencyjna, umowa zlecenie,
e umowa o $wiadczenie ustug,
e umowa o dzieto.

3. Sfera zainteresowania ZUS stwierdzonymi cechami charakterystycznymi dla innego rodzaju umowy — umowa zlecenie z cechami
stosunku pracy czy umowa o dzieto z cechami umowy zlecenia

4. Umowy cywilnoprawne zawarte z wtasnym pracodawcag lub realizowane na jego rzecz.

5. Podstawa wymiaru sktadek pracownika z wytgczeniami wymienionymi w tzw. rozporzadzeniu sktadkowym.

6. Sposob ustalania podstawy wymiaru sktadek w przypadku uméw cywilnoprawnych

7. Rozstrzyganie zbiegdéw tytutéw do ubezpieczen, gdy jednym z nich jest umowa cywilnoprawna lub umowa o prace z uwzglednieniem:

e réznych sposéb wynagradzania okreslonych w umowie,

e roznych terminéw ptatnosci za poszczeg6ine umowy,

e brakiem wynagrodzenia za poszczeg6ine miesigce umowy,
e wynagrodzeniem za kilka miesiecy

8. Definicja pozarolniczej dziatalnos$ci z uwzglednieniem podziatu:

e pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza,

e tworca i artysta wolny zawod

¢ wspodlnik jednoosobowej spétki z 0.0., oraz wspdlnik spotki jawnej, komandytowej, partnerskiej i komandytowo-akcyjne;j,
¢ akcjonariusz prostej spotki akcyjnej

¢ komplementariusz spétki komandytowo-akcyjnej,

e osoba prowadzaca publiczng i niepubliczng szkote, placéwke lub zespdt placéwek

9. Zasady podlegania i okresy tego podlegania -odmiennos$¢ postepowania w stosunku do poszczegdlnych rodzajéw dziatalnosci.
10. Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne z uwzglednieniem ulg przystugujacych tylko jednej grupie przedsigbiorcéw:

¢ ulga na start

e mata sktadka

e maty ZUS+ po zmianie przepiséw od stycznia 2026 r.
e wakacje sktadkowe

11. Podstawa wymiaru sktadki zdrowotnej dla réznych rodzajéw dziatalnosci, z uwzglednieniem zmian od stycznia 2025 .
12. Rozstrzyganie podlegania ubezpieczeniom spotecznym w zbiegu do ubezpieczen z innymi tytutami i okolicznosciami:

e umowa o prace,
e umowa cywilnoprawna przy dziatalnosci gospodarczej bez ulg i z ulgami,
¢ urlopy bezptatne

¢ urlopy wychowawcze,

e zasitki macierzynski pozostate

e tytutu emeryt-rencista

e uczen-student



Szkolenie kierowane jest do 0s6b pracujacych w dziatach kadr i ptac, dziatach ksiegowych w szczegdlnosci do pracownikéw biur
rachunkowych, uznajacych potrzebe doskonalenia zawodowego przez caty okres pracy zawodowej. Ustuga skierowana do uczestnikow
wielu projektéw w tym do projektu dla oséb indywidualnych oraz przedsiebiorcéw w projekcie Buduj swéj Rozwoj - Baza Ustug
Rozwojowych, Pracownik kapitatem firmy. Postaw na jego rozwdj z Bazag Ustug Rozwojowych oraz Projektu Kierunek — Rozwd;.

Zajecia teoretyczne beda przeprowadzane w jednej grupie szkoleniowe;j.
Ustuga prowadzona jest w trybie godzin dydaktycznych, planujemy 10 godzin zajec¢ teoretycznych.

W harmonogramie uwzgledniono godziny zegarowe, natomiast kurs opiera sie na 45-minutowych godzinach lekcyjnych- stad rozbieznosé
pomiedzy liczbg godzin w harmonogramie a ogdlna liczbg godzin kursu.

1 godzina = 45 minut (godzina szkoleniowa)

Czas trwania ustugi, to tgcznie 10 godzin dydaktycznych, co przektada sie na 7:30 godzin zegarowych. Uwzglednili$my w catym szkoleniu
30 minut przerw co stanowi 0:30 godziny zegarowej. Przerwy sg wliczone w czas szkolenia.

Forma $wiadczenia ustugi: zdalna w czasie rzeczywistym.
Godziny realizacji: 8:00 do 15:30

Podczas ostatnich 15 minut szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja. Walidacja bedzie przeprowadzona w formie testu
jednokrotnego wyboru (czas trwania testu 15 minut). Po zakoriczonych zajeciach dydaktycznych uczestnicy otrzymaja testy, zostang one
sprawdzone i ocenione przez walidatora.

W ramach realizacji ustugi zachowany jest wyrazny podziat rél trenera i walidatora, zgodnie z wymaganiami systemu BUR.

Trener odpowiada za przygotowanie i przeprowadzenie procesu edukacyjnego, w tym za wsparcie uczestnikow w osigganiu zatozonych efektéw
uczenia sie oraz za zebranie wymaganych dowodéw i deklaracji uczestnikéw.

Walidator nie uczestniczy w procesie szkoleniowym i nie wptywa na sposéb przygotowania dokumentacji. Jego zadaniem jest niezalezna ocena
efektdéw uczenia sie osiggnietych przez uczestnikdw, na podstawie przekazanych materiatéw. Ocena ta odbywa sie zgodnie z przyjetymi
standardami walidacji, przy zachowaniu petnej neutralnosci i obiektywizmu.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 11

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy o, . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Umowa o

prace oraz cechy

tej umowy jako

tytutu do

ubezpieczen. Dariusz

Rodzaje uméw . 08-01-2026 08:00 09:30 01:30
i Suchorowski

cywilnoprawnych

oraz identyfikacja

rezultatu umowy

i starannego

dziatania.

Dariusz
Przerwa . 08-01-2026 09:30 09:35 00:05
Suchorowski



Przedmiot / temat
zajec

Sfera

zainteresowania
ZUsS
stwierdzonymi
cechami
charakterystyczn
ymi dla innego
rodzaju umowy -
umowa zlecenie
z cechami
stosunku pracy
czy umowa o
dzieto z cechami
umowy zlecenia.

Przerwa

D Umowy

cywilnoprawne z
wiasnym
pracodawca lub
realizowane na
jego rzecz.
Podstawa
wymiaru sktadek
pracownika z
wytgczeniami.
Sposoéb ustalania
podstawy
wymiaru sktadek
w przypadku
umoéw
cywilnoprawnych

Przerwa

Rozstrzyganie
zbiegow tytutéw
do ubezpieczen,
gdy jednym z
nich jest umowa
cywilnoprawna
lub umowa o
prace.Definicja
pozarolniczej
dziatalnosci z
uwzglednieniem
podziatu.

Prowadzacy

Dariusz
Suchorowski

Dariusz
Suchorowski

Dariusz
Suchorowski

Dariusz
Suchorowski

Dariusz
Suchorowski

Data realizacji

zajeé

08-01-2026

08-01-2026

08-01-2026

08-01-2026

08-01-2026

Godzina

rozpoczecia

09:35

11:05

11:10

12:40

12:55

Godzina
zakonczenia

11:05

11:10

12:40

12:55

13:40

Liczba godzin

01:30

00:05

01:30

00:15

00:45



Przedmiot / temat

zajec

Prowadzacy

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin

Zasady i

okresy
podlegania.
Podstawa
wymiaru sktadek

na ubezpieczenie i
Dariusz

spoteczne z .
P Suchorowski

uwzglednieniem
ulg
przystugujacych
tylko jednej
grupie
przedsigbiorcow.

08-01-2026 13:40 14:25 00:45

Dariusz
Suchorowski

Przerwa

08-01-2026 14:25 14:30 00:05

Podstawa

wymiaru skt.

zdrow. dla

réznych rodzajow
dziatalnosci, z

uwzgl. zmian od

stycznia 2025 . Dariusz
Rozstrzyganie
podlegania
ubezp. spot. w
zbiegu do
ubezpieczen z
innymi tytutami i
okolicznosciami.

. 08-01-2026 14:30 15:15 00:45
Suchorowski

Walidacja -

08-01-2026 15:15 15:30 00:15

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1070,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1070,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto

107,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 107,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Dariusz Suchorowski

‘ ' Absolwent Uniwersytetu Warszawskiego na kierunku polityka spoteczna oraz Uniwersytetu
Jagiellonskiego na kierunku prawo pracy i ubezpieczen spotecznych. Od poczatku pracy zawodowej
zwigzany z ubezpieczeniami spotecznymi, realizujgc zadania kolejno jako inspektor
i inspektor kontroli ZUS. Nastepnie zarzadzat i nadzorowat kontrole ptatnikéw sktadek na obszarze
wojewodztwa swietokrzyskiego.

Wiedza i doswiadczenie nabyte podczas 20 letniej pracy na dotychczasowych stanowiskach,
pozwolito objaé¢ na kolejne 15 lat stanowisko zastepcy dyrektora ds. dochodéw Oddziatu ZUS w
Kielcach.

Przez wiele lat prowadzit i nadal prowadzi zajecia w Stowarzyszeniu Ksiegowych w Polsce Oddziat
Regionalny w Kielcach i Krakowie, gdzie przekazuje posiadang wiedze pracownikom
kadrowo-ptacowym z zakresu zagadnien ubezpieczen spotecznych realizowanych przez ptatnikéw
sktadek oraz innymi firmami szkoleniowymi w ramach prowadzonej wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Byt rowniez wyktadowca na studiach podyplomowych w Wyzszej Szkole Handlowej w
Kielcach oraz kursach organizowanych przez Szkote Zarzadzania w Kielcach. Ponadto byt
zapraszany, celem przedstawienia w przestepny i zrozumiaty sposéb, zmian przepiséw na
konferencje, kursy, spotkania organizowane przez podmioty zrzeszajgce przedsiebiorcéw np.:
Business Centre Club Loza Swietokrzyska, Cech Rzemiost Réznych i Przedsiebiorcéw w Kielcach,
Cech Rzemiost w Opatowie, Swietokrzyski Zwigzek Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan, Targi
Kielce.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne: prezentacja.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowe;.

Niezbednym warunkiem uczestnictwa w szkoleniach i doradztwie, ktére dofinansowane sg z funduszy europejskich jest zatozenie konta
indywidualnego a p6zniej firmowego w Bazie Ustug Rozwojowych. Nastepnie zapis na wybrane szkolenie za posrednictwem Bazy Ustug
Rozwojowych, spetnienie warunkéw przedstawionych przez danego Operatora, ktéry

dysponuje funduszami. Ztozenie dokumentéw o dofinansowanie do ustugi rozwojowej u Operatora Ustugi, zgodnie z wymogami jakie
okresilit.

Decyduje kolejnos¢ zgtoszen, zgtoszenia telefoniczne: 607 033 240, e-mail: jolanta.cadera@biurex.pl

Informacje dodatkowe

Czas trwania ustugi szkoleniowej to 10 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna= 45 minut). Szkolenie zaplanowane jest jako
jednodniowe. Planujemy 15 minutowe przerwy pomiedzy modutami.

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co
najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%.



Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towaréw i ustug
oraz szczegbtowych warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz.U. z 2018 r., poz. 701).

Zaliczenie szkolenia nastapi, gdy uczestnik bedzie obecny na 80% zajec.

Zawarto umoweg z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek-Rozwj.

Warunki techniczne

Warunki techniczne
Oto wymagania techniczne dotyczace uczestnictwa w szkoleniu za pomoca platformy ClickMeeting:

e Komputer o nastepujacych parametrach:

» Procesor dwurdzeniowy 2 GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy).

e 2 GB pamigci RAM (zalecane 4 GB lub wiecej).

e System operacyjny: Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS.
e Aktualna wersja jednej z nastepujacych przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge lub Opera.

Kamera:

¢ ClickMeeting wspétpracuje z wbudowanymi kamerami w laptopach oraz wiekszoscig kamer internetowych.
¢ Jesli korzystasz z bardziej zaawansowanej lub profesjonalnej kamery, moze by¢ konieczne zainstalowanie
dodatkowegooprogramowania lub sprzetu.

Urzadzenia mobilne:

e Jesli korzystasz z urzadzenia mobilnego, moze by¢ konieczne pobranie odpowiedniej aplikacji z iTunes App Store lub Google Play
Store.

¢ Aby petni¢ funkcje dzwieku i obrazu podczas konferencji, wymagane jest posiadanie zestawu stuchawkowego lub gto$nikéw
podtaczonych do urzadzenia. Upewnij sie, ze sg one rozpoznane przez Twoje urzadzenie i nie sg jednoczesnie uzywane przez inne
aplikacje.

Dostep do internetu :

¢ Minimalne wymagania dotyczace predkosci tacza internetowego:

e Dzwiek: 512 kbps.

e Dzwiek + obraz w jakosci SD: 512 kbps + 1 Mbps.

e Dzwiek + obraz w jakosci HD: 512 kbps + 2 Mbps.

* Wspotdzielenie ekranu w trybie LiteQ: 2 Mbps.

e Wspdtdzielenie ekranu w trybie HighQ: 2-5 Mbps.

¢ Wspdtdzielenie ekranu oparte na przegladarce: 1-4 Mbps.

¢ Upewnij sig, ze masz zainstalowang najnowszg wersje przegladarki internetowe;j.

Okres waznosci linku:

¢ Link do szkolenia bedzie wazny w dniach i godzinach okreslonych w harmonogramie ustugi.

e Podczas szkolenia online mozesz oczekiwaé:

¢ Wygodnej formy szkolenia, gdzie wystarczy dostep do urzadzenia z internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki.

e Szkolenie odbywa sie w wirtualnym pokoju konferencyjnym, w niewielkiej grupie uczestnikéw.

e Uczestnictwa w petnowartosciowym szkoleniu, gdzie trener prowadzi zajecia "na zywo", widzisz i styszysz trenera.

¢ Na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym bedziesz widzie¢ prezentacje, ankiety i ¢wiczenia, ktére bedg pokazywane
podczas szkolenia. Podsumowujac, aby uczestniczyé w szkoleniu za pomoca platformy ClickMeeting, musisz spetni¢ nastepujace
wymagania techniczne:

¢ Komputer z dwurdzeniowym procesorem 2 GHz lub lepszym (zalecany czterordzeniowy).

e Minimum 2 GB pamieci RAM (zalecane 4 GB lub wigcej).

¢ System operacyjny: Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS.

* Najnowsza wersja przegladarki internetowej: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge lub Opera.

e Kamera internetowa (wbudowana lub zewnetrzna).

e Gtosniki lub stuchawki.

e Mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny).

e Klawiatura (wbudowana lub zewnetrzna).



e Mysz lub touchpad.

¢ Dodatkowo, aby uzyska¢ petny dostep do funkcji dZzwieku i obrazu podczas konferenciji, zaleca sie posiadanie zestawu
stuchawkowego lub gtosnikéw, ktére nie sg jednoczesnie uzywane przez inne aplikacje.

¢ Upewnij sig, ze masz réwniez stabilne potaczenie internetowe, ktére spetnia minimalne wymagane predkosci dla réznych trybdw
transmisji audio-wideo.

e Szkolenie bedzie prowadzone w formie zdalnej, w wirtualnym pokoju konferencyjnym, gdzie bedziesz mégt aktywnie uczestniczy¢,
ogladajac prezentacje i éwiczenia oraz stuchajac trenera.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemy raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

ﬁ E-mail jolanta.cadera@biurex.pl

Telefon (+48) 607 033 240

Jolanta Cadera



