Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie z obstugi Bazy Ustug 3900,00 PLN brutto
Rozwojowych (BUR) - od podstaw z 3900,00 PLN netto

wykorzystaniem Al.
EGESTA Numer ustugi 2025/11/21/125429/3163794

Egesta Elzbieta
Mazur - Tackowiak

*hKkkk 49/5 () 9o

83 oceny £ 13.01.2026 do 31.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

177,27 PLN brutto/h
177,27 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Wiasciciele i pracownicy firm szkoleniowych, ktére chca
rozpoczgéswiadczenie ustug w BUR.

Osoby odpowiedzialne za przygotowanie i sprzedaz ustug rozwojowych.
Poczatkujacy w organizacji szkolen z dofinansowaniem.

Wczesniejsze przygotowanie, zeby uczestniczyé w ustudze podnoszacej
kompetencje nie jest wymagane

Uczestnicy ustug powinni by¢ zatrudnieni z sektora ustug rozwojowych,
jednak nie jest to wymog konieczny.

12-01-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

22

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych
(MSUES) - wersja 2.0



Ustuga przygotowuje Uczestnika do samodzielnej i poprawnej obstugi Bazy Ustug Rozwojowych oraz przygotowanie
uczestnikow do rozpoczecia dziatalnosci szkoleniowej w BUR, poprzez zapoznanie sie z regulaminem i strukturg
systemu, zasadami rejestracji i tworzenia Karty Ustugi oraz podstawami obstugi dofinansowan. Ustuga przygotowuje
uczestnika do wykorzystania Al do obstugi szkolen.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik aktywnie porusza sie po
Bazie Ustug Rozwojowych oraz
wykorzystuje jej wszystkie
funkcjonalnosci

Uczestnik efektywnie i poprawnie
rozlicza ustugi szkoleniowo-rozwojowe
realizowanych przez BUR

Kryteria weryfikacji

Uczestnik obstuguje funkcjonalnosé i
Bazy Ustug Rozwojowych w zaktadce
Uzytkownika, Pracodawcy oraz
Dostawcy Ustugi

Uczestnik zgodnie z przepisami i
wymaganiami tworzy karte ustugi w
Bazie Ustug Rozwojowych

Uzytkownik zgodnie z przepisami
obstuguje uczestnikéw ustugi w Bazie
Ustug Rozwojowych

Uczestnik ustala wstepne potrzeby
szkoleniowe klienta/ uczestnikéw i w
oparciu o nie projektuje ustugi
rozwojowe

Uczestnik definiuje formalne
wymagania do rozliczenia ustug
realizowanych przez BUR

Uczestnik rozlicza ustugi rozwojowe
zgodnie z obowigzujgcym u Operatora
sposobem, tj. refundacja, bon i osoby
fizyczne

Uczestnik orientuje sie w rodzaju
dokumentacji i dlugosci jej
przechowywania z realizacji ustugi
przez BUR

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wskazuje zrédta informacji o
mozliwosciach finansowania projektow

rozwojowych oraz opisuje zasady ich o
Test teoretyczny z wynikiem

przyznawania, w tym m.in. BUR i KFS, .
generowanym automatycznie

kryteria dla podmiotéw i oséb
fizycznych, warunki preferencyjne i
inne.

Uczestnik identyfikuje dostepne Zrédta

finansowania ustug rozwojowych Uczestnik wykorzystuje funkcjonalnosci

Bazy Ustug Rozwojowych w celu

pozyskania finasowania, w tym potrafi

:wskaza¢ aktualne programy regionalne Test teoretyczny z wynikiem

i krajowe, zidentyfikowaé¢ wtasciwych generowanym automatycznie
Operatoréw, odnalez¢ informacje o

trwajacych naborach oraz wyszukiwaé

ustugi po identyfikatorze projektu.

Rozumie zasady funkcjonowania
systemu BUR i mozliwo$ci uzyskania
dofinansowania.

Wyjasnia, czym jest BUR, kto moze Test teoretyczny z wynikiem
$wiadczy¢ ustugi generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Zainteresowani podniesieniem kompetencji pracownicy i wtasciciele podmiotéw $wiadczacych ustugi rozwojowe lub osoby zarzadzajace
projektami rozwojowymi w firmach szkoleniowych.

Uczestnicy ustug powinni byé zatrudnieni w MSP lub sektora ustug rozwojowych, jednak nie jest to wymag konieczny.



Ustuga przygotowuje Uczestnika do samodzielnej i poprawnej obstugi Bazy Ustug Rozwojowych oraz poprawnego tworzenia kart ustug
zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem BUR i wytycznymi. Uczestnik zostanie wyposazony w kompetencje efektywnego i poprawnego
rozliczania ustug szkoleniowo-rozwojowych realizowanych przez BUR.

I. Program szkolenia:
1. Bazy Ustug Rozwojowych - wstep 6 h dydaktycznych [rozmowa na zywo, czat, udostep.i wspétdzielenie ekranu]

¢ wprowadzenie do systemu BUR

e czym jest BUR i dla kogo?

¢ obowiagzki Dostawcy Ustug

¢ regulaminy i dokumentacja

¢ dokumenty wymagane od instytucji i uczestnikow.

2.Mozliwosci pozyskiwania dofinansowania ustug rozwojowych - 6 h dydaktycznych [rozmowa na zywo, czat, udostep.i wspétdzielenie
ekranu]

 przeglad dostepnych Zrédet finansowania (regionalne, krajowe, zagraniczne)

 gdzie i jak szukaé informacji o naborach?

¢ poruszanie si¢ po systemach informacyjnych i interpretacja dokumentacji konkursowej
¢ proces ofertowania ustug szkoleniowo-rozwojowych

» dostosowanie oferty do potrzeb klienta i wymogéw projektowych

3. Przygotowanie karty ustugi zgodnie z Regulaminem BUR oraz jej zamieszczanie, przy uwzglednieniu jej formy: szkolenia, kursy,
studia - 4 h dydaktycznych [rozmowa na zywo, czat, udostep.i wspétdzielenie ekranu] z wykorzystaniem Al.

- ustugi stacjonarne

- ustugi zdalne w czasie rzeczywistym oraz ustugi mieszane

- kopiowanie oraz edycja kart ustug — zagadnienia praktyczne

4. Rozliczanie ustug rozwojowych realizowanych przez BUR [rozmowa na zywo, czat, udostep.i wspétdzielenie ekranu]

¢ Formalne wymagania do rozliczenia ustug realizowanych przez BUR - dokumentacja oraz obowiazki Dostawcy Ustug w BUR.
¢ Rozliczanie ustug w formie refundac;ji.

¢ Rozliczanie ustug realizowanych dla oséb indywidualnych.

¢ Najczesciej popetniane btedy w przygotowywaniu wnioskéw o rozliczenie ustug szkoleniowo-rozwojowych

5.Przechowywanie dokumentaciji ze zrealizowanych ustug w BUR — aspekty praktyczne - 1 h
IIl. Sprawdzenie kompetencji uczestnikéw

Kryteria zaliczenia:

Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie

- uzyskanie minimum 70% poprawnych odpowiedzi

Organizacja zajec:

Zajecia prowadzone sg zdalnie w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy Zoom.

W trakcie szkolenia przewidziano przerwy.

Metody dydaktyczne:

Szkolenie realizowane bedzie w oparciu o metody aktywizujgce i interaktywne, takie jak:

¢ dyskusje moderowane,

e praca indywidualna

¢ studia przypadkéw,

e symulacje,

e pogadanka,

e praca na dokumentach i materiatach uczestnikéw.

Forma pracy online:



¢ spotkania na zywo,

e komunikacja za posrednictwem czatu,

e wspotdzielenie i udostepnianie ekranu,

¢ prezentacja efektéw pracy,

e praca na rzeczywistej dokumentacji projektowe;j.

WAZNE INFORMACJE ORGANIZACYJNE

1 lekcja szkoleniowa = 45 minut

taczna liczba lekc;ji teoretycznych: 4

taczna liczba lekcji praktycznych: 17

Walidacja: 1

Proces walidacji jest wliczony w czas trwania oraz koszt ustugi.
taczna ilos¢ lekcji: 22 h dydaktyczne = 16,5 godzin zegarowych.
Przerwy: 1 godzina 45 minut

Warunki niezbedne do osiggniecia celu gtéwnego:

- dla lepszego przyswojenia programu szkolenia Uczestnik powinien zapozna¢ sie z Regulaminem BUR, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wymagan wzgledem ustug szkoleniowo-rozwojowych, dokumentacjg rozliczeniowa u réznych Operatoréw, Regulaminami dofinansowan u
réznych Operatoréw, w ramach réznych projektéw.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 177,27 PLN

Koszt osobogodziny netto 177,27 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Elzbieta Mazur

‘ ' Specjalista i praktyk zakresie pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych, zarzadzania projektami
unijnymi, a takze koordynacji projektéow edukacyjnych i spotecznych - 20 lat doswiadczenia.
Wyksztatcenie - wyzsze magisterskie w zakresie Zarzadzania i Marketingu, Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika w Toruniu, ze specjalizacjg w inwestycjach i nieruchomosciach. Studia podyplomowe z
Organizacji i Zarzadzania Oswiatg oraz Przygotowania Pedagogicznego z edukacja
spersonalizowana.

W latach 2013-2019 Dyrektor ds. programowych i edukacji w Fundacji Rozwoju Warmii i Mazur w
Itawie, gdzie odpowiadatam za zarzadzanie placéwkami edukacyjnymi, realizacje projektow
spotecznych i obywatelskich oraz pozyskiwanie funduszy ze srodkéw RPO na lata 2014-2020,
POKL2007-2013, PROW 2014-2020, EFS na lata 2014-2020 i innych programéw operacyjnych t.j
Polska Wschodnia, Innowacyjna Gospodarka. Doswiadczenie i kwalifikacje zdobyte nie wczesniej
niz 5 lat:

- w latach 2019-2024, wspétpracowatam z wieloma instytucjami jako koordynator projektéw,
doradca biznesowy i trener.

- Swiadcze, koordynuje i realizuje cato$ciowe projekty ustug rozwojowych. Zrealizowata ponad
2500h doradczych z zakresu potrzeb rozwojowych przedsiebiorstw w ciggu ostatnich 2-ch lat od
daty ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Organizator zapewnia materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j:
prezentacja, narzedzia do pracy, arkusze do zadan i ¢wiczen

Praca odbywac sie bedzie w BUR oraz czesciowo na wybranych wzorach wnioskéw rozliczeniowych ustug rozwojowych.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik powinien mie¢ dostep do konta w BUR.
Obecno$¢ kazdego uczestnika - wymagane 80% obecnosci.

Uczestnik przyjmuje do wiadomosci i wyraza zgode, na utrwalanie jego wizerunku w trakcie realizacji ustugi w postaci robienia screendw,
aby u dokumentowa¢ jego udziat w ustudze - warunek konieczny do rozliczenia ustugi.

Dostawca ustugi zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami (w tym réwniez dla oséb
ze szczegdlnymi potrzebami) zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik ze szczegdlnymi
potrzebami funkcjonalnymi z uwagi na posiadang niepetnosprawnos$¢ powinien na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed terminem
rozpoczecia realizacji ustugi zwréci Organizatorowi dodatkowe wymagania/swoje potrzeby dot. umozliwienia mu udziatu w ustudze.

Informacje dodatkowe

Uczestnik przyjmuje do wiadomosci:

, ze ustuga z dofinansowaniem moze byé poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub PARP i wyraza na to zgode.



Podstawa zwolnienia z VAT:
1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towaréw i ustug - w przypadku dofinasowania w wysokosci 100%

2) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardéw i ustug oraz
warunkéw stosowania tych zwolnien - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70%

W przypadku braku dofinansowania lub dofinansowania na poziomie nizszym niz 70% - do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT.

Z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. pogodowych lub losowych) harmonogram szkolenia moze zosta¢ nieznacznie zmieniony.
Wszystkie informacje dostepne sg u Dostawcy Ustug i zostang przekazane Operatorowi.

Warunki techniczne

Szkolenie bedzie realizowane w formule zdalnej, w czasie rzeczywistym, z wykorzystaniem platformy komunikacyjnej
Zoom

Uczestnicy sg zobowigzani do zapewnienia we wtasnym zakresie odpowiednich warunkéw technicznych, umozliwiajgcych aktywny i
niezaktocony udziat w zajeciach.

Minimalne wymagania sprzetowe i technologiczne:
Komputer stacjonarny, laptop lub urzadzenie mobilne (smartfon, tablet) wyposazone w:
kamere internetowg (wbudowang lub zewnetrzng HD), mikrofon i gtosniki (wbudowane, podtaczane przez USB lub Bluetooth),

aktualng wersje przegladarki internetowej (Microsoft Edge, Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari — z obstugg HTML5) lub zainstalowang
aplikacje Zoom.

Zalecana rozdzielczos¢ ekranu:

e minimum Full HD (1920 x 1080 px)

¢ State szerokopasmowe tgcze internetowe o przepustowosci co najmniej 25 Mb/s (pobieranie) i 5 Mb/s (wysytanie)

¢ Wymagania systemowe dla platformy Microsoft Teams:

e Potaczenie internetowe:

e Stabilne potgczenie szerokopasmowe (przewodowe lub Wi-Fi; zalecane tacze LTE/4G lub wyzsze)

¢ Sprzet audio-wideo:

e Kamera internetowa (wbudowana lub podtgczana przez USB)

* Mikrofon i gtosniki — wbudowane, przewodowe lub bezprzewodowe (np. zestaw stuchawkowy Bluetooth)

¢ System operacyjny:Windows 10 lub nowszy., (Home, Pro, Enterprise), macOS 10.14 lub nowszy, Alternatywnie: systemy mobilne iOS
(13.0+) lub Android (8.0+)

Kontakt

m E-mail egesta.mazur@gmail.com

Telefon (+48) 668 335986

Elzbieta Mazur



