Mozliwos$¢ dofinansowania

Kadry i ptace w praktyce - studia 5 500,00 PLN brutto

AKADEMIA Numer ustugi 2025/11/21/187674/3163399

5 lomow
G\SOPOCKA podyplomowe

NAUK STOSOWANYCH

5 500,00 PLN netto
34,38 PLN brutto/h
34,38 PLN netto/h

Sopot / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalna

SOPOCKA W czasie rzeczywistym)
AKADEMIA NAUK

& Studia podyplomowe
STOSOWANYCH

® 160h
£ 14.03.2026 do 28.02.2027

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Studia podyplomowe Kadry i Ptace w praktyce skierowane sg do oséb z
wyksztatceniem wyzszym przygotowujgcych sie do podjecia pracy w dziatach
kadrowo-ptacowych oraz oséb pracujgcych w innych dziatach, ktére w swojej
pracy wykorzystujg podstawowa wiedze z tego zakresu. Zapraszamy na
studia specjalistéw zajmujgcych sie realizacjg polityki kadrowej w
przedsiebiorstwach i innych organizacjach, osoby prowadzace wtasna
dziatalno$¢ i zatrudniajgce pracownikéw oraz wszystkich zainteresowanych
rozwojem umiejetnosci w zarzadzaniu personelem i wynagrodzeniami.

12

30

13-03-2026

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

160

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow podyplomowych Kadry i Ptace w praktyce jest zapoznanie stuchaczy z politykg kadrowg, prawem pracy,
kreowaniem strategii personalnej przedsiebiorstw, a takze zapoznanie z wiedzg z zakresu przepiséw kadrowo-
ptacowych, rozliczania czasu pracy, naliczania wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych, zatrudniania cudzoziemcow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Absolwent ma wiedze i umiejetnosci z
zakresu:
1. Dokumentacja pracownicza

2. Czas pracy

3. Wynagrodzenie za czas nie
wykonywania pracy

4. Zasady obliczania innych sktadnikéw
wynagrodzen

5. Zatrudnienie na podstawie uméw
cywilnoprawnych

6. Inne swiadczenia pracownicze

7. Wynagrodzenia i $wiadczenia za czas
niezdolnosci do pracy

Studia podyplomowe kornczg sie jedna
oceng za catos$¢ studiéw obliczong jako
$rednia wazona procentowych ocen ze
wszystkich przedmiotéw (gdzie waga

Test teoretyczny

jest liczba godzin danego przedmiotu).
8. Obowiazki pracodawcy w zakresie
rozliczen publicznoprawnych
9. Rozliczenia z Urzedem Skarbowym
10. Zatrudnianie obcokrajowcéw
11. Strony stosunku pracy
12. Ochrona danych osobowych

13. Obstuga programu kadrowego

14. Zatrudnianie i rozliczanie
pracownikéw niepetnosprawnych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

BLOKI TEMATYCZNE: sem. 1 sem. 2 Razem
1. Dokumentacja pracownicza 12 0 12
2. Czas pracy 8 0 8
3. Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy 12 0 12
4. Zasady obliczania innych sktadnikdéw wynagradzania 0 12 12
5. Zatrudnienie na podstawie uméw cywilnoprawnych 0 12 12
6. Inne $wiadczenia pracownicze 0 8 8
7. Wynagrodzenia i $wiadczenia za czas niezdolnosci do pracy 8 8 16
8. Obowigzki pracodawcy w zakresie rozliczer publicznoprawnych 10 10 20
9. Rozliczenia z Urzedem Skarbowym 8 4 12
10. Zatrudnianie obcokrajowcéw 0 8 8
11. Strony stosunku pracy 8 0 8
12. Ochrona danych osobowych 4 0 4
13. Obstuga programu kadrowego (Symfonia) 0 12 12
14. Zatrudnianie i rozliczanie pracownikéw niepetnosprawnych 0 8 8

15. Komunikacja w zespole 0 8 8



14-15.03.2026

11-12.04.2026

25-26.04.2026

09-10.05.2026

30-31.05.2026

20-21.06.2026

10-11.10.2026

21-22.11.2026

05-06.12.2026

09-10.01.2027

23-24.01.2027

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 2

Przedmiot /
temat zajeé

Rozliczenia z
us

Ochrona

danych
osobowych

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Data realizacji
zajec

14-03-2026

15-03-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:00

Cena

70 82

Godzina
zakonczenia

15:00

15:00

160

Liczba godzin

07:00

07:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5500,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 34,38 PLN
Koszt osobogodziny netto 34,38 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy studidéw otrzymuja zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie eduPortal. Tresci te s przygotowywane
przez wyktadowcdw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajeé.

Uczestnicy studiéw majg dostep do platformy Wirtualna Uczelnia, to wewnetrzna platforma komunikacyjna, stworzona w celu
ograniczenia formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z
kazdego miejsca na $wiecie uczestnicy majg dostep do:

e ¢ harmonogramu zaje¢,
¢ informacji na temat ptatnosci,
¢ informacji dotyczacych zmian w planach zaje¢, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online dostepnego na stronie: Rekrutacja online/Online
Recruitment - Sopocka Akademia Nauk Stosowanych

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w studiach:

e o ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
¢ spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Informacje dodatkowe:

e e« (Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty za Swiadectwo.
¢ Ustuga ksztalcenia Swiadczona przez SANS jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane przez uczelnie
wyzsze na podstawie przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Warunek zaliczenia studiéw - uczestnictwo w minimum 80% zaje¢ - badane na podstawie logowania do spotkania (wydruk listy z Teams)
oraz list obecnosci (zajecia stacjonarne).



Informacje dodatkowe

Organizacja zaje¢: zajecia odbywajg 1-2 razy w miesigcu w soboty i niedziele (ok. 50% zaje¢ online).
sobota — 08.00 - 15.00 (8 godzin zaje¢ lekcyjnych - 1 godz. = 45 min)

niedziela - 08.00 — 15.00 (8 godzin zajec¢ lekcyjnych - 1 godz. = 45 min)

Przerwy: 9.30-9.45,11.15-11.30, 13.00-13.00

Studia podyplomowe koricza sie jedng oceng za cato$¢ studidw obliczong jako $rednia wazona procentowych ocen ze wszystkich przedmiotow
(gdzie waga jest liczba godzin danego przedmiotu).

Partner programu: Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce Oddziat Okregowy w Gdarnsku

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nowg wiedze oraz praktyczne umiejetnosci dzieki zajeciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje sie z wyktadowcami i pozostatymi uczestnikami studiéow w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umozliwia
aktywne uczestnictwo i biezacg interakcje.

Wymagania techniczne:
Aby uczestniczyé w zajeciach online, potrzebne sa:

e o komputer wyposazony w gtosniki i mikrofon (wbudowane lub zewnetrzne),
¢ stabilne potaczenie z Internetem,
 stuchawki (zalecane, cho¢ opcjonalne),
e kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajec).

Adres

ul. Rzemieslnicza 5
81-855 Sopot

woj. pomorskie

Oferta dostepna tez w Filii w Chojnicach

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja

o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail podyplomowe@sopocka.edu.pl

Telefon (+48) 509 655 417

Izabela Bednarska



