Mozliwos$¢ dofinansowania

SCRUM - ramy zarzadzania projektami. Jak 1 820,40 PLN brutto

dziata, jak zaczagé, jak efektywnie 1480,00 PLN netto
# wykorzysta¢ w pracy? Szkolenie 151,70 PLN brutto/h
SEMPER |\ 5rsztatowe. 123,33 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/11/21/8282/3163219
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© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Yk kK 45/5 (@ 19
2414 ocen £ 23.07.2026 do 24.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Szkolenie adresowane jest do menedzeréw projektdw, lideréw zespotéw,
programistow, analitykow biznesowych, testeréw oraz wszystkich os6b
odpowiedzialnych za prowadzenie i realizacje projektow w réznego
i rodzaju organizacjach. Nie wymagamy wczesniejszego doswiadczenia
Grupa docelowa ustugi . j
zwigzanego z metodyka SCRUM - zapraszamy zaréwno osoby
poczatkujace, jak i te, ktére chca poszerzy¢ swojg wiedze na ten temat.
Nasze szkolenie jest dostosowane do ré6znych pozioméw

zaawansowania, by sprosta¢ oczekiwaniom kazdego uczestnika.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 22-07-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Naszym gtéwnym celem jest zaprezentowanie Panstwu kompleksowej wiedzy i praktycznych umiejetnosci zwigzanych z
metodykg SCRUM. Chcemy pomdéc Paninstwu zrozumied, jak skutecznie zarzadzac¢ projektami, osigga¢ zamierzone cele w
wyznaczonym czasie oraz w petni wykorzystywac potencjat zespotu. Poprzez to szkolenie, uczestnicy bedg mogli
zdoby¢ praktyczne narzedzia do usprawnienia pracy, zwiekszenia produktywnosci i eliminacji potencjalnych przeszkod.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji

- Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybér adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

Wywiad swobodny

interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien 1:

1. Wprowadzenie do SCRUM:

Czym jest SCRUM i dlaczego warto go uzywac?
Zasady dziatania, role i odpowiedzialnosci w SCRUM.

Poréwnanie SCRUM z tradycyjnymi metodykami zarzadzania projektami.



2. Planowanie i tworzenie Product Backlog:

Okreslanie wymagan i celéw projektu.

Techniki tworzenia Product Backlog.

Skalowanie wymagan i tworzenie epik.

3. SPRINT - Cykl iteracji w SCRUM:

Sprint Planning Meeting — jak planowac¢ kolejne iteracje?
Daily Scrum - codzienny stand-up meeting.

Sprint Review i Sprint Retrospective — analiza efektéw i doskonalenie pracy zespotu.
Dzien 2:

1. Role w SCRUM:

Scrum Master - lider zespotu SCRUM.

Product Owner - zarzadzanie Product Backlog.
Development Team — praktyczne aspekty pracy zespotu.
2. Techniki usprawniajace prace w SCRUM:

Burndown Chart — monitorowanie postepéw projektu.
Definition of Done — akceptacja i zakoriczenie zadan.
Timeboxing — efektywne zarzadzanie czasem.

3. Wdrazanie SCRUM w organizacji:

Wyzwania i potencjalne problemy.

Jak zmotywowac zesp6t i zacheci¢ do aktywnego udziatu w SCRUM?
4. Podsumowanie szkolenia.

Liczymy, ze to intensywne dwudniowe szkolenie dostarczy Paistwu nie tylko teoretycznej wiedzy, ale przede wszystkim praktycznych
umiejetnosci, ktére moga by¢ bezposrednio wdrozone w Panstwa organizacji.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec¢: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

SCRUM -

ramy zarzadzania Trener SEMPER 23-07-2026 09:00 15:00 06:00
projektami

SCRUM -

ramy zarzadzania Trener SEMPER 24-07-2026 09:00 15:00 06:00

projektami



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1820,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 480,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 151,70 PLN
Koszt osobogodziny netto 123,33 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Trener SEMPER

‘ . Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA UStUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikow

¢ bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

» pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

e podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikdw zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu



¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:
¢ Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

¢ Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkosc¢ tacza: 512
KB/sek

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakonczenia szkolenia

¢ Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wigcej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tacznie dZzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



