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Szkolenie - Wykorzystanie Al w edukacji 1 440,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/11/21/132349/3162788 1440,00 PLN netto

I...D iy 180,00 PLN brutto/h
przedsiebiorczos¢

180,00 PLN netto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Ustuga skierowana jest do kadry pedagogicznej i zarzadzajgcej placowek
przedszkolnych, zainteresowanej unowoczesnieniem warsztatu pracy
poprzez praktyczne wdrozenie narzedzi Generatywnej Sztucznej
. Inteligencji (GenAl). Grupa obejmuje osoby poszukujgce nowoczesnych
Grupa docelowa ustugi o N 3 . )
rozwigzan w celu automatyzacji zadan administracyjnych, szybszego
tworzenia kreatywnych materiatoéw edukacyjnych oraz personalizacji
procesu nauczania, niezaleznie od ich dotychczasowego poziomu

kompetencji cyfrowych.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakornczenia rekrutacji 27-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 8

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Ustuga szkoleniowa przygotowuje uczestnikéw do praktycznego wdrozenia nowoczesnych technologii Al w placéwce
edukacyjnej, umozliwiajgc im samodzielne generowanie scenariuszy zaje¢, materiatéw wizualnych oraz dokumentaciji
zawodowej, co przektada sie na oszczednosé czasu i podniesienie jakosci pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje zasady
dziatania Generatywnej Sztucznej
Inteligencji oraz tworzy skuteczne
polecenia (prompty) do generowania
tekstéw edukacyjnych.

Uczestnik projektuje autorskie pomoce
dydaktyczne i materiaty wizualne
wykorzystujac generatory obrazow.

Uczestnik stosuje narzedzia Al do
automatyzacji zadan administracyjnych
oraz wsparcia komunikacji z rodzicami.

Uczestnik dostosowuje materiaty
edukacyjne do potrzeb dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(SPE) przy wsparciu technologii.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wymienia elementy
skutecznego promptu

Uczestnik generuje kompletny
scenariusz zaje¢ dydaktycznych lub
zabawe ruchowa przy uzyciu chatbota
Al.

Uczestnik przestrzega zasad ochrony
danych osobowych, nie wprowadzajac
danych wrazliwych dzieci do narzedzi
Al.

Uczestnik tworzy gotowa do druku karte
pracy, kolorowanke lub plansze
demonstracyjng dopasowang do tematu
zajec.

Uczestnik modyfikuje wygenerowany
obraz w celu usuniecia btedéw
wizualnych lub zmiany stylu.

Uczestnik wykorzystuje Al do syntezy
lub korekty dtuzszego tekstu
zawodowego oraz wygenerowania
dokumentu.

Uczestnik przetwarza tekst literacki lub
instrukcje, upraszczajac ja dla dziecka z
trudnosciami w rozumieniu.

Uczestnik opracowuje (z pomoca Al)
alternatywna wersje éwiczenia dla
dziecka o zréznicowanych potrzebach.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie jest skierowane do kadry pedagogicznej i zarzadzajacej placéwek przedszkolnych.

Szkolenie odbywa sie w ramach jednej grupy szkoleniowej, a ewentualne mniejsze podgrupy sa tworzone na potrzeby éwiczen praktycznych
podczas zajec.

Warunki organizacyjne dla zaje¢ stacjonarnych:

Sala konferencyjna z klimatyzacja oraz WiFi, wyposazona w telewizor/projektor do udostepnienia prezentacji multimedialnej przez osobe
prowadzaca.

Materiaty papiernicze oraz piSmiennicze dla uczestnikdw szkolenia.
Podziat godzinowy szkolenia:

Harmonogram szkolenia jest zaplanowany w godzinach zegarowych (60 minut). Wszystkie przerwy w toku szkolenia trwajg 15 minut. Zostaty
one uwzglednione w harmonogramie i nie wliczajg sie w czas szkolenia.

Catkowity czas szkolenia wynosi 8 godzin, ktére realizowane sg w formie stacjonarne;.
Zajecia teoretyczne i praktyczne:

Szkolenie obejmuje zaréwno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne z zakresu tematycznego zawartego w karcie. Zajecia teoretyczne obejmuja 4h,
natomiast praktyczne 3,5h catego czasu szkolenia. Ostanie p6t godziny ustugi przeznaczone zostato na walidacje efektéw szkolenia.

Walidacja przeprowadzona jest w formie testu teoretycznego z automatycznie generowanym wynikiem. Test jest udostepniony uczestnikom za
pomoca linku lub kodu QR. Proces walidacji jest rozdzielony od procesu ksztatcenia i szkolenia.

Modut 1: Fundamenty Pracy z Al i Generowanie Tresci Edukacyjnych

e Start z Al: Czym jest Generatywna Sztuczna Inteligencja (GenAl), jakie narzedzia sg dostepne (ChatGPT, Copilot, Gemini) i jak
bezpiecznie z nich korzysta¢ (ochrona danych osobowych dzieci).

e Sztuka Promptowania: Jak rozmawia¢ z Al, by nas stuchata? Formuta idealnego polecenia: Rola + Kontekst + Zadanie + Format.

e Generator Scenariuszy i Zabaw: Tworzenie kompletnych scenariuszy zaje¢ dydaktycznych, zabaw ruchowych i planéw dnia w oparciu o
podstawe programowa.

¢ Kreatywny Copywriting: Btyskawiczne pisanie wierszykéw, rymowanek logopedycznych, opowiadan relaksacyjnych i tekstéw piosenek
dopasowanych do tematu tygodnia.

Modut 2: Warsztat Wizualny — Grafika i Materiaty Dydaktyczne

¢ Al jako Grafik: Przeglad generatoréw obrazéw (np. Canva Magic Media, Bing Image Creator) i nauka opisywania wizji artystycznej (text-
to-image).

* Wtasne zasoby edukacyjne: Projektowanie spersonalizowanych kolorowanek, kart pracy, kart obrazkowych (flashcards) i plansz
demonstracyjnych.

¢ Personalizacja przestrzeni: Tworzenie dekoracji do sali, dyploméw dla przedszkolakéw oraz zaproszen na uroczystosci z unikalng
szatg graficzna.

¢ Ozywianie rysunkéw: (Opcjonalnie/Ciekawostka) Wykorzystanie narzedzi do animowania dzieciecych rysunkdw - tgczenie technologii
z tworczoscig dzieci.

Modut 3: Asystent Dyrektora i Nauczyciela — Dokumentacja i Administracja



¢ Redukcja biurokracji: Wykorzystanie Al do tworzenia szkicow plandw miesiecznych, sprawozdan z ewaluacji czy dokumentacji awansu
zawodowego.

e Komunikacja z rodzicami: Generowanie profesjonalnych i empatycznych wiadomosci, newsletterédw, ogtoszen oraz postéw na strone
internetowa/social media placéwki.

¢ Trudne rozmowy: Symulacje rozmow z "trudnym rodzicem" — wykorzystanie Al jako sparingpartnera do przygotowania argumentéw i
strategii komunikacyjne;j.

¢ Analiza i synteza: Jak wykorzystac¢ Al do streszczania dtugich artykutéw metodycznych lub wyciggania wnioskéw z ankiet (bez danych
wrazliwych).

Modut 4: Edukacja Wiaczajaca (SPE) i Twoj Osobisty Niezbednik

e Al w stuzbie SPE: Dostosowywanie materiatéw dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (upraszczanie tekstow, tworzenie
historii spotecznych, generowanie pomystéw na zajecia sensoryczne).

¢ Indywidualizacja procesu: Tworzenie spersonalizowanych kart pracy dla dzieci zdolnych lub wymagajacych wsparcia w konkretnym
obszarze.

¢ Etyka i krytyczne myslenie: Gdzie Al sie myli (halucynacje) i dlaczego nauczyciel zawsze musi weryfikowa¢ wygenerowane tresci.

e Budowa "Banku Promptow": Warsztat koncowy — uczestnicy tworzg wtasng baze gotowych polecen do wykorzystania w codziennej
pracy od zaraz.

Walidacja - test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 4

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 1:

Fundamenty
Pracy z Al i
Generowanie
Tresci
Edukacyjnych

Krzysztof Paisert 28-01-2026 17:00 19:00 02:00

Modut 2:

Warsztat
Wizualny -
Grafika i
Materiaty
Dydaktyczne

Krzysztof Paisert 28-01-2026 19:15 21:15 02:00

Modut 3:

Asystent

Dyrektora i

Nauczyciela -

Dokumentacja i

Administracja + Krzysztof Paisert 29-01-2026 17:00 20:30 03:30
Modut 4:

Edukacja

Wiaczajaca (SPE)

i Twéj Osobisty

Niezbednik



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Walidacja -
test teoretyczny

z wynikiem Krzysztof Paisert 29-01-2026 20:45 21:15 00:30
generowanym
automatycznie

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 440,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1440,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 180,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 180,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Krzysztof Paisert

‘ ' Krzysztof Paisert; wyktadowca akademicki oraz co-founder firmy dziatajgcej w obszarze nowych
technologii AxiomWeb. Od 8 lat zwigzany z branzg digital marketingu i IT. Zainteresowanie sztuczng
inteligencjg od 2019 roku — poczatkowo jako ciekawostka, z czasem przeksztatcone w obszar
badan i praktycznego zastosowania. Obecnie prowadzone sg prace nad wtasnymi modelami Al. W
ramach testowania narzedzi i automatyzacji, doradzam firmg w zakresie wdrazania tych rozwigzan
do obszarow biznesowych. Szkolenia majg charakter praktyczny, interaktywny i nastawiony na
realne zastosowania w biznesie i zyciu codziennym. Posiada odpowiednie doswiadczenie z zakresu
ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W ramach ustugi kazdemu z uczestnikéw zostang udostepnione niezbedne materiaty, ktére wspieraja realizacje celdéw szkolenia.

Materiaty obejmuja:



e materiaty papiernicze i piSmiennicze,
¢ prezentacje multimedialng,
e skrypt szkolenia wraz z case studies.

Informacje dodatkowe

Harmonogram jest zaplanowany w godzinach zegarowych, przerwy sg uwzglednione i nie wliczajg sie w czas trwania szkolenia.
Harmonogram moze ulec zmianie.

Walidacja efektéw szkolenia odbedzie sie w formie testu z automatycznie generowanym wynikiem, przy zachowaniu odrebnos$ci procesu
szkolenia od procesu walidaciji.

Adres

ul. Wtadystawa Broniewskiego 19
71-460 Szczecin
woj. zachodniopomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail maria.sobierajska@fipp.com.pl

Telefon (+48) 691 774 523

Maria Sobierajska



