Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Prompt Engineering: Sztuka 5260,00 PLN brutto
Efektywnej Komunikacji z Al 5260,00 PLN netto
Numer ustugi 2025/11/20/36960/3160586 250,48 PLN brutto/h
250,48 PLN netto/h
APS Piotr Olgierd © Szczyrk / stacjonarna

Sutkowski ® Ustuga szkoleniowa

Kk KKKk 50/5  © 21h
7136 ocen B 24.01.2026 do 25.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Osoby doroste chcace podniesé swoje kwalifikacje w zakresie Al oraz
zréwnowazonego rozwoju. Osoby chcace wdrazac¢ technologie Al w

Grupa docelowa ustugi sposo6b odpowiedzialny srodowiskowo, w tym osoby zaangazowane w
procesy cyfryzacji, automatyzacji i zréwnowazonego rozwoju (CSR, ESG,
ekologia organizacyjna).

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 23-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 21

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy il 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do efektywnego wykorzystywania sztucznej inteligencji poprzez techniki promptingu w
celu optymalizacji proceséw biznesowych, zwigkszenia produktywnosci oraz ograniczenia zuzycia zasobdéw i wptywu na
$rodowisko. Uczestnik nabedzie umiejetnosé projektowania promptéw wspierajgcych cyfryzacje, automatyzacje dziatan
oraz wdrazanie zrownowazonych rozwigzan w organizac;ji.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik tworzy precyzyjne prompty
dostosowane do celu i kontekstu.

Stosuje dobre praktyki etyczne i
bezpieczne w pracy z Al

Korzysta z lokalnych modeli open-
source i konfigurowa¢ je do wtasnych
potrzeb

Buduje i zabezpiecza prompty
systemowe przed prébami manipulacji

Uczestnik potrafi zaprojektowa¢ prompt
Al wspierajacy dziatania zgodne z
zasadami zréwnowazonego rozwoju
(eco-efficiency, minimalizacja zuzycia
zasobow).

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

uczestnik poprawnie wyjasnia zasady
dziatania LLM i technik promptingu

Tworzy poprawne prompty generujgce
oczekiwane dane (lista, tabela, JSON)

Opracowuje prompt pozwalajacy Al
wecieli¢ sie w role rekrutera

Podaje przyktady etycznych i
nieetycznych zastosowan Al

Uruchamia lokalny model (np. Llama,
Mistral) i wykorzystuje go do prostego
zadania.

Wskazuje stabe punkty i proponuje
bezpiecznag wersje.

Opracowuje prompt generujacy
rozwigzania optymalizujgce procesy w
kontekscie ekologii (np. analiza
efektywnosci energetycznej,
automatyzacja raportowania ESG).

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej

branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/

sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii

Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

innych przepiséw prawa

Fundacja Rozwoju Lokalnego

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy



Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja Rozwoju Lokalnego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Modut 1: Fundamenty LLM i Promptingu

Wprowadzenie do Wielkich Modeli Jezykowych (LLM)

Czym sg LLM-y i jak rewolucjonizujg technologige?

Intuicyjne wyjasnienie dziatania: tokeny, okno kontekstowe, modele predykcyjne.
Przeglad najpopularniejszych modeli: rodzina GPT, Gemini, Llama, Mistral.

Czym jest Prompt Engineering?

Definicja: sztuka i nauka tworzenia polecen dla Al.

Dlaczego jakos¢ promptu ma kluczowe znaczenie? Zasada Garbage In, Garbage Out.
Anatomia Perfekcyjnego Promptu

Kluczowe elementy sktadowe: Kontekst, Zadanie, Persona, Format, Ton.

Cwiczenie praktyczne: Analiza i dekonstrukcja gotowych promptéw. Tworzenie pierwszych prostych poleced w ChatGPT/Gemini.

Modut 2: Podstawowe i Sredniozaawansowane Techniki Promptingu

Precyzja i Klarownos¢

Jak unika¢ wieloznacznosci i prowadzi¢ model "za reke".

Znaczenie instrukcji krok po kroku.

Techniki "Shot Prompting"

Zero-Shot: Poleganie na wiedzy wbudowanej w model.

One-Shot & Few-Shot: Dostarczanie przyktadéw w celu uzyskania pozadanego formatu i stylu.

Cwiczenie praktyczne: Generowanie danych w okre$lonym formacie (np. lista, tabela) z uzyciem techniki Few-Shot.

Nadawanie Rél i Person (Role-Playing)

Jak sprawi¢, by Al wcielito sie w role eksperta, krytyka, czy kreatywnego asystenta.

Cwiczenie praktyczne: Stworzenie promptu, w ktérym Al wciela sie w role rekrutera IT i przeprowadza wstepna rozmowe kwalifikacyjna.
Modut 3: Zaawansowane Strategie Promptingu

Techniki Wspierajgce Rozumowanie

Chain-of-Thought (CoT): Zmuszanie modelu do myslenia "krok po kroku", aby rozwigzywac ztozone problemy logiczne i matematyczne.

Self-Consistency: Wielokrotne generowanie odpowiedzi w celu znalezienia najbardziej spdjnego wyniku.



Generowanie Danych Strukturalnych
Jak tworzy¢ prompty generujgce kod w formatach JSON, XML, CSV czy Markdown.

Cwiczenie praktyczne: Tworzenie promptu, ktéry na podstawie nieustrukturyzowanego tekstu (np. opisu produktu) generuje obiekt JSON z
kluczowymi atrybutami.

Iteracyjne Udoskonalanie Promptow
Metody debugowania i poprawiania promptdw, ktére nie dziatajg zgodnie z oczekiwaniami.

Warsztat: Uczestnicy otrzymuja "zepsuty” prompt i w grupach pracuja nad jego udoskonaleniem.

Modut 4: Lokalne LLM i Potega Promptéw Systemowych

Wprowadzenie do Open-Source LLM

Dlaczego warto korzysta¢ z modeli open-source? (prywatnosé, koszty, dostosowanie).
Przeglad popularnych modeli (Llama 3, Mistral, Phi-3).

Uruchamianie Modeli na Wtasnym Komputerze

Narzedzia utatwiajace start: Ollama, LM Studio.

Instruktaz na zywo: Krok po kroku, jak pobra¢ i uruchomi¢ model lokalnie.

Prompt Systemowy: "Konstytucja" dla Twojej Al

Czym jest prompt systemowy i jak rézni sie od zwyktego promptu?

Definiowanie tozsamosci, zasad, ograniczen i statych instrukcji dla modelu.

Bezpieczenstwo i Ochrona przed "Prompt Injection”

Czym jest Prompt Injection? Jak ztosliwe dane wejsciowe od uzytkownika moga "przejg¢ kontrole" nad modelem i zmusi¢ go do
ignorowania pierwotnych instrukcji.

Techniki obronne: Stosowanie delimiteréw (np. ", ###) do oddzielania instrukcji od danych uzytkownika, jawne instruowanie modelu, jak
ma traktowac¢ dane wej$ciowe, walidacja i oczyszczanie danych.

Cwiczenie praktyczne: Analiza podatnego na atak promptu systemowego. Przepisywanie go na bezpieczng wersje, ktéra jest odporna na
préby manipulaciji.

Warsztat z Tworzenia Promptéw Systemowych:

Stworzenie promptu systemowego dla asystenta obstugi klienta, ktéry ma by¢ zawsze uprzejmy i nigdy nie spekulowac na tematy
finansowe.

Stworzenie promptu systemowego dla eksperta ds. marketingu, ktéry analizuje teksty pod katem SEO.

Modut 5: Zastosowania, Etyka i Podsumowanie

Praktyczne Zastosowania Biznesowe

Przyktady z zycia wziete: automatyzacja raportowania, tworzenie tresci, wsparcie w programowaniu, analiza danych.
Ograniczenia i Wyzwania

Halucynacje, uprzedzenia (bias) w danych, bezpieczenstwo.

Odpowiedzialne Korzystanie z Al



Al dla zréwnowazonego rozwoju i optymalizacji zasobdw (Al a zielona transformacja — jak prompting moze wspiera¢ zréwnowazone
procesy biznesowe (redukcja emisji, minimalizacja odpaddw, digitalizacja dokumentéw, automatyzacja ESG). Przyktady promptow
wspierajacych raportowanie srodowiskowe, analize danych energetycznych i optymalizacje proceséw.)

Etyczne aspekty generowania tresci i przetwarzania danych.

Podsumowanie i Dobre Praktyki

Zestawienie najwazniejszych zasad i technik.

Kazdy uczestnik powinien posiada¢ podstawowa umiejetnos¢ obstugi komputera.

Uczestnicy w trakcie kazdego dnia szkoleniowego trwajacego wiecej niz 4 godziny majag prawo do co najmniej 1 przerwy, trwajacej co
najmniej 15 minut. Przerwy wliczajg sie w czas trwania ustugi.

Program spetnia zakres technologii PRT z obszaru technologii informacyjnych i telekomunikacyjnych, w tym m.in.: - Technologia komunikacyjna
(4.1) - Technologie informacyjne (4.2)

Warunki organizacyjne: W celu osiggniecia maksymalizacji efektéw szkolenia, grupa uczestnikéw powinna wynosié¢ minimum 1 osoba.

Realizacja zadan i éwiczen bedzie przeprowadzona w taki sposéb, aby stopniowo narastat ich stopien trudnosci, ale ich realizacja byta w
zasiegu mozliwosci uczestnikéw.

1 godzina rozliczeniowa = 45 minut dydaktycznych

Liczba godzin teoretycznych - 6, liczba godzin praktycznych 15.

Kwalifikacja nadawana po ukoriczeniu ustugi: Specjalista ds. stosowania Al (prompt engineering) w optymalizacji proceséw biznesowych
* Kwalifikacja rynkowa, potwierdzona egzaminem zewnetrznym — zgodnie z zasadg rozdzielnosci procesu szkolenia i walidaciji.
Walidacja odbywa sie poprzez:

v test teoretyczny,

v obserwacje w warunkach symulowanych,

v egzamin koricowy przeprowadzany przez podmiot zewnetrzny (rozdzielnos$c¢ procesu szkolenia i walidacji).

Uczestnik otrzymuje certyfikat potwierdzajacy kwalifikacje. Zaliczenie egzaminu to min. 80% prawidtowych odpowiedzi.

Szkolenie adresowane jest do:

0s06b dorostych odpowiedzialnych za rozwoj proceséw biznesowych, digitalizacje, automatyzacje pracy oraz wdrazanie rozwigzan z
zakresu sztucznej inteligencji i zréwnowazonego rozwoju. Uczestnikami moga by¢é menedzerowie, specjalisci, przedsiebiorcy, liderzy
projektdw i osoby wspierajace transformacje cyfrowa i ekologiczng w organizacji.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 1:

Fundamenty LLM Rafat Przybylski 24-01-2026 08:00 12:00 04:00

i Promptingu

Przerwa Rafat Przybylski 24-01-2026 12:00 12:30 00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Modut 2:

Podstawowe i

Sredniozaawans Rafat Przybylski 24-01-2026 12:30 14:00 01:30
owane Techniki

Promptingu

Modut 3:

Zaawansowane
Strategie
Promptingu

Rafat Przybylski 24-01-2026 14:00 16:00 02:00

Modut 4:

Lokalne LLM i
Potega
Promptéw
Systemowych
(metoda
walidaciji:
obserwacje w
warunkach
symulowanych)

Rafat Przybylski 25-01-2026 08:00 12:00 04:00

Przerwa Rafat Przybylski 25-01-2026 12:00 12:30 00:30

Modut 5:

Zastosowania,

Etyka i

Podsumowanie

(metoda Rafat Przybylski 25-01-2026 12:30 15:15 02:45
walidaciji:

obserwacje w

warunkach

symulowanych)

Walidacja
(test) i egzamin - 25-01-2026 15:15 15:45 00:30
koricowy

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5260,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5260,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 250,48 PLN

Koszt osobogodziny netto 250,48 PLN

W tym koszt walidacji brutto 200,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 200,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 200,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 200,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Rafat Przybylski

Trener z 15-letnim doswiadczeniem, przedsiebiorca- swojg pierwsza firme otworzyt w 2009 roku-
Centrum Rozwojowe EVOLVE. Prowadzi szkolenia otwarte z rozwoju osobistego i biznesu, szkolenia
dla firm oraz coaching/doradztwo. Flagowe szkolenia, regularnie kilka razy w roku to:Praktyk NLP,
Master NLP, Trening trenerski, LifeCoaching oraz Business Coaching,Hipnoza.Oprécz ww. regularnie
pojawialy sie tez szkolenia z takich zakreséw jak: Motywacja , Sukces, Komunikacja, Sprzedaz,
Negocjacje, Kontrola emocji, Pewnos¢ siebie, Stres, Zarzadzanie czasem, Podejmowanie decyzji,
Umiejetnosci liderskie, Wystgpienia publiczne,Coaching eksportowy, E-commerce, Tworzenie
strategii rozwojowych firmy, biznes plany, Zarzadzanie projektami, Zarzadzanie zmiang, Zarzadzanie
klientami, Social media, Zréwnowazony rozwdj, zielone kompetencje. Prowadzit tez goscinnie
wyktady na takich uczelniach jak Uniwersytet Slgski czy AGH w Krakowie.Praca jako trener m.in dla
Kraft-Heinz, Bank BZWBK, Opel, nazwa.pl, CibaVision, Hestia. W szkoleniach i coachingach wzieto
udziat ponad 5000 osdéb, tgcznie ponad 9000 godzin zaje¢. W ostatnich 5 latach przeprowadzit
ponad 30 szkolen z w/w zakresow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnikom zostang przekazane materiaty dydaktyczne w postaci prezentacji PowerPoint wystanej na adres mailowy.

Materiaty zgodne ze standardem WCAG 2.1

Warunki uczestnictwa

Osoby petnoletnie zamieszkate i pracujgce na terenie catej Polski.

Szkolenie rekomendowane takze dla 0os6b realizujgcych w przedsiebiorstwach dziatania zwigzane z zielong transformacja, digitalizacjg i
ekologiczng optymalizacjg proceséw.



Informacje dodatkowe

Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983)

Uczestnicy ustugi dokonujagc zapisu na ustuge oswiadczajg, ze ustuga rozwojowa odbywa sie poza godzinami pracy lub w dni wolne od
pracy osoby biorgcej udziat w ustudze.

Organizator zapewnia dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawa z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci
dla polityki spojnosci 2021-2027".

W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt pod numerem 500 026 554 lub mailem na
psulkowski@gmail.com przed zapisem na ustuge!

Adres

ul. Poziomkowa 20
43-370 Szczyrk

woj. Slaskie
Kontakt

ﬁ E-mail psulkowski@gmail.com

Telefon (+48) 500 026 554

Piotr Sutkowski



