Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Ocena rozwoju niemowlaka oczami 1 900,00 PLN brutto

lekarza i fizjoterapeuty 1900,00 PLN netto

Numer ustugi 2025/11/17/55596/3152601 9048 PLN brutto/h

ODNOVA 90,48 PLN netto/h
szkolenia

© Bydgoszcz / stacjonarna

ODNOVA Sp. z 0.0. & Ustuga szkoleniowa

KAk KkkKk 47/5 (@ 91h
9 522 oceny 5 12.09.2026 do 13.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna

Kurs przeznaczony dla:

¢ fizjoterapeutow,

o lekarzy,

¢ neurologopedoéw,

¢ neonatologéw,

e padiatrow,

¢ ustuga adresowana jest rowniez do uczestnikéw projektéw: Kierunek-
Rozwdj, Akademia HR, Regionalny Fundusz Szkoleniowy I, Matopolski
pociag do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESem, Lubuskie
Bony Rozwojowe, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Grupa docelowa ustugi

Warunek niezbedny do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na
osiagniecie celu: Uczestnicy powinni znaé¢ anatomie i fizjologie cztowieka.

Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie
wiasciwej dokumentacji, poswiadczajgcej posiadang wiedze
anatomiczng.

Minimalna liczba uczestnikéw 8
Maksymalna liczba uczestnikow 24

Data zakonczenia rekrutacji 11-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 21

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik po ukonczeniu ustugi bedzie przygotowany do samodzielnej pracy w zakresie prowadzenia diagnozy rozwoju
dziecka. Celem kursu jest réwniez przyblizenie, pogtebienie i przekazanie praktycznej wiedzy z zakresu analizy wzorcow
posturalnych i motorycznych u niemowlat, z uwzglednieniem ich rozwoju sensorycznego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik definiuje narzedzia i metody
oceny niemowlecia oraz wczesniaka
pod katem neurologicznym,
behawioralnym i rozwojowym na
Uczestnik definiuje zaburzenia w podstawie znanych metod
rozwoju dziecka, okresla wzorce neurofizjologicznych
posturalne i motoryczne u niemowlat z
uwzglednieniem rozwoju
sensorycznego

Test teoretyczny

Uczestnik definiuje zaburzenia w

Test teoretyczn
rozwoju psychomotorycznym dziecka yezny

Uczestnik okresla uwarunkowania

Test teoretyczn
prawidtowego rozwoju dziecka yezny

Uczestnik diagnozuje najczestsze
zaburzenia rozwoju motorycznego
dziecka 0 — 12 miesiecy, przeprowadza
i L X €y, p k P , Analiza dowodéw i deklaraciji
analize kinezjologiczng pacjentéw,
opracowuje program terapeutyczny i
Uczestnik samodzielnie diagnozuje podejmuje whasciwa terapie
etapy rozwoju dziecka, opracowuje
program terapeutyczny i prowadzi
whasciwa terapie Uczestnik analizuje w sposdb iloSciowy
i jakosciowy prawidtowy rozwéj dziecka
w pierwszym roku zycia oraz
. P y . 4 . Analiza dowodoéw i deklaraciji
identyfikuje niemowleta wysokiego
ryzyka z powodu stabych wynikéw

podczas diagnozy

Uczestnik skutecznie prowadzi wywiad

. . . Analiza dowodéw i deklaraciji
z rodzicem/opiekunem matego pacjenta

Uczestnik poprawnie diagnozuje i

dobiera proces terapii Uczestnik komunikuje

rodzicowi/opiekunowi matego pacjenta Analiza dowodéw i deklaraciji
plan pracy i zastosowane metody

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.



Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Warunki niezbedne do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie celu: Uczestnicy powinni znaé¢ anatomie i fizjologie
cztowieka. Celem tatwiejszego osiggnigcia celu gtdéwnego uczestnicy powinni zapoznac¢ si¢ z materiatami dydaktycznymi otrzymanymi na
kursie oraz zapoznac sie z ogdélnodostepna literatura naukowa.

Uczestnik po ukoniczeniu ustugi bedzie przygotowany do samodzielnej pracy w zakresie prowadzenia diagnozy rozwoju dziecka. Celem
kursu jest rowniez przyblizenie, pogtebienie i przekazanie praktycznej wiedzy z zakresu analizy wzorcéw posturalnych i motorycznych u
niemowlat, z uwzglednieniem ich rozwoju sensorycznego.

Forma szkolenia: Trening potaczony z wyktadem, dyskusja, éwiczenia, praca na sobie nawzajem lub/i z udziatem matych pacjentéw -
dzieci. Uczestnicy pracujg w parach, kazda z par przy jednym stole fizjoterapeutycznym.

Czas: 21 godzin dydaktycznych
PROGRAM KURSU :

. Podstawy kinezjologii rozwojowej ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju w pierwszym roku zycia.
. Lekarska diagnoza neurorozwojowa w przypadku dziecka w pierwszym potroczu — demo pracy z pacjentem.
. Lekarska diagnoza neurorozwojowa w przypadku dziecka w drugim po6troczu — demo pracy z pacjentem.
. Diagnoza prawidtowego i nieprawidtowego rozwoju dziecka.
. Zapoznanie sie z wybranymi sygnatami alarmowymi zaburzen rozwoju motorycznego, oraz zburzen rozwoju sfery indywidualno-
spotecznej, w pierwszym potroczu zycia dziecka.
. Réznicowanie zaburzen w rozwoju psychomotorycznym dziecka.
7. Planowanie terapii, wyznaczanie problemu gtéwnego - praca w oparciu o demonstracje pracy z pacjentem, ustalanie blizszych i
dalszych celéw terapii.
8. Informacje na temat narzedzi i metod oceny niemowlecia oraz wczesniaka pod katem neurologicznym, behawioralnym i rozwojowym
na podstawie znanych metod neurofizjologicznych.
9. Praca uczestnikéw w grupach z nagraniami pacjentéw — ocena kinezjologiczna na podstawie filmu wideo oraz analiza kinezjologiczna
pacjentéw.
10. Walidacja-test teoretyczny, analiza dowoddw i deklaracji

g WN =

o

Walidacje przeprowadza walidator w czasie przeznaczonym na walidacje bez udziatu uczestnikédw. Minimalny prég zaliczenia z obu metod
walidacji to 80%.

Test teoretyczny:

Trener rozda test teoretyczny, przy zastrzezeniu, ze nie bedzie ingerowaé w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego
wypetniania. Nastepnie je zbierze.

Analiza dowodéw i deklaraciji:

Trener w trakcie zaje¢ dokonuje na réznych etapach nagran i zdje¢ wykonywania przez poszczegélnych uczestnikéw zadan praktycznych, ktére
nastepnie zostang udostepnione walidatorowi. W uzasadnionych przypadkach utrwalenia bedzie dokonywat pracownik/wspétpracownik
wyznaczony i upowazniony Organizatora. Uczestnicy powinni wyrazi¢ stosowng zgode na nagrywanie ich wizerunku wytgcznie celem



przedtozenia dowodoéw walidatorowi, badz poinformowac¢ osobe dokonujgca utrwalenia ich wizerunku o braku wyrazania stosownej zgody,
wowczas nagranie zostanie przeprowadzone w spos6b uniemozliwiajacy identyfikacje wizerunku uczestnika.

Walidator bedzie wtgczony dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw. Nie bierze bezposrednio udziatu w procesie
ksztatcenia i nie podejmuje dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjne;.

Test teoretyczny - minimalny prég zaliczenia 80% poprawnych odpowiedzi.

Analiza zebranych dowodéw i deklaracji - minimalny prég zaliczenia 80% przedtozonych dowoddw i deklaracji zawiera poprawnie
wykonane kryteria weryfikacji.

Walidacja prowadzona stacjonarnie pod adresem: ul. Grudzigdzka 3, Bydgoszcz.

Kurs trwa 21 godz. dydaktycznych, co stanowi 15 godz. 45 min zegarowych. W harmonogramie ujeto przerwy, tacznie 2 h. Przerwy nie
wliczajg sie w czas trwania kursu. Krétkie przerwy dostosowane sg do tempa pracy uczestnikéw podczas szkolenia. 1h dydaktyczna

(szkoleniowa) = 45 min

Metoda weryfikacji obecnosci - lista obecnosci podpisywana przez uczestnikdw kursu.

Liczba godzin kursu obejmuje: zajecia teoretyczne - 6 godz. dydakt., zajecia praktyczne - 15 godz. dydakt.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . , . Liczba godzin
zaje¢ zajec rozpoczecia zakonczenia

Realizacja

szkolenia
. dr Iwona
zgodnie z 3
Szymku¢- 12-09-2026 09:00 13:00 04:00
programem -
. Bukowska
punkty 1-3, teoria
90 min
dr lwona
Przerwa Szymkué- 12-09-2026 13:00 14:00 01:00
Bukowska
Realizacja
szkolenia
R dr lwona
zgodnie z ;
Szymku¢- 12-09-2026 14:00 18:00 04:00
programem -
. Bukowska
punkty 4-5, teoria
90 min
Realizacja
szkolenia
K dr lwona
zgodnie z |
Szymku¢- 13-09-2026 09:00 13:00 04:00
programem -
. Bukowska
punkty 6-7, teoria
45 min
dr lwona
Przerwa Szymku¢é- 13-09-2026 13:00 14:00 01:00

Bukowska



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . } . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
punkty 8-9, teoria
45 min

dr lwona

Szymku¢é- 13-09-2026 14:00 16:45 02:45
Bukowska

10.Walidacja-
przeprowadzenie
testu, zebranie

dr lwona

Szymkué- 13-09-2026 16:45 17:00 00:15

Bukowska
dowodow i

deklaraciji

@ .
Walidacja -
weryfikacja

testow

- 13-09-2026 17:00 17:45 00:45
teoretycznych

oraz analiza
dowodow i
deklaraciji.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,48 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,48 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

O dr Iwona Szymkuc¢-Bukowska

‘ ' Doktor nauk medycznych z dwudziestoletnig praktykg w zawodzie, ukonczyta Wydziat Lekarski
Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy.



0d wielu lat specjalizuje sie w rehabilitacji medycznej. Pracuje w Katedrze i Klinice Rehabilitacji
Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 im. A. Jurasza w Bydgoszczy jako lekarz oraz wyktadowca
akademicki. Od wielu lat prowadzi kursy z zakresu rehabilitacji medycznej.

Zajmuje sie aktualnie:

diagnostyka neurorozwojowa uszkodzen uktadu nerwowego niemowlgt metoda Vojty, diagnostyka
oraz leczeniem wad postawy i skolioz, w tym z zastosowaniem gorsetéw czynnosciowych,
diagnostykg metodg Prechlta, zastosowaniem Kinesio Tapingu w leczeniu: schorzen
neurologicznych, ortopedycznych oraz reumatologicznych, w stanach po urazach w obrzekach
limfatycznych i innych chorobach, mechaniczng diagnostyka i terapig zespotéw bélowych
kregostupa metodg McKenziego, akupunkturg. Trenerka zrealizowata co najmniej 100h
szkoleniowych w ciggu ostatnich 12 m-cy oraz posiada nieprzerwane i ciggte doswiadczenie
zawodowe w branzy od co najmniej 5 lat, liczone wstecz od daty rozpoczecia ustugi.

222

O mgr Joanna Sebastian

‘ ' Absolwentka AWF we Wroctawiu na kierunku fizjoterapia. Nauczyciel akademicki w Katedrze i
Klinice Rehabilitacji Collegium Medicum UMK w Bydgoszczy. Starszy asystent w Klinice Rehabilitacji
Szpitala Uniwer. w Bydgoszczy. Pracowata z dzie¢mi z roznymi problemami m.in.: dzieémi z ryzyka,
z mézgowym porazeniem dzieciecym, przepukling oponowo rdzeniowg, wadami rozwojowymi,
zespotem wad wrodzonych, z dzie¢mi powtarzajgcymi ten sam wzorzec ruchu, obnizonym
napieciem, ztym rozktadem napiecia, dzie¢mi z zespotem Downa, problemami z integracja
sensoryczng, z asymetrig z ciata, z przemieszczeniem w obrebie gtowy, twarzy, ze stopami
szpotawymi, koslawymi, dzie¢mi nie zatrzymujgcymi wzroku, z problemem pracy obu oczu,
majacymi ktopoty z powodu nieodpowiedniej pielegnacji. Ukonczyta m.in.: kurs NDT-Bobath Basic,
kurs ,Zastosowanie kinezjologii rozwojowej wg Vojty u niemowlat, dzieci i mtodziezy z zab.
ruchowymi”, kurs od$wiezajacy dla terapeutéw Vojty, Kurs ,Kompleksowa diagnostyka i terapia wad
postawy i skolioz z wykorzystaniem elem. znanych metod terapeutycznych”, kurs Wielowymiarowa
manualna terapia stép, kurs diagnozowania i leczenia zespotéw bdélowych kregostupa metoda
McKenziego czesci A, B, C, kurs Koncepcja Drenazu Limfatycznego, kurs Kinesiotaping. Trenerka
zrealizowata co najmniej 100h szkoleniowych w ciggu ostatnich 12 m-cy oraz posiada nieprzerwane
i ciggte doswiadczenie zawodowe w branzy od co najmniej 5 lat, liczone wstecz od daty rozpoczecia
ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Na poczatku kursu kursanci otrzymuja skrypt obejmujacy materiat dydaktyczny przygotowany dla danego szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1. Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie wtasciwej dokumentacji, poswiadczajgcej posiadang wiedze
anatomiczna.

2. Przed dokonaniem zapisu na ustuge w BUR wymagane jest zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy znajdujacy sie na stronie
https://odnova.org.pl/kursy pod opisem wybranego szkolenia, w celu potwierdzenia dostepnosci miejsca.

3. Uczestniczki bedgce w cigzy, badz podejrzewajace, ze moga by¢ w cigzy, winny skonsultowac z Organizatorem swoj stan, celem ustalenia czy
moga wzig¢ udziat w ustudze.

4. Wymagane jest zapoznanie sie i zaakceptowanie REGULAMINU $wiadczenia ustug szkoleniowych ODNOVA.

5. Zapis w BUR na ustuge powinien nastapi¢ najpdzniej na 1 dzien przed rozpoczeciem kursu.



6. Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci i wyrazajg zgode na utrwalanie ich wizerunku podczas prowadzonej walidacji w celu dokonania analizy
dowodow i deklaracji przez walidatora. W innych celach niz wskazany wymagana jest odrebna zgoda uczestnika.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a Ustawa o podatku od towaréw i ustug

Kurs nie obejmuje kosztow niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegélnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje zwrotu
kosztow zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Organizator zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi zgodnie ze
Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik ze szczegdlnymi potrzebami powinien na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem kursu zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania/swoje potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

Zawarto umowe z: WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek-Rozwéj, WUP w Krakowie w ramach projektu "Matopolski pociag do kariery" oraz
"Nowy start w Matopolsce z EURESem, WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe .

Adres

ul. Maksymiliana Piotrowskiego 7A
85-098 Bydgoszcz

woj. kujawsko-pomorskie

budynek firmy LOGON
sala znajduje sie na Il p.

Walidacja: ul. Grudzigdzka 3, 85-130 Bydgoszcz

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

e Sala dydaktyczna bedzie dostosowana do potrzeb kursu. Bedg bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@odnova.org.pl

Telefon (+48) 694 225 457

Joanna Dobska



