Mozliwos$¢ dofinansowania

Operator podestéow ruchomych 1 200,00 PLN brutto

przejezdnych z egzaminem UDT. Zgodnos¢ 1200,00 PLN  netto
@MEGA szkolenia z celami projektu tj. rozwéj 85,71 PLN brutto/h
M  Ziclonych kompetenc;ji i kwalifikacji. 85,71 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/11/17/29879/3151783

OSRODEK
SZKOLENIA
ZAWODOWEGO
OMEGA S.C.
ALEKSANDRA
DROZDZOWICZ
DAMIAN CIESLAR

© zabrze / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

Kk KKK 47/5 @ 14h
873 oceny B 02.04.2026 do 30.04.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Obstuga maszyn i urzadzen

Szkolenie skierowane jest dla oséb, ktore:

¢ chca uzyskaé wiedze i umiejetnosci z zakresu obstugi podestow
ruchomych.
Grupa docelowa ustugi ¢ chca podnies¢ kwalifikacje zawodowe w zakresie Operatora podestow.
¢ chca podejsé do egzaminu UDT z zakresu obstugi podestéw.
¢ sg zainteresowane rozwojem zielonych kompetenc;ji i kwalifikacji.
e chca zapoznac¢ i stosowac sie do aspektéw omawianych przez
Program Rozwoju Technologicznego Wojewédztwa Slaskiego.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 01-04-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 14

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga prowadzi do uzyskania uprawnien kwalifikacyjnych i do samodzielnej pracy w charakterze operatora podestéw
ruchomych.

Szkolenie ma réwniez na celu przygotowanie kursantéw do egzamindw realizowanych przez UDT oraz rozwiniecie
$wiadomosci ekologicznej, wiedzy oraz umiejetnosci uczestnikéw z zakresu projektu tj. rozwoj zielonych kompetenciji i
kwalifikacji oraz Programu Rozwoju Technologicznego Wojewédztwa Slgskiego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Obstuguje podest zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami i normami
w tym dot. dbatosci o Srodowisko.
Definiuje podstawowe pojecia zwigzane
z eksploatacjg podestu.

Definiuje przepisy BHP i p.poz.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik prawidtowo obstuguje i
steruje podestem w réznych warunkach.

Wykonuje kontrole techniczng podestu
przed rozpoczeciem pracy.

Rozréznia zagadnienia techniczne
dotyczace uruchomienia oraz
zakonczenia pracy z wykorzystaniem
podestu.

Definiuje zasady obstugi urzadzenia,
planuje prace.

Rozréznia poszczegodlne elementu
budowy podestu i identyfikuje sposoby
na ich podstawowa konserwacje.

Przestrzega przepiséw bhp przy
obstudze urzadzenia.

Korzysta ze srodkéw ochrony
indywidualne;j.

Okresla prawidtowe reakcje na sytuacje
awaryjne i postepowanie zgodne z
procedurami bezpieczenstwa.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Rozpoznaje, charakteryzuje i stosuje
ekologiczne rozwigzania przy pracach z
wykorzystaniem podestu.

Umiejetne postuguje sie kompetencjami
spotecznymi, tj. komunikacja
interpersonalna, umiejetnos¢ pracy w
zespole, dzielenie sie wiedzg i
doswiadczeniem (m.in. z zakresu
postaw proekologicznych) zarzadzanie
czasem, empatia i profesjonalizm.

Rozpoznaje i stosuje sie do zalecen
zwigzanych z projektem tj. "zielone
kompetencje i kwalifikacje" oraz
Programu Rozwoju Technologicznego
Wojewédztwa Slaskiego.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik eksploatuje podest w sposéb
zrébwnowazony poprzez optymalne
zarzadzanie zuzyciem energii i paliwa.

Minimalizuje zuzycie materiatow
eksploatacyjnych, np. olejéw i smaréw
na rzecz bardziej ekologicznych
alternatyw.

Wdraza zasady ochrony srodowiska i
$wiadomie zmniejsza stosowanie
produktéw szkodliwych dla sSrodowiska.

Wspiera systemy monitorowania
$rodowiskowego i BHP w miejscu pracy.

Wymienia i definiuje pojecia zwigzane z
gospodarka o obiegu zamknietym oraz
zarzadzaniem srodowiskowym.

Uczestnik efektywnie wspétpracuje w
grupie (dzieki czemu optymalizuje czas
pracy maszyn oraz bezpieczenstwo w
miejscu pracy).

Wykazuje empatie i zrozumienia wobec
klienta oraz wspétpracownikéw.

Przeprowadza dyskusje, dzieli sie
spostrzezeniami i wymienia sposoby na
zastosowanie proekologicznych
rozwigzan zwigzanych z pracami z
wykorzystaniem podestu.

Definiuje podstawowe zatozenia
programu Rozwoju Technologicznego
Wojewédztwa Slaskiego.

Uzasadnia wybér rozwigzan zgodnych z
celami ekologicznymi i
technologicznymi programu.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub samorzadéw zawodowych na podstawie
ustawy lub rozporzadzenia?

TAK

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i certyfikowania efektéow uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym?

TAK

Informacje

L, . organ wtadzy publicznej lub samorzgdu zawodowego, uprawniony do
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii . , . . . . .
wydawania dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie

Podmiotow .
ustawy lub rozporzadzenia

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Urzad Dozoru Technicznego.

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Urzad Dozoru Technicznego.

Program

Mozliwa zmiana trenera (z tego powodu podane sg rézne osoby prowadzace) na kilka dni przed rozpoczeciem szkolenia ze wzgledu na
prowadzenie przez 0srédek Szkolenia Zawodowego OMEGA kilku szkoler dla operatoréw urzadzer UTB w tym samym czasie oraz odlegty
termin szkolenia.

Szkolenie 14 h dydaktycznych : teoria 6 h dydaktycznych, praktyka 6 h dydaktycznych, egzamin 2h dydaktyczne

e Przerwy nie wliczane sg w czas ustugi.

e Harmonogram przelicza godziny usfugi na godziny zegarowe (45 min szkolenie i 15 min przerwa).

e Zgodnie z wymogami uczestnicy sg zobowiazani do uczestnictwa w co najmniej 80% zajec. Obecnos¢ jest weryfikowana
poprzez: telefoniczne potwierdzenie uczestnictwa na kilka dni przed rozpoczeciem szkolenia oraz listy obecnosci podpisywane
kazdego dnia trwania szkolenia.

e Ustuga wspiera zalozenia Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewddziwa
Slaskiego na lata 2019-2030.

e Zgodnie z wymogami uczestnicy sa zobowigzani do uczestnictwa w co najmniej 80% zajec. Obecnos¢ jest weryfikowana
poprzez: telefoniczne potwierdzenie uczestnictwa na kilka dni przed rozpoczeciem szkolenia oraz listy obecnosci podpisywane kazdego
dnia trwania szkolenia."

TEORIA

. Wymagania kwalifikacyjne dla oséb obstugujacych urzadzenia transportu bliskiego podlegajace dozorowi technicznemu.
. Znajomos$¢ norm i przepiséw prawnych dotyczacych pracy na wysokosci (np. przepisy UDT, normy PN-EN).

. Strategia Rozwoju Wojewédztwa Slagskiego ,Slaskie 2030” - zmiany i mozliwosci.

. Rodzaje urzadzen transportu bliskiego podlegajgce dozorowi technicznemu.

. Udzwig i grupa natezenia pracy.

. Pojecie statecznosci urzadzenia.

. Przedstawienie zagadnien zwigzanych z zielonymi miejscami pracy i rozwojem zielonych kwalifikacji i kompetencji.
Budowa nowoczesnych hybrydowych i elektrycznych podestéw ruchomych:

© N oA wWN =

¢ uktady napedowe i jezdne.

* wyposazenie koszy.

e urzadzenia zabezpieczajace.

e wyposazenie elektryczne, hydrauliczne.

¢ elementy zdalnie nadzorujgce, wspomagajgce i monitorujace.



¢ elementy charakterystyczne dla urzadzen elektrycznych i hybrydowych.
¢ technologie ograniczania emisji CO2, hatasu, drgan i wznoszonego pytu.

1. Praca w specyficznych warunkach jak np.: praca zespotowa urzadzen, transport tadunku przez otwory w stropach, transport ludzi w koszu,
praca w warunkach kolizyjnych, praca w poblizu na powietrznych linii energetycznych itp.

. Warunki bezpiecznej pracy, BHP i pierwsza pomoc.

. Gospodarka o obiegu zamknietym w pracy operatora - praktyki wtasciwego obchodzenia sie z odpadami regularnymi, budowlanymi itp.

. Zarzadzanie odpadami (np. oleje, paliwa) w zgodzie z normami srodowiskowymi.

. Niebezpieczenstwa dla srodowiska - postepowanie i przeciwdziatanie.

. Oddziatywania na Srodowisko i wyniki konsultacji spotecznych.

. Sposoby na optymalizacje czasu pracy maszyny oraz efektywnga i zrownowazonga prace grupowa.

0 No oA~ WN

. Wykorzystanie podestéw w sposéb zréwnowazony i ekologiczny - minimalizacja wptywu na srodowisko, technologie monitorujace .
PRAKTYKA

1. Instruktaz wstepny oraz stanowiskowy.

2. Procedury przygotowujace do podjecia pracy.

3. Wykonywanie obstugi technicznej, regulacja i usuwanie drobnych usterek.

4. Wykonywanie manewréw i éwiczen wyznaczonych przez trenera.

5. Stosowanie ekologicznych rozwiagzan w praktyce i wykonywanie prac symulujacych zakres zielonych obowigzkow.

*Modut szkoleniowy obejmuje kluczowe zagadnienia zwigzane z nowoczesnymi i ekologicznymi rozwigzaniami stosowanymi podczas
eksploatacji podestow ruchomych przejezdnych. Uczestnicy poznaja metody optymalizacji pracy urzadzen, zasady ich prawidtowej
obstugi oraz znaczenie zrownowazonego podejscia do uzytkowania sprzetu. Szczegdiny nacisk potozono na wtasciwe obchodzenie sie z
materiatami eksploatacyjnymi i elementami konstrukcyjnymi podestow — od doboru komponentow, przez ich bezpieczne uzytkowanie, az
po zasady segregacji, recyklingu, odzysku i upcyklingu czesci oraz materiatow wykorzystywanych w procesach konserwacyjnych i
serwisowych.

EGZAMIN

1. Egzamin przed komisja kwalifikacyjng powotang przez UDT.
2. Termin egzaminu wyznacza UDT.

3. Forma weryfikacji i walidacji umiejetnosci i wiedzy uczestnika.
4. Sktada sie z dwéch czesci: teoria, praktyka.

Zajecia teoretyczne odbywaja sige w petni wyposazonej sali dydaktycznej, z wykorzystaniem projektora multimedialnego oraz ekranu.
Zajecia praktyczne odbywajg w grupach po 5 oséb, na kazda grupe przypada jedno stanowisko.
Termin egzaminu podany w harmonogramie jest prognozowany.

Egzamin wyznacza UDT wniosek o egzamin sktadamy w pierwszym dniu szkolenia, czas oczekiwania na egzamin UDT okoto 30- dni, czas
oczekiwania na wydanie uprawnieri kwalifikacyjnych i informacji odnosnie wynikow egzamindw przez UDT okoto 30- dni.

Zgodnosc szkolenia z celami projektu tj. rozwdj zielonych kompetencji i kwalifikacji.
Uczestnicy nabywaja zielone kompetencje poprzez:

e o Aktywne stuchanie.

¢ Zadawanie pytan oraz otrzymywanie odpowiedzi.

¢ Odpowiadanie na pytania zadane w trakcie wyktadu oraz zaje¢ praktycznych dot. zielonych kompetenciji i kwalifikacji oraz ochrony
srodowiska m.in. zmniejszenia emisyjnosci i wykorzystania surowcow, sposobow segregacji i utylizacji odpadow, tresci
poszczegdlnych regulacji prawnych.

¢ Czytanie materiatéw szkoleniowych.

¢ Wykonywanie éwiczen praktycznych z wykorzystaniem podestu z uwzglednieniem zalecen odnos$nie zmniejszenia emisyjnosci i
zuzycia SUrowcow.

Ustuga wspiera zatozenia Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2019-2030.

Nabywane kompetencje i kwalifikacje wpisujg sie w obszary technologii:

- bezposrednio w Obszar technologii:



e « 6.1 Technologie dla transportu towarowego, w tym intermodalnego
¢ 6.3 Technologie informacyjne dla logistyki i transportu
¢ 6.4 Technologie magazynowe

- posrednio w pracach zwigzanych z budowa, montazem i konserwacja np. konstrukcji stalowych, okien, bram, paneli fotowoltaicznych.
Program ktadzie nacisk m.in. na:

e o Wzrost kompetencji technologicznych kadr z zakresu obstugi podestow
e Bezpieczne wdrazanie nowoczesnych technologii budowlanych i transportowych.
e Zapewnienie sprawnego przeptywu towaréw i materiatéw oraz prawidtowej eksploatacji urzadzen transportu bliskiego.

Ustuga podnosi kwalifikacje zawodowe operatoréw, co bezposrednio wptywa na:

e o jakos¢ibezpieczenstwo przeprowadzanych prac budowlanych i transportowych.
e wprowadzanie wysokosprawnych technologii oraz nowoczesnych rozwigzan na terenie transformacji.
¢ zwiekszenie konkurencyjnosci i efektywnosci technologicznej przedsiebiorstw regionu.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 3

Przedmiot / temat

zajec

TEORIAw
tym przerwy

PRAKTYKA

w tym przerwy

Prowadzacy

Patryk Potocki

Patryk Potocki

Data realizaciji
zajec

02-04-2026

03-04-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

15:00

15:00

Liczba godzin

06:00

06:00

Prognozowany
termin Egzaminu
UDT- WALIDACJA

23-04-2026 08:00 10:00 02:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 200,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto

85,71 PLN

Koszt osobogodziny netto 85,71 PLN



W tym koszt walidacji brutto 350,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 350,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 450,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 450,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 4

O
)

1z4
Wojciech Raczynski

W 2017r. ukoniczyt szkote ZESU w Zabrzu o profilu Technik Logistyk

Ukonczyt kursy organizacja i monitorowanie przeptywu zasobéw i informaciji, zarzgdzanie srodkami
technicznymi podczas realizacji proceséw transportowych, posiada uprawnienia UDT operatora
wozkéw widtowych oraz operatora podestow przejezdnych, ukonczyt szkolenie w zakresie
mikroinstalacji / instalcji odnawialnego zrédta energii o tagcznej mocy nie wigkszej niz 600 Kw,
posiada uprawnienia UDT F-GAZY o nr. FGAZ-0/09/01138/22

oraz napetnianie zbiornikow cisnieniowych gazami skroplonymi.

Posiada uprawnienia kwalifikacyjne G1,G2 w zakresie eksploatac;ji.

0d 2017r. wyktadowca UDB,

0d 2019r. serwisant urzagdzen chtodniczych i klimatyzacyjnych oraz pomp ciepfta.

0d 2020r. instalator pomp ciepta.Pan Wojciech Raczynski jest trenerem prowadzacym szkolenia z
zakresu:

Operatorow wozkéw jezdniowych, podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z
wysiegnikiem oraz wézkow jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z
osobg obstugujacg podnoszong wraz z tadunkiem, oraz operatoréw podestéw ruchomych
przejezdnych. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

224

Patryk Potocki

Pan Patryk Potocki jest trenerem prowadzacym szkolenia dla operatoréw wézkéw jezdniowych,
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wézkéw jezdniowych
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z osobg obstugujgca podnoszong wraz z
tadunkiem,

Ponadto zaswiadczam, iz Pan Patryk Potocki posiada uprawnienia kwalifikacyjne UDT
Operator wézka jezdniowego,

Operator suwnicy,

Operator podestu o numerze,

Operator Zurawi, HDS o numerze.

Operator koparko- tadowarki

Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.



O Pawel Klosek

Doswiadczenie w szkoleniu operator urzadzen UDT - wézki jezdniowe podnosnikowe, w tym ze
zmiennym wysiegiem oraz z osobg podnoszong wraz z tadunkiem, podesty ruchome, suwnice,
napetnianie zbiornikéw cisnieniowych - butle, gazami skroplonymi i sprezonymi. Praca jako
instruktor od 2017 roku. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

4z4

O Jarostaw Drozdzowicz

‘ ' W 2008r. ukonczyt szkote srednig i zdobyt tytut Technika bezpieczenstwa i higieny pracy. W 2007
ukonczyt kurs pedagogiczny dla instruktoréw. Posada certyfikat dla personelu w kategorii |;
Zaswiadczenie kwalifikacyjne obstugi zbiornikéw cinieniowych gazami skroplonymi; Swiadectwa
kwalifikacyjne G1E oraz G2E.Od 2007 — wyktadowca, Inspektor ds. BHP.
posiada uprawnienia kwalifikacyjne UDT
Operator Zurawi HDS,
Operator suwnicy,
Operator podestu,
Operator wozka jezdniowego.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe wysytane przed szkoleniem w formie E-podrecznikéw.
Materiaty szkoleniowe w formie skryptéw wydawane w dniu szkolenia.

Materiaty pi$miennicze (notes, dtugopis) udostepniane w czasie trwania szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1. Ukoriczone 18 lat.
2. Wyksztatcenie minimum na poziomie podstawowym.

Informacje dodatkowe

Termin egzaminu podany w harmonogramie jest prognozowany. Egzamin wyznacza UDT wniosek o egzamin sktadamy w pierwszym dniu
szkolenia, czas oczekiwania na egzamin UDT okoto 30- dni, czas oczekiwania na wydanie uprawnieri kwalifikacyjnych przez UDT okoto 30-
ani.

Uprawnienia na obstuge urzadzeri UDT honorowane sa w Unii Europejskiej, Norwegii, Szwajcarii, Kanadzie, USA zgodnie z ,,Europejskim
Porozumieniem Wolnego Handlu (EFTA)

0SZ Omega jako podmiot, swiadczacy ustugi rozwojowe, prowadzacy szkolenia, wystawia faktury zwolnione z VAT-u na podstawie
ponizszych przepisow prawnych:

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a) znowelizowanej ustawy o podatku od towardéw i ustug ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach oraz $wiadczenie ustug i
dostawa towardéw $cisle z tymi ustugami zwigzane sg zwolnione od podatku VAT.



Adres

ul. Saturna 2
41-800 Zabrze

woj. Slaskie

Osrodek istnieje na rynku od 2000 r. w maju 25 lat, od zawsze w Zabrzu. Poczatkowo prowadziliSmy szkolenia BHP oraz
szkolenia dla operatoréw i konserwatoréw wézkéw, suwnic, podestéw, HDS tylko na terenie Zabrza i aglomeracji Slgska.
Obecnie posiadamy w swojej ofercie ponad 80 réznych rodzajéw szkolern zawodowych od szkolen BHP poczynajac
przez szkolenie operatoréw i konserwatoréw maszyn budowlanych i urzadzen transportu bliskiego, szkolenia z branzy
OZE, szkolenia energetyczne a takze szkolenia dla spawaczy. Wspotpracujemy z wszystkimi oddziatami UDT w Polsce.
Sala szkoleniowa wyposazona w stoliki oraz krzesetka, ekran do wyswietlenia prezentacji, rzutnik multimedialny,
warsztat szkoleniowy wyposazony w kilka stanowisk do zajeé praktycznych, na stanowiskach uczestnik szkolenia ma do
dyspozycji w celu edukacyjnym stacje odzysku substancji fluorowanych, butle cisnieniowe z zaworem, waga,
manometry, zestaw do lutowania twardego, przyrzady do wykrywania nieszczelnosci, zestawy narzedzi.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja

Kontakt

ﬁ E-mail paulina.wrona@oszomega.pl

Telefon (+48) 784 255 806

PAULINA WRONA



