
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Zakład

Doskonalenia

Zawodowego

    4,7 / 5

4 980 ocen

Groomer - Podstawowy Kurs Groomerski

Numer usługi 2025/11/14/7392/3147419

5 900,00 PLN brutto

5 900,00 PLN netto

147,50 PLN brutto/h

147,50 PLN netto/h

 Konin / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 40 h

 07.02.2026 do 30.04.2026

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Weterynaria

Grupa docelowa usługi

Kurs skierowany jest do osób, które:

Chcą rozpocząć karierę w branży groomerskiej – pasjonatów

zwierząt, którzy pragną zdobyć solidne podstawy pracy z psami i

kotami w zakresie pielęgnacji sierści, skóry i pazurów.

Nie mają wcześniejszego doświadczenia zawodowego w groomingu,

ale posiadają chęć nauki i cierpliwość w pracy ze zwierzętami.

Planują otworzyć własny salon groomerski lub pracować w gabinecie,

hotelu dla zwierząt, schronisku, klinice weterynaryjnej czy sklepie

zoologicznym.

Poszukują umiejętności praktycznych – kurs kładzie nacisk na pracę

z żywymi zwierzętami, ucząc m.in. strzyżenia, trymowania, kąpieli,

czesania, higieny uszu, oczu i pazurów.

Doceniają podejście holistyczne – chcą nauczyć się nie tylko technik,

ale też zasad bezpiecznego obchodzenia się ze zwierzęciem,

komunikacji z właścicielami oraz podstaw BHP w pracy groomera.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 5

Data zakończenia rekrutacji 06-02-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 40

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest przygotowanie uczestników do pracy w zawodzie groomera poprzez naukę podstawowych technik

pielęgnacji psów i kotów, zasad BHP oraz bezpiecznego obchodzenia się ze zwierzętami. Uczestnicy zdobędą

umiejętności kąpieli, strzyżenia, trymowania, czesania i wykonywania zabiegów higienicznych, co pozwoli im podjąć

pracę w salonie lub rozpocząć własną działalność.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza: Zna zasady BHP, ergonomii i

higieny pracy w salonie groomerskim.

Umiejętności: Potrafi prawidłowo

stosować środki ochrony osobistej i

utrzymywać higienę stanowiska.

Kompetencje społeczne: Dba o

bezpieczeństwo swoje, zwierzęcia i

klienta.

Uczestnik poprawnie wymienia

kluczowe zasady BHP obowiązujące w

salonie groomerskim.

Podczas pracy stosuje środki ochrony

osobistej (np. fartuch, rękawice, maska)

oraz utrzymuje porządek na

stanowisku.

W trakcie zabiegu zachowuje

prawidłową postawę ciała i stosuje

bezpieczne techniki chwytu zwierzęcia.

Wywiad swobodny

Wiedza: Zna rodzaje sprzętu i ich

przeznaczenie.

Umiejętności: Potrafi dobrać i

przygotować wyposażenie do danego

zabiegu.

Kompetencje społeczne:

Odpowiedzialnie korzysta z narzędzi,

dbając o ich stan.

Rozpoznaje i nazywa co najmniej 90%

narzędzi i urządzeń używanych w

groomingu.

Potrafi dobrać właściwe narzędzie do

określonego rodzaju zabiegu i sierści.

Sprawdza stan techniczny narzędzi i

przygotowuje je do pracy zgodnie z

zasadami higieny.

Wywiad swobodny

Wiedza: Rozpoznaje podstawowe

wzorce rasowe i związane z nimi

wymagania pielęgnacyjne.

Umiejętności: Umie dopasować

stylizację do wzorca rasy lub potrzeb

klienta.

Kompetencje społeczne: Szanuje

standardy branżowe i oczekiwania

właściciela.

Rozpoznaje wzorce co najmniej 80%

omawianych ras na podstawie zdjęć lub

bezpośredniej obserwacji.

Opisuje kluczowe cechy budowy,

rodzaju sierści oraz wymagania

pielęgnacyjne danej rasy.

Wskazuje różnice między pielęgnacją

zgodną ze wzorcem a pielęgnacją

użytkową.

Wywiad swobodny

Wiedza: Zna rodzaje kosmetyków i

preparatów oraz ich zastosowanie.

Umiejętności: Potrafi dobrać

odpowiednie środki pielęgnacyjne do

rodzaju sierści i skóry.

Kompetencje społeczne: Kieruje się

dobrem zwierzęcia, unikając środków

mogących mu zaszkodzić.

Dobiera środki pielęgnacyjne do rodzaju

sierści i skóry psa/kota, uzasadniając

wybór.

Poprawnie stosuje wybrane kosmetyki i

preparaty, przestrzegając zaleceń

producenta.

Wykonuje kąpiel, suszenie i czesanie w

sposób minimalizujący stres i ryzyko

dla zwierzęcia.

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza: Zna podstawowe techniki

strzyżenia i ich zastosowanie w

praktyce.

Umiejętności: Wykonuje strzyżenie

zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i

estetyki.

Kompetencje społeczne: Wykazuje

cierpliwość i delikatność podczas

zabiegu.

Dobiera technikę strzyżenia do wzorca

rasy lub preferencji klienta.

Wykonuje strzyżenie w sposób płynny,

równomierny i estetyczny.

Podczas pracy zachowuje

bezpieczeństwo – zarówno swoje, jak i

zwierzęcia.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wiedza: Rozumie proces trymowania i

jego wpływ na sierść.

Umiejętności: Potrafi poprawnie

przeprowadzić trymowanie różnych

typów sierści.

Kompetencje społeczne: Zapewnia

zwierzęciu minimalny stres i

maksymalny komfort.

Identyfikuje rodzaj sierści wymagający

trymowania i wskazuje jego zalety.

Prawidłowo przygotowuje narzędzia do

trymowania i wykonuje zabieg w

poprawnej kolejności.

Po zakończeniu zabiegu ocenia efekt

wizualny oraz stan skóry i sierści

zwierzęcia.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Przedmiot
l. godz.

teoria

l. godz.

praktyka

BHP w pracy Groomera 1  



Usługa jest w godzinach dydaktycznych

Walidacja odbywa się w trybie ciągłym w trakcie trwania szkoleni.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 7

Podstawowe wyposażenie

gabinetu
1  

Wzorce wybranych ras FCI 1

Techniki i środki pielęgnacyjne

stosowane podczas zabiegów
1 9

Techniki strzyżenia zwierząt 3 18

Techniki trymowania zwierząt 1 5

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 7  BHP w

pracy groomera

Agnieszka

Michalska
07-02-2026 08:00 08:45 00:45

2 z 7  Zajęcia

teoretyczno-

praktyczne

Agnieszka

Michalska
20-03-2026 08:00 16:00 08:00

3 z 7  Zajęcia

teoretyczno-

praktyczne

Agnieszka

Michalska
23-03-2026 08:00 16:00 08:00

4 z 7  zajęcia

teoretyczno-

praktyczne

Agnieszka

Michalska
25-03-2026 08:00 16:00 08:00

5 z 7  Zajęcia

teoretyczno-

praktyczne

Agnieszka

Michalska
27-03-2026 08:00 16:00 08:00

6 z 7  Zajęcia

teoretyczno-

praktyczne

Agnieszka

Michalska
30-03-2026 08:00 14:15 06:15

7 z 7  walidacja - 30-03-2026 14:00 15:00 01:00



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Agnieszka Michalska

Doświadczony trener i praktyk w branży groomingu, od ponad 20 lat związana zarówno z

fryzjerstwem, jak i pielęgnacją zwierząt. Z wykształcenia technik fryzjerstwa, posiadająca tytuł

mistrza w zawodzie, z pasją przeniosła swoje umiejętności na grunt groomingu, łącząc sztukę

fryzjerstwa z profesjonalną pielęgnacją psów i kotów.

Na przestrzeni lat zdobyła ogromne doświadczenie praktyczne, które dziś przekazuje swoim

kursantom podczas prowadzonych szkoleń. Jej zajęcia charakteryzują się indywidualnym

podejściem, dużą dbałością o szczegóły oraz naciskiem na wysokie standardy pracy w zawodzie

groomera.

Pani Agnieszka szkoli przyszłych groomerów w zakresie nowoczesnych technik strzyżenia i

pielęgnacji, obsługi klienta oraz profesjonalnej organizacji pracy w salonie. Dzięki wieloletniemu

doświadczeniu i mistrzowskiej precyzji stanowi autorytet w swojej dziedzinie, inspirując i

przygotowując swoich kursantów do pracy na najwyższym poziomie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymują notatniki i długopisy. Na zajęciach korzystają z pełnego wyposażenia gabinetu groomerskiego, w tym stołów,

narzędzi i środków pielęgnacyjnych.

Warunki uczestnictwa

Ukończone 18 lat.

Minimum podstawowe wykształcenie.

Brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy w pozycji stojącej oraz kontaktu ze zwierzętami (m.in. brak silnych alergii na sierść).

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 900,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 900,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 147,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 147,50 PLN



Gotowość do pracy manualnej i nauki technik pielęgnacyjnych na żywych zwierzętach.

Umiejętność komunikacji w języku polskim w mowie i piśmie w stopniu umożliwiającym uczestnictwo w zajęciach i zdanie testów.

Podpisanie regulaminu kursu oraz zobowiązanie do przestrzegania zasad BHP i dobrostanu zwierząt.

Informacje dodatkowe

Podstawa prawna zwolnienia z VAT: Art. 43 ust. 1 pkt. 26 litera a, pkt 29 ustawy od towarów i usług.

Na kursie przewidziano przerwy, które nie wliczają się w cenę kursu.

Adres

ul. 3 Maja 39a

62-500 Konin

woj. wielkopolskie

Zajęcia odbywają się w profesjonalnie wyposażonej sali szkoleniowej w salonie/gabinecie groomerskim, dostosowanym

do prowadzenia zajęć praktycznych i teoretycznych. Stanowiska pracy są wyposażone w:

-stoły groomerskie z regulacją wysokości,

-profesjonalne suszarki, maszynki, nożyczki, trymery i grzebienie,

-urządzenia do dezynfekcji i czyszczenia narzędzi,

-kosmetyki i środki pielęgnacyjne dostosowane do różnych typów sierści,

Kontakt


EWELINA MATUSZEWSKA

E-mail ewelina.matuszewska@zdz.konin.pl

Telefon (+48) 577 299 302


