
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie wiedzy i umiejętności z zakresu pedagogiki, psychologii i metodyki niezbędnej do

wykonywania zadań instruktora praktycznej nauki zawodu przez rzemieślników, osoby prowadzące indywidualne

gospodarstwa rolne, pracodawców i pracowników zakładów pracy zatrudniających młodocianych pracowników w celu

przygotowania zawodowego.

Możliwość dofinansowania

Ośrodek Kształcenia

Zawodowego OKZ

Piotr Stalmirski

Brak ocen dla tego dostawcy

Kurs pedagogiczny dla instruktorów
praktycznej nauki zawodu

Numer usługi 2025/11/13/190625/3143747

1 000,00 PLN brutto

1 000,00 PLN netto

20,00 PLN brutto/h

20,00 PLN netto/h

 Włocławek / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 50 h

 19.12.2025 do 18.01.2026

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi

Szkolenie przeznaczone dla osób chcących pełnić funkcję instruktora

praktycznej nauki zawodu, które nie posiadają kwalifikacji wymaganych od

nauczycieli.

Usługa adresowana również do uczestników projektu "Kierunek -

Rozwój"

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 12-12-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 50

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Potrafi określić zakres i zadania

pedagogiki pracy

Uczestnik definiuje akty prawne

regulujące zasady rozwiązywania

problemów pedagogicznych oraz

organizowania praktycznej nauki

zawodu, zatrudnianie młodocianych

Test teoretyczny

Potrafi scharakteryzować zadania

metodyki kształcenia zawodowego

Uczestnik poznaje przedmiot i zadania

metodyki kształcenia zawodowego,

podstawy programowe kształcenia w

zawodach, zasady nauczania-uczenia

się, cele kształcenia w edukacji, ich

klasyfikacja i relacje miedzy

wymaganiami programowymi, materiał

nauczania a tematyka zajęć

edukacyjnych i ich funkcje:

informacyjne, motywacyjne

Test teoretyczny

Potrafi rozróżnić elementy psychologii

w komunikacji i relacjach "instruktor -

osoba ucząca się"

Uczestnik definiuje stres i ocenia

sytuację stresową; definiuje konflikt i

określa jego źródło; wskazuje sposoby

motywowania osoby uczącej się do

podejmowania i realizowania zadań

praktycznej nauki zawodu; diagnozuje

możliwości i potrzeby osoby uczącej się

Test teoretyczny

Potrafi zdefiniować i scharakteryzować

umiejętności dydaktyczne

Uczestnik planuje dzień pracy i zajęcia

praktycznej nauki zawodu; kontroluje i

ocenia realizację zajęć praktycznej

nauki zawodu; planuje przebieg

przykładowych zajęć praktycznych oraz

egzaminu zawodowego i przeprowadza

ich symulację; definiuje zasady BHP na

stanowisku pracy

Wywiad swobodny



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

PROGRAM KURSU / ZAKRES EGZAMINU

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Lp. Temat szkolenia Ilość godzin

1. Podstawy pedagogiki ze szczególnym uwzględnieniem pedagogiki pracy 5

2. Elementy psychologii w komunikacji i relacjach „instruktor – osoba ucząca się” 8

3. Metodyka praktycznej nauki zawodu 27

4. Umiejętności dydaktyczne (realizowane w środowisku pracy oraz poza środowiskiem pracy) 8

Razem: 48 godz.

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 20,00 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

materiały szkoleniowe w formie skryptu,

notatnik+długopis.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikami szkolenia mogą zostać:

osoby posiadające co najmniej tytuł mistrza w zawodzie, którego będą nauczać;

osoby nie posiadające tytułu mistrza w zawodzie, spełniający wymogi kwalifikacyjne zawarte w rozporządzeniu Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010r., poz. 1626 oraz z 2015r., poz. 1183, ze zm. z

2019r., poz. 644).

Informacje dodatkowe

szkolenie realizowane w formie zajęć teoretycznych (48 godziny) oraz egzaminu (2 godziny),

1 godzina dydaktyczna wznosi 45 minut, na każde 2 godziny dydaktyczne przypada przerwa 15 minut,

egzamin wewnętrzny w wymiarze 2 godzin kończy cykl szkoleniowy.

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach projektu "Kierunek - Rozwój"

Adres

Włocławek 1g

87-800 Włocławek

woj. kujawsko-pomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt

Piotr Stalmirski

Koszt osobogodziny netto 20,00 PLN




E-mail okz@okz.com.pl

Telefon (+48) 500 175 333


