Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie IRATA L1 3 900,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/11/12/120748/3142421 390000 PLN netto

ReIlJ n 97,50 PLN brutto/h

97,50 PLN netto/h

RelyOn Poland Sp.z @ Gdarsk / stacjonarna

oo & Ustuga szkoleniowa

YAk Kkkk 50/5 (@ 40h
8 ocen £ 15.12.2025 do 19.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwoj

Szkolenie jest przeznaczone dla os6b rozpoczynajacych kariere w
dostepie linowym, ktére nie posiadajg wczesniejszego certyfikatu IRATA.

Grupa docelowa ustugi Adresowane jest do pracownikéw firm budowlanych, przemystowych,
energetycznych, petrochemicznych, offshore, telekomunikacyjnych oraz
konserwacyjnych, wykonujacych prace na wysokosci i w miejscach trudno

dostepnych.
Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 4
Data zakonczenia rekrutacji 05-12-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 40

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie IRATA L1 przygotowuje uczestnikéw do bezpiecznej pracy na wysokosci z uzyciem technik dostepu linowego.
Uczestnicy uczg sie obstugi sprzetu, poruszania po linach, budowy stanowisk i reagowania w sytuacjach awaryjnych.
Kurs rozwija Swiadomos¢ bezpieczernstwa oraz promuje efektywne, odpowiedzialne i zgodne ze standardami IRATA
wykonywanie prac w réznych branzach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozréznia elementy sprzetu i ocenia ich
zgodnos¢ z dokumentacija (np.
przeglady, slady zuzycia).

Uczestnik identyfikuje elementy sprzetu

dostepu linowego oraz ocenia ich stan Montuje i reguluje uprzaz oraz wykonuje . .

. . L ” Obserwacja w warunkach rzeczywistych
techniczny zgodnie z wymaganiami kontrole partnerska ,buddy check”.
IRATA.

W trakcie testu praktycznego realizuje
petng procedure kontroli sprzetu przed
rozpoczeciem pracy.

. . Realizuje wejscie i zejscie po linie z
Uczestnik wykonuje podstawowe

. wiasciwymi urzadzeniami (np. Croll,
manewry dostepu linowego:

descender) bez btedéw zasadniczych. Obserwacja w warunkach

wchodzenie, schodzenie, zmiang liny,
symulowanych

pokonywanie przeszkéd oraz obstuguje

. ] . . Przeprowadza zmiane liny / przektadke
urzadzenia do wciggania/opuszczania.

zgodnie z procedurami IRATA.

Podczas zaje¢ wskazuje potencjalne

zagrozenia oraz proponuje srodki
Uczestnik charakteryzuje podstawowe g . propont
zapobiegawcze.

przepisy i zasady bezpieczenstwa oraz Obserwacja w warunkach

identyfikuje gtéwne zagrozenia B . symulowanych
. .. Podczas zadan praktycznych stosuje
zwigzane z pracg na wysokosci.

zasady bezpieczenstwa zgodnie z
instrukcjami instruktora.

Wspétdziata z innymi technikami

zgodnie z ich poziomami kompetencji

(np. poziom 1 pod nadzorem poziomu

3). Obserwacja w warunkach
symulowanych

Uczestnik wykonuje zadania zgodnie z
planem, wspétpracuje z zespotem,
stosuje instrukcje oraz raportuje
obserwacje stosownie do procedur

Dokumentuje i zgtasza uwagi dotyczace
IRATA. ) 9 9 yeza

sprzetu lub warunkoéw pracy zgodnie z
procedurami.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK
ZAKRES ZAJEC LICZBA GODZIN TEORETYCZNYCH LICZBA GODZIN PRAKTYCZNYCH
1. ZAJECIA TEORETYCZNE. 6

1.1. Przepisy prawne, rozporzadzenia BHP
oraz normy europejskie

1.2. Prowadzenie dziennika prac (logbook)

1.3. Srodki ochrony indywidualnej (SOI) i
kontrola zywotnosci sprzetu

1.4. Szok wiszenia (Suspension Trauma)
1.5. Wspétczynnik odpadniecia

1.6. Minimalna wytrzymatos¢ i dobor
punktéw kotwiczacych

1.7. Minimalna sita zrywajgca (MBL) i
bezpieczne obcigzenie robocze (SWL)

1.8. Organizacja stanowiska pracy,
wydzielenie stref roboczych i
zabezpieczenie narzedzi przed upadkiem

2. ZAJECIA PRAKTYCZNE 26



2.1. Zakfadanie $0I i kontrola partnerska
2.2. Sprawdzanie sprzetu przed uzyciem

2.3. Wigzanie weztéw: 6semka, 6semka
przeplatana, dziewigtka, motyl alpejski,
barytka, potéwka podwdjnego
zderzakowego, 6semka z podwdjna petlg

2.4. Budowa podstawowych systeméw
kotwiczacych

2.5. Ochrona lin i unikanie zagrozen

2.6. Podchodzenie i zjazd po linie w
przyrzadach zaciskowych i zjazdowych

2.7. Zamiana przyrzadéw z podchodzenia na
zjazd i odwrotnie

2.8. Transfer z liny na line (maty i duzy)

2.9. Przejscie przez stanowiska przepinkowe
i odciagi

2.10. Pokonywanie krawedzi

2.11. Wspinanie po drabinie z
zabezpieczeniem

2.12. Pozycjonowanie i stabilizacja w pozycji
roboczej z uzyciem lonzy regulowane;j

2.13. Hakéwka po statych i tymczasowych
punktach kotwiczacych

2.14. Przejscie przez wezly i ostony linowe

2.15. Uzycie tawki roboczej przy pracy na
wysokosci

3. EGZAMIN

3.1. Egzamin praktyczny i teoretyczny prowadzony przez niezaleznego assessora

SUMARYCZNA ILOSC GODZIN REALIZACJI SZKOLENIA IRATA POZIOM 1

WARUNKI ORGANIZACYJNE REALIZACJI USLUGI

Ustuga szkoleniowa realizowana jest zgodnie z wymaganiami programowymi dla technika dostepu linowego poziomu 1, okreslonymi w
standardzie IRATA TACS (Training, Assessment and Certification Scheme). Szkolenie odbywa sie w warunkach zblizonych do
rzeczywistych, z wykorzystaniem certyfikowanego sprzetu oraz stanowisk treningowych przystosowanych do prowadzenia zaje¢

praktycznych.

Grupa szkoleniowa liczy maksymalnie 6uczestnikdéw na jednego instruktora, co umozliwia bezpieczne prowadzenie zaje¢ i indywidualng

prace z kursantami. Kazdy uczestnik ma zapewnione:

- indywidualny komplet sprzetu oraz SOI,



— dostep do stanowisk linowych zawierajgcych punkty kotwiczace, konstrukcje umozliwiajaca realizacje manewréw oraz przestrzen do
¢wiczen ratowniczych,

- stanowisko do zaje¢ teoretycznych z dostepem do materiatéw szkoleniowych.

Szkolenie trwa 4 dni, po 8 godzin zegarowych dziennie. Przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi. Zajecia obejmuja cze$¢ teoretyczng i
praktyczna realizowang zgodnie z programem szkolenia.

SPOSOB ORGANIZACJI WALIDACJI (EGZAMINU)

Walidacja efektéw uczenia sie odbywa sie5 dnia, w formie egzaminu przeprowadzanego zgodnie ze standardami IRATA. Egzamin
prowadzi niezalezny egzaminator uprawniony do oceny kompetencji uczestnikéw. Proces walidacji jest oddzielony od procesu szkolenia
- instruktorzy prowadzacy zajecia nie oceniajg wiedzy i umiejetnosci kursantéw w zakresie, ktérego nauczali.

Podczas egzaminu oceniane sa:

— wiedza teoretyczna,

— umiejetnosci praktyczne,

- stosowanie zasad bezpieczenstwa i organizacji pracy zgodnie z wymaganiami IRATA.

Czas trwania egzaminu to 8 godzin zegarowych (8:00—16:00). Przerwy organizowane sg zgodnie z indywidualnym tempem wykonywania
zadan przez uczestnikéw i przebiegiem egzaminu.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé¢: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Realizacja

szkolenia
. Waldemar
zgodnie z Lo 15-12-2025 08:00 12:00 04:00
Szymanski
programem -

punkty 1.1-1.5

Realizacja

szkolenia
. Waldemar
zgodnie z 15-12-2025 12:00 16:00 04:00

Szymanski
programem -
punkty 2.1-2.3

Realizacja

szkolenia Waldemar
zgodnie z 16-12-2025 08:00 10:00 02:00

Szymanski
programem -
punkty 1.6-1.8

Realizacja

szkolenia

zgodnie z Waldemar
programem - Szymanski
punkty 2.4-2.7

oraz 2.10

16-12-2025 10:00 16:00 06:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Realizacja

szkolenia

zgodnie z Waldemar
programem - Szymanski
punkty 2.8-2.9

oraz 2.11-2.15

17-12-2025 08:00 16:00 08:00

Powtoérzenie i
doskonalenie
manewrow z

punktéw 2.6-

215 . Waldemar
Ratownictwo 18-12-2025 08:00 16:00 08:00

podstawowe Szymariski
zgodnie z IRATA

L1 (zgodnie z

programem)

Przygotowanie

do walidaciji

EEE) Walidacja - 19-12-2025 08:00 16:00 08:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 97,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 97,50 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
o Waldemar Szymarniski

‘ ' Waldemar Szymanski od 10 lat zwigzany jest z branzg dostepu linowego, gdzie tgczy bogate
doswiadczenie praktyczne z szerokg wiedzg szkoleniowa.



0d 2023 roku szkoli w naszym osrodku, konsekwentnie dbajac o najwyzszy poziom techniczny,
rzetelnos$é procedur bezpieczenstwa i profesjonalne przygotowanie kursantéw do pracy w
Ssrodowisku przemystowym. Jako Technical Authority IRATA czuwa nad merytoryczng jakoscia
szkolen, wdrazaniem najlepszych praktyk i ciggtym doskonaleniem standardéw.

0d grudnia 2023r. jest instruktorem szkolen IRATA oraz GWO, od wrzesnia 2024r. jest réwniez
instruktorem Skylotec ACX. W marcu 2025r. odnowit uprawnienia instruktorskie IRATA.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje na poczatku kursu materiaty szkoleniowe (podrecznik) elektronicznej oraz na czas kursu udostepniany
jest sprzet do ¢wiczen.

Uczestnik szkolenia powinien mie¢ ukoriczone minimum 18 lat.

Podczas kursu nalezy mie¢ buty ochronne S3.

Informacje dodatkowe

Zwolnienie z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o VAT

Kurs nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugag rozwojowa, w szczegélnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje
zwrotu kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Adres

ul. Szczesliwa 31
80-176 Gdansk

woj. pomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail wiktoria.liebert@relyon.com

Telefon (+48) 517 787 198

Wiktoria Liebert



