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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

59 23.01.2026 do 28.06.2026

Nowoczesne interwencje i narzedzia w 7 995,00 PLN brutto

ﬁ psychologii sportu
w Numer ustugi 2025/11/12/199420/3142314

6 500,00 PLN netto
114,21 PLN brutto/h
92,86 PLN netto/h

© Sopot / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalna)

Inne / Edukacja

Szkolenie jest skierowane do psychologéw sportu, treneréw umiejetnosci
mentalnych, psychologéw, pedagogow i absolwentéw kierunkow
psychologicznych, ktérzy posiadajg podstawowa wiedze z zakresu
psychologii sportu i chca pogtebié swoje kompetencje zawodowe
(ukonczyli studia podyplomowe z psychologii sportu lub kurs/program z
psychologii sportu min.160 h)

16

24

22-01-2026

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng)

70

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji zawodowych psychologdéw sportu i treneréw mentalnych w zakresie
praktycznego stosowania nowoczesnych metod pracy (ACT, dialog motywujgcy, model i7W). Uczestnik po ukoriczeniu



szkolenia potrafi prowadzi¢ interwencje psychologiczne, rozpoznawac i reagowac na trudnosci emocjonalne
zawodnikoéw, wspieraé ich w kryzysach, motywowac¢ do dziatania, budowa¢ odpornos¢ psychiczng oraz wspétpracowac
z trenerami i rodzicami w procesie wsparcia psychicznego sportowca.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

SZKOLENIE :ZAGADNIENIA KLINICZNE
W SPORCIE

Uczestnik rozpoznaje objawy
najczestszych zaburzen psychicznych u
sportowcow (ADHD, depresja,
zaburzenia odzywiania, OCD, zaburzenia
osobowosci, leki, spektrum autyzmu).

Potrafi dostosowa¢ sposéb komunikacji
i strategie wsparcia do rodzaju
trudnosci psychicznej zawodnika.

Umie prowadzi¢ rozmowe wspierajaca i
wdrazac¢ interwencje adekwatne do
objawéw i kontekstu sportowego.

Wykazuje sie wrazliwoscia i etycznym
podejsciem do pracy z osobami z
problemami klinicznymi

ACT W SPORCIE (Terapia akceptacji i
zaangazowania)

Uczestnik rozumie zatozenia modelu
ACT i jego szes¢ podstawowych
proceséw psychologicznych.

Potrafi stosowac¢ techniki uwaznosci,
akceptacji i defuzji w pracy ze
sportowcem.

Umie wspiera¢ klientéw w odkrywaniu
wartosci i przektadaniu ich na cele
sportowe.

Prowadzi interwencje wzmacniajace
elastycznos¢ psychologiczng
zawodnika.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Trafnie identyfikuje objawy na
podstawie studium przypadku.

Dobiera adekwatne strategie wsparcia i
komunikaciji.
Obserwacja w warunkach rzeczywistych
W uzasadnieniu decyzji uwzglednia
aspekty etyczne i granice kompetencji.

Potrafi oméwi¢ przebieg interwencji w
sposob uporzadkowany i refleksyjny.

Trafnie identyfikuje objawy na
podstawie studium przypadku.

Dobiera adekwatne strategie wsparcia i
komunikacji.
Obserwacja w warunkach rzeczywistych
W uzasadnieniu decyzji uwzglednia
aspekty etyczne i granice kompetencji.

Potrafi oméwi¢ przebieg interwencji w
sposob uporzadkowany i refleksyjny.

Poprawnie wyjasnia logike modelu ACT
i jego zastosowanie w sporcie.

Przeprowadza mini-interwencje lub

éwiczenie z wykorzystaniem narzedzi

ACT. . .
Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wykazuje zrozumienie procesu pracy

opartego na wartosciach.

Potrafi odnies¢ dziatania do
konkretnych sytuacji sportowych.



Efekty uczenia sie

DIALOG MOTYWUJACY W SPORCIE

Uczestnik zna i stosuje zasady dialogu
motywujacego (OARS, jezyk zmiany,
ambiwalencja).

Potrafi prowadzi¢ rozmowe motywujaca
sportowca do zmiany i realizacji celéw.

Umie rozpoznawac i przeformutowywaé
reakcje oporu klienta.

Posiada umiejetnos¢ budowania
partnerskiej relacji opartej na zaufaniu.

INTERWENCJE KRYZYSOWE W
SPORCIE

Uczestnik rozumie mechanizmy reakcji
kryzysowych i etapy zatoby.

Potrafi rozpoznaé symptomy kryzysu u
sportowca i dobra¢ odpowiednie formy
wsparcia.

Umie zastosowaé podstawowe zasady
pierwszej pomocy psychologicznej.

Wykazuje umiejetnos¢ utrzymania
réwnowagi emocjonalnej podczas pracy
z klientem w kryzysie.

MODEL i7W W SPORCIE

Uczestnik zna i rozumie zasady modelu
i7W (Inspiruj, Wyjasniaj, Wymagaj,
Wspieraj, Wynagradzaj, Wyrozniaj,
Wzrastaj i wygrywaj).

Potrafi zastosowa¢ elementy modelu w
praktyce trenerskiej lub
psychologiczne;j.

Umie zaplanowac¢ proces wsparcia
zawodnika oparty na siedmiu filarach
modelu.

Rozwija refleksyjnos¢ w odniesieniu do
wiasnego stylu pracy i komunikacji.

Kryteria weryfikacji

Stosuje pytania otwarte i
odzwierciedlenia zgodnie z zasadami
DM.

Wykorzystuje techniki podsumowania i
afirmacji w sposéb wspierajacy.

Potrafi rozpoznaé moment gotowosci
klienta do zmiany.

Utrzymuje postawe empatyczng i
nieoceniajaca.

Poprawnie identyfikuje typ i faze
kryzysu na podstawie opisu sytuacji.

Stosuje adekwatne techniki reagowania
(np. samowspétczucie, reorganizacja).

Potrafi zaplanowa¢ dziatania

wspierajace po doswiadczeniu trudnym.

W refleksji pokazuje $wiadomosé
wiasnych granic i zasobéw.

Opisuje poszczegodlne elementy modelu
i ich zastosowanie.

Dobiera adekwatne przyktady i
narzedzia wspierajace kazdy z filaréw.

Potrafi przetozy¢ model na wtasna
praktyke zawodowa.

Prezentuje umiejetnos¢ autorefleks;ji i
integracji wiedzy z doswiadczeniem.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Zaawansowane szkolenie rozwojowe skierowane do psychologéw sportu, treneréw mentalnych oraz absolwentéw kierunkéw
psychologicznych, ktérzy chcg pogtebi¢ swoj warsztat zawodowy i skuteczno$¢ w pracy ze sportowcami.

Szkolenie koncentruje sie na praktycznym zastosowaniu nowoczesnych metod psychologicznych w sporcie, pozwalajgc uczestnikom
lepiej rozumie¢ procesy emocjonalne, motywacyjne i kryzysowe u zawodnikdw oraz reagowac adekwatnie do sytuacji.

Zajecia majg charakter warsztatowo-treningowy, z naciskiem na rozwdéj kompetencji praktycznych. Wykorzystywane sa:

¢ praca na case study (analiza przypadkéw z praktyki sportowej),

» symulacje i odgrywanie rol,

¢ ¢wiczenia indywidualne i grupowe,

¢ dyskusje refleksyjne i oméwienia procesow,

¢ miniwyktady wprowadzajace uzupetnione o materiaty wideo i narzedzia pracy.

Program sktada sie z pieciu komplementarnych modutéw tematycznych:

1. Zagadnienia kliniczne w sporcie — rozpoznawanie i reagowanie na zaburzenia psychiczne u zawodnikéw (ADHD, depresja, zaburzenia
lekowe, OCD, zaburzenia osobowosci, zaburzenia odzywiania).

2. ACT w sporcie (Terapia akceptacji i zaangazowania) — rozwijanie elastycznosci psychologicznej, praca z emocjami, wartosciami i
koncentracja.

3. Dialog motywujacy w sporcie — prowadzenie rozméw wspierajgcych zmiane i zaangazowanie zawodnika, rozwijanie jezyka motywacji.

4. Interwencje kryzysowe - reagowanie na sytuacje trudne, stres, wypalenie, zatobe i kryzys psychiczny w konteks$cie sportowym.

5. Model i7W w sporcie - inspirowanie, wspieranie i wzmacnianie zawodnikéw w oparciu o siedem filaréw skutecznej relacji trenerskiej i
psychologicznej.

Kazdy modut konczy sie uzyskaniem zestawu praktycznych narzedzi mozliwych do natychmiastowego wykorzystania w pracy z klientami
sportowymi.

Program tgczy nauke opartg na dowodach naukowych (evidence-based practice) z praktykg zawodowg, stwarzajgc przestrzen do refleks;ji,
wymiany doswiadczen i rozwoju osobistego specjalistow.

Postepy uczestnikdw beda weryfikowane na biezgco podczas realizacji zaje¢ poprzez obserwacje w warunkach rzeczywistych, analize
przypadkow oraz praktyczne zadania.

Kazdy modut koriczy sie elementem walidacji w formie praktycznej:

¢ obserwacja pracy uczestnika w trakcie éwiczen, symulacji lub odgrywania rol,
¢ rozwigzywanie testow wiedzy i krotkich quizéw sprawdzajacych zrozumienie tresci,



¢ analiza i oméwienie studium przypadku (case study),
¢ prowadzenie fragmentéw rozmow, interwencji lub sesji z zawodnikiem w warunkach symulowanych,
¢ udzielanie i przyjmowanie informacji zwrotnej w oparciu o model refleksyjnego uczenia sie.

Weryfikacja ma charakter formatywny (biezacy) i sumatywny (konncowy) — pozwala oceni¢ stopier opanowania wiedzy, umiejetnosci
praktycznych oraz postaw zawodowych w zgodzie z celami edukacyjnymi programu.

Harmonogram szkolenia:

Nowoczesne interwencje i narzedzia w psychologii sportu
1. Zagadnienia kliniczne w sporcie

Prowadzaca: dr Anna Ussorowska-Krokosz

Termin: 31 stycznia - 1 lutego 2026

Miejsce: Sopot, Klub Zeglarski Navigo

Dzien 1 (sobota) | godz. 10:00-17:00

10:00-11:30 — Wprowadzenie do psychopatologii w sporcie, przeglad zaburzen (ADHD, depresja, zaburzenia lekowe)
e 11:30-11:45 - Przerwa kawowa

e 11:45-13:15 - Studium przypadku: analiza sytuacji klinicznej zawodnika

e 13:15-14:00 - Przerwa obiadowa

e 14:00-15:30 - Praca warsztatowa: strategie interwencji i wsparcia

15:30-15:45 — Przerwa kawowa

15:45-17:00 — Omodwienie przyktadéw, dyskusja, podsumowanie dnia

Dzien 2 (niedziela) | godz. 9:00-16:00

e ¢ 9:00-10:30 — Zaburzenia osobowosci, OCD, spektrum autyzmu w sporcie
10:30-10:45 - Przerwa kawowa

10:45-12:15 — Praca w grupach: rozpoznawanie i reagowanie na symptomy
e 12:15-13:00 - Przerwa obiadowa

13:00-14:30 — Wsparcie zawodnika z zaburzeniami odzywiania i lekowymi
14:30-14:45 - Przerwa kawowa

e 14:45-16:00 — Podsumowanie i oméwienie planéw pracy wtasnej

2. ACT w sporcie (Terapia Akceptacji i Zaangazowania)
Prowadzacy: dr Daniel Krokosz, Kamil Damentka
Termin: 7-8 marca 2026

Miejsce: Sopot, Klub Zeglarski Navigo

Dzien 1 | godz. 10:00-17:00

e ¢ 10:00-11:30 - Filozofia i podstawy modelu ACT w kontekscie sportu
e 11:30—-11:45 - Przerwa kawowa
e 11:45-13:15 - Uwaznos¢ i kontakt z chwilg obecng — ¢wiczenia praktyczne
13:15-14:00 — Przerwa obiadowa
14:00-15:30 — Akceptacja doswiadczen, defuzja poznawcza
15:30—-15:45 — Przerwa kawowa
15:45-17:00 - Praktyczne zastosowanie narzedzi ACT w pracy ze sportowcem

Dzien 2 | godz. 9:00-16:00

e ¢ 9:00-10:30 — Warto$ci i zaangazowane dziatanie — jak budowa¢ motywacje wewnetrzng
e 10:30-10:45 - Przerwa kawowa

10:45-12:15 - Praca w parach: prowadzenie mini-interwencji ACT

12:15-13:00 — Przerwa obiadowa

13:00-14:30 — Analiza przypadkéw z praktyki uczestnikéw

14:30-14:45 — Przerwa kawowa

14:45-16:00 — Refleksja, omoéwienie i plan wdrozenia



3. Dialog motywujacy w sporcie
Prowadzacy: prof. Artur Poczwardowski
Termin: 28—29 marca 2026

Miejsce: Sopot, Klub Zeglarski Navigo
Dzien 1| godz. 10:00-17:00

e ¢ 10:00-11:30 - Wprowadzenie do dialogu motywujgcego i jego zasad (OARS)
e 11:30-11:45 — Przerwa kawowa
e 11:45-13:15 - Techniki odzwierciedlania i podsumowania — praktyka w parach
e 13:15-14:00 - Przerwa obiadowa
e 14:00-15:30 - Jezyk zmiany i praca z ambiwalencjg sportowca
e 15:30—-15:45 - Przerwa kawowa
e 15:45-17:00 — Studium przypadku i oméwienie btedéw komunikacyjnych

Dzien 2 | godz. 9:00-16:00

e ¢ 9:00-10:30 — Motywacja wewnetrzna vs zewnetrzna w sporcie
10:30-10:45 — Przerwa kawowa

10:45-12:15 — Symulacja rozmowy motywujgcej — praca w grupach
12:15-13:00 - Przerwa obiadowa

13:00-14:30 - Omowienie i analiza interakcji uczestnikéw

14:30-14:45 - Przerwa kawowa

14:45-16:00 - Integracja umiejetnosci i refleksja nad wtasnym stylem pracy

4. Interwencje kryzysowe i perfekcjonizm w sporcie
Prowadzaca: Kinga Legieta

Termin: 11-12 kwietnia 2026

Miejsce: Sopot, Klub Zeglarski Navigo

Dzien 1| godz. 10:00-17:00

10:00-11:30 — Wprowadzenie do psychologii kryzysu i reakcji stresowych
11:30—11:45 — Przerwa kawowa

11:45-13:15 - Fazy zatoby i pierwsza pomoc psychologiczna
13:15-14:00 — Przerwa obiadowa

14:00-15:30 - Techniki wsparcia w sytuacjach kryzysowych

15:30—15:45 — Przerwa kawowa

15:45-17:00 — Cwiczenia: rozmowa z zawodnikiem w kryzysie

Dzien 2 | godz. 9:00-16:00

9:00-10:30 — Perfekcjonizm w sporcie — rozpoznawanie i przeciwdziatanie

e 10:30-10:45 - Przerwa kawowa

10:45-12:15 — Techniki samowspétczucia i odbudowy odpornosci psychicznej
e 12:15-13:00 - Przerwa obiadowa

13:00-14:30 — Case study: plan wsparcia po doswiadczeniu trudnym

e 14:30-14:45 - Przerwa kawowa

14:45-16:00 - Podsumowanie, omoéwienie strategii wdrozenia

5. Model i7W w sporcie (online)
Prowadzacy: prof. Artur Poczwardowski
Termin: 20—21 czerwca 2026

Forma: Online (Zoom)

Dzien 1| godz. 13:30-20:30

e ¢ 13:30-15:00 - Wprowadzenie do modelu i7W i jego siedmiu filaréw
e 15:00-15:15 — Przerwa kawowa



e 15:15-16:45 - Inspiruj i Wyjasniaj — praktyczne zastosowania

* 16:45-17:30 — Przerwa obiadowa

e 17:30-19:00 - Wymagaj i Wspieraj — budowanie réwnowagi w relacji
e 19:00-19:15 — Przerwa kawowa

e 19:15-20:30 — Wynagradzaj, Wyrézniaj, Wzrastaj — praktyka i refleksja

Dzien 2 | godz. 13:30-20:30

e o 13:30-15:00 — Analiza przyktadéw zastosowania modelu i7W w pracy psychologa
e 15:00-15:15 — Przerwa kawowa
e 15:15-16:45 - Praca w grupach: wdrozenie modelu do wtasnej praktyki
e 16:45-17:30 — Przerwa obiadowa
e 17:30-19:00 - Od teorii do praktyki — projekt wtasnego procesu wsparcia
e 19:00-19:15 - Przerwa kawowa
¢ 19:15-20:30 - Dyskusja koricowa, ewaluacja i certyfikacja uczestnikow

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 10

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
- Prowadzacy iy . -
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Liczba godzin
Zaburzenia Anna

kliniczne w Ussorowska- 31-01-2026 10:00 17:00 07:00
sporcie Krokosz

Zaburzenia Anna
kliniczne w Ussorowska- 01-02-2026 09:00 16:00 07:00
sporcie Krokosz

ACTw
sporcie (Terapia
Akceptaciji i
Zaangazowania)

dr Daniel Krokosz 07-03-2026 10:00 17:00 07:00

€3 ACT w

sporcie (Terapia
Akceptaciji i
Zaangazowania)

dr Daniel Krokosz 08-03-2026 09:00 16:00 07:00

Dialog Art
rtur

motywacyjny w . 28-03-2026 10:00 17:00 07:00
. Poczwardowski
sporcie

Dialog Art
rtur

motyv.vacyjny w Poczwardowski 29-03-2026 09:00 16:00 07:00
sporcie

Interwencje . .
Rk Kinga Legieta 11-04-2026 10:00 17:00 07:00
kryzysowe i

perfekcjonizm



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, . ; X Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Interwencje . .
. Kinga Legieta 12-04-2026 09:00 16:00 07:00
kryzysowe i
perfekcjonizm
z10 Y 1i7W
‘ode I Artur
w sporcie (on- . 20-06-2026 13:30 20:30 07:00
X Poczwardowski
line zoom)
Model
- . Artur
i7W w sporcie ( . 21-06-2026 13:30 20:30 07:00
. Poczwardowski
on-line zoom)
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 995,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 114,21 PLN
Koszt osobogodziny netto 92,86 PLN

Liczba prowadzacych: 5

125

O Artur Poczwardowski

‘ ' Psycholog sportu. Wspétpracowat przy 65 medalach olimpijskich i paralimpijskich Reprezentac;i
Stanéw Zjednoczonych. Profesor psychologii sportu i osiggnieé na University of Denver,
gdzie prowadzi zajecia dydaktyczne, prowadzi badania naukowe
oraz nadzoruje praktyki konsultingowe studentéw, petnigc jednoczesnie role superwizora. Jako
psycholog sportowy wspétpracuje z trzema druzynami Paraolimpijskimi Team USA w sportach
zimowych, uczestniczac w ich przygotowaniach do igrzysk w Pyeong Chang 2018
i Beijing 2022. Jego dorobek naukowy to ponad 60 publikacji, w tym artykuty i rozdziaty w ksigzkach,
a takze wspétredakcja trzech ksigzek naukowych. Jest autorem i wspétautorem ponad 200
prezentacji naukowych i edukacyjnych.



o Anna Ussorowska-Krokosz

Psycholozka sportu, doktor nauk spotecznych oraz psychoterapeutka

‘ . w trakcie szkolenia w Szkole Psychoterapii Poznawczo-Behawioralnej Uniwersytetu SWPS.
Absolwentka studium dialogu motywujgcego PTDM. Wspétzatozycielka zespotu specjalistéw
»Zawodnik w Centrum” oraz prezes Fundacji Centrum Zdrowia Psychicznego w Sporcie.
Doswiadczenie kliniczne zdobywata w Wojewddzkim Szpitalu Psychiatrycznym. Petnita funkcje
psycholozki Reprezentacji Polski
w pitce noznej kobiet, pracowata w Szkole Mistrzostwa Sportowego Marcina Gortata w Gdanskuy,
obecnie wspotpracuje z Reprezentacjg Polski w pitce recznej kobiet.

3z5

o dr Daniel Krokosz

‘ ' Psycholog sportu, wyktadowca akademicki i doktor nauk o kulturze fizycznej. Specjalizuje sie w
psychofizjologii stresu oraz terapii EEG biofeedback. Jest cztonkiem Sekcji Psychologii Sportu
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego oraz European Federation of Sport Psychology (FEPSAC).
Petni funkcje adiunkta badawczo-dydaktycznego w Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu w
Gdansku. Wspotpracuje z Kadrg Narodowa w Skokach Narciarskich PZN, reprezentacjami
narodowymi w zeglarstwie oraz jako psycholog-konsultant ekstraklasowych druzyn koszykéwki
kobiet VBW Arka Gdynia i GTK Gdynia i klubu tenisowego KT Arka Gdynia.

425

O Kinga Legieta

‘ ' Specjalizuje sie w psychologii sportu i biznesu. Swojg prace opiera na wiedzy zdobytej podczas
studiow, licznych szkoleniach oraz wtasnych doswiadczeniach sportowych — przez kilka lat
reprezentowata Polske jako siatkarka plazowa, zdobywajgc medale Mistrzostw Polski. Wierzy, ze
kazda sytuacja zyciowa jest cenng lekcjg, dlatego nieustannie rozwija swoje kompetencje i poszerza
kwalifikacje. Ukoniczyta piecioletnie studia psychologiczne na Uniwersytecie t6dzkim oraz roczny
program podyplomowy na Akademii Psychologii Sportu. Zdobywata doswiadczenie podczas
licznych praktyk, w tym stazu na Uniwersytecie w Chieti (Wtochy), a swojg prace poddaje regularnej
superwizji.
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‘ ' Psycholog sportu, wyktadowca akademicki oraz byty zawodnik Kadry Narodowej w triathlonie.
Ukonczyt studia magisterskie z psychologii na Uniwersytecie SWPS oraz Akademie Psychologii
Sportu. Jest réwniez trenerem umiejetnosci mentalnych PTNEPIB oraz pracownikiem dydaktycznym
w Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdansku. W swojej pracy opiera sie na Terapii
Akceptacji i Zaangazowania (ACT), Psychologii Pozytywnej oraz Terapii Skoncentrowanej na
Rozwigzaniach (TSR). Regularnie uczestniczy w konferencjach naukowych, dbajac o to, by jego
praktyka byta oparta na najnowszych badaniach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma kompletny zestaw materiatéw dydaktycznych, wspierajgcych proces uczenia sig przed, w trakcie i po
zakonczeniu zajec.

W sktad pakietu uczestnika wchodza:



1. Teczka szkoleniowa zawierajgca:
¢ wydrukowane prezentacje PowerPoint wykorzystywane podczas zajec,
e zestaw praktycznych narzedzi i formularzy do pracy ze sportowcami,
¢ workbook z case study — zestaw scenariuszy i zadan do analizy oraz ¢wiczen w parach lub matych grupach.

2. Materiaty przygotowawcze przed szkoleniem — zestaw artykutéw i opracowan naukowych w formie PDF, pozwalajgcych uczestnikom
zapoznac sie z podstawowymi pojeciami i przygotowac do pracy warsztatowe;j.

3. Materiaty uzupetniajace po szkoleniu — dodatkowe opracowania, bibliografia, arkusze ¢wiczen oraz nagrania wybranych fragmentéw
wyktadow, umozliwiajgce utrwalenie i samodzielne pogtebienie wiedzy po zakoficzeniu modutu.

4. Wszystkie materiaty przekazywane sg zaréwno w formie drukowanej, jak i cyfrowej

Warunki uczestnictwa

Szkolenie jest skierowane do psychologéw sportu, treneréw umiejetnosci mentalnych, psychologéw, pedagogow i absolwentéw
kierunkow psychologicznych, ktérzy posiadajg podstawowa wiedze z zakresu psychologii sportu i chcag pogtebié¢ swoje kompetencje
zawodowe (ukonczyli studia podyplomowe z psychologii sportu lub kurs/program z psychologii sportu min.160 h)

Program jest przeznaczony dla specjalistow, ktérzy:

e prowadza lub planujg prowadzi¢ indywidualne konsultacje psychologiczne z zawodnikami,

» chca wtgczaé nowoczesne metody pracy (ACT, dialog motywujacy, interwencje kryzysowe) do swojej praktyki,
¢ poszukuja praktycznych narzedzi i metod pracy z emocjami, motywacja, stresem i kryzysem w sporcie,

e pragna rozwija¢ $wiadomos$é zawodowa i wiasny styl pracy psychologicznej.

Warunki techniczne

Jedno ze szkolen online realizowane jest na platformie Zoom. Uczestnik powinien posiada¢ komputer z kamera, mikrofonem i stabilnym
taczem internetowym (min. 10 Mb/s) oraz zainstalowang aplikacje Zoom lub aktualng przegladarke. Przed zajgciami uczestnicy
otrzymuija link, instrukcje logowania i materiaty PDF. Spotkania odbywaja sie w formie interaktywnej z pracg w grupach.

link do zoom: https://zoom.us/j/5129482153

Adres

ul. Bitwy pod Ptowcami 67A

81-731 Sopot

woj. pomorskie

Szkolenie odbywa sie w Sopockim Klubie Zeglarskim Navigo, potozonym w bezposrednim sgsiedztwie plazy i mariny w

Sopocie. To kameralne i inspirujgce miejsce, sprzyjajace pracy warsztatowej, wymianie doswiadczen i rozwojowi
osobistemu.

Zajecia prowadzone sg w salach szkoleniowych Klubu wyposazonych w niezbedne zaplecze dydaktyczne — rzutnik
multimedialny, ekran, tablice flipchart oraz dostep do Internetu.

Miejsce posiada zaplecze sanitarne dla uczestnikow.

Uczestnicy majg réwniez mozliwos¢ korzystania z przestrzeni wspdélnej z widokiem na Zatoke Gdanska, co tworzy
przyjazng atmosfere i sprzyja koncentraciji, refleksji oraz integracji grupy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

o Klimatyzacja



Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@championconsulting.pl

Telefon (+48) 506 110 213

Aleksandra Pogorzelska



