Mozliwo$¢ dofinansowania

p— GWO podstawowe szkolenie z zakresu 5 600,00 PLN brutto
GDYNIA bezpieczenstwa GWO Basic Safety 5600,00 PLN netto
bl Training (5 MODULOW : sea survival, 155,56 PLN  brutto/h

working at heights, manual handling, fire 155,56 PLN netto/h

awareness, first aid)
"SZKOLA MORSKA Numer usiugi 2025/11/12/175585/3141357

W GDYNI" SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
dAhKkKkk 49/5 (@ 36h

8 ocen 5 02.02.2026 do 06.02.2026

© Gdynia / stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

Personel, ktéry bedzie pracowat w branzy wiatrowej lub
pokrewnych dziedzinach i bedzie wykonywat swoje obowigzki w
$rodowisku turbin wiatrowych, zazwyczaj w fizycznym kontakcie
z turbing wiatrowa lub konstrukcja turbiny wiatrowej.

Personel wykonujgcy funkcje zawodowe, dla ktérych

Grupa docelowa ustugi pracodawca lub osoba odpowiedzialna za dane miejsce pracy
ocenita ryzyko, w przypadku ktorych szkolenie zgodne z jednym
lub kilkoma modutami standardu BST moze ztagodzi¢
zidentyfikowane ryzyko.

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikow projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 3

Data zakornczenia rekrutacji 23-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 36

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego reagowania na zagrozenia w pracy, w tym udzielania pierwszej
pomocy, bezpiecznej pracy na wysokosci i recznego przemieszczania tadunkéw, rozpoznawania zagrozen pozarowych,
podejmowania dziatan zwiekszajgcych przetrwanie na morzu oraz przeprowadzania podstawowej ewakuaciji i wsparcia
poszkodowanych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Modut Working at Heights (Bezpieczna
praca na wysokosci)

Identyfikuje zagrozenia i klasyfikuje
$rodki ochrony indywidualnej.

Ocenia poprawnos$¢ procedur pracy i
organizuje bezpieczne stanowisko.

Opisuje procedury ewakuacyjne i
uzasadnia dob6r dziatan.

Modut Manual Handling (Prace fizyczne
na instalacjach energetyki wiatrowej)
Charakteryzuje zagrozenia
przecigzeniowe i klasyfikuje obcigzenia
ryzyka.

Dobiera ergonomiczne techniki
podnoszenia i ocenia ich poprawnosé.

Organizuje bezpieczne $rodowisko
pracy z obcigzeniami.

Modut Fire Awareness (Ochrona
Przeciwpozarowa)

Rozréznia typy pozaréw i dobiera
odpowiednie srodki gasnicze.

Ocenia sytuacje pozarowa i organizuje
dziatania zgodnie z procedurami.

Opisuje zasady alarmowania i wyjasnia

standardy bezpieczenstwa pozarowego.

Kryteria weryfikacji

— opisuje zagrozenia pracy ha
wysokosci;

- dobiera srodki ochronne;

- charakteryzuje ich zastosowanie.

- interpretuje wymagania BHP;

- wskazuje btedy w procedurach;

- okresla zasady organizacji miejsca
pracy.

- rozréznia rodzaje ewakuaciji;

- analizuje czynniki wptywajace na
decyzje;

- przedstawia schemat dziatania.

- opisuje czynniki biomechaniczne;
- rozréznia rodzaje obciazen;

- wskazuje dziatania ograniczajace
ryzyko urazu.

- analizuje przyktad sytuacji roboczej;
- wskazuje prawidtowe parametry
pracy;

- ocenia wptyw techniki na
bezpieczenstwo.

- okresla wymagania organizacyjne;
- interpretuje normy dotyczace
podnoszenia;

- opisuje zasady minimalizacji ryzyka.

- klasyfikuje rodzaje pozaréw;

- przyporzadkowuje wtasciwe srodki
gasnicze;

- uzasadnia wybor srodka.

- analizuje rozwéj pozaru;
- wskazuje wiasciwe dziatania;
- identyfikuje drogi ewakuacji.

- okresla procedury alarmowe;
- rozréznia obowigzki uzytkownikow;
- identyfikuje typowe btedy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- definiuje objawy stanéw nagtych;

- klasyfikuje rodzaje zagrozen zdrowia;
Modut First Aid (Pierwsza pomoc vk 1€ zag

medyczna)
Rozréznia stany zagrozenia zycia i
charakteryzuje procedury pierwszej

- opisuje sekwencje dziatan
ratowniczych.

- identyfikuje zagrozenia na miejscu

omocy. . -
p y zdarzenia; Test teoretyczny z wynikiem
. L. o . - interpretuje priorytety dziatania; generowanym automatycznie
Ocenia sytuacje i organizuje bezpieczne . ) . .
. . . - przedstawia sposo6b zabezpieczenia
dziatania ratownicze. o
miejsca.

Dobiera wtasciwe techniki pierwszej

. . - analizuje stan poszkodowanego;
pomocy do rodzaju zdarzenia.

- uzasadnia dobér techniki pomocowej;
- porzadkuje dziatania ratownicze.

- rozréznia czynniki wptywajace na

Modut Sea Survival (Przetrwanie na przezycie;
morzu) - opisuje podstawowe procedury;
Identyfikuje zagrozenia srodowiska - uzasadnia znaczenie wyposazenia
morskiego i charakteryzuje zasady ratunkowego.
przetrwania.
- interpretuje wymagania sprzetowe; Test teoretyczny z wynikiem
Dobiera wtasciwe $rodki ratunkowe i - przyporzadkowuje sprzet do generowanym automatycznie
ocenia ich zastosowanie. scenariuszy;

- uzasadnia wybor srodkéw.
Organizuje dziatania podczas ewakuacji
i koordynuje zachowania zgodne z - okresla etapy ewakuaciji;
procedurami. - analizuje ryzyka;

- przedstawia schemat postepowania.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK



Program

1. Adresaci szkolenia (grupa docelowa)

Szkolenie adresowane jest do:

- 0s6b planujacych prace w sektorze energetyki wiatrowej (onshore i offshore);

- technikéw turbin wiatrowych oraz kandydatéw do pracy w branzy;

- 0s6b petnoletnich, bez przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na wysokosci i w srodowisku wodnym.

2. Warunki organizacyjne realizacji ustugi

e Liczebnos¢ grupy: maksymalnie 6 oséb na jednego instruktora w czesci praktycznej, 12 os6b na jednego instruktora w czesci
teoretycznej.
e Tryb prowadzenia zaje¢: stacjonarny.

e Zapewnione stanowiska szkoleniowe:
» Modut Working at Heights: stanowiska z wyposazeniem wysokosciowym (SO, punkty kotwiczenia, drabiny, rusztowania).
¢ Modut Manual Handling: stanowiska z atrapami obcigzen, elementami maszynowymi i materiatami demonstracyjnymi.

» Modut Fire Awareness: trenazer pozarowy, gasnice, $rodki gasnicze, sprzet PPOZ.

e Modut First Aid: fantomy, AED, apteczki szkoleniowe, $rodki pozoracji.

¢ Modut Sea Survival: basen szkoleniowy, tratwa ratunkowa, kombinezony i kamizelki ratunkowe.
e Kazdy uczestnik posiada dostep do indywidualnego stanowiska lub sprzetu w ramach rotacji zgodnej z zasadami BHP.
e Zajecia realizowane sg w godzinach zegarowych (60 minut)

e Przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi.

3. Czas trwania szkolenia (podziat na teorie i praktyke)

Szkolenie obejmuje 5 modutéw o tgcznym czasie trwania 36 godzin zegarowych:

Nr Modut Nazwa modutu

1 WAH

3 FAW

5 SEA

Maksymalny dzienny czas zaje¢ kontaktowych: 8 godzin zegarowych.

Working at Heights (Bezpieczna praca na wysokosci)

Manual Handling (Manualne prace transportowe)

Fire Awareness (Postepowanie pozarowe)

First Aid (Pierwsza pomoc)

Sea Survival (Przetrwanie na morzu - offshore)**

Czas trwania

14 h (2 dni)

4h

4h

7h

Catkowity czas dnia szkoleniowego (z przerwami i positkami): 10 godzin zegarowych.

Przerwy sg wliczone w catkowity czas trwania szkolenia.

5. Walidacja — sposéb organizaciji

Walidacja obejmuje:

- test teoretyczny realizowany w formie elektronicznej;

- wynik testu generowany jest automatycznie;

- test sktada sie z pytan jednokrotnego i wielokrotnego wyboru.

Teoria

4h

2h

2h

3h

2h

Praktyka

10h

2h

2h

4h

5h

- kazdy uczestnik wykonuje test indywidualnie w sali komputerowej dostepnej w osrodku szkoleniowym.



— warunkiem zaliczenia jest uzyskanie minimum 70% z kazdego modutu.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 155,56 PLN
Koszt osobogodziny netto 155,56 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy nie otrzymuja indywidualnych materiatéw szkoleniowych. Podczas szkolenia majg jednak zapewniony dostep do wszystkich
niezbednych materiatéw dydaktycznych, w tym prezentacji, instrukcji, kart kontrolnych, formularzy i pomocy wizualnych,
wykorzystywanych w trakcie zajg¢ teoretycznych i praktycznych.

Warunki uczestnictwa

Wymogi:



- dowod osobisty lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamosc¢

- wazne $wiadectwo zdrowia

-numer WINDA ID

Do szkolenia GWO Basic Safety Training, uczestnik powinien zaopatrzy¢ sie w:
- odziez roboczg, rekawice robocze, obuwie robocze/sportowe,

- do modutu SEA SURVIVAL- kapieldéwki + T-SHIRT pod kombinezon do wody, przybory pod prysznic, odziez robocza, obuwie robocze.

Informacje dodatkowe

Szkolenie moze by¢ przeprowadzone przez innych instruktoréw niz wskazani, posiadajacych niezbedne kwalifikacje.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych. W trakcie szkolenia przewidziana jest codziennie 30 minutowa przerwa wliczona w
czas ustugi rozwojowej. Harmonogram moze ulec niewielkim modyfikacjom z zalezno$ci od liczby uczestnikéw szkolenia.

Koncowe podsumowanie wynikéw jest wykorzystywane jako dowdd udokumentowania pomysinego odbycia szkolenia i mozliwosci wpisu
do elektronicznego systemu GWO WINDA. Wpis ten stanowi certyfikat szkolenia.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéw trwatych przekazywanych
Uczestnikom projektu, kosztow dojazdu i zakwaterowania.

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Polska 13A
81-339 Gdynia

woj. pomorskie

Dla kursantow jest dostepny bezptatny parking.

Kontakt

ﬁ E-mail szkola@morska.edu.pl

Telefon (+48) 58 6217 541

Marta Mitosz



