
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Zakład
Doskonalenia
Zawodowego w
Warszawie

    4,9 / 5

225 ocen

OPIEKUNKA W ŻŁOBKU LUB KLUBIE
DZIECIĘCYM
Numer usługi 2025/11/12/5016/3140464

4 000,00 PLN brutto

4 000,00 PLN netto

13,99 PLN brutto/h

13,99 PLN netto/h

 Warszawa / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 286 h

 15.12.2025 do 15.02.2026

Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektów Kierunek - Rozwój

Grupa docelowa usługi

Szkolenie przeznaczone jest dla osób, które chcą pracować z małymi
dziećmi.

mogą to być młode osoby, które dopiero wkraczają na rynek pracy,
jak również osoby zmieniające zawód
rodzice, którzy chcą zdobyć wiedzę na temat opieki nad dziećmi, aby
lepiej zrozumieć potrzeby swoich pociech
studenci kierunków pedagogicznych, którzy chcą poszerzyć swoje
umiejętności i wiedzę w zakresie pracy z dziećmi
osoby pracujące w branży edukacyjnej, które chcą podnieść swoje
kwalifikacje lub zdobyć nowe umiejętności w zakresie opieki nad
najmłodszymi
szkolenie może być również interesujące dla osób, które chcą
otworzyć własny żłobek lub klub dziecięcy i potrzebują solidnych
podstaw teoretycznych oraz praktycznych

Minimalna liczba uczestników 8

Maksymalna liczba uczestników 18

Data zakończenia rekrutacji 08-12-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 286



Cel
Cel edukacyjny
Przygotowanie do pracy z małymi dziećmi w bezpiecznym i wspierającym środowisku. Rozwijanie umiejętności
niezbędnych do opieki nad dziećmi, takich jak komunikacja, organizacja zajęć, a także zrozumienie potrzeb rozwojowych
dzieci. Uczestnicy zdobywają wiedzę na temat psychologii dziecięcej, metod wychowawczych oraz zasad
bezpieczeństwa, co pozwala im skutecznie wspierać rozwój maluchów i tworzyć pozytywne relacje z dziećmi oraz ich
rodzicami oraz jak być odpowiedzialnym i empatycznym opiekunem.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje psychologiczne podstawy
rozwoju jednostki

- omawia przebieg rozwoju jednostki w
cyklu życia
- omawia uwarunkowania procesu
rozwoju jednostki
- omawia osiągniecia rozwojowe w
poszczególnych etapach życia jednostki

Wywiad swobodny

Definiuje rozwój dziecka w okresie
wczesnego dzieciństwa

- omawia zadania rozwojowe w okresie
niemowlęcym i poniemowlęcym
- omawia aspekty rozwoju dziecka takie
jak: charakterystyka zmian w zakresie
rozwoju poznawczego
psychologicznego i motorycznego na
poszczególnych etapach życia dziecka
- omawia neurologiczne podstawy
rozwoju dziecka
- omawia źródła szans i zagrożeń dla
rozwoju dziecka w wieku do trzech lat
- omawia mechanizmy rozwoju dziecka
- omawia jaki wpływ na rozwój dziecka
ma środowisko rodzinne

Wywiad swobodny

Definiuje kompetencje opiekuna
dziecka

- omawia odpowiedzialność prawną
opiekuna
- omawia ochronę praw dziecka
- umiejętnie i efektywnie komunikuje się
z rodzicami

Wywiad swobodny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Samodzielnie stymuluje wszechstronny
rozwój dziecka

- rozpoznaje potrzeby rozwojowe
dziecka
- organizuje zabawę jako podstawowa
formę aktywności dziecka
- planuje i dokumentuje rozwój dziecka
w codziennych sytuacjach
- pracuje ze zróżnicowanymi językowo i
kulturowo grupami dzieci
pochodzących z rodzin migrantów,
zagrożonych wykluczeniem
społecznym, niepełnosprawnych lub
wymagających szczególnej opieki.
- wprowadza dziecko w kulturę
- buduje relacje społeczne z dziećmi,
rodzicami i lokalnymi służbami
odpowiedzialnymi za rozwój dziecka
- kreuje przedmiotowe i społeczne
środowisko rozwoju dziecka
- zapewnia opiekę pielęgnacyjną i
zdrowotną dziecku

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Lp. Rodzaj zajęć Przedmiot nauczania Liczba godzin

1 Zajęcia teoretyczne

1. Psychopedagogiczne podstawy rozwoju jednostki
2. Rozwój dziecka w okresie wczesnego dzieciństwa
3. Kompetencje opiekuna dziecka
4. Stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka

201 godzin
dydaktycznych



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Alicja Laskowska

Wykładowca z wieloletnim doświadczeniem w zakresie szkoleń z takich obszarów jak:
- opiekunka dziecięca domowa
- opiekunka w żłobku lub klubie dziecięcym
- asystent nauczyciela przedszkola
- animator gier i zabaw
Osoba prowadząca szkolenia w obszarach związanych z rozwojem dzieci, edukacją oraz
psychopedagogiką, posiada różnorodne doświadczenie zawodowe, które wspiera jej kompetencje i
pomagają w tworzeniu wartościowych i efektywnych szkoleń, które przynoszą korzyści
uczestnikom.

2 Zajęcia praktyczne 1. Praktyka zawodowa 85 godzin
dydaktycznych

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 13,99 PLN

Koszt osobogodziny netto 13,99 PLN



Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy kursu otrzymują materiały przygotowane przez wykładowcę, notatnik, długopis.

W trakcie szkolenia udostępnione są:

plansze poglądowe
slajdy
filmy szkoleniowe

Warunki uczestnictwa

Wymagania wstępne dla uczestników szkolenia:

Wykształcenie minimum średnie lub średnie branżowe. Nieposiadanie kwalifikacji w zawodzie: pielęgniarki, położnej, opiekunki dziecięcej,
nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekuńczo-wychowawczego.
Nieposiadanie co najmniej rocznego udokumentowanego doświadczenia w pracy z dziećmi w wieku do lat 3 oraz po złożeniu
oświadczenia stanowiącego o rękojmi należytego sprawowania opieki, o nie byciu pozbawionym/ograniczonym władzy rodzicielskiej, o
wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego, w przypadku takiego obowiązku, oraz o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za przestępstwo
popełnione umyślnie.

Informacje dodatkowe

Cena usługi zawiera wszystkie niezbędne koszty. Uczestnik nie ponosi żadnych dodatkowych opłat.

W harmonogramie uwzględniono przerwy, które ustalane są pomiędzy uczestnikami a prowadzącymi zajęcia.

Adres
ul. Podwale 13

00-252 Warszawa

woj. mazowieckie

Zajęcia teoretyczne odbywają się w salach szkoleniowych, wyposażonych w niezbędny sprzęt i urządzenia
multimedialne. Zajęcia praktyczne odbywają się w żłobku lub klubie dziecięcym.
Wszystkie pomieszczenia spełniają wymagania bhp, p.poż i sanitarnohigieniczne potwierdzone opiniami wydanymi
przez Komendę Miejską Państwowej Straży Pożarnej oraz Inspektora Sanitarnego.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Dorota Gromadzka

E-mail dorota.gromadzka@zdz.edu.pl

Telefon (+48) 603 372 449


