Mozliwos$¢ dofinansowania

Ksiegowos¢ matych i Srednich firm z 7 000,00 PLN
P V4 uwzglednieniem cyfrowych i zielonych 7 000,00 PLN
| TR kwalifikacji 116,67 PLN
TR TSI A ROt Numer ustugi 2025/11/10/168136/3138555 11667 PLN

OCKK Pawet
Smolinski

© Ostroteka / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 50/5  @© goh
Tocena B9 12.01.2026 do 30.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

Kurs dedykowany dla:

¢ osoby planujgcej zatozenie dziatalnosci gospodarczej i chcace
samodzielnie prowadzi¢ ksiegowos¢,

brutto
netto
brutto/h
netto/h

¢ osoby przekwalifikowujgcej sie zawodowo, zainteresowanej zdobyciem

praktycznych, potwierdzonych certyfikatem kwalifikacji,

¢ osoby rozpoczynajacej kariere zawodowa w obszarze ksiegowosci i

rachunkowosci,

Grupa docelowa ustugi ; )
stanowiskach pomocniczych

¢ osoby planujacej rozpoczecie pracy w biurach rachunkowych, np. na

¢ osoby wspierajgcej dziaty finansowo-ksiegowe w firmach, ktére chca

naby¢ kompetencje ksiggowe,
¢ osoby chcacej rozwingé kompetencje cyfrowe i zielone zwigzane z
nowoczesnym prowadzeniem dokumentacji ksiegowe;j.

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb

indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz

wszystkich operatoréw.

Minimalna liczba uczestnikéw 4
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 09-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 60

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do wykonywania podstawowych zadan ksiegowych w srodowisku cyfrowym i zgodnym z zasadami
zrébwnowazonego rozwoju. Uczestnik nauczy sie prowadzenia KPiR, fakturowania, rozliczania VAT i obstugi programéw
ksiegowych oraz uzyska kwalifikacje potwierdzone certyfikatem

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wskazuje rodzaje dokumentow
ksiegowych i ich funkcje

Okresla zasady prowadzenia ksiegi
przychodéw i rozchodéw

Wskazuje podstawy prawne i zasady
rozliczania podatku VAT

Charakteryzuje zasady ewidenc;ji i
amortyzacji Srodkow trwatych

Analizuje poprawnos¢ faktur pod katem
zgodnosci z przepisami

Dobiera funkcje programéw ksiegowych
do okreslonych zadan ewidencyjnych

Wskazuje metody korekty btedow
ksiegowych

Rozpoznaje zagrozenia zwigzane z
nieprawidtowym rozliczaniem operacji
finansowych

Wskazuje sposoby wdrazania cyfrowych
i ekologicznych rozwigzan w
ksiegowosci

Organizuje prace wtasng w warunkach
presji czasu i dba o jakosé¢
wykonywanych zadan

Dziata zgodnie z zasadami etyki
zawodowej i ochrony danych w
srodowisku cyfrowym

Kryteria weryfikacji

Rozréznia dokumenty zrédtowe i
wtérne, przypisuje je do odpowiednich
operacji gospodarczych

Charakteryzuje klasyfikacje przychodéw
i kosztow oraz sposéb zapisu w KPiR

Identyfikuje elementy ewidencji VAT i
obowiazki podatnika

Rozréznia metody amortyzaciji,
przypisuje srodki trwate do
odpowiednich grup

Identyfikuje btedy formalne, wskazuje
wymagane elementy faktur

Wskazuje odpowiednie moduty Insert,
Optima do realizacji zadan

Okresla zastosowanie storna, korekt i
dokumentéw uzupetniajacych

Identyfikuje ryzyka i wskazuje dziatania
zapobiegawcze

Okresla narzedzia zmniejszajace
zuzycie zasobdw i wspierajace
cyfryzacje

Wskazuje metody planowania zadan,
radzenia sobie ze stresem i
odpowiedzialnosci za rezultat

Rozpoznaje nieetyczne zachowania,
okresla zasady odpowiedzialnego
postepowania

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Komunikuje sie w sposéb zrozumiaty w Wskazuje skuteczne formy komunikaciji,
$rodowisku zawodowym i wspétpracuje opisuje role wspétpracy w realizacji Test teoretyczny
w zespole zadan ksiegowych

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0. NIP: 5223147205 Dzwigowa 3/3, 02-437

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Warszawa

Podmiot prowadzacy walidacje jest Tak
zarejestrowany w BUR

ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0. NIP: 5223147205 Dzwigowa 3/3, 02-437

Nazwa Podmiotu certyfikujgcego
yfikujaceg Warszawa

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Program

Modut 1: Wprowadzenie do ksiegowosci z elementami zréwnowazonego rozwoju

¢ Podstawy dokumentacji ksiegowej: rodzaje dokumentéw, ich znaczenie i funkcje.
e Zasady prawidtowej ewidencji zdarzen gospodarczych.

¢ Kluczowe pojecia: konta ksiegowe, dowody ksiegowe, zasady podwdjnego zapisu.
¢ Rachunkowos¢ a srodowisko — ograniczanie papieru, cyfrowa archiwizacja.

¢ Korygowanie btedéw: storno, korekty, dokumenty uzupetniajace.

Modut 2: Prowadzenie ksiegi przychodéw i rozchodow



¢ Prowadzenie KPiR zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
¢ Klasyfikacja i ewidencja przychodéw i kosztow.

¢ Ewidencja rozrachunkéw oraz rozliczenia finansowe.

¢ Dokumentacja i cyfrowe przechowywanie danych.

¢ Obstuga ksiegowa z wykorzystaniem oprogramowania.

Modut 3: Rozliczanie podatku VAT

e Podstawy prawne i aktualne regulacje VAT.

e Zasady naliczania i dokumentowania VAT.

¢ Ewidencja VAT w systemach ksiegowych.

* Rozliczenia elektroniczne i ich wptyw na $rodowisko.

¢ Unikanie btedéw w rozliczeniach — analiza przypadkéw.

Modut 4: Fakturowanie i cyfrowy obieg dokumentéow

e Tworzenie faktur VAT zgodnych z przepisami.

e Obstuga systemu KSeF i e-faktura.

e Zarzadzanie dokumentacjg w formie elektronicznej.
e Zasady archiwizacji i bezpieczenstwa danych.

Modut 5: Obstuga programoéw ksiegowych

¢ Praca w programach Insert, Symfonia, Optima.

¢ Ewidencja operacji, raporty, zestawienia.

« Srodki trwate — klasyfikacja, amortyzacja, ewidencja.

¢ Moduty analityczne — rachunek kosztéw, analiza wynikéw.

¢ Symulacje praktyczne - praca na rzeczywistych przypadkach.

Modut 6: Zielone i cyfrowe kompetencje ksiegowego

e Cyfryzacja proceséw ksiegowych — jak automatyzacja wptywa na efektywnosc i sSrodowisko.
¢ Minimalizacja zuzycia papieru — e-dokumenty, archiwizacja cyfrowa, praca zdalna.

* Bezpieczenstwo danych — odpowiedzialne zarzadzanie informacja w srodowisku online.

¢ Etyka ekologiczna w pracy biurowej — zréwnowazone podejscie do codziennych zadan.

¢ Rozwoj kompetencji cyfrowych — wykorzystanie narzedzi online i platform ksiegowych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
. Prowadzacy o . -
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Wprowadzenie
do ksiegowosci z
elementami
zrébwnowazonego

Marcin Lipifski 12-01-2026 08:00 14:40

rozwoju

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Liczba godzin

06:40



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 000,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 116,67 PLN
Koszt osobogodziny netto 116,67 PLN
W tym koszt walidacji brutto 170,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 170,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
o Marcin Lipinski

‘ ‘ Trener z ponad 20-letnim dos$wiadczeniem zawodowym w branzy ksiegowej, informatyczne;j i
szkoleniowej. Absolwent Zespotu Szkét Mechanicznych w tomzy (Technik Telekomunikacji) oraz
Policealnego Studium Informatycznego NOT w tomzy (Technik Informatyk). Posiada Certyfikat
Ksiegowego Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce, uprawnienia egzaminatora ECDL i IC3 oraz tytut
autoryzowanego wdrozeniowca oprogramowania Wydra. Od 2019 roku prowadzi Biuro Rachunkowe
KSML w Ostrotece, specjalizujgce sie w obstudze ksiegowej i kadrowo-ptacowej przedsiebiorstw
oraz wdrazaniu systeméw finansowo-ksiegowych (m.in. WF-Kaper, WF-Fakir, WF-Gang, Subiekt GT,
WAPRO). 0d 2012 roku wspoétpracuje w formule B2B jako trener z instytucjami szkoleniowymi, m.in.
T-Matic Grupa Computer Plus, ODK Kursor i Preme Sp. z 0.0. Prowadzi szkolenia z zakresu podstaw
ksiegowosci, kadr i ptac, obstugi programéw ERP oraz arkuszy kalkulacyjnych Excel. W pracy
trenerskiej tgczy wiedze praktyczng z umiejetnosciami dydaktycznymi, ktadgc nacisk na rozwoj
kompetencji zawodowych uczestnikdw. Charakteryzuje go cierpliwo$¢, komunikatywnos¢ oraz
indywidualne podejscie do stuchaczy. Jego zajecia majg forme praktycznych warsztatéw opartych
na przyktadach z realnej pracy biura rachunkowego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Materiaty szkoleniowe, notes, dtugopis

Warunki uczestnictwa



Warunki uczestnictwa

Podstawowa umiejgtnos$¢ postugiwania sie komputerem w systemie Windows: Uczestnicy powinni mie¢ podstawowg znajomo$¢ obstugi
komputera z systemem operacyjnym Windows, co obejmuje umiejetno$é korzystania z myszki, klawiatury, nawigacji w systemie plikow
oraz znajomo$¢ podstawowych funkcji systemowych.

Podstawowa umiejetno$¢ obstugi pakietu biurowego (Word, Excel): Uczestnicy powinni zna¢ podstawowe funkcje pakietu biurowego
Microsoft Office, w szczegdlnosci programoéw Word i Excel. Umiejetnos¢ tworzenia prostych dokumentéw tekstowych oraz arkuszy
kalkulacyjnych bedzie przydatna podczas kursu.

Informacje dodatkowe

Godziny realizacji szkolenia:

¢ Szkolenie obejmuje 60 godziny edukacyjne. tj. 45 godzin zegarowych.
¢ Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut.
¢ walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi

Przerwy:
* Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi
Harmonogram szkolenia:

Szczegdtowy harmonogram zajeé, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie uzupetniony na 6 dni przed rozpoczeciem
szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR, po uwzglednieniu preferencji czasowych uczestnikéw.

¢ Szkolenie moze byé¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajgc intensywnga nauke i skoncentrowane
zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukacji.

¢ Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zaje¢ w formie weekendowej, co sprawia, ze szkolenie staje sie bardziej elastyczne i dostosowane do
réznych harmonograméw

Adres

ul. Wincentego Witosa 10
07-410 Ostroteka

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail info@ockk.pl

Telefon (+48) 535980 480

PAWEL SMOLINSKI



