
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

OPEN MIND Marcin

Miśniakiewicz

    4,9 / 5

2 639 ocen

Kurs języka angielskiego na poziomie
średniozaawansowanym wyższym (K)

Numer usługi 2025/11/07/10267/3134403

6 000,00 PLN brutto

6 000,00 PLN netto

150,00 PLN brutto/h

150,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 40 h

 09.12.2025 do 28.04.2026

Kategoria Języki / Angielski

Identyfikatory projektów
Kierunek - Rozwój, Małopolski Pociąg do kariery, Zachodniopomorskie

Bony Szkoleniowe

Grupa docelowa usługi

Kurs skierowany jest do osób, które chcą podnieść swoje kompetencje

językowe przez opanowanie języka angielskiego w stopniu

średniozaawansowanym wyższym, z uwzględnieniem zagadnień

przydatnych w codziennej komunikacji i w sytuacjach zawodowych.

Uczestnicy kursu powinni znać język na poziomie

średniozaawansowanym niższym (B1).

W trakcie zajęć uczestnicy rozwijają umiejętność swobodnego

wypowiadania się, rozumienia tekstów oraz prowadzenia rozmów w

różnych kontekstach, zarówno formalnych, jak i nieformalnych. Kurs

obejmuje poszerzanie słownictwa, doskonalenie struktur gramatycznych

oraz pracę z autentycznymi materiałami językowymi.

Kurs jest również dedykowany uczestnikom projektów podnoszących

kompetencje językowe i zawodowe, takich jak: Kierunek

Rozwój, Małopolski Pociąg do Kariery, Zachodniopomorskie Bony

Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 1

Data zakończenia rekrutacji 08-12-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 40



Cel

Cel edukacyjny

Celem usługi jest zwiększenie kompetencji językowej kursanta. Udział w usłudze pozwoli słuchaczowi poprawić

znajomość języka angielskiego. Dzięki temu osoba ucząca się zdobędzie nowe umiejętności z zakresu mówienia,

czytania, pisania i słuchania. Osoba po kursie nabędzie kompetencje społeczne i będzie bardziej samodzielna do

czynnego udziału w dyskusjach, debatach i rozmowach na tematy ogólnie znane. Będzie przedstawiać swoje poglądy i je

bronić, argumentować i formułować swój punkt widzenia.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Znajomość języka angielskiego na

poziomie średniozaawansowanym

wyższym

Uczestnik rozumie zarówno główne

wątki, jak i szczegółowe informacje

zawarte w rozbudowanych

wypowiedziach, prezentacjach oraz

materiałach audiowizualnych.

Wywiad swobodny

Potrafi analizować i interpretować

różnorodne teksty, takie jak artykuły

prasowe, raporty, korespondencja

biznesowa oraz teksty specjalistyczne.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Samodzielnie tworzy teksty o różnym

stopniu zaawansowania, w tym raporty,

e-maile, listy motywacyjne,

podsumowania oraz opinie.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Swobodnie uczestniczy w

zaawansowanych rozmowach na

tematy ogólne i zawodowe, płynnie

wyrażając swoje myśli i opinie.

Wywiad swobodny



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie na poziomie B2 (średniozaawansowanym wyższym) ma na celu rozwinięcie i doskonalenie umiejętności językowych

uczestników, umożliwiając swobodną komunikację w języku angielskim w różnorodnych sytuacjach zawodowych i codziennych. Kurs

koncentruje się na pogłębianiu znajomości gramatyki, wzbogaceniu słownictwa oraz doskonaleniu płynności wypowiedzi. Szczególny

nacisk kładziony jest na umiejętność efektywnego porozumiewania się, zarówno w mowie, jak i w piśmie.

Cel nauczania realizowany jest poprzez rozwijanie sprawności językowych w następującym zakresie:

SŁUCHANIE: Rozumienie głównych i szczegółowych informacji zawartych w rozbudowanych wypowiedziach, prezentacjach oraz

autentycznych materiałach audiowizualnych. Zdolność do śledzenia dłuższych i bardziej skomplikowanych rozmów, także w kontekście

zawodowym, oraz rozumienia niuansów znaczeniowych.

CZYTANIE: Analiza różnorodnych tekstów, w tym artykułów prasowych, raportów, korespondencji biznesowej i tekstów specjalistycznych.

Umiejętność wyciągania wniosków, identyfikowania intencji autora oraz rozumienia bardziej złożonych struktur językowych.

PISANIE: Tworzenie spójnych, dobrze zorganizowanych tekstów, takich jak raporty, e-maile formalne i nieformalne, listy motywacyjne,

podsumowania oraz opinie. Formułowanie logicznych argumentów, uzasadnianie swojego stanowiska i dostosowywanie stylu

wypowiedzi do odbiorcy.

MÓWIENIE: Uczestnictwo w zaawansowanych rozmowach na tematy ogólne i zawodowe, prowadzenie negocjacji oraz wyrażanie opinii w

sposób klarowny i przekonujący. Formułowanie wypowiedzi w sposób spójny i płynny, z użyciem bardziej złożonych struktur

gramatycznych i szerokiego zakresu słownictwa. Swobodne posługiwanie się językiem w sytuacjach społecznych i zawodowych, w tym

podczas spotkań, prezentacji oraz rozmów telefonicznych.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 20

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 20  Personal

Identity and Self-

Introduction - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 09-12-2025 19:30 21:00 01:30



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

2 z 20  Family and

Relationships -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat, wsp

Krystian Buczek 16-12-2025 19:30 21:00 01:30

3 z 20  Education

and Learning -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 23-12-2025 19:30 21:00 01:30

4 z 20  Work and

Career - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 30-12-2025 19:30 21:00 01:30

5 z 20  Travel and

Tourism - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 13-01-2026 19:30 21:00 01:30

6 z 20  Health and

Well-being - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 20-01-2026 19:30 21:00 01:30

7 z 20  Food and

Nutrition - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 27-01-2026 19:30 21:00 01:30



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

8 z 20

Environment and

Sustainability -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 03-02-2026 19:30 21:00 01:30

9 z 20

Technology and

Innovation - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 10-02-2026 19:30 21:00 01:30

10 z 20  Media and

Communication -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 17-02-2026 19:30 21:00 01:30

11 z 20  Arts and

Culture - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 24-02-2026 19:30 21:00 01:30

12 z 20  History

and Traditions -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 03-03-2026 19:30 21:00 01:30

13 z 20  Science

and Discoveries -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 10-03-2026 19:30 21:00 01:30



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

14 z 20  Economy

and Business -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 17-03-2026 19:30 21:00 01:30

15 z 20  Law and

Government - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 24-03-2026 19:30 21:00 01:30

16 z 20  Society

and Social Issues

- MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 31-03-2026 19:30 21:00 01:30

17 z 20  Shopping

and

Consumerism -

MS Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 07-04-2026 19:30 21:00 01:30

18 z 20  Housing

and Living

Conditions - MS

Teams

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 14-04-2026 19:30 21:00 01:30

19 z 20  Revision

(ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, czat,

współdzielenie

ekranu)

Krystian Buczek 21-04-2026 19:30 21:00 01:30



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Krystian Buczek

Szkolenia biznesowe z języka angielskiego. Fundacja British Council - Zarządzanie jedynym w

zachodniej Polsce certyfikowanym centrum egzaminacyjnym. Organizacja oraz prowadzenie

egzaminów. Zarządzanie kadrą egzaminacyjną oraz bezpośredni kontakt z władzami Cambridge.

Prowadzenie szkoleń pod kątem egzaminów Cambridge. Szkolenia dotyczące metodyki

rozwiązywania zadań egzaminacyjnych przy egzaminach państwowych na wszystkich poziomach.

Przeprowadzone szkolenia do egzaminów: YLE, KET, PET, IELTS, FCE, CAE i CPE. Wszystkie z wyżej

wymienionych szkoleń były przeprowadzane na rzecz szkół oraz instytucji prywatnych.

Zachodniopomorski Instytut Technologiczny - Inżynieria Chemiczna i procesowa. 2 lata na

stanowisku osoby zarządzającej systemem egzaminacyjnym British Council w zachodniej Polsce.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Podczas kursu uczestnik otrzyma pakiet, który zawiera:

materiały dydaktyczne od lektora

dostęp do platformy e-learningowej

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

20 z 20  Walidacja

- (test, czat,

współdzielenie

ekranu)

- 28-04-2026 19:30 21:00 01:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN



dostęp do materiałów dydaktycznych online, np.filmy, słuchowiska, quizy online

audyt z metodykiem

Warunki uczestnictwa

Rozmowa kwalifikacyjna z lektorem i/lub test pisemny.

Podpisanie umowy określającej warunki realizacji szkolenia.

Podpisanie zgody na przetwarzanie danych osobowych, potrzebnej do realizacji usługi rozwojowej.

Podpisanie zgody na nagrywanie usługi na potrzeby monitoringu, kontroli oraz utrwalenia efektów kształcenia.

Podpisanie zgody na przeprowadzanie audytu funkcjonowania podmiotu w Bazie Usług Rozwojowych.

Podpisanie zgody na hospitacje metodyka.

Podpisano umowę z WUP Szczecin w ramach projektu "Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe"

Podpisano umowę z WUP Toruń w ramach projektu "Kierunek Rozwój"

Podpisano umowę z WUP Kraków w ramach projektu "Małopolski Pociąg do kariery"

Warunki techniczne

Kurs obejmuje 40 lekcji 45-minutowych tj. 30 godzin zegarowych.

Szkolenie odbędzie się w formie zdalnej, w związku z tym należy przygotować swój komputer/telefon, czy tablet do działania wg

poniższej specyfikacji:

rodzaj komunikatora, za pośrednictwem którego prowadzona będzie usługa - platforma Teams,

minimalne wymagania sprzętowe, jakie musi spełniać komputer Uczestnika - komputer PC lub MAC wiek nie starszy niż 10 lat,

minimalne wymagania dotyczące parametrów łącza sieciowego, jakim musi dysponować Uczestnik to 128 kb/s,

okres ważności linku umożliwiającego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od 7 dni przed szkoleniem do czasu jego zakończenia.

Kontakt

Marcin Miśniakiewicz

E-mail mmisniakiewicz@iopenmind.pl

Telefon (+48) 502 502 278


