Mozliwo$¢ dofinansowania

Przeglad podatkowy VAT, CIT, PIT (KSEF; 664,20 PLN brutto

JPK_PIT, JPK_CIT) Najnowsze pakiety 540,00 PLN  netto
m deregulacyjne — nowe obowigzki od 1 110,70 PLN brutto/h
. 90,00 PLN netto/h

stycznia 2026r - forma zdalna

Numer ustugi 2025/11/06/54658/3131218
PCDK GROUP
SPOLKA Z

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA & Ustuga szkoleniowa
KA kk¥e 43/5 () gn

334 oceny B 27.01.2026 do 27.01.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Podatki

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwoj

Szkolenie przeznaczone jest dla:

e gtownych ksiggowych i pracownikéw dziatéw finansowo-ksiegowych,

e doradcéw podatkowych i biur rachunkowych,

e dyrektoréw finansowych i kontroleréw podatkowych,

¢ wiascicieli i menedzeréw firm odpowiedzialnych za rozliczenia
podatkowe,

e pracownikéw dziatéw compliance i audyty,

e 0s6b przygotowujgcych sie do wdrozenia nowych obowigzkéw
sprawozdawczych (JPK_CIT, JPK_PIT, KSeF),

Grupa docelowa ustugi Ustuga adresowana réwniez do uczestnikow projektu ,Kierunek —
Rozwdj". Ustuga rowniez adresowana dla Uczestnikow Projektu
"Matopolski pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw Projektu
"Nowy start w Matopolsce z EURESem".

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj.

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikoéw projektu BUduj
swoj Rozwoj

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 20



Data zakornczenia rekrutacji 26-01-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 6

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom praktycznej wiedzy na temat nadchodzacych zmian w podatkach VAT, CIT
i PIT, w tym nowych obowigzkéw raportowych (JPK_CIT, JPK_PIT) oraz wdrozenia Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF).
Szkolenie przygotowuje do prawidtowego i terminowego wdrozenia zmian od 2025 i 2026 roku oraz do dostosowania
proceséw ksiegowych i sprawozdawczych do nowych wymogoéw.Celem szkolenia jest takze rozwiniecie umiejetnosci
wykorzystania wiedzy i narzedzi dotyczacej tej tematyki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik potrafi wskaza¢ akty prawne

wprowadzajgce zmiany w przepisach
Uczestnik poznaje podstawy prawne podatkowych (np. ustawy,
. L L . . Test teoretyczny
wprowadzenia zmian i ich uzasadnienie rozporzadzenia, komunikaty MF) oraz

wyjasni¢ ich cel i kontekst w ramach

reform systemu podatkowego.

. . . Uczestnik potrafi wymieni¢ kategorie
Uczestnik wskazuje podmioty o . .
R . X podatnikéw zwolnionych z obowigzku
zwolnione z obowiazku raportowania . , Test teoretyczny
JPK CIT sktadania JPK_CIT oraz wskaza¢

podstawe prawng tych zwolnien.

Uczestnik potrafi wskazaé rodzaje

sankgcji (np. kary pieniezne,

odpowiedzialno$¢ karno-skarbowa)

przewidziane za niewypetnienie

obowigzkéw zwigzanych z Test teoretyczny
raportowaniem JPK_CIT, JPK_PIT oraz

korzystaniem z KSeF, wraz z

Uczestnik charakteryzuje sankcje za
niewdrozenie nowych obowigzkéw

odniesieniem do odpowiednich
przepisow prawa.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik potrafi wskazaé, ktore konta

ksiegowe (m.in. bilansowe, wynikowe,

pozabilansowe) podlegajg obowigzkowi

raportowania w ramach struktury Test teoretyczny
JPK_CIT oraz odréznia konta

wymagajace oznaczen podatkowych od

kont niepodlegajacych raportowaniu.

Uczestnik wymienia rodzaje kont
podlegajacych raportowania

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

I. Zmiany w podatku dochodowym od oséb prawnych od 1 stycznia 2025r - JPK-CIT — nowy obowigzek sprawozdawczy od 2025 r. i w
latach nastepnych 2026-2027

1. Podstawy prawne wprowadzenia zmian i ich uzasadnienie

2. Harmonogram wprowadzania zmian w latach 2025-2026 - jak przygotowac sie praktycznie do realizacji nowego obowigzku
sprawozdawczego?

3. Podmioty zwolnione z obowigzku raportowania JPK_CIT

4. Sankcje za niewdrozenie nowych obowigzkéw

5. Czy obligatoryjny roczny JPK_CIT znosi obowigzek przesytania na zadanie JPK_CIT w trakcie roku?

6. Czy trzeba zmienia¢ zaktadowy plan kont i polityke rachunkowosci aby wdrozyé nowe przepisy?

7. Rodzaje kont podlegajacych raportowania

8. Powigzanie JPK_CIT z systemem KSEF, JPK_VAT i elektronicznymi sprawozdaniami finansowymi (kwestia poréwnywalnosci danych)

9. Prezentacja struktur JPK_KR_PD oraz JPK_ST_KR



10. Oméwienie rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie dodatkowych danych o ktére trzeba uzupetnia¢ ksiegi rachunkowe od 2025
r., celem wypetnienia obowigzku obligatoryjnego raportowania — kiedy ksiegi nalezy uzupetni¢ dodatkowo o:

 dane identyfikacyjne kontrahenta podatnika (numer identyfikacji podatkowej, o ile zostat nadany)

e w przypadku faktur stanowigcych dowdd ksiegowy — numer identyfikujgcy fakture w Krajowym Systemie e-Faktur, o ile zostat nadany,
» znaczniki identyfikujgce konta ksiag (znaczniki podatkowe i bilansowe)

¢ dane potwierdzajace nabycie, wytworzenie lub wykreslenie z ewidencji Srodka trwatego lub wartosci niematerialnej i prawnej

e réznice miedzy wynikiem podatkowym a bilansowym podatnika

11. Czy w ramach JPK_CIT trzeba raportowa¢ dane o kontach ,nieaktywnych” (na ktdrych brak salda w danym okresie sprawozdawczym)?
12. Mozliwosé podziatu plikow struktury JPK_KR_PD na mniejsze czgsci
13. Ewidencja srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych w JPK CIT:

* Podstawowe zasady prowadzenia ewidencji,

 typy réznic pomiedzy wynikiem bilansowym i podatkowym (tj. réznice state oraz réznice przejsciowe)

e co z wieloletnig amortyzacjg — jak pozyska¢ niezbedne ale historyczne dane do uzupetnienia, ktére na moment wprowadzenia do
ewidencji ST i WNiP nie byty wymagane?

14. Czy nowe dane podaje sie w odniesieniu do poszczegdlnych transakcji ujetych w ksiegach rachunkowych czy zbiorczo?

15. Czy dane potwierdzajace nabycie, wytworzenie lub wykreslenie z ewidencji srodka trwatego lub wartos$ci niematerialnej i prawnej
podaje sie w odniesieniu do poszczegdlnych WNIP czy zbiorczo?

16. Jakie ksiegi nalezy uzupetni¢ w zakresie realizacji nowego obowigzku? (réznica pomiedzy zmianami w Ksiedze Gtdéwnej i ksiegach
pomocniczych a schemami JPK),

17. gdzie nalezy kwalifikowaé przychody zwolnione (jako NPP czy PNPO)?

18. Co w przypadku, gdy pomiedzy datg przekazania, a datg zatwierdzenia SF w ksiegach zajdg zmiany wptywajace na podatek
dochodowy?

Il. Zmiany w zakresie JPK_PIT od 2026r:

e Terminy wejscia w zycie nowych przepiséw

Nowe rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie prowadzenia elektronicznej podatkowej ksigzki przychoddw i rozchodéw
Omowienie struktur logicznych:

JPK_PKPIR (JPK_podatkowa ksigzka przychodéw i rozchodéw)

e elementy struktury i zakres danych

e sposob generowania pliku

¢ najczestsze btedy i nieprawidtowosci

e weryfikacja poprawnosci pliku przed wysytka

JPK_EWP (JPK ewidencja przychoddw)
¢ zakres danych objetych strukturg JPK_EWP
e Prowadzenie ewidencji przychodédw zgodnie z wymaganiami

JPK_ST (JPK srodki trwate i wartosci niematerialne i prawne)
e Obowigzek prowadzenia ewidencji Srodkéw trwatych w formie JPK
e Zakres wymaganych danych w strukturze

4. Obowigzki sprawozdawcze i terminy sktadania poszczegdlnych struktur JPK
5. Zasady dokonywania korekt
6. Sankcje za btedne lub nieterminowe ztozenie JPK

. Zmiany w podatku VAT od 2026r - przygotowanie do zmian w zakresie obowigzkowego KseF od 2026 r.

Terminy wejscia w zycie obowigzkowego KSEF
e Zasady dziatania nowego KSEF

e Nowa struktura FA(3)

Certyfikaty bezpieczenstwa

o Offline24

Aplikacja mobilna KSEF

Utatwienia przy wystawianiu faktur masowych



e Faktury VAT RR
Faktury dla konsumentow
Podatnicy ,wykluczeni cyfrowo”
e Odroczenie do 31.12.2026 1.
¢ mozliwosci wystawiania faktur z kas rejestrujgcych,
¢ brak kar za btedy zwigzane z fakturowaniem za posrednictwem KSeF,
* brak obowigzku podawania numeru KSeF w ptatnosciach za e-faktury (réwniez tych wykonanych w mechanizmie podzielonej
ptatnosci (MPP).

IV. Zmiany w podatku VAT od 1 kwietnia 2025r.
¢ Brak obowigzku integracji kas online z terminalem ptatniczym
V. Najnowsze pakiety deregulacyjne zmiany od 1 stycznia 2026r.:

1. Wydtuzone vacatio legis — nowe przepisy Ordynacji podatkowej zaktadaja, ze niekorzystne zmiany dla podatnikéw beda wchodzi¢ w
zycie po minimum szes$ciu miesigcach od ich uchwalenia.

2. Wyzszy limit zwolnienia z VAT - limit zwolnienia podmiotowego z VAT zostanie podniesiony z 200 tys. zt do 240 tys. zt. Zasada
proporcjonalnosci nadal bedzie obowigzywac¢ w przypadku dziatalnosci rozpoczetej w trakcie roku.

3. Likwidacja obowigzku publikowania strategii podatkowej — duzi podatnicy CIT zostang zwolnieni z obowigzku przygotowywania i
publikowania strategii podatkowej, co ma ograniczy¢ ich obcigzenia administracyjne.

VI. Wybrane planowane zmiany od 1 stycznia 2026 w zakresie ordynacji podatkowe;j

1. Likwidacja kontrowersyjnego przepisu o zawieszeniu biegu terminu przedawnienia w przypadku wszczecia postepowania kks (art. 70 §
6 pkt 1).

2. Odejscie od obowigzku raportowania krajowych schematéw podatkowych (MDR).

3. Zwiekszenie limitu zaptaty podatku za podatnika do 5 tys. Zt dla podmiotéw obcych

4. Zwiekszenie limitu skorygowania deklaracji z urzedu do 10 tys. Zt

5. Odejscie od obowigzku sktadania wniosku o stwierdzenie nadptaty w sytuaciji, gdy nadptata wynika z korekty deklaracji
VIl. Zmiany dotyczace samochodéw w 2026r.

1. Obowigzujace limity do konca 2025

2. Zmiany od 2026 roku - limity uzaleznione od emisji CO2

3. Rozliczenie leasingu i najmu

4. Przepisy przejSciowe

Godziny szkolenia s3 godzinami zegarowymi, godzina = 60 minut.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 6

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L . . , . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Podstawy
prawne

wprowadzenia Mirela Chomont 27-01-2026 09:40 11:50 02:10
zmianiich
uzasadnienie



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Przerwa Mirela Chomont 27-01-2026 11:50 12:00 00:10

Podmioty
zwolnione z

obowigzku Mirela Chomont 27-01-2026 12:00 13:20 01:20
raportowania

JPK_CIT

Przerwa Mirela Chomont 27-01-2026 13:20 13:30 00:10

Sankcje za
niewdrozenie

Mirela Chomont 27-01-2026 13:30 15:00 01:30
nowych

obowigzkéw

D) Walidacja - 27-01-2026 15:00 16:00 01:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 664,20 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 540,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Mirela Chomont

‘ ' Radca Prawny, Doradca Podatkowy, byty pracownik organéw administracji skarbowej, cztonek
zespotu ekspertéw do spraw Karnych Skarbowych przy Krajowej Izbie Doradcéw Podatkowych,
autor w serwisie Doradca w biznesie, doswiadczona trenerka i autorka szkolen.

Studia ukonczyta z wyrdznieniem jako najlepsza absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie — rocznik 2010. Absolwentka kierunku ,Analiza



Ekonomiczna i Controlling przedsiebiorstw” na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Katedra
Controllingu, Analizy Finansowej i Wyceny.

Doswiadczenie i kwalifikacje zostaty zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia
szczegotowych danych dot. oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik zgtaszajac sie na nasze szkolenia poprzez baze ustug rozwojowych, akceptuje regulamin PCDK Group Sp. z 0.0. dostepny na
stronie https://www.pcdk.pl/o-nas/regulamin-szkolen

Najpdzniej na 4 dni przed rozpoczeciem szkolenia, na podany adres e-mail zostang przestane informacje dotyczace szkolenia. W
przypadku potwierdzenia szkolenia, zostang wystane wszelkie informacje organizacyjne.

W przypadku nie otrzymania jakichkolwiek informacji do 4 dni przed zajeciami, prosimy o kontakt telefoniczny, numer telefonu: 690 017
860 lub 22 299 23 23.

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bondéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

Potwierdzanie frekwencji odbywa sie poprzez wygenerowanie raportu logowarn na koniec szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Na 4 dni przed rozpoczeciem szkolenia, na podany adres e-mail zostang przestane informacje dotyczgce szkolenia. W przypadku
potwierdzenia szkolenia, zostang wystane wszelkie informacje organizacyjne. Rezygnacja z udziatu w szkoleniu powinna nastgpi¢ w
formie e-mail'a najpézniej na 10 dni przed szkoleniem na adres szkolenia@pcdk.pl. Rezygnacja w pézZniejszym terminie wigze sie z
koniecznosciag pokrycia 100% kosztow. Nieobecnos¢ na szkoleniu nie zwalnia z dokonania optaty. W przypadku szkolen wyjazdowych
rezygnacji nie jest mozliwa. W przypadku firm zwolnionych z VAT niezbedne jest wypetnienie i przestanie faksem lub pocztg elektroniczng
oswiadczenia o zwolnieniu z VAT.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), informuje, ze administratorem danych jest Centrum Doskonalenia Kompetencji Progressio sp.
z 0.0., ul. ul. Rakowicka 10B/4, 31-511 Krakow.

Informacje dodatkowe

Informujemy mozliwosci rejestrowaniu/ nagrywaniu ustugi na potrzeby ustugodawcy i korzystajgcego z ustugi jak réwniez na potrzeby
monitoringu, kontroli oraz w celu utrwalania efektéw ksztatcenia.

Aby uzyska¢ zaswiadczenie, nalezy uczestniczy¢ w co najmniej 80% zaje¢ oraz zaliczy¢ je, zdobywajac pozytywny wynik punktéw z testu
wiedzy.

Osoba walidujaca jest zaangazowana jedynie na etapie oceny i weryfikacji efektow uczenia sie uczestnikdw, nie uczestniczy w procesie
tworzenia ani uzupetniania dokumentacji walidacyjnej.

Cena bez VAT dla optacajagcych szkolenie, w co najmniej 70% ze srodkdw publicznych.

Il Wszelkie informacje dodatkowe dotyczace zrealizowanego szkolenia dostepne s na naszej stronie internetowej www.pcdk.pl w
zakladce szkolenia !!



Warunki techniczne

Jesli chodzi o przepustowos¢, zalecamy pobieranie 1 Mbitéw i wysytanie 0,5 Mbitédw. Uzytkownicy moga sprawdzi¢ swoja rzeczywistg
przepustowo$¢ za pomoca speedtest.net.

Jesli chodzi o sprzet, zalecamy dwurdzeniowy procesor z co najmniej 2 GB pamieci. Zalecamy dowolny system operacyjny, ktéry
obstuguje najnowsze wersje Google Chrome i Mozilla FireFox.

Jesli chodzi o przegladarke, zalecamy uruchamianie FireFox, Chrome lub najnowszej wersji Edge (opartej na Chromium).

Dlaczego? Przegladarki te zapewniajg doskonatg obstuge komunikacji internetowej w czasie rzeczywistym (WebRTC). W systemie Mac
0S X najnowsza przegladarka Safari rowniez bedzie dziata¢, ale FireFox i Chrome zapewnig lepszy dZzwiek w warunkach nizszej
przepustowosci.

Krétko moéwigc, jesli uzytkownik ma jakiekolwiek problemy (takie jak znieksztatcony dzwiek lub okresowe roztgczanie), zalecamy
wyprébowanie FireFox lub Chrome. Jesli problemy beda sie powtarza¢, prawdopodobnie jest to problem z siecia. BigBlueButton wysle im
powiadomienia, aby pomdc w rozwigzywaniu problemow.

W przypadku portéw TCP klienci musza by¢ w stanie potaczy¢ sie z serwerem na porcie 80/443 (HTTP/HTTPS).

W przypadku portéw UDP klienci musza by¢ w stanie potgczy¢ sie na porcie w zakresie 16384-32767 w celu uzyskania dzwieku opartego
na WebRTC. (to sg te porty ktore trzeba odblokowac jak komus nie dziata dzwigk)

Kontakt

m E-mail k.szostak@pcdk.pl

Telefon (+48) 690 017 216

Kinga Szostak



