Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Wizazu, Tytut Czeladnik 5 000,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/11/05/41212/3130363 5000,00 PLN netto

@wiga 102,04 PLN brutto/h
102,04 PLN netto/h

© Rzeszéw / stacjonarna
Owiga Sp. z 0.0. & Ustuga szkoleniowa

Kk KKKk 47/5 (@ a9p
551 ocen B 24.11.2025 do 31.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

Szkolenie przeznaczone jest dla 0s6b pracujgcych w branzy Beauty lub

Grupa docelowa ustugi . . ) .
planujacych swoja przysztosc z tg branza.

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 23-11-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 49

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do pozyskanie wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci praktycznych w zawodzie wizazystka/
wizazysta, przygotowuje do egzaminu czeladniczego oraz przygotowuje do zdobycie kwalifikacji w tym zawodzie oraz
uzyskania Tytutu Czeladnik w zawodzie Wizazysty.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji



Efekty uczenia sie

Dobieranie kolorystyki makijazu i
garderoby do typu urody

Kryteria weryfikacji

Uczestnik :

1. charakteryzuje typy urody
wykorzystuje podstawowe narzedzia
(chusty i karty koloréw) do analizy
kolorystycznej urody

omawia zasady doboru kosmetykéw
kolorowych do typu urody

omawia zasady doboru koloréw
garderoby do typu urody oraz na rézne
okazje

2.przeprowadza wywiad z klientem
dotyczacy jego upodoban, trybu zycia,
miejsca pracy itp.

doradza odpowiedni zestaw
kolorystyczny garderoby do danego
typu urody

wskazuje zestaw kolorystyczny
garderoby nieodpowiedni do danego
typu urody

proponuje zestaw dodatkéw do strojéw
3.przeprowadza wywiad z klientem
dotyczacy jego upodoban, potrzeb,
trybu zycia, miejsca pracy, alergii itp.
proponuje zestaw kosmetykow
kolorowych do danego typu urody i
osobowosci

wskazuje zestaw kosmetykow
kolorowych nieodpowiedni do danego
typu urody

prezentuje techniki wykonania makijazu
dobiera narzedzia do wykonania
makijazu

Metoda walidacji

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Korygowanie i Kamuflowanie
niedoskonatosci cery i urody

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik:

1. wskazuje najczesciej spotykane
rodzaje niedoskonatosci cery i urody
rozpoznaje ksztatty twarzy

wskazuje metody modelowania réznych
ksztattéw twarzy zgodnie z klasycznym
kanonem urody

wskazuje metody kamuflowania
niedoskonatosci cery i urody
charakteryzuje kosmetyki niezbedne do
wykonania makijazu korygujacego ze
wzgledu na ich sktad, stopien krycia i
konsystencje

omawia zasady doboru kosmetykéw do
korekcji cery i urody

2.organizuje wiasne stanowisko pracy
(m.in. oswietlenie, lustro)

dokonuje oceny niedoskonatosci cery i
urody

przedstawia propozycje dotyczaca
korekty rozpoznanych niedoskonatosci
cery i urody

wykonuje demakijaz twarzy i oczu
reguluje ksztatt brwi

dobiera kosmetyki i przybory niezbedne
do wykonania makijazu korygujacego
oraz uzasadnia ich wyboér

dopasowuje technike i metode do typu
wykonywanego makijazu (korygujgcego
i kamuflujgcego)

przygotowuje szkic makijazu
korygujacego i kamuflujgcego (wraz z
opisem zalecanych kosmetykow)

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Wykonanie makijazu dziennego,
wieczorowego, okoliczno$ciowego i
historycznego

Stylizacja fryzury i sylwetki

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

1. wskazuje réznice miedzy makijazem
dziennym, wieczorowym,
okoliczno$ciowym i historycznym,
dotyczace m.in. zasad doboru
kosmetykow kolorowych, zdobien i
technik wykonania

omawia spos6b wykonania makijazu ze
wzgledu na wiek klienta

omawia cechy charakterystyczne
makijazu

dekady XX wieku

2. wskazuje etapy wykonywania
makijazu (wywiad z klientem, szacunek
kosztu i czasu wykonania ustugi, dobér
kosmetykow i kolejnos¢ naktadania
kosmetykéw, demakijaz)

do wieku, osobowosci, pozyciji
spotecznej, okolicznosci i stroju

podaje przyktady najczesciej
popetnianych btedéw podczas
wykonywania makijazu

3.organizuje stanowisko pracy

dobiera kosmetyki kolorowe,

dobiera sposéb przygotowania skéry do
wybranego makijazu. Wykonuje makijaz

Uczestnik:

charakteryzuje klasyczne typy sylwetek
wg Diora

omawia metody optycznej korekty
podstawowych typéw sylwetek
przedstawia mozliwe modyfikacje
sylwetki za odpowiednich akcesoriéw
2. przeprowadza wywiad z klientem
dotyczacy jego upodoban, trybu zycia,
miejsca pracy itp.

doradza odpowiedni zestaw garderoby i
dodatkow do danego typu sylwetki oraz
na rézne okazje

wskazuje zestaw garderoby i dodatkéw
nieodpowiedni do danego typu sylwetki
3.wykorzystuje wywiad z klientem do
rozpoznania jego upodoban, trybu zycia,
potrzeb, osobowosci

dokonuje oceny ksztattu twarzy i gtowy
proponuje projekt fryzury wraz z
informacja o odpowiednim poziomie
kolorystycznym witosow

wskazuje ksztatty fryzury
nieodpowiednie do ksztattu twarzy i
glowy

wskazuje cechy fryzur
charakterystyczne dla poszczegélnych
dekad XX wieku

wskazuje wspoétczesne trendy stylizacji
fryzur

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Funkcjonowanie w przedsiebiorstwie

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik

1.wskazuje pojecia zwigzane z BHP,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong
$rodowiska i ergonomia stosowane
podczas wykonywanych zadan
zawodowych

omawia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w
Polsce

wskazuje prawa i obowigzki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie BHP
przytacza przyktady zagrozen dla
zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i
$rodowiska zwigzane z niewtasciwym
wykonywaniem zadan zawodowych
oraz z wystepowaniem szkodliwych
czynnikéw w srodowisku pracy
wskazuje skutki oddziatywania
czynnikéw szkodliwych na organizm
cztowieka

organizuje wtasne stanowisko pracy
zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami ergonomii, przepisami
BHP, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska

wymienia zasady stosowania srodkéw
ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
podczas wykonywania zadan
zawodowych

wskazuje zasady udzielania pierwszej

Test teoretyczny

pomocy poszkodowanym w wypadkach
przy pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia

2. wyjasnia wybrane pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej
wskazuje przepisy prawa pracy,
przepisy prawa dotyczgce ochrony
danych osobowych oraz przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego w
zakresie wykonywanych zadan
zawodowych

wskazuje przedsigbiorstwa i instytucje
wystepujace w branzy zwigzanej z
wykonywanymi zadaniami zawodowymi
oraz omawia powigzania miedzy nimi
uzasadnia znaczenie inicjowania
wspolnych przedsiewzie¢ z réznymi
przedsiebiorstwami z branzy

wskazuje zasady przygotowywania
dokumentacji niezbednej do
uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i ilustruje je
przyktadami

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

3. wskazuje zasady prowadzenia
korespondencji zwigzanej z
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej

wskazuje urzadzenia biurowe oraz
programy komputerowe wspomagajace
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
uzasadnia znaczenie podejmowania
dziatanh marketingowych prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej

podaje przyktady metod optymalizacji
kosztéw i przychodéw prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej
charakteryzuje sposoby monitorowania
stanu zasobow materialnych
(materiatéw i urzadzen) oraz zasobow
personalnych niezbednych do
wykonania produktéw i Swiadczenia
ustug

Test teoretyczny

Kwalifikacje zarejestrowane w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji

Kwalifikacje

Kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze

Kwalifikacji

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR

Program

Wizazystka/stylistka - Swiadectwo czeladnicze

12617

Izba Rzemieslnicza w Rzeszowie

Nie

Izba Rzemieslnicza w Rzeszowie

Nie

1. Znajomosc¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku Wizazystka
2. Wiedza z zakresu podstaw dermatologii, budowy i pielegnacji skéry

3. Umiejetnosc¢ diagnozowania stanu skoéry twarzy

4. Umiejetnos¢ organizacji stanowiska pracy, wyposazenia

5. Umiejetnos$é doboru kosmetykéw do cery



6. Umiejetnos¢ doboru rodzaju pedzla do kosmetyku

7. Znajomos¢ technik wykonywania makijazu dziennego i demakijazu

8. Znajomos¢ technik wykonywania makijazu wieczorowego i demakijazu

9. Znajomos¢ technik wykonywania makijazu slubnego, artystycznego, historycznego
10. Kreatywne zajecia z uczestnikami
11. Umiejetno$¢ stylizacji brwi i rzes
12. Znajomosc¢ zasad stylizacji —korygowanie sylwetki ubiorem, kreowanie postaci
13. Znajomos¢ zasad profesjonalnej obstugi klienta, tworzenia relacji z klientem
14. Egzamin w Izbie RzemiesIniczej
15. Zajecia odbywaja sie w grupach od 10 do 20 osob.
16. Uczestniczki pracujg w parach.
17. Ustuga jest prowadzona w trybie godzin zegarowych
18. Harmonogram nie uwzglednia przerwy.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 6

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L, . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Wprowadzenie
do $wiata
Makijazu

Iwona Pigknik 24-11-2025 08:00 16:00 08:00

Makijaz

" Iwona Pieknik 25-11-2025 08:00 16:00 08:00
dzienny

makijaz

n Iwona Pieknik 26-11-2025 08:00 17:00 09:00
historyczny

makijaz -
. Iwona Pigknik 27-11-2025 08:00 17:00 09:00
wieczorowy

makijaz

—— Iwona Pieknik 28-11-2025 08:00 17:00 09:00
inspirowany

D) walidacja - 10-12-2025 08:00 14:00 06:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 102,04 PLN

Koszt osobogodziny netto 102,04 PLN

W tym koszt walidacji brutto 1 004,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 71 004,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 1 004,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 1 004,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

Iwona Pigknik

‘ ' Trener i wyktadowca w branzy beauty z ponad 20 letnim doswiadczeniem zawodowym. Czynny
Trener, szkoleniowiec , wyktadowca na wyzszej uczelni. Zwigzana z Marke Pierre Rene.

222

Sylwia Flinta

‘ ' Osoba z wieloletnim doswiadczeniem, od kilku lat z licznymi sukcesami prowadzaca szkolenia z
zakresu stylizacji paznokci oraz nail art. W 2016 oraz 2017 roku zdobyta tytut mistrza w Butgarii oraz
Rumunii. Jest wtascicielka salonu Pieknosci oraz Centrum szkoleniowego w Rzeszowie, gdzie
rocznie szkoli ok 200 osob. Posiada bogate doswiadczenie oraz cheé ciggtego podnoszenia
kwalifikacji daje kursantom mozliwos¢ rozwiniecia swojej pasiji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Na pierwsze zajecia Uczestnik potrzebuje : pedzle do makijazu
Wszystkie pozostate Materiaty szkoleniowe uczestnik ma zagwarantowane podczas szkolenia .
Zagwarantowane min. kosmetyki kolorowe suche, mokre, peleryny, lusterka na kazdym stanowisku, ptyny do demakijazu, toniki itp

Przewidziany mity upominek

Warunki uczestnictwa



Posiada $wiadectwo ukoriczenia o$mioletniej SP lub gimnazjum albo oststniej szkoty/ uczelni .

Informacje dodatkowe

Osoba posiadajgca $swiadectwo czeladnicze w zawodzie wizazystka jest gotowa do $wiadczenia ustug z zakresu kreowania korzystnego i
odpowiedniego do okolicznosci wizerunku osoby korzystajacej z takich ustug. Proponuje modyfikacje wizerunku obejmujace ksztatt
fryzury, makijaz i garderobe. Przeprowadza analize kolorystyczng typu urody. W oparciu o jej wyniki udziela porad m.in. w zakresie doboru
kolorystyki makijazu, ubran i dodatkéw. Rozpoznaje niedoskonatosci cery i urody oraz projektuje i wykonuje makijaz kamuflujacy i
korygujacy przy wykorzystaniu odpowiednio dobranych technik. Na podstawie rozpoznanych potrzeb i oczekiwan klienta oraz przy
zastosowaniu wtasciwych kosmetykéw kolorowych i zdobien wykonuje tez makijaz dzienny, wieczorowy, okolicznos$ciowy i historyczny
(typowy dla réznych dekad XX wieku). Czeladnik w zawodzie wizazystka jest przygotowany do samodzielnego wykonywania zadan
zawodowych oraz umiarkowanie ztozonych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem dziata

Adres

ul. Strumykowa 5
35-230 Rzeszéw

woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
o Parking,

Kontakt

ﬁ E-mail owiga@coach.rzeszow.pl

Telefon (+48) 886 102 026

Grzegorz Augustyn



