Mozliwo$¢ dofinansowania

Autoprezentacja z duszg — jak wyrazaé 1 500,00 PLN brutto
siebie autentycznie w pracy i zyciu 1219,51PLN netto
Numer ustugi 2025/11/04/193341/3125937 150,00 PLN  brutto/h
121,95 PLN netto/h
CONCEPCION
SPOLKA Z

© Bydgoszcz / stacjonarna
OGRANICZONA

ODPOWIEDZIALNOS
CIA ®© 10h
3 05.10.2026 do 05.10.2026

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

e liderzy, menedzerowie i przedsigbiorcy,

e osoby prowadzace spotkania, prezentacje i szkolenia,

e specjalisci HR i komunikacji,

e osoby, ktére chcg wzmocni¢ autentycznos¢ i pewnos¢ siebie w
wystgpieniach.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakornczenia rekrutacji 21-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwiniecie umiejetnosci autentycznej autoprezentacji, taczenia kompetencji komunikacyjnych z
emocjonalng spéjnoscia i samo$wiadomoscia.

Uczestnicy nauczg sie, jak méwié o sobie i swojej pracy w sposéb prawdziwy, przekonujacy i zgodny z wtasnym stylem —



bez maski, stresu i sztucznosci.
Szkolenie pomaga w budowaniu osobistego wizerunku opartego na pewnosci siebie i autentycznym wyrazie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Po szkoleniu uczestnik:

Potrafi Swiadomie kreowaé swaj

Cwiczenia z wystapien przed kamer:
wizerunek i styl komunikacji. ysiaptenp 2

lub grupa

Zna techniki pracy z gtosem, ciatem i

L L Analiza stylu autoprezentacji kazdego
emocjami podczas wystapien.

uczestnika

. P . - Prezentacja
Umie méwic o sobie i swojej pracy w

. L Miniwarsztat z pracy z gtosem i
spos6b naturalny i inspirujacy.

ekspresjg emocji

Rozumie znaczenie autentycznosci w

. Opracowanie osobistego scenariusza
relacjach zawodowych.

autoprezentacji

Potrafi taczy¢ racjonalny przekaz z
emocjonalnym oddziatywaniem.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Temat Zakres tematyczny Efekty uczenia sie



Wprowadzenie do autentycznej
autoprezentacji — kim jestem,
gdy moéwie o sobie

Komunikacja niewerbalna —
ciato, gest, mimika, postawa

Gtos i emocje — jak mowic, by
by¢ styszanym i czutym na
siebie

Warsztat pracy z emocjami —
stres, treme i napiecie zamien w
energie

Autentycznos$é w relacjach
zawodowych - jak méwi¢ z
serca, a nie z roli

Mini warsztat artystyczny:
ekspresja poprzez kolor, ruch i
symbol

Sceniczna prezentacja
uczestnikéw i omoéwienie
indywidualnych styléw

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 7

Przedmiot / temat
zajec

Wprowadzenie
do autentycznej
autoprezentacji -
kim jestem, gdy
mowie o sobie

Komunikacja
niewerbalna -

Prowadzacy

Prawdziwos$¢ w autoprezentacji; odkrywanie wtasnej
historii; Swiadomos$¢ siebie i swoich komunikatéw;
budowanie spojnego przekazu.

Rola mowy ciata; znaczenie gestéw i mimiki; praca z
postawg; $wiadome wykorzystywanie komunikacji
niewerbalne;j.

Praca z gtosem; techniki oddechowe; wyrazanie
emocji; modulacja gtosu; budowanie komfortu
mowienia.

Techniki radzenia sobie ze stresem; praca z tremg;
regulacja emocjonalna; przeksztatcanie napiecia w
site twércza.

Zaufanie i otwarto$¢; komunikacja z poziomu
wartosci; unikanie sztucznosci; budowanie gtebszego
kontaktu w relacjach zawodowych.

Twércze metody ekspresji; praca z ruchem;
symbolika; elementy arteterapii w rozwoju osobistym i
zawodowym.

Wystgpienia praktyczne; analiza stylu prezentaciji;
informacja zwrotna; wskazowki rozwojowe.

Godzina
rozpoczecia

Data realizaciji
zajec

MONIKA
BYLICKA

05-10-2026 08:30

MONIKA

05-10-2026 09:55

BYLICKA

ciato, gest,
mimika, postawa

Uczestnik potrafi prezentowac siebie w sposéb
autentyczny, Swiadomy i spéjny z wtasnymi
wartosciami.

Uczestnik rozumie wptyw komunikacji
niewerbalnej i potrafi Swiadomie jg
wykorzystywa¢ w autoprezentacji.

Uczestnik potrafi pracowaé z gtosem i
emocjami, aby mowi¢ pewnie, naturalnie i z
uwaznoscia na siebie.

Uczestnik potrafi przeksztatcaé stres i treme w
energie wspierajgcg wystapienia publiczne.

Uczestnik potrafi komunikowa¢ sie w sposéb
autentyczny i budowac¢ prawdziwe relacje
zawodowe.

Uczestnik potrafi wykorzystywac¢ kreatywne
metody ekspres;ji do lepszej komunikaciji i
autopoznania.

Uczestnik potrafi zaprezentowac sie na scenie,
rozpoznaje swoj styl i otrzymuje praktyczne
wskazdéwki jego doskonalenia.

Godzina i .
, . Liczba godzin
zakonczenia

09:45 01:15

11:10 01:15



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Gtos i
emocje — jak
mowig, by by¢
styszanym i
czutym na siebie

MONIKA
BYLICKA

Warsztat

pracy z emocjami

. MONIKA
— stres, treme i

L. L BYLICKA
napigcie zamien

W energie

527
Autentycznosé w
relacjach MONIKA
zawodowych - BYLICKA
jak mowic z
serca, a nie z roli

Miniwarsztat

artystyczny: MONIKA
ekspresja BYLICKA
poprzez kolor,

ruch i symbol

Sceniczna

prezentacja

uczestnikow i MONIKA
omoéwienie BYLICKA
indywidualnych

stylow

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina Godzina
zajeé rozpoczecia zakonczenia
05-10-2026 11:20 12:50
05-10-2026 13:20 14:50
05-10-2026 15:00 16:15
05-10-2026 16:25 17:40
05-10-2026 17:50 18:30

Cena

1500,00 PLN

1219,51 PLN

150,00 PLN

121,95 PLN

Liczba godzin

01:30

01:30

01:15

01:15

00:40



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

MONIKA BYLICKA

Pasjonatka rozwoju i budowania partnerskich relacji. Posiada niezwyktg samodyscypline i upér w
rozwijaniu stabilnych bizneséw. Cierpliwa i konsekwentna. Wychodzi poza schematy standardowych
rozwigzan i ciggle poszerza horyzonty dgzac do realizacji wizjonerskich planéw. Podchodzi do
procesu rozwoju firm kompleksowo i merytorycznie, bardzo liczg sie dla niej relacje i synergia w
poszukiwaniu najlepszych rozwigzan. ,Lubie wspieraé innych w biznesie i patrze¢ jak ich firmy
rozwijajg sie i wzrastaja. Kiedy moje koncepcje biznesowe i doradztwo zaczety procentowac
sukcesami przyjaciot i znajomych, zatozytam dziatalnos$¢, ktéra wychodzi poza dotychczasowe
schematy dziatania firm ksiegowych i konsultingowych.

Lubie obserwowac sukcesy ludzi, ktérzy naprawde chcg, sg zaangazowani i gtodni rozwoju,
pokonujg problemy i pragng budowac. Przejscie przez wszystkie szczeble kariery i praca w
korporacjach byty niezwykle wartosciowa lekcjg dyscypliny i samozaparcia. Dopiero majac takie
doswiadczenie i wiedze moge skutecznie doradza¢ moim klientom”.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Prezentacja powerpoint, celem utrwalenia informacji przekazanych w trakcie szkolenia, przestana bedzie drogg mailowa.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie sie i zatozenie konta w Bazie Ustug Rozwojowych oraz zapisanie sie na

szkolenie za posrednictwem Bazy.

Adres

ul. Jézefa Ignacego Kraszewskiego 1
85-240 Bydgoszcz

woj. kujawsko-pomorskie

budynek alfa pietro 2

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

Monika Bylicka



o E-mail m.witkowska@concepcion.pl

ﬁ Telefon (+48) 608 006 771



