Mozliwo$¢ dofinansowania

Certyfikowane szkolenie: Narzedzia i 800,00 PLN brutto
metody pracy z dzieckiem z trudnosciami 800,00 PLN netto
C) sker=ron  @mocjonalnymi i spotecznymi 100,00 PLN  brutto/h

Numer ustugi 2025/11/03/118749/3124597 100,00 PLN netto/h

Instytut Rozwoju
Kompetencji
Skeleton KLAUDIA

: © zdalna w czasie rzeczywistym
JASINSKA

& Ustuga szkoleniowa

* A kKkk 47/5 (@ gh
107 ocen £ 30.05.2026 do 30.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Kierunek - Rozwdj, Matopolski Pociag do kariery, Nowy start w

Identyfikat jekto
entyliiatory projektow Matopolsce z EURESEM

e Szkolenie jest kierowane rowniez do uczestnikow projektu ,Matopolski
pociag do kariery — sezon 1" i/lub ,Nowy start w Matopolsce z
EURESem”:

e Ustuga adresowana rowniez dla Uczestnikow Projektu Kierunek —
Rozwdj

e Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek -
Rozwdj

e Szkolenie stanowi takze wsparcie dla osob indywidualnych
Grupa docelowa ustugi

Szkolenie jest skierowane do nauczycieli, wychowawcdw, pedagogéw,
psychologdw, terapeutéw oraz innych specjalistéw pracujgcych z dzie¢mi
i mtodziezg przejawiajagcymi trudnosci emocjonalne i spoteczne.
Uczestnikami moga by¢ réwniez osoby chcace poszerzyé swoje
kompetencje w zakresie rozpoznawania potrzeb emocjonalnych uczniéw
oraz stosowania skutecznych metod wspierania ich funkcjonowania w
$rodowisku szkolnym i réwiesniczym.

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 29-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 8



Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik szkolenia nabedzie wiedze, umiejetnosci i kompetencije spoteczne niezbedne do rozpoznawania trudnosci
emocjonalnych i spotecznych u dzieci oraz doboru i stosowania adekwatnych metod, technik i narzedzi wspierajacych
rozwdéj emocjonalny, spoteczny i poznawczy dziecka w srodowisku edukacyjnym i terapeutycznym.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik: Zna przyczyny i mechanizmy
powstawania trudnosci emocjonalnych i
spotecznych u dzieci.

Uczestnik: Rozumie znaczenie emocji w
procesie rozwoju i uczenia sie dziecka.
Uczestnik: Potrafi rozpoznawaé¢
symptomy zaburzen emocjonalnych i
probleméw w relacjach spotecznych.

Uczestnik: Umie dobra¢ i zastosowaé
metody oraz narzedzia wspierajace
dziecko w regulacji emociji i rozwoju
kompetencji spotecznych.

Walidacja

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik potrafi oméwié
psychologiczne i Srodowiskowe
przyczyny trudnosci emocjonalnych
oraz ich wptyw na zachowanie dziecka.

Uczestnik potrafi opisa¢ etapy rozwoju
emocjonalnego i spotecznego dziecka
oraz zidentyfikowa¢ obszary zaburzen.
Uczestnik potrafi rozpozna¢ symptomy
probleméw emocjonalnych (lek,
wycofanie, agresja, nadwrazliwos$¢) na
podstawie obserwacji zachowan.

Uczestnik demonstruje postawe empatii
i umiejetno$¢ dostosowania
komunikacji do potrzeb emocjonalnych
dziecka w trakcie ¢wiczen
warsztatowych lub symulaciji.

weryfikacja wiedzy i umiejetnosci
zdobytych podczas szkolenia

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Debata swobodna

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Prezentacja

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

DZIEN I. Narzedzia i metody pracy z dzieckiem z trudno$ciami emocjonalnymi i spotecznymi
Blok 1 (9:00-10:30)

Temat: Dziecko z trudno$ciami emocjonalnymi i spotecznymi - rozumienie przyczyn i mechanizméw zachowarn. Rozmowa na zywo,
dyskusja

e o Psychologiczne i Srodowiskowe uwarunkowania trudnosci emocjonalnych i spotecznych
e Jak emocje wptywajg na zachowanie i proces uczenia sie
e Typowe formy zaburzen emocjonalnych i spotecznych u dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym
e Rola nauczyciela i wychowawcy w rozpoznawaniu i reagowaniu na trudnosci

Blok 2 (10:30-12:00)
Temat: Diagnoza funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego dziecka w srodowisku edukacyjnym. Rozmowa na zywo, case study

e o Obserwacja i analiza zachowan - jak rozpoznawa¢ emocje dziecka
¢ Narzedzia diagnostyczne i arkusze obserwacyjne w pracy nauczyciela i specjalisty
¢ Studium przypadku - analiza sytuacji dziecka przejawiajgcego trudnosci emocjonalne i spoteczne
e Interpretacja sygnatéw emocjonalnych i behawioralnych

Przerwa 15 minut (12:00-12:15)
Blok 3 (12:15-13:45)
Temat: Metody i narzedzia wspierajace rozwdj emocjonalny dziecka. Rozmowa na zywo, éwiczenia praktyczne

e o Techniki pracy wspierajagce regulacje emocji
e Zabawy i éwiczenia rozwijajgce Swiadomos¢ emocjonalng
e Praca z emocjami poprzez ruch, muzyke i plastyke
« Cwiczenia praktyczne: tworzenie zestawu narzedzi wspierajgcych emocje dzieci

Blok 4 (13:45-15:15)
Temat: Wspieranie kompetencji spotecznych i relacji réowiesniczych. Rozmowa na zywo, éwiczenia, case study

e ¢ Czym sg kompetencje spoteczne i jak je rozwija¢
¢ Trening umiejetnosci spotecznych (TUS) — elementy i przyktady
e Jak wspiera¢ dziecko wycofane, lekowe, agresywne lub nadwrazliwe spotecznie
e Studium przypadku: analiza i planowanie dziatai wspierajgcych w grupie lub klasie

Blok 5 (15:15-16:15): Posumowanie szkolenia. Forma zaje¢ dyskusja.
e e« Omodwienie najwazniejszych wnioskoéw z dnia szkolenia

Blok 6 (16:15 — 17:15): Walidacja
e test wiedzy i autorefleksja uczestnikow.

e Czas trwania ustugi rozwojowej zostat okreslony w godzinach zegarowych. Jedna godzina szkolenia stanowi jednoczesnie jedna
godzine dydaktyczna (1 godzina zegarowa = 1 godzina dydaktyczna).



e taczny czas trwania ustugi wynosi 8 godzin zegarowych, co odpowiada 8 godzinom dydaktycznym. Wszystkie moduty szkoleniowe
zostaty zaplanowane w oparciu o godziny zegarowe
e Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . B . Liczba godzin
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Gabriela Rafinska

‘ ' Gabriela Rafinska — pedagog specjalny z ponad 15-letnim doswiadczeniem w pracy z dzie¢mi o
zréznicowanych potrzebach edukacyjnych. Specjalizuje sie w edukacji wigczajacej, wspieraniu
dzieci z trudnosciami emocjonalnymi i zaburzeniami komunikacji oraz w organizowaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Ukonczyta pedagogike specjalng w Akademii Pedagogiki Specjalnej
w Warszawie oraz studia podyplomowe z socjoterapii i zarzgdzania o$wiatg. Doswiadczenie
zdobywata m.in. w poradni psychologiczno-pedagogicznej, przedszkolu integracyjnym i szkole
specjalnej. Prowadzi szkolenia dla nauczycieli i specjalistow, tgczac wiedze praktyczng z
empatycznym podejsciem do dziecka.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg peten zestaw profesjonalnych materiatéw edukacyjnych, ktére obejmujg zaréwno wiedze teoretyczng, jak i
praktyczne wskazéwki. Dzigki tym materiatom uczestnicy bedg mieli dostep do niezbednej wiedzy oraz narzedzi, ktére umozliwig im
samodzielne wykorzystanie zdobytych umiejetnosci po zakoniczeniu kursu. Materiaty szkoleniowe bedg udostepnione na platformie
Moodl w formacie PDF. Dzien przed szkoleniem kazdy uczestnik otrzyma indywidualny login oraz hasto, umozliwiajgce dostep do
platformy. Po zalogowaniu bedzie mozna pobra¢ profesjonalnie przygotowany komplet dokumentéw

Warunki uczestnictwa

ukonczone 18 lat

Szkolenie jest kierowane rowniez do uczestnikow projektu ,Matopolski pociag do kariery — sezon 1” i/lub ,Nowy start w Matopolsce z
EURESem”;

e Usfuga adresowana rowniez dla Uczestnikow Projektu Kierunek — Rozwdj

e Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek - Rozwdj

e Szkolenie stanowi takze wsparcie dla osob indywidualnych.

Informacje dodatkowe

¢ (Czas trwania ustugi rozwojowej zostat okreslony w godzinach zegarowych. Jedna godzina szkolenia stanowi jednoczesnie jedng
godzine dydaktyczna (1 godzina zegarowa = 1 godzina dydaktyczna).
e tgaczny czas trwania ustugi wynosi 8 godzin zegarowych, co odpowiada 8 godzinom dydaktycznym. Wszystkie moduty szkoleniowe
zostaty zaplanowane w oparciu o godziny zegarowe. Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.
* Podstawa zwolnienia z VAT § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 roku, w sprawie zwolnier od
podatku od towaréw i ustug.

e Wymagana jest frekwencja na poziomie co najmniej 80% udziatu w szkoleniu.
* Potwierdzenie obecnosci odbywa sie na podstawie listy obecnosci oraz dwéch zrzutéw ekranu dokumentujgcych udziat w szkoleniu

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

e ¢ Komputer, badz laptop z aktualng przegladarka internetowg (polecany chrom) - wymagania sprzetowe: Dual Core 2Ghz lub wyzszy,
4gb ram (zalecane)
e Smartfon, badz tablet z systemem Android/iOS (wymagane pobranie aplikacji ZOOM)
e Stuchawki/Gtosniki
e Mikrofon
¢ Dostep do intenetu o preferowanej szybkosci min. 1 MB/s

Dotaczenie do szkolenia nastepuje poprzez klikniecie w przestany link (dostepny tylko i wytgcznie na czas trwania szkolenia), czas trwania
szkolenia przedstawiony jest w harmonogramie.

Uczestnicy PROSZENI SA o logowanie sie na szkolenie z komputera stacjonarnego lub laptopa. Logowanie sie z urzadzern mobilnych
(telefon, tablet) BARDZO CZESTO powoduje u uczestnikow nagminne wylogowanie sie/roztgczenie/ z systemu konferencyjno-
szkoleniowego, co utrudnia i zaktéca prowadzenie zajeé.

Kontakt

Klaudia Jasinska



o E-mail biuro@skeleton.com.pl
Telefon (+48) 577 733 399

—



