Mozliwo$¢ dofinansowania

Wykorzystanie Al w aspekcie 5 000,00 PLN brutto

My zrownowazonego rozwoju i zielonych 5000,00 PLN netto
Michu”k«;{*_wzd kompetencji. Kwalifikacje. 312,50 PLN brutto/h
POSTAW NA REZ’VJ[’?.’/HV ! 312,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/10/24/52477/3102896

MIP International © Racibérz / stacjonarna

Sp. zo.o.
p-200 & Ustuga szkoleniowa

*hKkkKk 47/5 (@ qgh
3440 ocen 5 13.12.2025 do 14.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest do os6b indywidualnych, ktére z wtasnej inicjatywy
pragna podniesé swoje umiejetnosci oraz kompetencje umozliwiajgce rozwdj
. w kierunku umiejetnosci zawodowych i cyfrowych, niezbednych do podjecia
Grupa docelowa ustugi ) . . T . .
pracy w sektorze zielonej gospodarki w zakresie dziatarn komunikacyjnych,
sprzedazowych i marketingowych przy wykorzystaniu mediéw

spotecznosciowych.

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 5

Data zakornczenia rekrutacji 12-12-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego korzystania z narzedzi opartych na sztucznej inteligencji w celu
zautomatyzowania i przyspieszenia pracy oraz rozwigzywania probleméw i implementacji Al do zielonej gospodarki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Wyjasnia kluczowe pojecia zwigzane z
intersekcjg Sztucznej Inteligencji (Al) i
Zréwnowazonego Rozwoju (SD) oraz
nazywa gtéwne obszary zastosowan Al
w kontekscie Zielonej Gospodarki i ram
GreenComp.

Analizuje i przedstawia dane dotyczace
zrbwnowazonego rozwoju,
wykorzystujac narzedzia Al (Prompt
Engineering i wizualizacje) do symulacji
i oceny procesow (np. $ladu
weglowego, zuzycia energii).

Ksztattuje $wiadomos¢ dotyczaca
etycznego i bezpiecznego
wykorzystania Al (Al/SD) oraz planuje
innowacyjne scenariusze edukacyjne,
wspierajgce rozwdj zielonych
kompetenc;ji u uczniéw.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/

Kryteria weryfikacji

Nazywa minimum 5 modutéw
kompetenc;ji spotecznych GreenComp i
wymienia ich powigzania z celami SD
(SDGs).

Wyjasnia zasady dziatania
podstawowych modeli Al (np.
Generatywnej Al) oraz rozréznia ich
potencjalne korzysci i ryzyka etyczne w
kontekscie srodowiskowym.

1. Analizuje zadany zestaw danych
$srodowiskowych i tworzy z
wykorzystaniem narzedzi Al (np.
ChatGPT/Gemini) raport
podsumowujacy.

Planuje i przedstawia minimum 3
efektywne zapytania (promptéw) do Al,
ktére umozliwig generowanie rozwigzan
dla konkretnych probleméw
zréwnowazonego rozwoju.

Argumentuje na rzecz
odpowiedzialnego wdrazania
technologii Al w kontekscie spotecznym
i etycznym, uwzgledniajgc kwestie
bezpieczenstwa danych i dezinformacji.

Planuje scenariusz lekcji lub warsztatu
(Warsztat Koncowy) z wykorzystaniem
agentoéw Al do realizacji konkretnego
celu srodowiskowego (np.
monitorowania bior6znorodnosci).

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje



Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nie

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Fundacja My Personality Skills

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Szkolenie zgodne z : - definicjg "zielonych umiejetnosci" [regulamin naboru: FESL 10.17]: Definicja ,zielonych umiejetnosci” w kontekscie
Funduszy Europejskich dla Slgskiego (FESL.10.17) obejmuje zaréwno:

1. Umiejetnosci przekrojowe (GreenComp): powigzane ze zréwnowazonym mysleniem i dziataniem, wspierajgcym realizacje Celéw
Zréwnowazonego Rozwoju (SDGs).

2. Umiejetnosci zawodowe/techniczne: wymagane do przyjecia lub wdrozenia nowoczesnych technologii ukierunkowanych na
niskoemisyjnosé i zasobooszczednos$é w celu ochrony srodowiska i jego ekosystemdw.

Program szkolenia realizuje oba te aspekty w nastepujgcy sposdb:Umiejetnosci przekrojowe (GreenComp) (Zréwnowazone myslenie i
dziatanie); Umiejetnos$ci zawodowe/techniczne - Nowoczesne technologie (np. ICT); Niski poziom emisji i zasobooszczednos$é (Sektor
Zielonej Gospodarki); Ochrona $rodowiska i jego ekosystemdwl Etyczne i odpowiedzialne wdrozenie technologii.

Szkolenie jest w petni zgodne z celami i priorytetami okre$lonymi w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 (RIS
2030), koncentrujac sie na dwoch kluczowych Inteligentnych Specjalizacjach regionu: Technologiach Informacyjnych i Komunikacyjnych
(ICT) oraz Zielonej Gospodarce:

Wzmochnienie Inteligentnych Specjalizacji: Technologie Informacyjne i Komunikacyjne (ICT) [Wprowadzenie do Al, Prompt Engineering,
Wizualne Narzedzia Al, Agenci do zadan specjalnych]; Zielona Gospodarka [Al a Zielone Kompetencje, Praca z danymi w konteks$cie
zréwnowazonego rozwoju, Etyka, Bezpieczenstwo i Kwalifikacje Al/SD]

Szkolenie jest w petni zgodne i bezposrednio wpisuje sie w kierunki rozwoju wyznaczone w dokumencie Program Rozwoju Technologii
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2019-2030 (PRT 2019-2030).

PRT to kluczowy dokument strategiczny, ktdry identyfikuje i promuje technologie niezbedne do transformaciji regionu. Szkolenie
koncentruje sie na dwdch najwazniejszych obszarach technologicznych PRT: Technologie Informacyjne i Telekomunikacyjne (ICT) (w
tym Al) : [Wprowadzenie do Al, Prompt Engineering, Wizualne Narzedzia Al, Agenci do zadari specjalnych]; Technologie dla Ochrony
Srodowiska (Zielona Gospodarka) : [Praca z danymi w kontekscie zréwnowazonego rozwoju (analiza $ladu weglowego, zuzycia energii,
cyklu zycia produktu); Al a Zielone Kompetencje]

Forma warsztatowa zapewni realizacje celu edukacyjnego ustugi.

Szkolenie realizowane w formie warsztatowej w godzinach lekcyjnych.

Walidacja i egzamin potwierdzajacy kwalifikacje bedg przeprowadzone na podstawie testu wiedzy w formie stacjonarne;.
Egzamin potwierdza zdobycie kwalifikacji : spec ds sztucznej inteligencji z elementami zrbwnowazonego rozwoju.
Program szkolenia:

Wprowadzenie do Al i ZrGwnowazonego Rozwoju

Al a Zielone Kompetencje (GreenComp)



Podstawy Prompt Engineering w kontekscie SD :Prompt Engineering — zasady tworzenia efektywnych zapytan do Al (ChatGPT, Gemini,
itp.).

Wizualne Narzedzia Al : ¢wiczenia warsztatowe

Praca z danymi w kontekscie zréwnowazonego rozwoju (analiza, raporty, wizualizacja proceséw) — ¢wiczenia z wykorzystaniem réznych
modeli od prostych analiz do zaawansowanych metodologii obejmujgcych analize sladu weglowego, zuzycia energii, cyklu zycia produktu.

Al jako Wsparcie w Rozwoju Zielonych Kompetencji

Agenci do zadan specjalnych - (przeglad agentéw do réznych zadan, przyktady rozwigzan Al dla srodowiska)
Etyka, Bezpieczenstwo i Kwalifikacje Al/SD

Warsztat Koricowy: Projektowanie Scenariusza

Ewaluacja i Zakonczenie Szkolenia

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 14

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Wprowadzenie

do Ali Adam Franczak 13-12-2025 08:00 08:45 00:45
Zréwnowazoneg

o Rozwoju

@m~ -

Zielone
Kompetencje
(GreenComp)

Adam Franczak 13-12-2025 08:45 09:30 00:45

Podstawy

Prompt
K X Adam Franczak 13-12-2025 09:30 10:15 00:45
Engineering w

kontekscie SD

przerwa Adam Franczak 13-12-2025 10:15 10:30 00:15

Wizualne

Narzedzia Al :

L. . Adam Franczak 13-12-2025 10:30 12:00 01:30
éwiczenia

warsztatowe

przerwa Adam Franczak 13-12-2025 12:00 12:15 00:15

Praca z

danymi w

kontekscie Adam Franczak 13-12-2025 12:15 14:30 02:15
zréwnowazonego

rozwoju



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

3D Al jako

Wsparcie w

Rozwoju Adam Franczak
Zielonych

Kompetencji

przerwa Adam Franczak

Agenci do

zadan Adam Franczak
specjalnych

Etyka,

Bezpieczenstwo i
Kwalifikacje
Al/SD

Adam Franczak

przerwa Adam Franczak

Warsztat

Konicowy:
Projektowanie
Scenariusza

Adam Franczak

egzamin i
walidacja -
koricowa

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
14-12-2025 08:00
14-12-2025 10:15
14-12-2025 10:15
14-12-2025 11:45
14-12-2025 12:30
14-12-2025 12:45
14-12-2025 13:45

Cena

5000,00 PLN

5000,00 PLN

312,50 PLN

312,50 PLN

50,00 PLN

50,00 PLN

Godzina
zakonczenia

10:15

10:30

11:45

12:30

12:45

13:30

14:30

Liczba godzin

02:15

00:15

01:30

00:45

00:15

00:45

00:45



W tym koszt certyfikowania brutto 200,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 200,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Adam Franczak
‘ ' Wyksztatcenie wyzsze,

W latach 2022-2025 : Realizacja ponad 300 godzin na temat sztucznej inteligencji w edukacji,
wykorzystania metod aktywizujgcych i nowych technologii w nauczaniu.

Wspieranie organizacji szkolen i warsztatéw edukacyjnych dotyczacych zréwnowazonego rozwoju
oraz efektywnego wykorzystania narzedzi do analizy danych.

W okresie ostatnich 5 lat ukonczyt liczne szkolenia oraz realizowat projekty zwigzane z
zrownowazonym rozwojem. W tym czasie przeprowadzit kilkuset godzin szkolen w zakresie
zréwnowazonego rozwoju, obejmujgcych tematy takie jak ochrona srodowiska, gospodarka
obiegowa (GOZ), ESG (Environmental, Social, Governance), odnawialne Zrodta energii (OZE) oraz
strategie ekologiczne dla firm.

Ukonczone kursy dodatkowe:

Reklama a ekologia, 2024; Green Al, 2025

Marketing internetowy i wdrazaniu ekologicznych strategii promocyjnych, 2025

Doswiadczenie [2020-2025] obejmuje takze praktyczne wdrazanie rozwigzan proekologicznych w
przedsiebiorstwach, prowadzenie warsztatow i konsultacji dotyczgcych zréwnowazonej
dziatalnosci, a takze ksztattowanie swiadomosci ekologicznej wsréd pracownikéw i kadry
zarzadzajacej. Dzieki temu potrafi skutecznie tgczy¢ aspekty biznesowe z potrzebg ochrony
$Srodowiska, wspierajgc firmy w osigganiu celéw ESG, minimalizacji sladu weglowego i realizacji
strategii zrbwnowazonego rozwoju.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Konspekt, materiaty w formie elektronicznej

Informacje dodatkowe

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje Zaswiadczenie potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu tematyki objetej
programem szkolenia.

- Ustuga rozwojowa trwa tagcznie 13 godzin zegarowych co daje 16 godzin lekcyjnych w tym 2 x 2 x przerwy 15 minutowe
Szkolenie jest prowadzone w godzinach lekcyjnych [45min].

Przerwy nie sg wliczone w czas ustugi rozwojowej.



Walidacja i egzamin potwierdzajacy kwalifikacje bedg przeprowadzone na podstawie testu wiedzy w formie stacjonarne;.
Liczba godzin teoretycznych : 5 godz; liczba godzpraktycznych : 10 godz; walidacja i kwalifikacja: 1 godzina

Ustuga zwolniona z VAT na podstawie: par 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dn. 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

Zakres szkolenia i kompetencje, ktére nabedzie uczestnik sg zielone na podstawie bazy danych ESCO — wykazu przyktadowych
zielonychumiejetnosci opracowanych przez KE w ramach klasyfikacji ESCO.

Adres

ul. Wojska Polskiego 25
47-400 Racibérz

woj. Slaskie

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@michalikipartnerzy.com

Telefon (+48) 530794 114

Mariusz Michalik



