Mozliwo$¢ dofinansowania

Narzedzia Al w pracy nauczyciela 449,00 PLN bruto
- - Numer ustugi 2025/10/23/9265/3100066 449,00 PLN netto
Z DZ 56,13 PLN brutto/h
L S 56,13 PLN netto/h

ZAKLAD
DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W © Plock / stacjonarna

PLOCKU
& Ustuga szkoleniowa

KKKk 44/5 () gh
44 oceny £ 06.01.2026 do 13.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest do nauczycieli szkét podstawowych i
ponadpodstawowych, ktérzy chca w praktyczny sposéb wykorzystywaé
sztuczng inteligencje w codziennej pracy. Uczestnikami moga byé
. nauczyciele wszystkich przedmiotéw, zaréwno humanisci, jak i
Grupa docelowa ustugi . . ] .
matematycy czy jezykowcy, otwarci na nowe technologie. Szkolenie
szczegolnie polecane jest osobom poszukujgcym narzedzi do tworzenia

materiatéw dydaktycznych, automatyzacji oceniania oraz personalizacji

nauczania.
Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 25
Data zakornczenia rekrutacji 05-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 8

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Uczestnicy dowiedzg sie, jak dzieki tym narzedziom usprawni¢ organizacje pracy, podniesé¢ jakos¢ nauczania,
angazowac ucznidw w atrakcyjny sposéb oraz oszczedzaé czas, ktdéry zwykle poswiecajg na przygotowanie materiatow
czy ocenianie. Szkolenie pozwoli nauczycielom zdoby¢ konkretne umiejetnosci, poznaé¢ gotowe rozwigzania i stworzy¢

wiasne zasoby edukacyjne, gotowe do natychmiastowego wdrozenia w szkole.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik rozumie podstawowe zasady

dziatania sztucznej inteligencji oraz
mozliwosci i ograniczenia jej
wykorzystania w edukacji.

Uczestnik potrafi tworzy¢ materiaty
dydaktyczne (éwiczenia, quizy, karty
pracy, prezentacje) z wykorzystaniem
narzedzi Al (m.in. ChatGPT, SORA,
KLING Al, RUNWAY Al).

Uczestnik potrafi wykorzystywaé Al do

usprawnienia organizacji pracy
nauczyciela i komunikacji z
interesariuszami (uczniowie, rodzice,
dyrekcja).

Uczestnik zna podstawowe zasady

bezpiecznego i etycznego korzystania z

narzedzi Al w edukacji.
Kryterium weryfikacji.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Udziat w dyskusji wprowadzajace;j.

Poprawne wskazanie obszaréw
zastosowania Al w pracy nauczyciela.

Samodzielne przygotowanie
przyktadowego materiatu edukacyjnego
podczas zaje¢ warsztatowych.

tworzenie przyktadowego
harmonogramu, ogtoszenia lub
wiadomosci z pomoca Al.

Poprawne wskazanie ryzyk zwigzanych
z Al i sposobéw ich minimalizaciji.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Sztuczna inteligencja zmienia oblicze edukacji, stwarzajgc nauczycielom nowe mozliwosci w obszarze tworzenia materiatow
dydaktycznych, automatyzacji oceniania oraz indywidualizacji nauczania. Szkolenie ,Narzedzia Al w pracy nauczyciela” to intensywny,
praktyczny warsztat, ktéry pokazuje, jak wykorzystaé potencjat najnowszych rozwigzan opartych na Al — takich jak ChatGPT, SORA,
KLING Al czy RUNWAY Al — w codziennej pracy dydaktyczne;.

Uczestnicy dowiedzg sie, jak dzigki tym narzedziom usprawni¢ organizacje pracy, podniesc¢ jako$¢ nauczania, angazowac uczniéw w
atrakcyjny sposob oraz oszczedzaé czas, ktory zwykle poswigcajg na przygotowanie materiatéw czy ocenianie. Szkolenie pozwoli
nauczycielom zdoby¢ konkretne umiejetnosci, pozna¢ gotowe rozwigzania i stworzy¢ wtasne zasoby edukacyjne, gotowe do
natychmiastowego wdrozenia w szkole.

1. Wprowadzenie do sztucznej inteligencji w edukacji.

2. W tej czesci uczestnicy zapoznajg sig z podstawowymi pojeciami zwigzanymi ze sztuczng inteligencja i poznajg réznice miedzy
tradycyjnymi narzedziami cyfrowymi a rozwigzaniami opartymi na modelach jezykowych, takich jak ChatGPT. Omdwione zostang
mozliwosci i ograniczenia Al w kontekscie edukacji oraz przyktady jej zastosowania w szkotach. Poruszone zostang réwniez kwestie
etyczne, bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci.

Korzys$ci dla uczestnika:

e Zrozumienie podstaw dziatania Al i duzych modeli jezykowych.
» Swiadomo$é potencjatu i ograniczen narzedzi opartych na sztucznej inteligenciji.
e Praktyczna wiedza na temat bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z Al w edukac;ji.

1. Narzedzia Al wspierajace nauczyciela.

2. W tej czesci uczestnicy poznajg wybrane narzedzia Al, ktére wspierajg nauczyciela w codziennej pracy. Przede wszystkim skupimy
sie na ChatGPT, ale réwniez zaprezentowane zostang mozliwosci narzedzi takich jak SORA (generowanie wideo z tekstu), KLING Al
(animacje edukacyjne) oraz RUNWAY Al (przygotowanie materiatéw wizualnych i wideo). Uczestnicy nauczg sie tworzyé konspekty
lekciji, éwiczenia, karty pracy, prezentacje, quizy i inne materiaty — dostosowane do poziomu uczniéw i ich potrzeb.

Korzys$ci dla uczestnika:

e Oszczedno$é czasu dzieki automatyzacji przygotowania materiatéw.
¢ Umiejetnosc¢ korzystania z kilku narzedzi Al w réznych aspektach pracy nauczyciela.
* Gotowe szablony promptéw do generowania tre$ci edukacyjnych.

1. Tworzenie interaktywnych materiatléw edukacyjnych z wykorzystaniem Al.

2. Uczestnicy przejda przez proces tworzenia wtasnych, angazujgcych materiatéw edukacyjnych przy uzyciu narzedzi Al. Nauczg sie
generowac prezentacje, interaktywne lekcje, ¢wiczenia oraz krétkie filmy edukacyjne dostosowane do wieku i poziomu uczniéw. W
module pojawig sie takze praktyki wspdlnego pisania tekstéw z uczniami oraz tworzenia zréznicowanych sciezek nauczania z
wykorzystaniem m.in. ChatGPT i KLING Al.

Korzys$ci dla uczestnika:

e Zdolnos¢ do szybkiego tworzenia i réznicowania materiatéw edukacyjnych.
» Wsparcie w pracy z uczniami o zréznicowanych potrzebach (SPE, uczniowie zdolni).
e Pomysty na atrakcyjne i angazujace lekcje z wykorzystaniem wideo i animaciji.

1. Automatyzacja oceniania i personalizacja nauczania.

2. W tym module uczestnicy poznajg narzedzia, ktére wspierajg ocenianie prac uczniowskich i indywidualizacje nauczania. ChatGPT
moze pomdc w sprawdzaniu odpowiedzi, tworzeniu komentarzy do ocen, swiadectw, opinii i rekomendac;ji. Dzieki Al nauczyciele
moga réwniez analizowa¢ postepy uczniéw i planowac dalszy rozwéj w oparciu o spersonalizowane dane.

Korzys$ci dla uczestnika:

e Znaczne skrécenie czasu poswiecanego na ocenianie.
 Praktyczne prompty do tworzenia informacji zwrotnej (feedbacku).
¢ Umiejetnos¢ wspierania indywidualnego rozwoju uczniéw dzieki analizie Al.

1. Komunikacja i organizacja pracy z pomoca ChatGPT.

Al moze usprawni¢ nie tylko nauczanie, ale i organizacje pracy. W tym module uczestnicy naucza sie wykorzystywa¢ ChatGPT do
tworzenia wiadomosci do rodzicéw, ogtoszen, plandw zajeé, notatek z zebran czy harmonograméw wydarzen. Uczestnicy zobacza, jak
Al moze wspiera¢ zarzadzanie codziennymi obowigzkami nauczyciela i poprawiac¢ jako$¢ komunikacji z réznymi grupami odbiorcéw



oraz poznajg sposob wykorzystania ChatGPT do tworzenia automatycznych odpowiedzi, harmonogramoéw klasowych czy nawet
tygodniowych planéw pracy z uczniami.

Korzys$ci dla uczestnika:

¢ Umiejetnosc¢ szybkiego tworzenia tresci formalnych i nieformalnych.
e Zautomatyzowanie rutynowych zadan organizacyjnych.
e Gotowe prompty do komunikacji z uczniami, rodzicami i wspdtpracownikami.

1. Etyczne i prawne aspekty wykorzystania Al w edukaciji.

2. Al w edukaciji to nie tylko mozliwosci — to takze odpowiedzialno$¢é. W module poruszymy kwestie zwigzane z ochrong danych
osobowych, prywatnoscig uczniéw, prawem autorskim i granicami uzycia narzedzi Al w szkole. Oméwimy dobre praktyki zgodne z
przepisami i standardami etycznymi.

Korzys$ci dla uczestnika:

» Swiadomo$¢ zagrozen zwigzanych z niekontrolowanym uzyciem Al.
» Znajomos$¢ obowigzujacych przepiséw (m.in. RODO) w kontekscie wykorzystania Al.
¢ Umiejetnos¢ odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z nowoczesnych technologii.

1. Dyskusja, podsumowanie i praktyczne wdrozenie Al w codziennej pracy nauczyciela.

2. Na zakonczenie uczestnicy podzielg sie do$wiadczeniami, pomystami i planami wdrozenia Al w swojej pracy. Wspdlnie
zastanowimy sie, jak stopniowo wprowadza¢ poznane narzedzia i w ktére obszary pracy nauczyciela najlepiej je zaimplementowac.
Uczestnicy stworzg wtasng strategie wykorzystania Al w pracy dydaktycznej.

Korzy$ci dla uczestnika:

¢ Mozliwos$¢ wymiany doswiadczen i pomystéw z innymi nauczycielami.
e Stworzenie wtasnej strategii wykorzystania Al w nauczaniu.
¢ Inspiracja do dalszego rozwijania kompetencji cyfrowych.

Szkolenie stanowi solidng podstawe do dalszego samodzielnego eksplorowania sztucznej inteligencji w edukacji oraz rozwijania
wiasnych, innowacyjnych praktyk dydaktycznych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 449,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 449,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 56,13 PLN

Koszt osobogodziny netto 56,13 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma skrypt szkoleniowy w wersji cyfrowej.

Adres

ul. Utanska 1
09-400 Ptock

woj. mazowieckie

Siedziba ZDZ w Ptocku

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja

o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@zdz-plock.com.pl

Telefon (+48) 242 628 689

Monika Piotrowska-Wojtalewicz



