Mozliwo$¢ dofinansowania

Y

</

Everest Consulting

& Szkolenia Marcin
Kottas

Yk Kk Kk 49/5
2 846 ocen

Budownictwo pasywne i efektywnos¢
energetyczna, ze szczegolnym
uwzglednieniem aspektéw pozyskiwania
energii z odnawialnych zrédet energii w
tym energetyka wiatrowa (OZE) -
szkolenie.

Numer ustugi 2025/10/21/5246/3093513

© Brzezce / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

® 12h

5 31.01.2026 do 31.01.2026

Informacje podstawowe

5250,00 PLN brutto
5250,00 PLN netto
437,50 PLN brutto/h
437,50 PLN netto/h

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Ekologia i rolnictwo / Ochrona Srodowiska

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych, tj. takich ktére ukonczyty 18
rok zycia, z wtasnej inicjatywy planujgcych podnie$¢ swoje umiejetnosci i
kwalifikacje w zakresie budownictwa pasywnego i efektywnego
energetycznie, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektéw pozyskiwania
energii z odnawialnych Zrédet energii (OZE).

Zaktada sie, ze jako takie osoby te posiadajg elementarng $wiadomosé, iz
obszary te sg i beda niezbedne dla efektywnej zielonej transformac;ji
regionu, ktéry zamieszkujg i/lub na obszarze ktérego pracuja, a zdobyta
dzieki udziatowi w przedmiotowym szkoleniu wiedza bedzie dla nich
uzyteczna w trakcie wykonywanych przez nich aktualnych i ewentualnych
przysztych czynnos$ci zawodowych. Z uwagi na elementarny charakter
zagadnien omawianych podczas szkolenia osoby, ktére wezma w nim
udziat nie musza bezwzglednie legitymowac sie jakakolwiek wiedzg w
zakresie jego tematyki.

30

30-01-2026

stacjonarna
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje jego uczestniczki/uczestnikow do samodzielnego i efektywnego zarzgdzania energig w
obiektach przemystowych, budynkach jedno i wielorodzinnych oraz uzytecznosci publicznej poprzez optymalny
praktyczny dobdr i zastosowanie nowoczesnych systemdw monitorowania oraz optymalizacji zuzycia energii (instalacji
OZE automatyzacja proceséw - pomp ciepta, fotowoltaiki, turbiny wiatrowe, itp.), przyczyniajacych sie do redukcji ich
biezagcych kosztéw eksploatacyjnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

* Charakteryzuje gtéwne zatozenia
Dyrektywy (UE) 2024/1275 w sprawie
charakterystyki energetycznej
budynkéw z dnia 24 kwietnia 2024,

« Charakteryzuje standardy
energetyczne budynkoéw,

* Rozréznia i dobiera optymalne do
potrzeb danego obiektu systemy
wentylacji w budownictwie
energooszczednym, Test teoretyczny
* Rozréznia i dobiera optymalne do
potrzeb danego obiektu systemy
ogrzewania i chtodzenia w
budownictwie energooszczednym,

WIEDZA: Uczestniczka/uczestnik + dobiera i opisuje odpowiednie okna i

definuje i charakteryzuje kwestie w drzwi zapewniajgce szczelnosé

zakresie budownictwa powietrzng

pasywnego i energetycznego. budynkéw w budownictwie
energooszczednym.

* Charakteryzuje

dostosowang do potrzeb danego
obiektu izolacje termiczng w
budownictwie energooszczednym,
* Definiuje mostki termiczne oraz
charakteryzuje i dobiera odpowiednie Test teoretyczny
do potrzeb sposoby ich likwidaciji,
« Zarzadza energig w budynkach
energooszczednych,

* Definiuje zalety budynkéw
energooszczednych.



Efekty uczenia sie

WIEDZA: Uczestniczka/uczestnik
postuguje sie

wiedza w zakresie odnawialnych zrédet
energii (OZE).

Kompetencje spoteczne:
Uczestnik /Uczestniczka skutecznie
wspotpracuje w zespole

UMIEJETNOSC: Uczestniczka/uczestnik
umiejetnie charakteryzuje korzysci
ptynacych z budownictwa pasywneg

Umiejenosé: Uczestniczka/uczestnik
umiejetnie analizuje zwigzki miedzy
budownictwem pasywnym a
zrbwnowazonym rozwojem

Kryteria weryfikacji

« Charakteryzuje podstawy prawne dla
funkcjonowania odnawialnych zrédet
energii w Polsce i Unii Europejskiej,

« Opisuje rynek energii i rynek

OZE w Polsce i Unii Europejskiej, w tym
cele OZE oraz aktualne trendy rynkowe,
* Rozréznia rodzaje odnawialnych
zrodet energii,

+ Opisuje poszczegdlne etapy procesu
inwestycyjno-budowlanego instalacji
OZE,

* Definiuje kwestie zwigzane z
rozpoczeciem i prowadzeniem
dziatalnosci wytwoérczej energii
elektrycznej

* Opisuje modele sprzedazy energii
elektrycznej z instalacji OZE,

* Opisuje potrzeby energetyczne
obiektu,

* Rozréznia i opisuje rodzaje instalacji
OZE

wytwarzajace ciepto (pompy ciepta,
kolektory stoneczne itp.),

* Rozréznia i opisuje instalacje OZE
wytwarzajace energie elektryczng
(instalacje fotowoltaiczne,
mikroelektrownie wiatrowe).

-aktywnie angazuje si¢ w realizacje
powierzonych zadan,

- skutecznie dziata i radzi sobie w
trudnych sytuacjach zawodowych

Uczestnik:

- Opisuje korzysci dla firmy, osoby
prywatnej, takie jak

wzrost wartosci i poprawa reputac;ji.

- Wymienia korzysci dla interesariuszy.

Uczestnik:

- optemalizuje i autopatyzuje procesy
zarzadzania energig w budynkach,
budynkach pasywnych i innych
obiektach

Uczestnik:

- Opisuje proces mapowania ryzyka i
szans budownictwa pasywnego i
zrbwnowazonego rozwoju.

- Opisuje metody ustalania i wdrazania
celéw.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Everest Consulting & Szkolenia

Podmiot prowadzacy walidacje jest

Tak
zarejestrowany w BUR @

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Slgska Akademia Nauki i Rozwoju

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

Szkolenie prowadzone bedzie w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna - 45 min.) i obejmowac bedzie 12 ww. godzin zaje¢, w
ramach nich uwzgledniajac réwniez czas niezbedny do przeprowadzenia procesu walidaciji.

Zajecia szkoleniowe roztozone bedg réwnomiernie i dostosowane do uczestnikéw, w danym dniu szkolenia zaplanowane zostaty dwie
przerwy, w tym pierwsza pietnastominutowa i druga trzydziestominutowa, réwniez wliczone w czas trwania ustugi.

Z uwagi na elementarny charakter zagadnieri omawianych podczas szkolenia osoby, ktére wezma w nim udziat nie muszg bezwzglednie
legitymowac sie jakgkolwiek wiedzg w zakresie tematyki zwigzanej z kwestiami budownictwa pasywnego i efektywnego energetycznie
oraz pozyskiwaniem energii z odnawialnych Zrodet energii (OZE). Niemniej jednak dla lepszego przyswojenia programu szkolenia
zachecamy osoby, ktére wezma w nim udziat do zapoznania sie z podstawowymi informacjami na temat zagadnien zwigzanych z ww.
problematyka dotyczacg budownictwa pasywnego oraz efektywnego energetycznie, w tym kwestiami odnawialnych zrédet energii (OZE),
m.in. poprzez zgtebienie informacji zamieszczonych na internetowych portalach branzowych po$wieconych ww. problematyce badz tez w
innych tego typu zrodtach np. w prasie branzowe;j itp.

W ramach szkolenia nie przewiduje sie podziatu na grupy. Liczba stanowisk szkoleniowych (miejsc siedzgcych) bedzie adekwatna do
ilosci 0sdb biorgcych udziat w zajeciach szkoleniowych (1 osoba - 1 miejsce siedzgce). Wyposazenie sali szkoleniowej stanowi¢ beda
krzesta, stoliki/biurka, ekran projekcyjny oraz sprzet multimedialny w postaci projektora i laptopa. Zajecia szkoleniowe realizowane beda
metodg teoretyczno-warsztatowa 8jl. / praktyczna 4 jl. (dualng) - w tym wliczaja sie przerwy oraz walidacja, aby mozliwe byto optymalne
osiagniecie zaplanowanych w jego konteks$cie efektéw uczenia sie.

Zakres tematyczny szkolenia przedstawia sie w sposéb nastepujacy:
MODUL I: Budownictwo pasywne i efektywne energetycznie - teoria / praktyka

1.Wprowadzenie do Dyrektywy (UE) 2024/1275 w sprawie charakterystyki energetycznej budynkéw z dnia 24kwietnia2024 r.



2.Charakterystyka standardéw energetycznych budynkow.

3.Wptyw budownictwa na srodowisko.

4.System wentylacji w budownictwie energooszczednym.

5.System ogrzewania i chtodzenia w budownictwie energooszczednym.
6.0kna i drzwi. Szczelnos¢ powietrzna budynkow.

7.1zolacja termiczna - przegrody pionowe, poziome, dach.

8.Mostki termiczne i sposoby ich likwidacji.

9.Zarzadzanie energig w budynkach energooszczednych.

10.Zalety budynkow energooszczednych.

11.0ptemalizacja kosztéw zarzadzania energig - teoria i éwiczenia praktyczne

12.Autopatyzacja proceséw zarzgdzania energig w budynkach, budynkach pasywnych i innych obiektach z wykorzystaniem narzedzi BIM -
teoria i ¢wiczenia praktyczne

MODUL II: Odnawialne Zrédta energii (OZE) -teoria / praktyka

1.Podstawy prawne dla funkcjonowania odnawialnych zrédet energii w Polsce i Unii Europejskie;.
2.Rynek OZE w Polsce i Unii Europejskiej (cele OZE, aktualne trendy rynkowe).

3.Charakterystyka rynku energii w Polsce i Unii Europejskiej.

4.Rodzaje odnawialnych zrodet energii i ich praktyczny dobér pod obiekty - teoria i praktyka

5.Proces inwestycyjno-budowlany instalacji OZE, w tym: decyzja srodowiskowa, lokalizacja OZE, pozwolenie na budowe/ zgtoszenie
budowy/ pozwolenie na uzytkowanie, przytaczenie do sieci elektroenergetycznej oraz procedury wydawania stosownych pozwolen,
wspétdzielenie infrastruktury przytaczeniowej.

6.Rozpoczecie i prowadzenie dziatalnos$ci wytwdrczej energii elektrycznej, w tym: koncesja na wytwarzanie energii elektrycznej/ wpis do
rejestru MIOZE (rejestr dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie tzw. matej instalacji), zawarcie umowy o swiadczenie ustug dystrybucji
energii elektrycznej oraz umowy sprzedazy, bilansowanie energii elektrycznej.

7.Modele sprzedazy energii elektrycznej z instalacji OZE, w tym: sprzedaz na Towarowej Gietdzie Energii, sprzedaz do spétki obrotu
energig elektryczng (umowy PPA), sprzedaz do odbiorcy koricowego (umowy cPPA/ linia bezposrednia), model dzierzawy instalacji 0ZE
»za licznikiem”.

8.0kreslanie potrzeb energetycznych obiektu z wykorzystaniem BIM.

9.Instalacje OZE wytwarzajace ciepto, w tym: pompy ciepta, kolektory stoneczne. podstawy fizyczne systemu, charakterystyka elementéw
sktadowych, zasady doboru urzadzen, przyktadowe schematy technologiczne, omoéwienie rzeczywistych instalacji OZE - teoria i praktyka.

10.Instalacje OZE wytwarzajace energie elektryczna: instalacje fotowoltaiczne, mikroelektrownie wiatrowe. podstawy fizyczne systemu,
charakterystyka elementéw sktadowych, zasady doboru urzadzen, przyktadowe schematy technologiczne, warunki wspétpracy z
systemem elektroenergetycznym, funkcjonowanie instalacji OZE z magazynem energii elektryczne;j.

11.Wykorzystanie narzedzi Al w procesie efektywnego planowania, budowy i zarzgdzania obiektami - teoria i praktyka.
MODUL IlI: Przeprowadzenie procesu walidacji zatozonych efektéw uczenia sie:

e walidacja wewnetrzna
e walidacja zewnetrzna

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, tj. takich ktére ukonczyty 18 rok zycia, z wtasnej inicjatywy planujacych podnies$é swoje
umiejetnosci i kwalifikacje w zakresie budownictwa pasywnego i efektywnego energetycznie, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektéw
pozyskiwania energii z odnawialnych Zrédet energii (OZE). Zaktada sie, ze jako takie osoby te posiadajg elementarng swiadomos¢, iz
obszary te sg i beda niezbedne dla efektywnej zielonej transformacji regionu, ktéry zamieszkujg i/lub na obszarze ktérego pracujg, a
zdobyta dzieki udziatowi w przedmiotowym szkoleniu wiedza bedzie dla nich uzyteczna w trakcie wykonywanych przez nich aktualnych i
ewentualnych przysztych czynnosci zawodowych.



Z uwagi na elementarny charakter zagadnien omawianych podczas szkolenia osoby, ktére wezma w nim udziat nie muszag bezwzglednie
legitymowac sie jakgkolwiek wiedzg w zakresie jego tematyki.

Warunki organizacyjne: Tryb szkolenia: Szkolenie prowadzone bedzie w trybie godzin dydaktycznych (godzina dydaktyczna to 45 minut).
Zaplanowano 12 godzin dydaktycznych zaje¢, w tym czas na test walidacji (wliczony w czas trwania ustugi). Ustuga rozwojowa ma
charakter szkolenia teoretyczno / praktycznego. Ustuga nie przewiduje podziatu uczestnikéw na grupy.

Liczba uczestnikdw: Maksymalna liczba uczestnikéw biorgcych udziat w szkoleniu wynosi 30 oséb. Przerwy: przewidziane sg dwa rodzaje
przerw: pierwsza przerwa 15 minut, druga przerwa 30 min., wliczajgce sie w czas trwania ustugi.

Wyjasnienia do Strategii:

Ponadto jego tematyka, w tym zatozenia programowe oraz nabyte przez jego Uczestniczki /uczestnikdw kwalifikacje umozliwig réwniez
ich rozwdéj w kierunku umiejetnos$ci zawodowych niezbednych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji, albowiem wynikaja
one zaréwno z Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego 2030, jak tez Programu Rozwoju Technologii Wojewédztwa
Slaskiego na lata 2019-2030. W opinii ustugodawcy i ekspertéw Politechniki Slaskiej ustuga spetnia kryteria powigzania z obszarami
technologicznymi wskazanymi w ww. Strategiach i Programach. Szkolenie ma charakter szkolenia teoretyczno-praktycznego i rozwiaja
wiedze praktyczng Uczestnikdéw w zakresie technologii wysokiego potencjatu tj. m.in. autoptyzacji procesow, wykorzystania narzedzi Al w
procesach planowania, budowy, zarzadzania budynkami pasywnymi i innymi.

W opinii ustugodawcy: Szkolenie wspiera cele zawarte w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030, ponad to wpisuje
sie w aspekty zwigzane z zielong transformacjg, rozwojem ekoinnowacji oraz wspieraniem zréwnowazonego rozwoju regionu.

Cel szczegotowy:

1. Zapoznanie uczestnikéw z koncepcja zielonego budownictwa i GOZ.

2. Przedstawienie praktycznego zastosowania BIM w kontekscie ekologii i oszczednosci.
3. Nauka oceny cyklu zycia budynku (LCA) i planowania efektywnosci energetyczne;j.

4. Oméwienie aspektow ESG i regulacji sSrodowiskowych w sektorze budowlanym.

5. Rozwijanie umiejetnosci projektowania energooszczednych i niskoemisyjnych inwestyciji.

Szkolenie ,Budownictwo pasywne i efektywnosc¢ energetyczna, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektéw pozyskiwania energii z
odnawialnych zZrédet energii w tym energetyka wiatrowa (OZE) - szkolenie.” wspiera realizacje celu operacyjnego nr 1 zawartego w
Programie Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slgskiego na lata 2019-2030, jakim jest: ,Zwiekszenie zdolnosci podmiotéw regionalnego
ekosystemu innowacji do generowania i wdrazania innowacji oraz nowoczesnych rozwigzan technologicznych.”

Realizacja szkolenia przyczynia sie do podniesienia kompetencji kadr w zakresie wdrazania nowoczesnych narzedzi cyfrowych (takich jak
BIM - Building Information Modeling, czy Al) w sektorze budownictwa oraz integracji zielonych rozwigzan i strategii zrdwnowazonego
rozwoju, co jest zgodne z kierunkami rozwoju regionalnych inteligentnych specjalizac;ji.

Szkolenie taczy w sobie aspekt zielonej transformacji, cyfryzacji oraz ekoinnowaciji, ktére sg kluczowe dla rozwoju technologicznego i
zwiekszenia konkurencyjnosci regionu. Dodatkowo, szkolenie wspiera takze wdrazanie zatozen polityki Zielonego tadu oraz transformacji
energetycznej, zgodnie z priorytetami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii
woj. Slaskiego na lata 2019-2030, zwtaszcza w zakresie: rozwoju zielonej gospodarki, cyfrowej transformacji branz przemystowych,
tworzenia trwatych przewag konkurencyjnych opartych na innowacyjnosci i zrownowazonym rozwoju. 2.8 Inteligentne i energooszczedne
budownictwo (Obszar technologiczna: technologie dla energetyki)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 7



Przedmiot / temat

zajec

MODUL I:
Budownictwo
pasywnei
efektywne
energetycznie

Przerwa

MODUL I:
Budownictwo
pasywnei
efektywne
energetycznie

Przerwa

MODUL II:
Odnawialne
zrédta energii
(OZE)

@3 MODUL III:

Przeprowadzenie
procesu walidac;ji

zatozonych
efektéw uczenia
sie -walidacja
wewnetrzna

MODUL IV:

Przeprowadzenie
procesu walidacji

zatozonych
efektéw uczenia
sie - Walidacja
zewnetrzna

Prowadzacy

Przemystaw
Paliwoda

Przemystaw
Paliwoda

Przemystaw
Paliwoda

Przemystaw
Paliwoda

Przemystaw
Paliwoda

Data realizacji

zajeé

31-01-2026

31-01-2026

31-01-2026

31-01-2026

31-01-2026

31-01-2026

31-01-2026

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:30

09:45

13:00

13:30

16:00

16:30

5250,00 PLN

5250,00 PLN

Godzina
zakonczenia

09:30

09:45

13:00

13:30

16:00

16:30

17:00

Liczba godzin

01:30

00:15

03:15

00:30

02:30

00:30

00:30



Koszt osobogodziny brutto 437,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 437,50 PLN

W tym koszt walidacji brutto 123,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 123,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 123,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 123,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2
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o Krystian Paszek

‘ ' Trener legitymuje sie doswiadczeniem zawodowym odpowiednim do rodzaju i zakresu
$wiadczonych ustug, zdobytym nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegdétowych
danych dotyczacych przedmiotowej ustugi.

Wyksztatcenie (wybrane):

Gornoslaska Wyzsza Szkota Pedagogiczna im Kardynata Augusta Hlonda w Mystowicach -
Pedagogika Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego (studia magisterskie - 2009 - 2012) i
Pedagogika z wychowaniem fizycznym i obronnym (studia licencjackie - 2004 - 2007).
Doswiadczenie zawodowe (wybrane):

KosmoCompany Sp. z o.0. (Partner Gérzny Group) - Kierownik Regionu (2023 - nadal)
odpowiedzialny m.in. za: aktywne pozyskiwanie klientow, doradztwo i sprzedaz produktéw
(instalacje fotowoltaiczne, pompy ciepta, magazyny energii itp.) oraz kompleksowa obstuga klienta
w zakresie systeméw grzewczych, elektrowni stonecznych i termomodernizacji w ramach programu
Czyste Powietrze, a takze aktywne pozyskiwanie klienow B2B (gaz, prad).

222

0 Przemystaw Paliwoda

‘ ' doradca restrukturyzacyjny przy Ministerstwie Sprawiedliwosci nr lic. 1151, czynny Syndyk
dziatajgcy przy Sadzie Rejonowym K-ce, cztonek Krajowego Stowarzyszenia Ochrony Informaciji
Niejawnych, autor publikacji krajowych jak i zagranicznych z zakresu ochrony danych osobowych i
bezpieczenstwa informacji. Na co dzien $wiadczacy biezgce doradztwo prawne i ekonomiczne
klientom Kancelarii Prawa Restrukturyzacyjnego i Upadtosciowego Paliwoda i zarzadzajacy jej
zespotem prawnikéw. Doswiadczenie zawodowe zdobywat m.in. w Kancelarii prawnej prof. dr hab.
Zygmunt Tobor Mirostaw Mozdzer, biurze zarzadu GTL S.A. i ING Banku Slgskim. Do$wiadczenie
szkoleniowe za nabywat w trakcie zaje¢ ze studentami jako doktorant, w czasie prowadzenia
zawodowo szkolen i kurséw z zakresu réznych gatezi prawa oraz wystepujac w charakterze
prelegenta na konferencjach naukowych i branzowych. 2011 - 2016 Uniwersytet Jagielloriski w
Krakowie Studia doktoranckie: Prawo 2007 — 2012 WPiA Uniwersytetu Slaski w K-cach Magister
prawa, praca magisterska z zakresu tgczenia sie spoétek napisana pod kierunkiem prof. A.Witosza
autora Komentarza do KSH 2007 - 2011 London School of Economics w Londynie Msc Law and



Accounting University of London, RoyalHollowayBscManagement with Accounting pow. Trener
posiada doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do przeprowadzenia szkolenia zdobyte w
ostatnich 5 latach, w tym zwigzanych z ochrong danych osobowych,audytor ISO, pozyskiwanie
srodkédw na OZE, specjalista ds. OZE, spec. ds. BIM.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazda z oséb biorgcych udziat w szkoleniu otrzyma notatnik, dtugopis i teczke oraz materiaty dydaktyczne (prezentacje/skrypt) niezbedne
do przeprowadzenia zaje¢, w tym praktycznych.

Uwagi dodatkowe:
Admontacja odnosi sie do walidacji wewnetrznej:

Dokument potwierdza, ze zostaly zastosowane rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidaciji. tzn.
osoba prowadzaca ustuge, nie dokonuje weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikdw ustugi. Trener przygotowuje walidacje:
zaprojektowat efekty uczenia sig, kryteria weryfikacji przez okreslenie metod ich oceny po przygotowanie zestawu pytan testowych. Trener
rozda testy uczestnikom. Nie ingeruje w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Osoba walidujgca
zostaje zaangazowana dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw. Nie prowadzi bezposrednio dziatan
zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjne;j.

Zachodzi rozdzielczo$¢ miedzy walidacjg wewnetrzng i zewnetrzng. Walidacja zewnetrzna jest prowadzona przez podmiot zewnetrzny tj.
Slaska Akademie Nauki i Rozwoju - zdanie tegoz egzaminu decyduje o uzyskaniu kalifikacji - wynik na poziomie co najmniej 80% decyduje
0 uzyskaniu pozytywnego wyniku egzminu,.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest petnoletnos¢, a warunkiem niezbednym do nabycia kwalifikacji ustalonych dla szkolenia jest
uczestnictwo w co najmniej 80% przewidzianych w jego ramach zaje¢ dydaktycznych. Z uwagi na elementarny charakter zagadnien
omawianych podczas szkolenia wsréd warunkéw udziatu w szkoleniu nie zaktada sig, by osoby ktére wezma w nim udziat bezwzglednie
legitymowaty sie jakakolwiek wiedzg w zakresie jego tematyki.

W przypadku uczestniczek/uczestnikdw szkolenia, dla ktérych poziom dofinansowania szkolenia ze srodkéw publicznych wyniesie
ponizej 70%, do wskazanego w karcie ustugi kosztu przypadajgcego na 1 uczestnika netto zostanie doliczony podatek VAT z
uwzglednieniem stawki 23%, co stanowi¢ bedzie ostateczng cene szkolenia, ktérg nalezy za nie uisci¢. Powyzsze wynika z tresci § 3 ustep
1 pkt 14 ROZPORZADZENIA MINISTRA FINANSOW z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkéw stosowania tych zwolnien.

Informacje dodatkowe

Przedmiotowe szkolenie prowadzi do nabycia tzw. zielonych kwalifikacji o charakterze zawodowym tj. takich, ktére sag niezbedne do pracy
w sektorze zielonej gospodarki, opartej na odnawialnych Zrédtach energii oraz nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na
niskoemisyjnos$é i zasobooszczedno$é, a takze na zarzadzaniu srodowiskowym w przedsigbiorstwach.

Ponadto jego tematyka, w tym zatozenia programowe oraz nabyte przez jego uczestniczki/ uczestnikow kompetencje umozliwig rowniez
ich rozwdj w kierunku umiejetnosci zawodowych niezbednych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizaciji, albowiem wynikaja
one zaréwno z Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030, jak tez Programu Rozwoju Technologii Wojewdédztwa
Slaskiego na lata 2019-2030.
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