Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie KOMUNIKACJA / HORSESENSE 2 829,00 PLN brutto

2 300,00 PLN netto

Numer ustugi 2025/10/20/171732/3092614

176,81 PLN brutto/h
w 143,75 PLN netto/h

© Karpacz / stacjonarna

Western - RANCH

o & Ustuga szkoleniowa
Jerzy Pokoj

® 16h
59 18.12.2025 do 19.12.2025

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Zarzadzajacy, kierownicy, liderzy zespotéw, pracownicy zainteresowani
rozwojem kompetencji komunikacyjnych, a takze zainteresowani
komunikacjg Horsesense czyli innowacyjnym coachingiem opartym na
relacji cztowieka z koniem.

Efektem koricowym szkolenia jest podazanie konia wraz z uczestnikiem
szkolenia, cztowiekiem, ktéry stat sie przywddca. Konie otwierajg umysty,

Grupa docelowa ustugi poszerzajg sposoby myslenia, tworzg mosty pomiedzy ludzmi, budza
kreatywnos$é. Programy rozwoju lideréw dostarczajg doswiadczenie
umozliwiajgce zobaczenie nieoczywistych perspektyw. Oferujemy
mozliwos$¢ spotkania, ktére wsparte kontaktem z koAimi pozwala
uruchomi¢ ,widzenie globalne”, skomunikowaé¢ sie w inny, niewerbalny
sposob, ktdry czesto jest u nas, ludzi, pomijany, a jakze wazny w
kontaktach interpersonalnych. Dwudniowy intensywny warsztat z
przywdédztwa, kierowania sobg, innymi i zyciem.

Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakonczenia rekrutacji 17-12-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwéj kompetencji komunikacyjnych uczestnikow poprzez obcowanie z korimi, ktére stajg sie
lustrem ich zachowan oraz postaw w relacjach. Uczestnicy odkryjg swoje mocne i stabe strony w komunikacji, nauczg
sig, jak funkcjonowac¢ poza sferg komfortuy, oraz jak Swiadomie i efektywnie oddziatywaé na innych, rozwijajac empatie,
poczucie bezpieczenstwa i zdolnos¢ do harmonijnej interakcji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik rozumie znaczenie
komunikacji niewerbalnej w relacjach.

Uczestnik potrafi skutecznie prowadzi¢

Kryteria weryfikacji

Uczestnik potrafi zidentyfikowaé swoje
mocne i stabe strony komunikacyjne.

Uczestnik prowadzi éwiczenia z

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach

orientacji na cel grupowy z wyczuciem i

. symulowanych
pewnoscia.

i zarzadza¢ grupa.

Uczestnik nabywa umiejetno$é

Uczestnik stosuje rézne techniki Obserwacja w warunkach

stosowania réznorodnych styléw
y y zarzadzania w zadaniach praktycznych.

przywoédztwa. symulowanych

. .. . .. Uczestnik potrafi okazywaé¢ zrozumienie
Uczestnik rozwija empatie i zdolnos¢

. . - . Analiza dowodéw i deklaraciji
budowania poczucia bezpieczenstwa.

i wsparcie innym uczestnikom
komunikaciji.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

DZIEN 1

09:30 - 09:45 Sprawy organizacyjne

09:45 - 10:30 Wyktad — Teoria czes¢ | - Filozofia warsztatéw
10:30 - 11:30 Wyktad — Komunikacja to taniec

11:30 - 15:00 Zajecia praktyczne z udziatem koni:

» Cwiczenie 1. Obserwacja i ocena
 Cwiczenie 2. Oko w oko z koniem
 Cwiczenie 3. Kierowaé i by¢ kierowanym
» Cwiczenie 4. Dystans i blisko$¢
 Cwiczenie 5. Zorientowanie na cel

15:00 - 17:30 Warsztat: Komunikacja w zarzadzaniu organizacja
18:30 Kolacja integracyjna

DZIEN 2

08:00 - 09:00 Sniadanie

09:00 - 11:00 Wyktad — Teoria czes¢ Il

¢ Analiza i podsumowanie pierwszego dnia szkolenia
e Warsztaty: Komunikacja w organizacji w czasach kryzysu

11:00 - 13:00 Zajecia praktyczne z udziatem koni:

» Cwiczenie 6. Kierowanie z tytu Kori i osobowo$é, style przywédztwa, strefa komfortu
» Cwiczenie 7. Zorientowanie na cel grupowy

14:00 - 15:00 Podsumowanie walidacji

15:00 - 16:00 Podsumowanie szkolenia, wrgczenie certyfikatéw

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 10

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
. Prowadzacy o . -
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Sprawy

. i dr Jerzy Tutaj
organizacyjne

18-12-2025 09:30 09:45

Wyktad -
Teoria czesé | -

J Pokoj
Filozofia erzy Foxo)

18-12-2025 09:45 10:30

warsztatow

Wyktad -

Komunikacja to
taniec

dr Jerzy Tutaj 18-12-2025 10:30 11:30

Liczba godzin

00:15

00:45

01:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Zajecia
praktyczne z Jerzy Pokdj 18-12-2025 11:30 15:00 03:30
udziatem koni

Warsztat:

Komunikacja w
zarzadzaniu
organizacja

Marek Gawron 18-12-2025 15:00 18:30 03:30

Wyktad -

Teoria czesé Il

Analiza i .

. Jerzy Pokdj 19-12-2025 09:00 10:00 01:00
podsumowanie
pierwszego dnia

szkolenia

Warsztaty:
Komunikacja w Marek Gawron 19-12-2025 10:00 11:00 01:00
czasach kryzysu

Zajecia

praktyczne z Magdalena Pokdj 19-12-2025 11:00 14:00 03:00
udziatem koni

Podsumowanie - 19-12-2025 14:00 15:00 01:00
walidaciji

Podsumowanie

szkolenia, dr Jerzy Tutaj 19-12-2025 15:00 16:00 01:00
wreczenie
certyfikatow

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 829,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 176,81 PLN

Koszt osobogodziny netto 143,75 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 4

O
M

1z4

Marek Gawron

Certyfikowany trener biznesu. Absolwent psychologii Uniwersytetu Wroctawskiego. Wieloletni
pracownik naukowy i wyktadowca w Zaktadzie Psychologii Klinicznej, Instytutu Psychologii (UW).
Od ponad 30 lat prowadzi zajecia dla firm, dla menedzeréw. W swojej pracy opiera sie na
modalnosci poznawczo-behawioralnej. Specjalista w zakresie badan neurologicznych w zakresie
modzgu — przywodcy. Prowadzi réwniez praktyke w gabinecie psychologa i terapeuty.

224

dr Jerzy Tutaj

Absolwent Uniwersytetu Gdanskiego, praca doktorska obroniona na Uniwersytecie Wroctawskim.
Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Przedsiebiorczosci w
Watbrzychu w latach 1996 —2004 (wspétzatozyciel Uczelni). Prezes Przedsiebiorstwa ,Zamek Ksigz’
w latach 2004 - 2011. Cztonek Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego w latach 2011 - 2014. Od
2014 roku adiunkt na Wydziale Informatyki i Zarzadzania Politechniki Wroctawskiej. Autor i
wspotautor Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2020, Strategii Rozwoju i Raportéw o
stanie kilkunastu gmin, a takze strategii rozwoju i marketingowych przedsiebiorstw (m.in. dla:
Electrolux Poland, Ronal Group, Elektrotim S.A.). Od 25 lat zajmuje sie consultingiem, prowadzeniem
badan marketingowych i opinii spotecznej (m.in. dla Toyoty). Wyktadowca Uniwersytetu Viadrina we
Frankfurcie, Technicznego Uniwersytetu w Dreznie i Potudniowego Uniwersytetu w Danii.

3z4

Jerzy Pokgj

Doswiadczony trener jazdy konnej, coach i biznesmen, wtasciciel parku rozrywki Western City w
Sciegnach koto Karpacza. Szkolenia prowadzi wraz z zespotem wspétpracownikéw. Cztonek
HorseDream Partner, certyfikowany facylitator Horse Assisted, cztonek miedzynarodowego
stowarzyszenia European Assiociation of Horse Assisted Education (EAHAE), ktére zrzesza ludzi z
catego $wiata szkolgcych z kofimi trenerami. Jest przewodnikiem i ratownikiem gérskim. Kierowana
przez niego firma nalezy do najwiekszej sieci treneréw Horse Assisted Education — licencjonowanej
sieci HorseDream, gwarantujgc wysoka jakos¢, mozliwos¢ szkolen menadzerskich na catym swiecie
i doswiadczenie w pracy z organizacjami biznesowymi. Na terenie Polski prowadzimy programy od
2005 roku. Jako pierwsi wdrozyliSmy metode Horse Assisted Education w Polsce i zajmujemy
obecnie pozycje lidera w obszarze rozwigzan dla biznesu zaréwno w kraju, jak i w Europie.

4z4

Magdalena Pokdj

Trener Horse Assisted Education - licencjonowanej sieci HorseDream, gwarantujac wysoka jakosé,
mozliwos¢ szkolen menadzerskich na catym Swiecie i doswiadczenie w pracy z organizacjami
biznesowymi. Na terenie Polski prowadzimy programy od 2005 roku. Jako pierwsi wdrozyliSmy
metode Horse Assisted Education w Polsce i zajmujemy obecnie pozycje lidera w obszarze
rozwigzan dla biznesu zaréwno w kraju, jak i w Europie.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg skrypt szkoleniowy przygotowany przez Organizatora.

Informacje dodatkowe

Efektem szkolenia jest podgzanie konia wraz z uczestnikiem szkolenia, cztowiekiem, ktory stat sie przywédca. Konie otwierajg umysty,
poszerzajg sposoby myslenia, tworza mosty pomiedzy ludzmi, budzg kreatywno$¢. Zajecia dostarczajg doswiadczenie umozliwiajace
zobaczenie nieoczywistych perspektyw. Szkolenie pozwala uruchomic ,widzenie globalne”, skomunikowaé sie w inny, niewerbalny
sposob, ktoéry czesto jest u nas, ludzi, pomijany, a jakze wazny w kontaktach interpersonalnych.

e Warunkiem koniecznym do osiggniecia celu szkolenia jest 100% frekwencja oraz zaangazowanie Uczestnika.

¢ Ustuga szkoleniowa realizowana jest w 16 godzinach.

¢ Cena szkolenia obejmuje stacjonarne warsztaty teoretyczne oraz praktyczne z konmi, zakwaterowanie w Pensjonacie Palomino,
wyzywienie (obiady, uroczysta kolacja i $niadanie)

¢ Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany prowadzacych w razie koniecznosci

Mozliwo$¢ dostosowania terminu szkolenia: +48 605 056 975

Adres

Karpacz 154
58-540 Karpacz
woj. dolnoslaskie

Pensjonat Palomino - adres: Sciegny 154, 58-534 Sciegny

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

e hala hippiczna

Kontakt

O Jerzy Tutaj
ﬁ E-mail j.tutaj@imw.edu.pl

Telefon (+48) 605 056 975



