
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

SOFTRONIC
SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚ
CIĄ

    4,3 / 5

162 oceny

Szkolenie MoR-P Management Of Risk
Practitioner z egzaminem
Numer usługi 2025/10/20/142469/3090131

3 013,50 PLN brutto

2 450,00 PLN netto

150,68 PLN brutto/h

122,50 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 20 h

 18.12.2025 do 09.01.2026

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

M_o_R® Practitioner to szkolenie kładące nacisk na praktyczną pracę z
analizą i oceną ryzyka, a także na skuteczne wdrażanie strategii
zarządzania ryzykiem w różnych kontekstach organizacyjnych. Uczestnicy
dowiadują się, jak dostosować M_o_R® do unikatowych potrzeb swojej
organizacji, jak efektywnie wykorzystać techniki zarządzania ryzykiem i
jak podejmować decyzje oparte na wiedzy o ryzyku. Szkolenie Practitioner
to kolejny krok dla osób, które chcą zdobyć zaawansowaną wiedzę i
umiejętności w zarządzaniu ryzykiem, a także potwierdzić swoje
kompetencje w tej dziedzinie.

Usługa adresowana również dla Uczestników Projektu Kierunek – Rozwój
oraz Projektu Małopolski Pociąg do Kariery - sezon 1 oraz
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Minimalna liczba uczestników 6

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 28-11-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie M_o_R Practitioner ma na celu dostarczenie zaawansowanej wiedzy i umiejętności do samodzielnego
zarządzania ryzykiem, umożliwiając bardziej efektywne identyfikowanie, analizowanie i ocenianie ryzyka. Uczestnicy
szkolenia rozwijają praktyczne umiejętności w zarządzaniu ryzykiem. Szkolenie przygotowuje uczestników do
podejmowania strategicznych decyzji dotyczących ryzyka w organizacjach oraz może służyć jako przygotowanie do
egzaminu certyfikacyjnego M_o_R Practitioner.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje podstawowe elementy
zarządzania ryzykiem w kontekście
egzaminu

Wyjaśnia podstawowe pojęcia
zarządzania ryzykiem.
Identyfikuje kluczowe elementy
zarządzania ryzykiem.
Opisuje znaczenie zarządzania
ryzykiem w organizacji.

Test teoretyczny

Definiuje podstawowe pojęcia M_o_R
(Management of Risk).

Definiuje pojęcia takie jak: ryzyko,
zarządzanie ryzykiem, apetyt na ryzyko,
tolerancja ryzyka.
Opisuje różnice między różnymi typami
ryzyk (strategiczne, operacyjne,
projektowe, programowe).
Wyjaśnia znaczenie kluczowych pojęć w
kontekście zarządzania ryzykiem.

Test teoretyczny

Wyjaśnia pryncypia zarządzania
ryzykiem.

Wymienia i opisuje warunki
efektywnego zarządzania ryzykiem.
Stosuje pryncypia zarządzania ryzykiem
w praktyce.
Ocena zgodności działań z pryncypiami
zarządzania ryzykiem.

Test teoretyczny

Omówienie podejścia do zarządzania
ryzykiem oraz roli i zawartości
dokumentów definiujących reguły
zarządzania ryzykiem.

Opisuje dokumenty takie jak: strategia
zarządzania ryzykiem, plan zarządzania
ryzykiem, rejestr ryzyk.
Wyjaśnia rolę poszczególnych
dokumentów w procesie zarządzania
ryzykiem.
Przygotowuje przykładowe dokumenty
zarządzania ryzykiem.

Test teoretyczny

Wyjaśnia proces zarządzania ryzykiem.

Opisuje etapy procesu zarządzania
ryzykiem (identyfikacja, ocena,
planowanie reakcji, monitorowanie i
kontrola).
Stosuje proces zarządzania ryzykiem w
praktyce.
Analizuje i ocenia skuteczność
procesów zarządzania ryzykiem.

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla którego wypracowano system walidacji i certyfikowania efektów uczenia
się na poziomie międzynarodowym?

TAK

Informacje

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje przykładowe pytania
egzaminu Practitioner na bazie
prezentacji.

Identyfikuje typowe pytania
egzaminacyjne.
Wyjaśnia poprawne odpowiedzi na
podstawie podręcznika.
Przeprowadza analizę odpowiedzi i
wyciąga wnioski.

Test teoretyczny

Pracuje z próbnym egzaminem
Practitioner.

Rozwiązuje próbny egzamin
Practitioner.
Wyjaśnia, gdzie w podręczniku można
znaleźć wskazówki do udzielenia
poprawnych odpowiedzi.
Analizuje i ocenia wyniki próbnego
egzaminu.

Test teoretyczny

Wyjaśnia format i zasady egzaminu
Practitioner w wersji papierowej lub on-
line.

Opisuje format egzaminu Practitioner.
Wyjaśnia zasady egzaminu w wersji
papierowej i on-line.
Przygotowuje się do egzaminu zgodnie
z wytycznymi.

Test teoretyczny

Podstawa prawna dla Podmiotów / kategorii
Podmiotów

uprawnione do realizacji procesów walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepisów prawa

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację PeopleCert International Ltd.

Podmiot prowadzący walidację jest
zarejestrowany w BUR

Nie

Nazwa Podmiotu certyfikującego AXELOS Limited/PeopleCert

Podmiot certyfikujący jest zarejestrowany w BUR Nie



Program

Szkolenie M_o_R-P (Management of Risk Practitioner) ma na celu dostarczenie zaawansowanej wiedzy i umiejętności w zakresie
zarządzania ryzykiem, umożliwiając uczestnikom bardziej efektywne identyfikowanie, analizowanie i ocenianie ryzyka. Uczestnicy
szkolenia rozwijają praktyczne umiejętności w zarządzaniu ryzykiem, co pozwala im podejść do tego zagadnienia na bardziej
zaawansowanym poziomie. Szkolenie przygotowuje uczestników do podejmowania strategicznych decyzji dotyczących ryzyka w
organizacjach oraz może służyć jako przygotowanie do egzaminu certyfikacyjnego M_o_R Practitioner.

Co zawiera cena?

Gwarancję realizacji szkolenia przez doświadczonego Project Managera, uznawanego za autorytet w świecie Zarządzania Projektami i
Ryzykiem,
Voucher na egzamin,
Akredytowane materiały szkoleniowe softronic w polskiej wersji językowej,
Pisemne potwierdzenie ukończenia szkolenia (w polskiej oraz angielskiej wersji językowej),
e-certyfikat (w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu).
Dodatkowo, Uczestnik może skorzystać z wielu elementów, które pozwalają lepiej dostosować możliwości do indywidualnych potrzeb.

Oto co możesz zamówić wraz z pakietem standardowym:

Rozszerzen
ie

Na czym to polega?
Koszt
inwesty
cji

Take2

To rodzaj ubezpieczenia wyniku egzaminu. Daje możliwość powtórki egzaminu gdy wynik pierwszego
podejścia okaże się negatywny.

Egzamin powtórkowy:

Można zakupić wyłącznie przed pierwszym podejsciem do egzaminu (najlepiej w trakcie rejestracji na
szkulenie),
Może się odbyć w ciągu 6 miesięcy od pierwszego terminu,
Odbywa się online.

170
PLN

Print Book Istnieje możliwość zamówienia książki drukowanej.
290
PLN

Official
Mock Exam

Egzamin próbny, przygotowujący Uczestnika do egzaminu certyfikacyjnego.

MOC:

Obejmuje pełną wersję egzaminu, odzwierciedlającą czas, środowisko i ocenę egzaminu certyfikacyjnego.
Pomaga oswoić interfejs egzaminacyjny,
Po ukończeniu Uczestnik otrzymuje raport z wynikami i obszarami do poprawy.
Dostępne są różne wersje testów. Istnieje możliwość zamówienia więcej niż jednego testu, aby poznać większy
przekrój przykładowych pytań i uzyskać pożądany wynik na egzaminie certyfikacyjnym.

155 PL
N

Voucher
Exam
Extension

Możlwiość wydłużenia ważności vouchera egzaminacyjnego M_o_R Foundation o dodatkowe 6 miesięcy. 

*Egzamin jest standardowym elementem i jest uwzględniony w cenie szkolenia. Uczestnik otrzymuje voucher
egzaminacyjny, ważny przez 6 miesięcu. Uczestnik umawia się na egzamin w formie online bezpośrednio z
jednostką akredytujacą– PeopleCert.

155
PLN



Który egzamin potwierdza zdobyte umiejętności?

M_o_R® Practitioner

Kurs obejmuje 16 h dydaktyczne (45 min) prowadzonych na żywo (on-line), na platformie Microsoft Teams, na żywo z trenerem.

Szkolenie jest realizowane w ciągu 2 dni.

Czas trwania przerw nie wlicza się do ogólnej liczby godzin trwania usługi szkoleniowej.

Trener ma możliwość przesunięcia przerw, tak aby dostosować harmonogram do potrzeb uczestników.

Po zakończeniu szkolenia odbędzie się egzamin, który trwa 4 godz.

Łączny czas trwania usługi rozwojowej to 20 godzin dydaktycznych.

Egzamin odbędzie się on-line, w systemie egzaminacyjnym PeopleCert®.

Uczestnik otrzymuje indywidualny kod umożliwiający rejestrację egzaminu.

Po zakończeniu szkolenia Uczestnik indywidualnie zapisuje się na egzamin na platformie PeopleCert w dostępnym dniu i godzinie. Egzamin
musi się odbyć najpóźniej do dnia zakończenia realizacji usługi w BUR. W przypadku uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu, uczestnik
otrzymuje Certyfikat M_o_R Practitioner Certificate in Risk Management, który jest ważny przez okres 3 lat.

Zgodnie z zasadami jednostki akredytującej PeopleCert®, szkolenie należy zakupić w pakiecie egzaminacyjnym, w skład którego wchodzi
voucher egzaminacyjny.

Program szkolenia:

Powtórzenie podstawowych elementów zarządzania ryzykiem w kontekście egzaminu Practitioner

Podstawowe pojęcia M_o_R

Pryncypia zarządzania ryzykiem (warunki które musi spełnić efektywne zarządzanie ryzykiem)

Podejście do zarządzania ryzykiem - szczegółowe omówienie roli i zawartości dokumentów definiujących reguły zarządzania ryzykiem

Proces zarządzania ryzykiem

Omówienie przykładowych pytań egzaminu Practitioner na bazie prezentacji.

Praca z próbnym egzaminem Practitioner. Wskazanie gdzie w podręczniku można znaleźć wskazówki do udzielenia poprawnych
odpowiedzi.

Szczegółowe omówienie formatu i zasad egzaminu Practitioner w wersji papierowej lub on-line

SOFTRONIC Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwołania w przypadku niezebrania się minimalnej
liczby Uczestników tj. 6 osób.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Hard copy
certificate

Możliwość zamówienia certyfikatu w formie papierowej, dostraczanej bezpośrednio przez Akredytora przesyłką
kurierską.

*e-certyfikat jest standardowym elementem pakietu egzaminacyjnego, jest uwzględniony w cenie szkolenia i
zostanie przekazany Uczestnikowi niezwłocznie po uzyskaniu oficjalnych wyników egzaminu.

180 PL
N

Lunch 

W trakcie szkuleń stacjonarnych Uczestnicy mają możliwośćskorzystania z lunchu w pobliskiej restauracji
W przypadku szkuleń realizowanych zdalnie, Uczestnik ma możliwość otrzymania vouchera do wykorzystania
na portalu pyszne.pl

50 PLN
/dzień



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy szkolenia otrzymują Akredytowane materiały szkoleniowe softronic w polskiej wersji językowej.

Warunki uczestnictwa

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 013,50 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 450,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 150,68 PLN

Koszt osobogodziny netto 122,50 PLN

W tym koszt walidacji brutto 2 275,50 PLN

W tym koszt walidacji netto 1 850,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN



Ukończenie szkolenia oraz posiadanie certyfikatu M_o_R Foundation jest warunkiem koniecznym, aby móc przystąpić do szkolenia
M_o_R® Practitioner.

Udział w szkoleniu wymaga głębszego zrozumienia metodyki zarządzania ryzykiem oraz umiejętności jej praktycznego stosowania.

Uczestnicy powinni mieć doświadczenie w zarządzaniu ryzykiem lub pracować w organizacjach, gdzie zagadnienia związane z ryzykiem
są istotne dla ich ról.

Informacje dodatkowe

M_o_R® jest zarejestrowanym znakiem handlowym AXELOS Limited, używany za zgodą AXELOS Limited.

Istnieje możliwość zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkoleń mających charakter kształcenia zawodowego lub służących
przekwalifikowaniu zawodowemu pracowników, których poziom dofinansowania ze środków publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zwolnień
od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.)

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek – Rozwój;

Usługa jest skierowana również do Uczestników Projektu MP.

Zawarto umowę z WUP w Szczecinie na świadczenie usług rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonów szkoleniowych w ramach
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Przed dokonaniem zgłoszenia / złożeniem wniosku o dofinansowanie prosimy o kontakt z SOFTRONIC: softronic@softronic.pl

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w którym możesz wziąć udział
z każdego miejsca na świecie. 

Szkolenie obywa się za pośrednictwem platformy Microsoft Teams, która umożliwia transmisję dwukierunkową, dzięki czemu Uczestnik
może zadawać pytania i aktywnie uczestniczyć w dyskusji. Uczestnik, który potwierdzi swój udział w szkoleniu, przed rozpoczęciem
szkolenia, drogą mailową, otrzyma link do spotkania wraz z hasłami dostępu. 

Wymagania sprzętowe:

- komputer z dostępem do internetu o minimalnej przepustowości 20Mb/s.  

- wbudowane lub peryferyjne urządzenia do obsługi audio - słuchawki/głośniki oraz mikrofon.

- zainstalowana przeglądarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams może zostać zainstalowana na komputerze lub można z niej korzystać za pośrednictwem przeglądarki internetowej

Kontakt


Agata Wojciechowska

E-mail agata.wojciechowska@softronic.pl

Telefon (+48) 618 658 840


