
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

IVETTA ROCZEK

TECHTURKA

Brak ocen dla tego dostawcy

Szkolenie z zakresu Dostępność i
inkluzywność w sporcie – szkolenie
praktyczne z obsługi osób z
niepełnosprawnościami i wdrażania zasad
równego traktowania"

Numer usługi 2025/10/17/193393/3087520

1 200,00 PLN brutto

1 200,00 PLN netto

150,00 PLN brutto/h

150,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 8 h

 27.10.2026 do 27.10.2026

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Szkolenie skierowane jest do:

- pracowników obiektów sportowych i rekreacyjnych, instruktorów,

animatorów,

- urzędników i menedżerów OSiR-ów odpowiedzialnych za dostępność

usług,

- organizatorów wydarzeń sportowych, wolontariuszy i koordynatorów.

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 16

Data zakończenia rekrutacji 14-10-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 8

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne – „Systemy

zarządzania dla organizacji edukacyjnych – wymagania ze wskazówkami

dotyczącymi użytkowania”



Szkolenie przygotowuje uczestników do samodzielnego projektowania i realizacji dostępnych oraz inkluzywnych usług

sportowo-rekreacyjnych. Uczestnicy poznają zasady organizacji wydarzeń i tworzenia przestrzeni dostępnych dla

wszystkich grup społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem osób z niepełnosprawnościami oraz standardów

równego traktowania.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik zna podstawy prawne i

zasady dostępności w sporcie

Uczestnik samodzielnie wskazuje

wymogi prawne

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik określa zasady dostępności
Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik wskazuje potrzeby osób z

różnymi rodzajami niepełnosprawności

Uczestnik zna klasyfikację rodzajów

niepełnosprawności

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik odróżnia działania

wspierające od działań wykluczających

w kontekście dostępności

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik potrafi dostosować

wydarzenie lub obiekt do potrzeb

uczestników

Uczestnik potrafi zidentyfikować bariery

utrudniające dostępność wydarzenia

lub obiektu

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik potrafi dobrać środki

techniczne i organizacyjne

zwiększające dostępność

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Kursant zna dobre praktyki w zakresie

inkluzywności i równego traktowania

Uczestnik potrafi wymienić podstawowe

zasady równego traktowania i

niedyskryminacji,

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Kursant potrafi wskazać przykłady

dobrych praktyk w zakresie

inkluzywności

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik potrafi komunikować się w

sposób empatyczny i wspierający

Uczestnik samodzielnie stosuje techniki

komunikacyjne

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Kursant określa empatyczną

komunikację w praktyce

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie skierowane jest do:

- pracowników obiektów sportowych i rekreacyjnych, instruktorów, animatorów,

- urzędników i menedżerów OSiR-ów odpowiedzialnych za dostępność usług,

- organizatorów wydarzeń sportowych, wolontariuszy i koordynatorów.

Sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczestników:

Szkolenie zostanie zakończone testem walidacyjnym przeprowadzonym w formule on-line. Test będzie miał charakter automatyczny, a

wynik zostanie wygenerowany elektronicznie po jego zakończeniu.

Za pozytywne zaliczenie szkolenia uznaje się uzyskanie wyniku powyżej 80% poprawnych odpowiedzi.

Uczestnicy, którzy osiągną wynik powyżej 80%, otrzymają certyfikat ukończenia kursu potwierdzający nabycie wiedzy i umiejętności w

zakresie objętym programem szkolenia.

Ramowy program szkolenia – 8 godzin dydaktycznych

15 min nie uwzględnione w łącznym czasie szkolenia

1. Moduł 1. Wprowadzenie do idei dostępności i inkluzywności

Podstawy prawne – ustawa o dostępności, Konwencja ONZ.

Czym jest dostępność w sporcie – pojęcia i przykłady.

Znaczenie równości i różnorodności w społeczeństwie.

1. Moduł 2. Rodzaje niepełnosprawności i potrzeby uczestników

Niepełnosprawność ruchowa, sensoryczna, intelektualna.

Jak komunikować się z osobami o różnych potrzebach.

Bariery i sposoby ich eliminacji w obiektach sportowych.

1. Moduł 3. Organizacja dostępnych wydarzeń sportowych

Planowanie wydarzenia z uwzględnieniem zasad dostępności.

Zapewnienie transportu, informacji i bezpieczeństwa.

Przykłady inkluzywnych inicjatyw sportowych.

1. Moduł 4. Projektowanie dostępnych obiektów

Standardy architektoniczne i komunikacyjne.

Oznakowanie, komunikacja wizualna i dźwiękowa.

Narzędzia do samooceny dostępności OSiR-u.



1. Moduł 5. Komunikacja i empatia

Ćwiczenia z komunikacji empatycznej.

Jak wspierać uczestników z różnymi ograniczeniami.

Postawa personelu a komfort uczestników.

1. Moduł 6. Podsumowanie i dobre praktyki

Przykłady działań OSiR-ów i organizacji sportowych.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 6

Cennik

Cennik

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 6  Moduł 1.

Wprowadzenie

do idei

dostępności i

inkluzywności

Michał Langer 27-10-2026 09:00 10:00 01:00

2 z 6  Moduł 2.

Rodzaje

niepełnosprawno

ści i potrzeby

uczestników

Michał Langer 27-10-2026 10:00 11:00 01:00

3 z 6  Moduł 3.

Organizacja

dostępnych

wydarzeń

sportowych

Michał Langer 27-10-2026 11:15 12:45 01:30

4 z 6  Moduł 4.

Projektowanie

dostępnych

obiektów

Michał Langer 27-10-2026 12:45 14:15 01:30

5 z 6  Moduł 5.

Komunikacja i

empatia (2h)

Michał Langer 27-10-2026 14:30 15:30 01:00

6 z 6  Moduł 6.

Podsumowanie i

dobre praktyki

(2h)

Michał Langer 27-10-2026 15:30 17:30 02:00



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Michał Langer

Michał Langer to ekspert w zakresie organizacji wydarzeń sportowych oraz zarządzania projektami

o dużej skali. Swoje kompetencje i doświadczenie zdobywał, uczestnicząc w przygotowaniu i

realizacji największych imprez sportowych organizowanych w Polsce.

Przez ponad trzy lata odpowiadał za kompleksową organizację Igrzysk Europejskich Kraków–

Małopolska 2023, pełniąc kolejno funkcje Prezesa Spółki, Wiceprezesa oraz Dyrektora

Operacyjnego. W ramach tych ról zarządzał złożonymi strukturami organizacyjnymi oraz

koordynował współpracę pomiędzy administracją publiczną a partnerami projektu.

Specjalizuje się w wyznaczaniu ram współpracy z Miastami i Regionami Gospodarzami oraz

Miastami Partnerskimi, a także w zarządzaniu przedsięwzięciami wieloprojektowymi. Posiada

wysokie kompetencje w zakresie analizy zależności między projektami oraz efektywnego

zarządzania ich realizacją.

Jest ekspertem w opracowywaniu procedur administracyjnych, budowaniu struktur

międzyinstytucjonalnych oraz przygotowywaniu dokumentacji aplikacyjnej i umów organizacyjnych

dla wydarzeń sportowych. Zajmuje się również promocją miast poprzez wydarzenia sportowe jako

narzędzie rozwoju i budowania wizerunku.

W ramach działalności szkoleniowej w Bazie Usług Rozwojowych prowadzi szkolenia z zakresu

dostępności i inkluzywności w sporcie, koncentrując się na praktycznych aspektach obsługi osób z

niepełnosprawnościami oraz wdrażaniu zasad równego traktowania w organizacji wydarzeń.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Niezbędne materiały szkoleniowe zostaną udostępnione uczestników.

Warunki uczestnictwa

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 200,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN



Wymagania od uczestnika:

Wymagania w zakresie uczestnictwa to:

Ukończona szkoła średnia.

Podczas szkolenia proszę posiadać telefon komórkowy oraz komputer mobilny (laptop)

Obsługa komputera

Zapisując się na usługę wyrażasz zgodę na rejestrowanie swojego wizerunku zg z regulaminem uczestnictwa.

Informacje dodatkowe

1. Szkolenie realizowane jest w ramach usługi rozwojowej. W przypadku udziału w szkoleniu finansowanym ze środków unijnych, uczestnik

zobowiązany jest do:

rejestracji w Bazie Usług Rozwojowych (BUR),

spełnienia wymogów operatora finansującego usługę,

obecności na wszystkich panelach - 100% modułów.

2.Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku

od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983).

3.Istnieje możliwość przygotowania szkolenia indywidulnie pod potrzeby uczestnika jesteśmy elastyczni w zakresie doboru tematyki oraz

dogodnego

Warunki techniczne

MINIMALNE WYMAGANIA TECHNICZNE:

- Procesor 2-rdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany 4-rdzeniowy); - 2GB pamięci RAM

(zalecane 4GB)

- System operacyjny Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana

najnowsza wersja) - Przeglądarka internetowa Google Chrome (zalecana), Mozilla Firefox

lub Safari (zaktualizowane do najnowszej wersji)

- Stałe łącze internetowe o prędkości 1,5 Mbps (zalecane 2,5 Mbps z obrazem w jakości

HD) - kamera, mikrofon oraz głośniki lub słuchawki - wbudowane lub zewnętrzne

Link do szkolenia zostanie przekazany uczestnikom drogą mailową najpóźniej w przeddzień rozpoczęcia szkolenia. Dane dostępowe do usługi

zostaną opublikowane w karcie usługi nie później niż w przeddzień rozpoczęcia szkolenia.

Kontakt

IVETTA ROCZEK

E-mail techturka@techturka.com.pl

Telefon (+48) 668 128 122


