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39 ocen

Master ESG kurs wideo - kompleksowy
kurs do skutecznego wdrożenia i
raportowania
Numer usługi 2025/10/14/7909/3077927

859,77 PLN brutto

699,00 PLN netto

171,95 PLN brutto/h

139,80 PLN netto/h

 zdalna

 Usługa szkoleniowa

 5 h

 03.11.2025 do 31.01.2026

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona środowiska

Grupa docelowa usługi

Program szkolenia ESG skierowany jest do kadry zarządzającej,
menedżerów i specjalistów odpowiedzialnych za strategię, zrównoważony
rozwój oraz raportowanie niefinansowe w przedsiębiorstwach i
instytucjach publicznych. Adresatami są osoby wdrażające polityki ESG,
CSR, GOZ oraz zajmujące się analizą ryzyka, raportowaniem i
finansowaniem działań zrównoważonych. Program dedykowany jest
także pracownikom działów finansowych, prawnych, HR, compliance,
audytorom, doradcom podatkowym oraz przedstawicielom sektora
finansowego i administracji publicznej odpowiedzialnym za realizację
strategii zgodnych z europejskimi regulacjami ESG.

Usługa również adresowana jest dla uczestników projektu Małopolski
Pociąg do Kariery-sezon 1 realizowany przez WUP w Krakowie

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 100

Data zakończenia rekrutacji 31-12-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna

Liczba godzin usługi 5

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Cel
Cel edukacyjny
Kurs przygotowuje uczestników do praktycznego wdrażania i raportowania zasad ESG w organizacjach. Uczestnicy
zdobędą wiedzę o regulacjach prawnych, identyfikacji interesariuszy, analizie ryzyka, finansowaniu działań
zrównoważonych oraz zasadach gospodarki o obiegu zamkniętym. Szkolenie umożliwi rozwinięcie kompetencji w
zakresie tworzenia strategii ESG, pomiaru efektywności, raportowania niefinansowego i komunikacji zgodnej z
europejskimi standardami.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wyjaśnia podstawowe pojęcia, cele i
regulacje związane z koncepcją ESG
oraz odróżnia ESG od CSR.

Uczestnik opisuje definicje ESG i CSR
oraz wskazuje różnice między nimi w
pracy grupowej lub podczas testu
wiedzy.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Identyfikuje interesariuszy
wewnętrznych i zewnętrznych oraz
określa ich rolę w procesie
raportowania zrównoważonego
rozwoju.

Uczestnik sporządza mapę
interesariuszy dla przykładowej
organizacji i uzasadnia rolę
poszczególnych grup w raportowaniu
ESG.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Stosuje zasady analizy podwójnej
istotności i należytej staranności w
ocenie wpływu organizacji.

Uczestnik przygotowuje analizę
podwójnej istotności dla wybranej
jednostki i przedstawia rekomendacje
wynikające z due diligence.

Wywiad swobodny

Oblicza podstawowe wskaźniki i ślad
węglowy, a także ocenia ryzyka i
efektywność działań ESG.

Uczestnik wykonuje obliczenia śladu
węglowego i wypełnia przykładowe
wskaźniki KPI ESG, interpretując wyniki
w kontekście ryzyk organizacyjnych.

Wywiad swobodny

Projektuje strategię wdrażania i
komunikacji ESG, uwzględniając
aspekty finansowe, środowiskowe i
społeczne.

Uczestnik opracowuje propozycję
strategii ESG dla przykładowej
organizacji, uwzględniając plan
finansowania, komunikacji i
monitorowania wyników.

Wywiad swobodny



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ramowy program zajęć: V BLOKÓW po 60 minut podzielone na 3 części po 20 minut

BLOK I –60 minut

Wprowadzenie do pojęcia ESG

20 minut

Najważniejsze pojęcia dotyczące ESG dla podmiotów z sektora prywatnego i instytucji publicznych:

1. Podstawy prawne działania ESG - Powstanie i rozwój koncepcji ESG
2. Czym różni się ESG od CSR?
3. Rola ESG w UE: strategia europejskiego zielonego ładu

20 minut

Najważniejsze pojęcia dotyczące ESG dla podmiotów z sektora prywatnego i instytucji publicznych:

1. ESG a pakiet fit for 55,
2. Rola ESG na rynkach finansowych (inwestycje, kredyty, dofinasowania i ubezpieczenia),
3. Zasada podwójnej istotności

20 minut

Najważniejsze pojęcia dotyczące ESG:

1. Prezentacja dobrych praktyk w odpowiedzi na wyzwania ESG,
2. Omówienie trendów kształtujących przyszłość ESG
3. Identyfikacja kluczowych wyzwań w implementacji ESG

BLOK II – 60 minut

Identyfikacja interesariuszy i odpowiedzialnych pracowników za ESG w jednostce i ich rola w procesie raportowania zrównoważonego
rozwoju

1. minut
2. Definicja interesariuszy zgodna z ESRS i ich rodzaje (interesariusze wewnętrzni i zewnętrzni)
3. Rola interesariuszy w procesach analizy podwójnej istotności i należytej staranności
4. Oczekiwania interesariuszy wobec przedsiębiorstw (dane, których poszukują poszczególne grupy interesariuszy)

Identyfikacja interesariuszy i odpowiedzialnych pracowników za ESG w jednostce i ich rola w procesie raportowania zrównoważonego
rozwoju

1. minut

a) metody angażowania interesariuszy w proces raportowania ESG w regulacjach i standardach unijnych (ESRS1, norma ISO 26000,
standard angażowania interesariuszy AA1000 SES) i korzyści dla organizacji,

b) Pracownicy odpowiedzialni za wdrażanie zrównoważonego rozwoju – ESG w organizacji

c) Praktyczne omówienie procesu należytej staranności z uwzględnieniem roli interesariuszy i specyfiki branżowej. Charakterystyka
badania due diligence (należytej staranności) i obszary badania



20 minut

Wymagania formalno-prawne

Obowiązki raportowe: EU Taxonomy, NFRD, CSRD, SFDR.

BLOK III – 60 minut

ESG w ewidencji podatkowej i rachunkowej

1. minut
2. Podatki w agendzie ESG
3. Zielone podatki i opłaty środowiskowe,
4. Raportowanie schematów podatkowych (MDR – Mandatory Disclosure Rules).
5. Tax governance

ESG a środowisko

1. minut

a)Ślad węglowy i środowiskowy produktu – podstawowe pojęcia

b) Kategorie wpływu – jak obliczyć wpływ na klimat, powietrze, wodę, glebę, różnorodność biologiczną i ekosystemy?

c) Znaczenie bioróżnorodności dla biznesu i środowiska.

ESG a środowisko

1. minut
2. Granice organizacyjne – jak je wyznaczyć?
3. Regulacje prawne i standardy dotyczące GOZ w Unii Europejskiej i Polsce,
4. Przykłady obliczania śladu węglowego.

BLOK IV – 60 minut

Finansowanie ESG

1. minut
2. Dotacje ze środków krajowych i unijnych.
3. Zielone obligacje i pożyczki.
4. Finansowanie niekomercyjne.

Zasady gospodarki obiegu zamkniętego ‒ GOZ i zrównoważonego rozwoju w działalności biznesowej

20 minut

1. definicja i kluczowe zasady gospodarki obiegu zamkniętego ‒ GOZ, ,
2. narzędzia i technologie wspierające GOZ.
3. audyt i strategia wdrażania GOZ: działania podejmowane krok po kroku podczas audytu wewnętrznego

ESG a zasady ładu korporacyjnego

20 minut

1. Polityka antykorupcyjna i przeciwdziałania nadużyciom.
2. Rola zarządu w nadzorze nad ESG.
3. Komitety ESG i ich funkcje.

BLOK V – 60 minut

Ocena i zarządzanie ryzykiem ESG

1. minut
2. Identyfikacja i analiza ryzyka ESG.
3. Opracowanie planów zarządzania ryzykiem.
4. Monitorowanie i kontrola ryzyka ESG.

Pomiar i raportowanie wyników ESG



1. minut
2. Kluczowe wskaźniki efektywności (KPI) ESG.
3. Systemy pomiaru i raportowania ESG.
4. Weryfikacja i zapewnienie jakości danych ESG.

ESG w marketingu

1. minut
2. Przygotowanie strategii marketingowej ESG
3. Komunikacja ESG
4. Metryki ESG

 

Cennik
Cennik

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Dostępność materiałów:

Materiały dostępne są 24 godziny na dobę przez cały okres trwania dostępu.
Uczestnik może wielokrotnie odtwarzać poszczególne lekcje w ramach przyznanego okresu dostępu.
Na platformie dostępne są materiały szkoleniowe w formie nagrań wideo, plików PDF, prezentacji lub innych materiałów dydaktycznych, w
zależności od lekcji.

Uczestnik otrzymuję:

EduBox, czyli paczkę materiałów wysłaną pocztą
Roczny dostęp do EduStrefy
Certyfikat ukończenia szkolenia

Warunki uczestnictwa

ZGŁOSZENIE NA USŁUGĘ

Rezerwacji miejsca szkoleniowego można dokonać za pośrednictwem BUR.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 859,77 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 699,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 171,95 PLN

Koszt osobogodziny netto 139,80 PLN



Informacje dodatkowe

zaakceptowano Regulamin dla instytucji szkoleniowych.

Koszt wydania certyfikatu/zaświadczenia – wliczony w cenę szkolenia.

Po zakończeniu usługi uczestnik otrzyma certyfikat.

Usługa jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiębiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co najmniej
70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokości 23%.

Podstawa prawna stawki zwolnionej: Rozporządzenie Ministra finansów z 20 grudnia 2013 w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług
oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz. U. z 2020r.poz.1983 z 10.11.2020) § 3 pkt 1 ust. 14

Warunki techniczne

Kurs realizowany jest w formie zdalnej (e-learningowej) za pośrednictwem platformy szkoleniowej EduStrefa.

Organizacja dostępu:

W dniu nadania dostępu generowany jest indywidualny link aktywacyjny z danymi logowania.
Dane dostępowe przekazywane są uczestnikowi drogą elektroniczną na wskazany adres e-mail.
Uczestnik ma możliwość rozpoczęcia nauki w dowolnym momencie w okresie aktywnego dostępu.

Warunki techniczne:

Dostęp do platformy EduStrefa odbywa się przez przeglądarkę internetową.
Wymagania techniczne po stronie uczestnika:

urządzenie umożliwiające połączenie z Internetem (komputer, laptop, tablet lub smartfon),
aktualna wersja przeglądarki internetowej (zalecane: Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge, Safari),
stałe i stabilne połączenie internetowe o minimalnej prędkości 5 Mb/s,
aktywny adres e-mail do przesłania danych logowania.

Dostępność materiałów:

Materiały dostępne są 24 godziny na dobę przez cały okres trwania dostępu.
Uczestnik może wielokrotnie odtwarzać poszczególne lekcje w ramach przyznanego okresu dostępu.
Na platformie dostępne są materiały szkoleniowe w formie nagrań wideo, plików PDF, prezentacji lub innych materiałów dydaktycznych, w
zależności od lekcji.

Wsparcie techniczne:

W przypadku problemów technicznych uczestnik ma zapewnione wsparcie techniczne drogą mailową lub telefoniczną (dane kontaktowe
przekazywane są wraz z danymi dostępowymi).

Kontakt


Aleksandra Wlazło

E-mail aleksandra.wlazlo@apexnet.pl

Telefon (+48) 222 058 902


