
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

AKADEMIA

FINANSÓW I

BIZNESU VISTULA

Brak ocen dla tego dostawcy

Audyt i kontrola wewnętrzna w
administracji i gospodarce

Numer usługi 2025/10/14/166375/3076722

6 200,00 PLN brutto

6 200,00 PLN netto

31,00 PLN brutto/h

31,00 PLN netto/h


Warszawa / mieszana (stacjonarna połączona z usługą

zdalną w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 200 h

 14.03.2026 do 26.02.2027

Kategoria Finanse i bankowość / Audyt

Grupa docelowa usługi

Oferta studiów kierowana jest do absolwentów szkół wyższych, przede

wszystkim zarządzania, ekonomii, administracji i prawa oraz

pokrewnych, oraz do pracowników administracji rządowej i

samorządowej, sektora przedsiębiorstw i wszystkich zainteresowanych

wykonywaniem zawodu audytora wewnętrznego. Słuchaczami mogą

zostać osoby posiadające:

– wykształcenie wyższe zawodowe (licencjat lub inżynier)

– wykształcenie wyższe pełne (mgr) w dowolnej dziedzinie

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 35

Data zakończenia rekrutacji 09-03-2026

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 200

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiów podyplomowych „Audyt i Kontrola Wewnętrzna w Administracji i Gospodarce” jest przekazanie aktualnej

oraz praktycznej wiedzy na temat szeroko rozumianych zagadnień związanych z audytem wewnętrznym oraz z

funkcjonowaniem kontroli w zarówno w sektorze publicznym jak i w prywatnym. Celem studiów jest przekazanie wiedzy

oraz nabycie umiejętności praktycznych, które pozwolą absolwentowi w sposób profesjonalny realizować zadania

związane z dokonywaniem audytu i kontroli w administracji.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA

Posiada pogłębioną wiedzę z zakresu

nauk społecznych, metod oraz

zagadnień, w szczególności

zarządzania, ekonomii, finansów i

rachunkowości, audytu i kontroli

wewnętrznej, oraz miejsca w systemie

nauk i występujących między mini

zależności. Posiada również pogłębioną

wiedzę z zakresu funkcji kontroli

wewnętrznej w administracji i

gospodarce oraz znaczenia skutecznej

kontroli wewnętrznej dla prawidłowego

zarządzania jednostką

Case study:

• Identyfikowanie i monitorowania

procesów istniejących w jednostce, w

tym sprawdzanie, czy przyjęte

procedury są wdrażane i wykonywane.

• Opisywanie procesów.

• Gromadzenie dokumentacji i

informacji dotyczących tych procesów,

a zwłaszcza informacji

o systemie kontroli wewnętrznej

Test teoretyczny

UMIEJĘTNOŚCI

Potrafi określić i zmierzyć ryzyko

prowadzenia działalności w gospodarce

i administracji, opracować roczny plan

audytu wewnętrznego oraz ocenić

ryzyko i jego stopień.

• udział w ćwiczeniach symulacyjnych z

zakresu audytu w przesiębiorstwie

• przygotowanie planu audytu
Prezentacja

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

Potrafi zadawać trudne pytania i

stawiać czoła trudnym problemom i

wyzwaniom. Prawidłowo identyfikuje i

rozstrzyga dylematy związane z

wykonywaniem zawodu audytora

wewnętrznego, nie obawia się

zasięgania opinii ekspertów w

przypadku trudności z samodzielnym

rozwiązaniem problemu.

• obserwacja postawy i zaangażowania

w pracy zespołowej oraz w działaniach

symulacyjnych,

• samoocena i ocena wzajemna w

ramach pracy grupowej i dyskusji

problemowych.

Wywiad swobodny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Struktura programu

Nazwa przedmiotu
ECT

S

Zajęcia

organizowa

ne przez

uczelnię

Indywidualn

a praca

studenta

związana z

zajęciami

Całkowit

a liczba

godzin

pracy

studenta

Forma

zaliczeni

a

(EP, EU,

ZI, ZG)

Semestr 1

Podstawy zarządzania organizacjami 2 4 46 50 EP

Prawa i obowiązki w postępowaniach

podatkowych
1 4 21 25 EP

Systemy kontroli wewnętrznej w

gospodarce i administracji publicznej
2 8 42 50 EP

Międzynarodowe Standardy Audytu

Wewnętrznego
2 8 42 50 EP

Podstawy Prawa Spółek 1 8 17 25 EP

Podstawy prawa podatkowego 1 8 17 25 EP

Analiza ryzyka i planowanie

długoterminowe w audycie
2 16 34 50 EP

Finanse publiczne 1 10 15 25 EP

Wprowadzenie do rachunkowości

finansowej
1 8 17 25 EP

Rachunkowość podatkowa 1 4 21 25 EP



W sumie 200h

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Rachunkowość budżetowa 1 8 17 25 EP

Rachunkowość zarządcza i rachunek

kosztów
1 8 17 25 EP

Semestr 2

Kontrola finansowa 2 16 34 50 EP

Metody próbkowania w audycie 2 8 42 50 EP

Audyt/Kontrola zamówień

publicznych
2 8 42 50 EP

Podstawowe umiejętności

interpersonalne w postepowaniu

audytorskim. Kodeks etycznyaudytora

2 8 42 50 EP

Audyt Informatyczny 1 8 17 25 EP

Metodyka pracy audytora

wewnętrznego
2 24 26 50 EP

Przestępczość gospodarcza a

działalność audytorska
1 8 17 25 EP

Warsztaty - wykonania audytu 1 16 9 25 ZI

Projekt zadania praktycznego 1 8 17 25 ZI

Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

Brak wyników.



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

ROBERT KRZYSZCZAK

Certyfikat Trenera VCC, Fundacja VCC, maj 2024 r.

Szkoła Trenerów, PROGRESS Kalińska, Talik sp. j. (kurs trenerski z akredytacją Polskiego

Towarzystwa Psychologicznego), grudzień 2023 - kwiecień 2024 r.

MISTRZ COACHINGU, Szkoła Coachów MERITUM (akredytowany kurs coachingu ICF), luty -

czerwiec 2023 r.

Certyfikat Latarnika Polski Cyfrowej, Stowarzyszenie Miasta w Internecie, kwiecień 2021 r.

Udział w projektach rozwojowych (wybrane):

TRANSVAL-EU, Instytut Badań Edukacyjnych, prowadzenie indywidualnych sesji doradczych w

zakresie identyfikacji kompetencji transwersalnych, luty - marzec 2023 r.

LATARNICY 2020, Stowarzyszenie MIASTA W INTERNECIE, przygotowanie programu szkoleń i

przeszkolenie ponad 120 uczestników w zakresie pozwalającym im nabyć lub rozwinąć

podstawowe kompetencje cyfrowe

Od roku 2016 czynny ekspert ds. pracodawców Polskiej Komisji Akredytacyjnej - członek zespołów

oceniających jakość kształcenia na studiach z zakresu nauk społecznych (m. in. socjologia,

dziennikarstwo i komunikacja społeczna, psychologia, zarządzanie, rachunkowość i finanse), nauk o

sztuce (wzornictwo, grafika, realizacja filmowa i telewizyjna), nauk o bezpieczeństwie oraz nauk

technicznych (informatyka, automatyka i elektronika, mechanika i budowa maszyn).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczelnia zapewnia wszystkie materiały do nauki na kierunku.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 200,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 31,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 31,00 PLN



Warunki uczestnictwa

Wymagany jest dodatkowy kontakt z rekrutacją uczelni poprzez e-mail: studiapodyplomowe@vistula.edu.pl lub telefonicznie: 48 22

4572329

Warunki techniczne

Zajęcia organizowane za pomocą platformy Teams oraz w auli na uczelni.

Adres

ul. Stokłosy 3

02-787 Warszawa

woj. mazowieckie

Kontakt


Rekrutacja

E-mail studiapodyplomowe@vistula.edu.pl

Telefon (+48) 224 572 329


