Mozliwos$¢ dofinansowania

Finanse dla menedzeréw - Kompendium 1 832,70 PLN brutto
najwazniejszych aspektow funkcjonowania 1490,00 PLN netto
#E*E przedsiebiorstwa. 152,73 PLN brutto/h
SEMPER 124,17 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/10/11/8282/3072414

Centrum Organizacji

Szkolen i
Konferencji SEMPER & Ustuga szkoleniowa
Magdalena [ zdalna w czasie rzeczywistym

Wolniewicz-Kesaria
iewicz ! & Zajecia grupowe

Kk ok ko 45/5  @© 12:00h
3204 oceny £ 03.09.2026 do 04.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Do udziatu w szkoleniu serdecznie zapraszamy:
1. Whascicieli i zarzady firm,
Grupa docelowa ustugi 2. Kadre kierowniczg wyzszego i Sredniego szczebla, szczegdlnie piondw
niefinansowych,
3. Osoby, ktoére chcg poszerzyé wiedze z zakresu finansow.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 02-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Wiedza:
- Uczestnik zdobedzie wiedze z zakresu finanséw ,
Umiejetnosci:



- uczestnik zdobedzie praktyczne umiejetnosci przekazywania wiedzy i edukac;ji siebie i innych za pomoca obrazéw
- Dzieki dyskusjom na forum grupy oraz ¢wiczeniom, studiom przypadkow

Kompetencje spoteczne :

- uczestnik nauczy sie identyfikowa¢ wtasny styl uczenia sie i wybiera¢ sposoby dalszego ksztatcenia, akceptowac
réznorodnos¢ postaw i opinii w kontaktach interpersonalnych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wiasny styl uczenia si¢ i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji

- Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybor adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

Wywiad swobodny

interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia stanowi prawnie chroniong wtasnosc¢ intelektuaina, a jego przetwarzanie, rozpowszechnianie lub korzystanie z niego
bez wiedzy i zgody autora jest zabronione.

1. Wprowadzenie, w tym podstawowe sprawozdania finansowe, ich funkcja i cele
1.1. Bilans
1.2. Rachunek zyskéw i strat



1.3. Rachunek przeptywow pienieznych

1.4. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym,

1.5. Informacja dodatkowa

1.6. Sprawozdanie z dziatalnosci

2. Najwazniejsze wskazniki finansowe z praktycznym spojrzeniem
2.1. Rentownos¢

2.2. Efektywnos¢

2.3. Zadtuzenie

2.4. Ptynno$¢ finansowa

3. Rentownos¢ a ptynnosé finansowa — co jest wazniejsze i dlaczego
3.1. Perspektywa krétkoterminowa

3.2. Perspektywa dtugookresowa

4. Finansowanie wtasne czy obce

4.1. Sposoby finansowania

4.2. Koszt kapitatu wtasnego

4.3. Sredniowazony koszt kapitatu

4.4. Czy i dlaczego warto finansowac sie dtugiem.

4.5. Granica bezpiecznego zadtuzenia firmy.

5. Jak kondycje finansowg naszej firmy oceniajg inni — perspektywa zewnetrzna (banki, dostawcy)
6. Narzedzia pozwalajace na identyfikacje i zarzadzanie kluczowymi czynnikami wptywajacych na wyniki finansowe i wartos$¢ firmy
6.1. Piramida Du Ponta

6.2. Prég rentownosci

6.3. Okres konwersiji gotowki

6.4. DZwignia operacyjna

6.5. Dzwignia finansowa

6.6. DZwignia catkowita

7. Najwazniejsze aspekty polityki cenowej w zakresie sprzedazy

7.1. Metody ustalania cen

7.2. Strategie cenowe

7.3. Polityka rabatowa

8. Planowanie finansowe — konieczno$¢ czy zbedna biurokracja

8.1. Wspdtczesne podejsécia do budzetowania

8.2. Sposoby budzetowania

8.3. Proces budzetowania

9. Ocena optacalnosci inwestycji — jak wybrac¢ te kryteria, ktérych spetnienie faktycznie zwieksza wartosé¢ firmy
9.1. Rodzaje inwestycji

9.2. Kryteria decyzji inwestycyjnych

9.3. Wartos$¢ pienigdza w czasie

9.4. Metody oceny inwestycji

9.5. Uwzglednienie ryzyka w ocenie inwestycji.

W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposéb realizacji zaplanowanych dla Panstwa ¢wiczen.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 2



Przedmiot / temat

Finanse dla
menedzeréw -
Kompendium
najwazniejszych
aspektow
funkcjonowania
przedsiebiorstwa

Finanse dla
menedzeréw -
Kompendium
najwazniejszych
aspektow
funkcjonowania
przedsiebiorstwa

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Trener SEMPER

Trener SEMPER

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

O
o

Liczba prowadzacych: 1

121

Trener SEMPER

Data realizacji Godzina Godzina
zajeé rozpoczecia zakonczenia
03-09-2026 09:00 15:00
04-09-2026 09:00 15:00

Cena

1 832,70 PLN

1 490,00 PLN

152,73 PLN

124,17 PLN

Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Liczba godzin

06:00

06:00



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie uczestnictwa:

Zgtoszenia mozna dokonywac¢ za posrednictwem portalu BUR.

Informacje dodatkowe

Metody pracy podczas szkolenia on-line:

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzagdzenia z internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikow

e bierzesz udziat w petnowartosciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

¢ pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

¢ podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikow zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

1. Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)

2. Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

3. Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik - minimalna predkos¢ tagcza: 512
KB/sek

4. Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

5. Okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w spotkaniu on-line - do momentu zakoriczenia szkolenia

6. Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tacznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

Angelika Poznanska



O E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl
Telefon (+48) 570 590 060



