Mozliwo$¢ dofinansowania

STRATEGIA ZAKUPOW - NIEZBEDNIK 1 094,70 PLN brutto
SKUTECZNEGO KUPCA 890,00 PLN netto

156,39 PLN brutto/h
127,14 PLN netto/h
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Numer ustugi 2025/10/08/7829/3066036

OSRODEK SZKOLEN
| INFORMACJI

"EFFECT"JOANNA © zdalna w czasie rzeczywistym

JAROSZ-OPOLKA
& Ustuga szkoleniowa

KA KKk 44/5 ) 7q
557 ocen ) 12.06.2026 do 12.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Ustuga skierowana do:

¢ dyrektoréw zarzadzajacych, ktérzy majg wptyw na strategie zakupowe w
przedsiebiorstwie,
i * dyrektoréw dziatéw zakupow,
Grupa docelowa ustugi ¢ kierownikow dziatéw logistyki i zakupdw,
e menedzeréw kategorii zakupéw,
e stuzb zakupowych,
e wszystkich oséb biorgcych czynny udziat w wypracowaniu strategii

zakupowej w firmie.

Minimalna liczba uczestnikéw 10

Maksymalna liczba uczestnikow 24

Data zakonczenia rekrutacji 11-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 7

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga "Strategia zakupdéw-niezbednik skutecznego kupca" przygotowuje do skutecznego zarzadzania zakupami

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- omawia jak wyznaczac¢ i kontrolowaé
cele strategiczne w zakupach
- omawia jak tworzy¢ drzewo kategorii
- omawia jak weryfikowac kategorie i
indeksy

Uczestnik buduje strategie zakupéw - definiuje grupy materiatéw
przeznaczonych do magazynowania
- definiuje grupy indeksow
przeznaczonych do zamawiania
- omawia jak uzyskaé¢ oszczednosci w
zakupach

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

- omawia jak szacowac¢ potrzeby
zakupowe
- omawia jak organizowa¢ zakupy
- omawia jak zarzadzaé kosztami i
wydatkami zakupowymi
Uczestnik tworzy proces zakupowy - omawia jak wybiera¢ i ocenia¢ Test teoretyczny z wynikiem
dostawcow generowanym automatycznie
- omawia jak kontrolowa¢ krytyczne
obszary zakupéw
- omawia jak wyznacza¢ cele
oszczednos$ciowe wynikajace z dZzwigni
zakupowych

- omawia jak oceni¢ wtasng site

zakupowa
- omawia jak identyfikowa¢ zrodta
otencjalnych zagrozen Test teoretyczny z wynikiem
Uczestnik ocenia ryzyko zakupowe P J, .y 9 . yezny z wy .
- omawia jak prowadzi¢ rejestr ryzyka generowanym automatycznie

zwigzanego z dostawcami
- omawia jak prowadzi¢ rejestr kart
oceny ryzyka zwigzanych z dostawcami

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ustuga skierowana do kupcéw, menadzerdw kategorii, menadzeréw dziatéw zakupoéw, logistykow

Ustuga online w czasie rzeczywistym, realizowana w ramach 1 grupy szkoleniowej, bez podziatu na grupy.

Uczestnik powinien posiada¢ komputer lub inne urzadzenie z dostepem do internetu, wyposazony w kamere, gtosnik i mikrofon
1 godzina szkolenia = 45 minut

Przerwy nie wliczaja sig¢ w czas trwania ustugi i trwajg 15 minut.

WALIDACJA - test teoretyczny przeprowadzony na zakorczenie szkolenia
https://effect.edu.pl/szkolenia-dla-dzialu-zakupow/strategia-zakupow

Do czego firmie potrzebna jest strategia zakupéw?

Dlatego jest tak wazna w niestabilnych czasach?

e Strategia opisowa

¢ Strategia tabelaryczna

e Strategia w postaci prezentaciji

e Zawarto$é dokumentu strategii zakupowa

Narzedzie: draft strategii zakupowej
Drzewo kategorii — czyli jak zorganizowaé¢ zakupy w firmie

e Kategorie gtéwne

e Subkategorie

¢ Konsolidacja przedmiotowa i procesowa w ramach kategorii narzedziem pozwalajgcym na dokonanie oszczednosci przy wzrastajgcych
cenach.

e Czy w ogodle warto konsolidowa¢ dostawcéw

Narzedzie: arkusz konsolidacji kategorii
Narzedzie: kody CN

Jak podzieli¢ role w strategii — macierz RACI
Wyznaczenie priorytetow zakupowych

¢ Ocena wartosci zakupéw metodg ABC
¢ Tworzenie polityk zakupowych w oparciu o macierz Krajicka

Narzedzie: analiza ABC
Analiza wieloparametrowa - tworzenie zindywidualizowanych polityk zakupowych dla

e Zakupow towaréw
e Zakupow surowcow



e Zakupow czesci zamiennych
e Ktore indeksy (kategorie) kupowac na magazyn a ktére kupowac na rynku?
e Alternatywy dla utrzymania zapasu - sktad konsygnacyjny i depozytowy

Narzedzie: do definiowania wielowymiarowych polityk zakupowych dla firmy produkcyjnej
Narzedzie: do definiowania wielowymiarowych polityk zakupowych dla firmy handlowej
Narzedzie: do definiowania wielowymiarowych polityk zakupowych dla zakupu czesci zamiennych
Budowa struktury dostawcow — sposoby zabezpieczania wtasnych dostaw

¢ Analiza struktury dotychczasowych dostawcéw

¢ Analiza rynku - jak znalez¢ nowych dostawcow?

e Jak oceni¢ wtasng site?

e Czy utrzymywac wiele zrédet dostaw?

¢ Analiza naszych zakupéw przy pomocy macierzy BCG

Dzwignie zakupowe

e Macierz dzwigni zakupowych
¢ Priorytetyzacja celéw oszczednosciowych wynikajacych z dzwigni zakupowych

Narzedzie: do tworzenia dZzwigni zakupowych i priorytetyzaciji celow oszczednosciowych
Ocena ryzyka zawigzanego dostawcami

¢ Rejestr ryzyka
e Karta oceny ryzyka
¢ Przeglady ryzyka

Narzedzie: do oceny i wyceny ryzyka — karta ryzyka w zakupach
Strategiczne KPI

e Cele w strategii
* Macierz celéw
¢ Sposob pomiaru celéw — strategiczne KPI

Narzedzie: Macierz celéw

Przyktady konstrukcji strategicznych KPI

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Strategia
zakupow -
niezbednik
skutecznego
kupca-czesé I-
wyktad

Trener Effectu 12-06-2026 09:00

10:30

Liczba godzin

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Strategia

zakupow-—
niezbednik
skutecznego
kupca-przerwa

Strategia
zakupéw -
niezbednik
skutecznego
kupca-czesé II-
wyktad

Strategia
zakupow-—
niezbednik
skutecznego
kupca-przerwa

Strategia

zakupéw -
niezbednik
skutecznego
kupca-czesé lll-
wyktad

Strategia
zakupow-
niezbednik
skutecznego
kupca-przerwa

Strategia
zakupoéw -
niezbednik
skutecznego
kupca-czesé IV-
wyktad

Strategia
zakupow-
niezbednik
skutecznego
kupca-
WALIDACJA-test

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Trener Effectu

Trener Effectu

Trener Effectu

Trener Effectu

Trener Effectu

Trener Effectu

Data realizacji
zajeé

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

Cena

Godzina
rozpoczecia

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

14:45

Godzina
zakonczenia

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

14:45

15:00

Liczba godzin

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

00:30

00:15



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1094,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 890,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 156,39 PLN
Koszt osobogodziny netto 127,14 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Trener Effectu

‘ ' Praktyk branzy zakupowej, tworca strategii zakupowych i proceséw zakupowych wykorzystywanych
w wielu polskich przedsigbiorstwach.
Ma na swoim koncie wdrozenia systemdw optymalizujgcych procesy zakupowe w firmach
produkcyjnych i ustugowych.
Dr zarzadzania, pracownik Katedry Logistyki Uniwersytetu Ekonomicznego, ze specjalizacjg
logistyczna obstuga klienta, sieci logistyczne, infrastruktura logistyczna, zarzagdzanie projektem w
logistyce, optymalizacja kosztéw logistyki, identyfikacja i zarzgdzanie ryzykiem w zakupach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty - Pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF

Informacje dodatkowe

Podana liczba godzin ustugi dotyczy godzin lekcyjnych.

Cena szkolenia obejmuje: udziat w szkoleniu z ¢wiczeniami, materiaty szkoleniowe w wers;ji pdf, elektroniczny certyfikat o podwyzszeniu
kwalifikacji zawodowych.

Organizujemy szkolenia zamkniete, prowadzone przez ekspertdw, praktykéw w danej branzy. Koncentrujemy sie na potrzebach dobrze
zdefiniowanych. Dostarczamy rozwigzania dostosowane zaréwno do oczekiwan Uczestnikéw, ich sposobu pracy, jak i specyfiki Firmy, jej
kultury organizacyjnej oraz wyznaczonych celéw. Skorzystaj z naszego Katalogu autorskich programéw albo wspélnie wypracujmy nowg
oferte szkoleniowag uwzgledniajgca rzeczywiste potrzeby Twojej firmy.

Zapytaj o szkolenie zamkniete.

Warunki techniczne

Ustuga online w czasie rzeczywistym na platformie ZOOM - Logowanie przez klikniecie w link, ktéry uczestnik otrzymuje drogg mailowa,
przed rozpoczeciem ustugi (aktywny w godzinach 8.00-16.00 w dniu szkolenia)



Wymagania techniczne: komputer, laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu z predkoscia tagcza od 512 KB/sek., kamerka,
mikrofon-wbudowane lub wejscie USB, stuchawki (opcjonalnie)

Wymagania sprzetowe - system operacyjny Windows 8/10/11, macOS, Linux, Chrome OS. Przegladarka - Google Chrome, Mozilla Firefox,
Safari, Edge lub Opera

e o Proste, intuicyjne uruchamianie szkolenia na urzadzeniach.
e Po rejestracji na szkolenie wszystkie kwestie techniczne beda Panstwu przestane drogg mailowa.

Kontakt

0 Joanna Ku$
ﬁ E-mail effect@effect.edu.pl

Telefon (+48) 662 297 689



