Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs technologa rob6t wykoriczeniowych 5000,00 PLN brutto
5000,00 PLN netto

62,50 PLN brutto/h
62,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/10/06/30963/3058834
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ClA & Ustuga szkoleniowa
Yok Kok Kk 46/5 ® 80h

469 ocen 3 09.02.2026 do 13.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Budownictwo i projektowanie

¢ Osoby rozpoczynajace kariere w budownictwie, chcace nauczyé sie
standardéw wykonywania robét wykonczeniowych.

e Pracownicy budowlani i brygadzisci, ktérzy chcg uporzadkowac
techniki i podnies$¢ jakos¢ wykonania.

¢ Osoby planujgce dziatalno$¢ w ustugach wykornczeniowych
(B2C/B2B).

¢ Osoby dazace do formalnego potwierdzenia kompetenc;ji
wykonawczych.

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb
indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz
wszystkich operatorow.

Grupa docelowa ustugi

Moga w niej uczestniczyé takze osoby z programéw regionalnych, w tym

m.in.:

e Kierunek - Rozwdj WUP Torun

¢ Ustugi rozwojowe wojewddztwa $laskiego
¢ Matopolski pociag do kariery — sezon 1

¢ Nowy start w Matopolsce z EURESem’

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakornczenia rekrutacji 06-02-2026



Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego planowania i wykonania kluczowych robdt wykonczeniowych: malarskich,
tynkarskich, glazurniczych oraz montazu zabudéw i sufitéw podwieszanych, z uwzglednieniem doboru materiatow,

stacjonarna

80

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

organizacji stanowiska pracy, zasad BHP i kontroli jakosci, tak aby realizowaé zlecenia zgodnie z normami i

wymaganiami klienta.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza: klasyfikuje materiaty i systemy

wykonczeniowe

Wiedza: interpretuje dokumentacje i
normy wykonania

Wiedza: opisuje wymagania dla podtozy

Wiedza: charakteryzuje zasady BHP

Umiejetnosci: planuje przygotowanie
podtoza i stanowiska

Umiejetnosci: dobiera technike
malarska/tynkarska

Kryteria weryfikacji

rozréznia wtasciwosci
farb/tynkéw/klejow na podstawie opisu;
definiuje zastosowanie dla danych
warunkéw; charakteryzuje ograniczenia
wynikajace z kart technicznych

identyfikuje symbole i oznaczenia;
analizuje poprawna kolejnos$é robét w
scenariuszu; uzasadnia wybor
rozwigzania zgodnego z wymaganiami

ocenia (na podstawie zdjecia/opisu)
stopien przygotowania podtoza;
wskazuje brakujgce czynnosci
przygotowawcze; okresla dopuszczalne
tolerancje

rozréznia srodki ochrony; ocenia ryzyko
w przedstawionej sytuacji; wskazuje
procedure postepowania przy zdarzeniu

wybiera poprawng sekwencje dziatan z
opisu; dobiera narzedzia do rodzaju
podtoza; organizuje kolejnosé
zabezpieczen w studium przypadku

identyfikuje wtasciwa metode aplikacji
do warunkdw; ocenia (na podstawie
zdjecia) btad i wskazuje przyczyne;
kontroluje wymagang grubos¢ warstwy
w pytaniu obliczeniowym

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci: planuje uktad ptytek i
dylatacji

Umiejetnosci: projektuje
rozmieszczenie elementéw
zabudéw/sufitéow

Umiejetnosci: organizuje przebieg robét

i logistyke

Kompetencje spoteczne: komunikuje
ustalenia z klientem i zespotem

Kompetencje spoteczne: ocenia jakos¢ i

odpowiedzialno$é zawodowa

Kompetencje spoteczne: organizuje
prace z uwzglednieniem BHP

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

projektuje przebieg fug na schemacie;
wyznacza spadki dla stref mokrych;
dobiera klej i fuge do parametréw
podtoza

wyznacza rozstaw profili z danych;
wskazuje kolejnos¢ montazu; ocenia
zgodnos¢ z tolerancjami na rysunku
technicznym

uktada harmonogram prac w
przedstawionym przypadku; kalkuluje
zapotrzebowanie materiatowe na
podstawie danych; koordynuje
czynnosci z innymi branzami w
scenariuszu

wybiera adekwatny sposdéb przekazania
informacji w opisanej sytuacji;
organizuje zakres odpowiedzialnosci;
reaguje na uwage inwestora zgodnie ze
standardem

ocenia zgodno$¢ wykonania ze
standardem na podstawie zdjecia;
wskazuje dziatanie korygujace;
uzasadnia decyzje odbiorowa

identyfikuje nieprawidtowosci na
scenkach; nadzoruje (w pytaniu
sytuacyjnym) stosowanie ODO;
dokumentuje incydent wybierajac
wilasciwy zapis

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 80 godziny edukacyjne. tj. 60 godzin zegarowych.
Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut.

Przerwy:

Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Harmonogram szkolenia:

Szkolenie moze by¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajgc intensywng naukeg i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukaciji.
Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zaje¢ w formie weekendowej, co sprawia, ze szkolenie staje si¢ bardziej elastyczne i
dostosowane do réznych harmonograméw zycia.

w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczeg6towego harmonogramu - jesteSmy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych osob, tworzac harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikow.

Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych ¢wiczen i zdolnosci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Metody pracy:

Zajecia prowadzone sg metoda ¢wiczeniowa, potgczong z rozmowa na zywo. Warunkiem niezbednym do osiggniecia celu szkolenia
jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Certyfikat ukoniczenia:

Certyfikat ukoniczenia kursu - Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Program szkolenia

A WDN =

o N o u

. Okreslanie wtasciwosci materiatéw do robét wykonczeniowych w celu ich wtasciwego zastosowania, transportowania i sktadowania.
. Przygotowywanie materiatéw do robét wykornczeniowych.

. Organizowanie stanowiska pracy do wykonywania rob6t wykornczeniowych.

. Wykonywanie wykoriczeniowych robét murarskich (budowanie $cianek dziatowych, wykonywanie obudowy, osadzanie drobnych

elementéw prefabrykowanych).

. Ktadzenie tynkéw zwyktych i cienkowarstwowych.

. Wykonywanie oktadzin sciennych z ptytek ceramicznych, desek, ptyt i paneli.

. Wykonywanie podtég z tworzyw sztucznych, ptytek ceramicznych, deszczutek podtogowych, ptyt mozaikowych i paneli.
. Malowanie technikg emulsyjng, klejowg i olejna.

. Wykonywanie remontéw i konserwacji pomieszczen.

. Wykonywanie docieplen budynkéw.

11.
12.
13.

Wykonywanie kalkulacji, kosztoryséw robét, rozliczen robocizny, materiatéw, sprzetu i maszyn.

Ocenianie jakosci i poprawnosci wykonanej pracy.

Organizowanie stanowiska pracy z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 62,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 62,50 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

notatnik, dtugopis, teczka szkoleniowa, skrypt, materiaty do zaje¢ praktycznych

Informacje dodatkowe

Ustuga adresowana réwniez dla uczestnikow projektu:
- Kierunek - Rozwdj
- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem1



Adres

ul. Partyzantow 9
22-400 Zamosé
woj. lubelskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia.zamosc@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 500 177 049

Jolanta Krzak



