Mozliwo$¢ dofinansowania

Umowy w procesie inwestycyjno- 1 955,70 PLN brutto

budowlanym - Warsztaty praktyczne. 1590,00 PLN netto
# Kompendium wiedzy, mozliwos$¢ 162,98 PLN  brutto/h
SEMPER indywidualnych konsultacji. 132,50 PLN  netto/h

Numer ustugi 2025/10/04/8282/3057078

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

Kk KK 45/5  © 12h
2478 ocen B 08.06.2026 do 09.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Inwestycje

Warsztaty szkoleniowe zostaty zaprojektowane z mysla o:

¢ specjalistach, prawnikach, pracownikach dziatéw zajmujacych sie
problematyka umow w procesie inwestycyjno-budowlanym,

e pracownikach urzedéw administracji publicznej,

e pracownikach firm dziatajgcych w branzy budowlanej,

¢ inwestorach wspodtpracujacych przy realizacji uméw,

¢ wszystkich osobach zainteresowanych omawiang tematyka.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 07-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Wiedza:

- Uczestnik zdobedzie wiedze z zakresu uméw w procesie inwestycyjno-budowlanym,

Umiejetnosci:

- Dzieki dyskusjom na forum grupy oraz ¢wiczeniom, studiom przypadkéw, scenkom rodzajowym uczestnik nauczy sie
odpowiednio reagowaé¢ w réznych sytuacjach zwigzanych z wykonywanym zawodem

- nauczy sie unikac¢ najczesciej popetnianych btedéw

Kompetencje spoteczne

- uczestnik nauczy sie identyfikowa¢ wtasny styl uczenia sie i wybiera¢ sposoby dalszego ksztatcenia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sig Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wiasny styl uczenia si¢ i
wybiera sposoby dalszego ksztalcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem

- Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wyb6r adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

Wywiad swobodny

zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Grupa docelowa

Warsztaty szkoleniowe zostaty zaprojektowane z mysia o:



¢ specjalistach, prawnikach, pracownikach dziatéw zajmujacych sie problematyka umoéw w procesie inwestycyjno-budowlanym,
e pracownikach urzedéw administracji publicznej,

e pracownikach firm dziatajgcych w branzy budowlanej,

¢ inwestorach wspdtpracujacych przy realizacji uméw,

¢ wszystkich osobach zainteresowanych omawiang tematyka.

Program szkolenia

DZIEN PIERWSZY - Regulacje ogéine uméw

1.Typologia uméw wystepujacych w obrocie prawnym.

2.Granice swobody umoéw stron.

3.Forma zawieranych umoéw i jej konsekwencje.

4.Rodzaje zadan w ramach procesu inwestycyjno- budowlanego wymagajgce specjalistycznych kwalifikacji.
5.Umowa zlecenie czy umowa o dzieto -charakterystyka i réznice.
6.Podmioty zawierajgce umowe oraz ich identyfikacja i reprezentacja.
7.Zakres zlecenia i jego specyfikacja.

8.Zobowigzania stron do $wiadczenia.

9.Harmonogramy, terminy i formy ptatnosci.

10.Kary umowne.

11.Raportowanie i monitoring wykonania ustugi.

12.Czas trwania umowy.

13.Rozwigzanie umowy.

14.Postanowienia koricowe.

15.Rekojmia i gwarancja.

16.Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.
17.0dpowiedzialnos¢ za szkode.

18.Dochodzenie roszczen i kwestie procesowe.

DZIEN DRUGI - Specyfika poszczegélnych typéw umoéw

1.Umowy na prace konsultingowe i projektowe.

2.Umowy na finansowanie inwestycji.

3.Umowy z uczestnikami procesu.

4.Umowa o roboty budowlane z wykonawca.

5.Reguty FIDIC - zarys zagadnienia.

6.Nabywanie materiatdw i urzadzen niezbednych do realizacji zamierzenia inwestycyjnego.
7.Umowa najmu / dzierzawy w ramach realizacji robét budowlanych.

8.Umowy z dostawcami medidw.

9.Umowy z konsumentem jako odbiorcg ustug lub obiektu.

10.Dyskusja nad zagadnieniami problemowymi uczestnikéw szkolenia.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Umowy w

procesie

inwestycyjno-

budowlanym -

Warsztaty

praktyczne. Trener SEMPER 08-06-2026 09:00 15:00 06:00
Kompendium

wiedzy,

mozliwosé

indywidualnych

konsultacji.

Umowy w
procesie

inwestycyjno-

budowlanym -

Warsztaty

praktyczne. Trener SEMPER 09-06-2026 09:00 15:00 06:00
Kompendium

wiedzy,

mozliwos$é

indywidualnych

konsultacji.

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1955,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 590,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 162,98 PLN

Koszt osobogodziny netto 132,50 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1



1z1

o Trener SEMPER

‘ . Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowag upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych stawka podatku
VAT = zw.

-cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu on-line

-materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

-renomowany certyfikat potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia (w wersji elektronicznej lub papierowej)

-konsultacje poszkoleniowe

-10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte i on-line organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER.

Informacje dodatkowe

Metody pracy podczas szkolenia on-line:

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gto$niki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

¢ bierzesz udziat w petnowartosciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

e pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

e podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikéw zadajgc pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

1. Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)

2. Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

3. Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ Uczestnik - minimalna predkos¢ tacza: 512
KB/sek

4. Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

5. Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - do momentu zakoriczenia szkolenia

6. Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze



internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tgcznie dZzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



