Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Zoga Movement w terapii niemowlat 3 200,00 PLN brutto
3 200,00 PLN netto

118,52 PLN brutto/h

ODNOVA 118,52 PLN netto/h

szkolenia

Numer ustugi 2025/10/02/55596/3053771

© Rzeszéw

ODNOVA Sp. z 0.0. & Ustuga szkoleniowa

*ok kK k 47/5 [ stacjonarna
10 277 ocen ®© 27:00h
5 03.07.2026 do 05.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna

Kurs przeznaczony dla

¢ fizjoterapeutow,
¢ lekarzy (w szczegodlnosci pediatrzy, ortopedzi ),
o studentéw ww. kierunkéw,
¢ logopedéw
. ¢ ustuga adresowana jest réwniez do uczestnikdw projektow: Kierunek-
Grupa docelowa ustugi . . . ) .
Rozwodj, Akademia HR, Regionalny Fundusz Szkoleniowy I, Matopolski
pociag do kariery - sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem,

Lubuskie Bony Rozwojowe, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Uczestnicy powinni zna¢ anatomie i fizjologie cztowieka. Organizator
zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie wtasciwej
dokumentaciji, poswiadczajgcej posiadang wiedze anatomiczna.

Minimalna liczba uczestnikéw 8
Maksymalna liczba uczestnikow 18

Data zakonczenia rekrutacji 02-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 27

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnej pracy strukturalnej z najczestszymi zaburzeniami u niemowlat (w tym
zaburzeniami symetrii ciata, wadami stép, miednicy i twarzoczaszki, wadami zgryzu i innymi zaburzeniami
rozwojowymi).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik charakteryzuje wzorce
ruchowe wystepujace w obszarze
miednicy, klatki piersiowej i obreczy
barkowej u niemowlat

Test teoretyczny

Uczestnik definiuje wzorce ruchowe i Uczestnik definiuje sposoby pracy nad

: . - p Test teoretyczny
sposoby pracy z wadami wadliwym ustawieniem stép

Uczestnik charakteryzuje wzorce
ruchowe wystepujace w obszarze
potaczenia glowowo — szyjnego i
struktur czaszki u niemowlat

Test teoretyczny

Uczestnik rozréznia struktury kostne

. L. Analiza dowodoéw i deklaraciji
oraz migsniowo — powieziowe

Uczestnik objasnia strategie pracy z
blizng i aminami klatki piersiowej po

zabiegach kardiochirurgicznych u
Uczestnik samodzielnie leczy niemowlat

Analiza dowodéw i deklaraciji

niemowleta z najczestszymi

zaburzeniami przy wykorzystaniu

strategii strukturalnej i technik Uczestnik prowadzi zajecia ruchowe

manualnych eksplorujgce potencjat ruchowy
mozliwy dla okresu pierwszego roku
zycia dziecka

Analiza dowodéw i deklaraciji

Uczestnik dokonuje palpacyjnej oceny
struktur kostnych i okolic miggniowo - Analiza dowodéw i deklaraciji
powieziowych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik podwyzsza swoje
kompetencje poprzez
samodoskonalenie oraz systematyczne
aktualizowanie wiedzy

Analiza dowodéw i deklaraciji

Uczestnik samodzielnie kieruje

. . . wlasnym rozwojem oraz autonomicznie
Uczestnik przestrzega praw pacjenta i . o . ..
i odpowiedzialnie uczestniczy w zyciu

zasad etyki zawodowej oraz realizuje Analiza dowodoéw i deklaraciji

. L zawodowym i spotecznym, z
potrzebe ciagtego ksztatcenia sie i
uwzglednieniem etycznego kontekstu

wtasnego postepowania

Uczestnik podwyzsza swoje
kompetencje poprzez
samodoskonalenie oraz systematyczne
aktualizowanie umiejetnosci

Analiza dowodéw i deklaraciji

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Warunki niezbedne do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie celu: Uczestnicy powinni znaé¢ anatomie i fizjologie
cztiowieka. Celem tatwiejszego osiggniecia celu gtdwnego uczestnicy powinni zapoznaé sie z materiatami dydaktycznymi otrzymanymi
na kursie oraz zapoznac sie z ogdélnodostepna literatura naukowa.

Uczestnik po ukonczeniu ustugi wyposazony zostanie w kompetencje samodzielnej pracy strukturalnej z najczestszymi zaburzeniami u
niemowlat (w tym zaburzeniami symetrii ciata, wadami stop, miednicy i twarzoczaszki, wadami zgryzu i innymi zaburzeniami
rozwojowymi).



Forma szkolenia: Trening potaczony z wyktadem, dyskusja, ¢wiczenia, praca na sobie nawzajem lub na modelach. Uczestnicy pracuja w
parach, kazda z par przy jednym stole fizjoterapeutycznym.

Czas: 27 godzin dydaktycznych
DZIEN |

1. Palpacyjna ocena struktur kostnych i migsniowo — powieziowych okolic bedgcych przedmiotem szkolenia
2. Praca nad wzorcami wystepujgcymi w obszarze potgczenia glowowo — szyjnego i struktur czaszki
3. Strategie pracy z blizng i aminami klatki piersiowej po zabiegach kardiochirurgicznych

DZIEN Il

1. Zajecia ruchowe eksplorujgce potencjat ruchowy mozliwy dla okresu pierwszego roku zycia dziecka
2. Oméwienie wzorcéw wystepujacych w obszarze miednicy

3. Palpacja ocena i praca manualna dla obszaru miednicy

4. Praca na dzieciach

5. Omoéwienie przypadkéw, podsumowanie, pytania

DZIEN Ill

1. Omoéwienie mozliwych wzorcéw dla okolicy klatki piersiowej i obreczy barkowej
2. Praca nad strukturami obszaru klatki piersiowej i obreczy barkowej

3. Praca na dzieciach

4. Praca nad wadliwym ustawieniem stop, praktyka na sobie.

5. Walidacja-test teoretyczny, analiza dowodoéw i deklaracji

Walidacja umiejetnosci praktycznych odbywa sie w trakcie procesu ksztatcenia. Walidator nie jest obecny podczas procesu ksztatcenia.

Test teoretyczny: Trener rozdaje testy w formie papierowej uczestnikom, ktérzy wypetniajg go rownoczesnie. Po ich wypetnieniu, trener zbiera
testy, a nastepnie w catosci przekazuje droga elektroniczng walidatorowi celem poddania ich walidacji. Trener nie ingeruje w jakikolwiek sposéb
w proces wypetniania testu oraz uzyskanie wyniku przez uczestnika, koncentruje sie jedynie na rozdaniu i zebraniu testéw. Test sktada sie z
pytan zamknietych. Prég zaliczenia - min. 70% poprawnych odpowiedzi.

Analiza dowodéw i deklaracji: Trener pod koniec procesu ksztatcenia dokonuje utrwalenia wykonywanych czynnosci przez uczestnikéw dla
czesci praktycznej, zgodnie z kryteriami weryfikacji. Trener wydaje uczestnikom polecenia do wykonania zgodnie z oczekiwaniami walidatora,
ktére zostaty przekazane mu przed procesem ksztatcenia. Wykonywane czynnosci sg nagrywane w formie krétkich filmikéw, a nastepnie
przekazywane drogg elektroniczng walidatorowi celem poddaniach ich walidacji. Trener nie ingeruje w poprawnosé wykonywanych polecen
przez uczestnikéw, co mogtoby wptywaé¢ na wynik, jaki uczestnik uzyska z walidacji (pozytywny lub negatywny). Prég zaliczenia - min. 70%
poprawnie wykonanych czynnosci przez uczestnika, adekwatnie do przyjetych kryteriow weryfikaciji.

Trener nie ingeruje w jakikolwiek sposéb w realizacje walidacji w czesci praktycznej, czy teoretycznej. Zachowana zostata rozdzielnos$¢ funkcii.
Po przeprowadzeniu walidacji, walidator przekazuje Organizatorowi oraz trenerowi wyniki z walidacji kazdego z uczestnikdw.

Liczba godzin kursu: 27 h dyd., co stanowi 20 h 15min zegarowych. W harmonogramie ujeto przerwy, tagcznie 3,5h. Przerwy nie wliczaja sie
w czas trwania kursu. Przerwy w czasie trwania kursu dostosowane sg do tempa pracy uczestnikdw podczas szkolenia. 1Th dydaktyczna =
45 min

Liczba godzin kursu obejmuje zajecia teoretyczne — 8 godzin dydaktycznych, oraz zajecia praktyczne — 19 godzin dydaktycznych.
Metoda weryfikacji obecnosci - lista obecnosci podpisywana przez uczestnikdw kursu.

Obowigzek uczestnictwa w minimum 80% zaje¢.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21



Przedmiot / temat

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien |, punkty 1
(teoria)

Przerwa

%D Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien I, punkty cd
1-2

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien |, punkt 3
(teoria)

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien I, punkt cd
3

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien Il, punkty 1-
2

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien I, punkt cd
2-3

Prowadzacy

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Waéjtowicz

mgr Agnieszka
Wojtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

Data realizacji

zajeé

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

Godzina

rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:30

13:30

15:00

15:15

08:30

10:30

10:45

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:30

13:30

15:00

15:15

17:00

10:30

10:45

12:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:45

01:00

01:30

00:15

01:45

02:00

00:15

01:45



Przedmiot / temat

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien Il, punkt 4

Przerwa

[PE%3l Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien Il, punkt 5
(teoria)

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien lll, punkt 1
(teoria)

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien Ill, punkt 2

LEFPAN Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien lll, punkty
3-4

5.Walidacja,
przeprowadzenie
testu, zebranie
dowodéw i
deklaraciji

Prowadzacy

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

mgr Agnieszka
Woéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

mgr Agnieszka
Wéjtowicz

Data realizacji
zajeé

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:30

15:15

15:30

09:00

10:30

10:45

12:00

12:15

15:15

Godzina
zakonczenia

13:30

15:15

15:30

17:00

10:30

10:45

12:00

12:15

15:15

15:30

Liczba godzin

01:00

01:45

00:15

01:30

01:30

00:15

01:15

00:15

03:00

00:15



Przedmiot / temat

am

Walidacja -
weryfikacja
testow
teoretycznych
oraz analiza
dowodoéw i
deklaraciji

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia

- 05-07-2026 15:30 16:15 00:45

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3200,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 118,52 PLN

Koszt osobogodziny netto 118,52 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

mgr Agnieszka Waéjtowicz

Absolwentka Akademii Medycznej w Poznaniu — Wydziat Fizjoterapii w 2003r. Terapeuta NDT —
Bobath od 2007 roku.

Pracuje do dnia dzisiejszego gtéwnie z dzie¢mi z problemami neurologicznymi.

W 2009 ukonczyta szkolenie Bobath Baby, nastepnie Bobath Refresher, Baby Advance, PNF
podstawowy, Integracje Sensoryczna.

Przygoda z Anatomy Trains rozpoczeta sie w 2012 roku od szkolenia dla Terapeutéw Ruchowych,
nastepnie poprzez wszystkie moduty ATSI Il. Brata udziat w licznych warsztatach dotyczacych pracy
na bliznach, kosciach z Sharon Wheeler, biomechanicznej analizy chodu z Jamesem Earlsem i wielu
innych.

Praca nad wtasnym warsztatem zostata zwieficzona uzyskaniem certyfikatu Terapeuty Strukturalnie
pracujgcego z ciatem w Modelu Anatomy Trains. Trenerka zrealizowata co najmniej 100h
szkoleniowych w ciggu ostatnich 12 m-cy oraz posiada nieprzerwane i ciggte doswiadczenie
zawodowe w branzy od co najmniej 5 lat, liczone wstecz od daty rozpoczecia ustugi.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Na poczatku kursu kursanci otrzymujg skrypt obejmujgcy materiat dydaktyczny przygotowany dla danego szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1. Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie wtasciwej dokumentacji, poswiadczajacej posiadang wiedze
anatomiczna.

2. Przed dokonaniem zapisu na ustuge w BUR wymagane jest zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy znajdujacy sie na stronie
https://odnova.org.pl/kursy pod opisem wybranego szkolenia, w celu potwierdzenia dostepnosci miejsca.

3. Uczestniczki bedace w cigzy, badz podejrzewajace, ze moga by¢ w cigzy, winny skonsultowac z Organizatorem swoj stan, celem ustalenia czy
moga wzig¢ udziat w ustudze.

4. Wymagane jest zapoznanie sie i zaakceptowanie REGULAMINU $wiadczenia ustug szkoleniowych ODNOVA.
5. Zapis w BUR na ustuge powinien nastapi¢ najpdzniej na 1 dzien przed rozpoczeciem kursu.

6. Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci i wyrazajg zgode na utrwalanie ich wizerunku podczas prowadzonej walidacji w celu dokonania analizy
dowodoéw i deklaracji przez walidatora. W innych celach niz wskazany wymagana jest odrebna zgoda uczestnika.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a Ustawa o podatku od towaréw i ustug

Kurs nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegélnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje zwrotu
kosztow zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Organizator zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi zgodnie ze
Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik ze szczegdlnymi potrzebami powinien na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem kursu zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania/swoje potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

Zawarto umowe z: WUP w Krakowie w ramach projektu "Matopolski pocigg do kariery" oraz "Nowy start w Matopolsce z EURESem, WUP w
Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe .

Adres

ul. Technologiczna 40
35-328 Rzeszoéw

woj. podkarpackie

Centrum Badawczo-Rozwojowe Netrix

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

o Sala bedzie spetniata bezpieczne i higieniczne warunki pracy



Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@odnova.org.pl

Telefon (+48) 694 225 457

Joanna Dobska



