Mozliwo$¢ dofinansowania

Kurs: KSIEGOWOSC UPROSZCZONA - Z 2 320,00 PLN brutto
ROZLICZANIEM ZUS | PLAC 2320,00 PLN netto

35,69 PLN brutto/h
35,69 PLN netto/h

Fundacja Rozwoju
SR [ Numer ustugi 2025/09/30/8058/3043695

Centrum
Szkoleniowe FRR
Sp.zo.0.

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKKk 45/5 (@ g5h
4396 ocen B 03.03.2026 do 26.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

e osoby, ktére chca rozpoczac¢ prace w ksiegowosci,

e osoby, ktére pracujg w biurze rachunkowym zajmujgcym sie
prowadzeniem rozliczef matych firm,

¢ osoby, ktére zmieniajg stanowisko pracy, ktérym zostanie powierzona
obstuga ksiegowa i ptacowa firmy,

e osoby, ktére pracujg w matej firmie i wspétpracuja z biurem
rachunkowym,

¢ ksiegowych, ktérzy dotychczas zajmowali sie petng rachunkowoscig,

e osoby, ktore chciatyby prowadzi¢ samodzielnie rachunkowos¢ matej
firmy,

* pracownicy i kadra zarzadzajagca MSP,

Grupa docelowa ustugi ¢ ustuga jest réowniez adresowana do Uczestnikéw Projektu:
"Kierunek — Rozwdj",

e Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikow Projektu "Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikow Projektu "Nowy
start w Matopolsce z EURESem".

¢ Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

¢ do udziatu w ustudze nie jest wymagana wiedza z zakresu
rachunkowosci i podatkéw. Kurs prowadzony jest catkowicie od

podstaw.
Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 65



Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi: "KSIEGOWOSC UPROSZCZONA - Z ROZLICZANIEM ZUS | PLAC” jest przygotowanie uczestnika kursu do
podejmowania samodzielnych dziatan z zakresu prowadzenia prostych ksigg rachunkowych w firmach, ktére korzystajg
z uproszczonej formy rozliczen podatkowych i ubezpieczen spotecznych (ZUS) oraz obstugi wynagrodzen i ptac

pracownikéw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje podmioty gospodarcze

Postuguje sie wiedza z zakresu
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Kryteria weryfikacji

rozréznia formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstw

rozréznia funkcje i przedmiot dziatania
przedsiebiorstw produkcyjnych,
handlowych

i ustugowych

omawia rodzaje struktur
organizacyjnych
przedsiebiorstw

klasyfikuje przedsiebiorstwa, np. ze
wzgledu na charakter dziatalnosci,
wielko$¢ zatrudnienia, forme wtasnosci,
forme organizacyjno-prawna

przygotowuje dokumentacje niezbedna
do zarejestrowania i uruchomienia
dziatalnosci gospodarczej

wyszczegolnia pojecia: koszt, wydatek,
wplyw
$rodkow pienieznych, przychéd, dochod

okresla koszty i przychody z
dziatalnosci
jednostki organizacyjnej

oblicza dochéd jednostki organizacyjnej

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Gospodaruje srodkami trwatymi

Kryteria weryfikacji

klasyfikuje srodki trwate

okresla zakres gospodarowania
srodkami trwatymi

rozréznia metody amortyzacji Srodkéw
trwatych

oblicza odpis amortyzacyjny srodkéw
trwatych réznymi metodami dla celéw
podatkowych

prowadzi ewidencje srodkéw trwatych

sporzadza tabele amortyzacyjna

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedza z zakresu
rozliczen podatkowych oséb fizycznych

Prowadzi rozliczenia podatkowe
krajowe

Kryteria weryfikacji

oblicza zaliczki z tytutu podatku
dochodowego

od os6b fizycznych prowadzacych
dziatalnosé

gospodarczg opodatkowanych w
réznych formach

identyfikuje elementy podatkéw, np.
podmiot,

przedmiot, podstawa opodatkowania,
stawki podatku,

terminy sktadania deklaraciji i rozliczen,
zwolnienia

i ulgi w podatkach

rejestruje dokumenty w ewidencjach
podatkowych

w réznych podmiotach o réznych
formach

opodatkowania, np. w podatkowej
ksiedze

przychodéw i rozchodéw, w ewidenciji
przychodéw,

w rejestrach dla celéw podatku od
towarow i ustug,

w ewidencji przebiegu pojazdu, w
ewidenc;ji Srodkéw

trwatych oraz wartosci niematerialnych
i prawnych,

w ewidencji wyposazenia

ewidencjonuje remanent w podatkowe;j
ksiedze
przychodéw i rozchodéw

sporzadza roczne zeznanie podatkowe
dla oséb

fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza

identyfikuje elementy podatkéw, np.
podmiot,

przedmiot, podstawa opodatkowania,
stawki podatku,

terminy sktadania deklaraciji i rozliczen,
zwolnienia

oblicza zobowigzanie podatkowe

omawia zasady sporzadzania korekt
ztozonych zeznan podatkowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Prowadzi rozliczenia podatkowe
zwigzane z transakcjami zagranicznymi

Postuguje sie wiedzg z zakresu
przepisoéw prawa dotyczacego spraw
ptacowych

Kryteria weryfikacji

rozpoznaje transakcje
wewnatrzwspoélnotowe oraz eksport,
import

rozréznia deklaracje

okresla zasady ustalania, wyptaty i
ochrony wynagrodzenia za Swiadczong
prace oraz przyznawania pracownikowi
innych swiadczen

ze stosunku pracy

okresla zasady podlegania
ubezpieczeniom

spotecznym i zdrowotnym z tytutu
umoOw o prace i

umoéw cywilnoprawnych oraz
prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej

wskazuje tytuly naliczania sktadek na
Fundusz Pracy

i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedza z zakresu
rozliczania wynagrodzenia:

a) ze stosunku

pracy

b) z tytutu uméw
cywilnoprawnych

Prowadzi rozliczenia z ZUS

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

rozpoznaje sktadniki wynagrodzenia
brutto

oblicza wynagrodzenie zasadnicze
wedtug réznych
systeméw wynagradzania

oblicza obligatoryjne obcigzenia
sktadkowo-podatkowe
przychodéw ze stosunku pracy

oblicza na podstawie ztozonych
oswiadczen

obligatoryjne i dobrowolne obcigzenia
sktadkowo-podatkowe przychodéw z

tytutu uméw cywilnoprawnych
identyfikuje terminy sktadania
dokumentow

i optacania sktadek do Zaktadu
Ubezpieczen

Spotecznych oraz pojecia z zakresu
ubezpieczen

spotecznych, np. ubezpieczony, ptatnik

sktadek,
podstawa naliczenia sktadki

okresla sktadki na ubezpieczenia
spoteczne
i ubezpieczenie zdrowotne

oblicza sktadki na ubezpieczenia
spoteczne,

ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy i Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

sporzadza dokumenty zgtoszeniowe
ptatnika sktadek

i 0s6b ubezpieczonych do Zaktadu
Ubezpieczen

Spotecznych oraz korekty tych
dokumentéw

sporzadza dokumenty rozliczeniowe

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Modut 1: PROWADZENIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ W POLSCE

1. Podstawy prawne prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej i rozliczeh podatkowych
2. Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

3. Zawieszenie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

4. Kontrola w firmie

5. Zasady dokonywania i przyjmowania ptatnosci zwigzanych z dziatalnoscia
6. Zasady optacania sktadek na ZUS przedsigbiorcy

7. Ksiegowos$¢ matej firmy

8. Ryczattowe formy ksiegowosci — karta podatkowa

9. Ryczattowe formy ksiegowosci — ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych
10. Zasady ogdlne prowadzenia ksiegowosci

11. VAT w dziatalnosci gospodarczej

12. Kasa fiskalna w firmie

Modut 2: KSIAZKA PRZYCHODOW | ROZCHODOW W PRAKTYCE

1. Zasady prowadzenia podatkowej ksigzki przychodéw i rozchodéw

2. Dokumenty ksiegowe bedace podstawg dokonywania zapiséw w KPIR

3. Przychody i koszty podatkowe w KPIR

4. Rozliczanie strat podatkowych w KPIR

5. Zasady obliczania podatku

6. Zamkniecie roku podatkowego w KPIR

Modut 3: PODATEK VAT W DZIALALNOSCI

1. Podstawy prawne podatku VAT

2. Opodatkowanie podatkiem VAT



3. Obowigzek podatkowy

4. Podstawa opodatkowania podatkiem VAT

5. Stawki podatku VAT

6. Zwolnienia z VAT

7. Odliczanie podatku VAT

8. Zwrot podatku VAT z urzedu skarbowego

9. Zaptata za fakture a mechanizm podzielonej ptatnosci (MPP)
10. Biata lista podatnikow

11. VAT w transakcjach zagranicznych

Modut 4: ZUS | WYNAGRODZENIA W MALEJ FIRMIE - WARSZTATY PRAKTYCZNE
1. Rozliczanie ZUS Przedsigbiorcy

2. Naliczanie wynagrodzen z tytutu umowy o prace

3. Naliczanie wynagrodzen z tytutu uméw zlecenia i umoéw o dzieto
4. Rozliczenia pracownikéw w ZUS

5. Warsztaty komputerowe — obstuga programu Ptatnik

5. Walidacja

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Dodatkowo w trakcie kazdego dnia szkolenia przewidziane sag dwie przerwy 15
minutowe oraz jedna przerwa lunchowa trwajgca 45 minut. Przerwy nie sa ujete w polu ,Liczba godzin dydaktycznych”, ale sg wliczone do
tabeli z harmonogramem zaje¢ Na zakonczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektow uczenia sie (test
teoretyczny przeprowadzony za pomocg narzedzi cyfrowych) trwajgca 1 godzine dydaktyczng. Wyniki testow cyfrowych generowane sa

automatycznie przez system, od razu po zakonczeniu walidaciji.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagan operatora).

Do udziatu w ustudze nie jest wymagana wiedza z zakresu rachunkowosci i podatkéw. Kurs prowadzony jest catkowicie od podstaw.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 67

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L Prowadzacy . .
zajeé zajeé rozpoczecia

Modut 1:

Podstawy
prawne
prowadzenia
dziatalnosci
. Aldona
gospodarczej i . . 03-03-2026 09:00
. | Namiestnik-Hok
rozliczen
podatkowych -
wyktady,
éwiczenia i czat

na zywo

Godzina

; X Liczba godzin
zakonczenia

09:45 00:45



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 1:

Podejmowanie
dziatalnosci
gospodarczej -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 1:

Zawieszenie
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej -
wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 1:

Kontrola w firmie
- wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 1:

Zasady
dokonywania i
przyjmowania
ptatnosci
zwigzanych z
dziatalnoscia -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

03-03-2026

03-03-2026

03-03-2026

03-03-2026

03-03-2026

03-03-2026

03-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:45

10:00

11:00

12:15

13:00

13:45

14:00

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

12:15

13:00

13:45

14:00

15:00

Liczba godzin

00:15

01:00

01:15

00:45

00:45

00:15

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Modut 1:

Zasady optacania
sktadek na ZUS
przedsiebiorcy —
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 1:

Ksiegowosé
matej firmy -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 1:

Ryczattowe
formy
ksiegowosci -
karta podatkowa
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 1:

Ryczattowe
formy
ksiegowosci -
ryczatt od
przychodéw
ewidencjonowan
ych — wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 1:

Zasady ogolne
prowadzenia
ksiegowosci —
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

03-03-2026

05-03-2026

05-03-2026

05-03-2026

05-03-2026

05-03-2026

05-03-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

09:00

09:45

10:00

11:00

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

16:15

09:45

10:00

11:00

12:15

13:00

13:45

Liczba godzin

01:15

00:45

00:15

01:00

01:15

00:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 1:

VAT w
dziatalnosci
gospodarczej —
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 1:

Kasa fiskalna w
firmie — wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Modut 2:

Zasady
prowadzenia
podatkowej
ksigzki
przychodéw i
rozchodéw -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 2:

Zasady
prowadzenia
podatkowej
ksigzki
przychodéw i
rozchodéw —
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

05-03-2026

05-03-2026

05-03-2026

10-03-2026

10-03-2026

10-03-2026

Godzina
rozpoczecia

13:45

14:00

15:00

09:00

09:45

10:00

Godzina
zakonczenia

14:00

15:00

16:15

09:45

10:00

11:30

Liczba godzin

00:15

01:00

01:15

00:45

00:15

01:30



Przedmiot / temat

zajec

Modut 2:

Dokumenty
ksiegowe bedace
podstawa
dokonywania
zapisow w KPIR
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

PEFL7A Przerwa
lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 2:

Dokumenty
ksiegowe bedace
podstawa
dokonywania
zapisow w KPIR
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 2:

Przychody i
koszty
podatkowe w
KPIR - wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 2:
Przychody i
koszty
podatkowe w
KPIR - wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Aldona

Namiestnik-Hok

Aldona

Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

10-03-2026

10-03-2026

10-03-2026

10-03-2026

10-03-2026

12-03-2026

12-03-2026

Godzina
rozpoczecia

11:30

12:15

13:00

13:45

14:00

09:00

09:45

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

13:45

14:00

16:15

09:45

10:00

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:15

02:15

00:45

00:15



Przedmiot / temat
zajec

Modut 2:

Rozliczanie strat
podatkowych w
KPIR - wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

FXyd Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 2:

Zasady
obliczania
podatku -
wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 2:

Zasady
obliczania
podatku -
wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Modut 2:

Zamkniecie roku
podatkowego w
KPIR - wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 3:

Podstawy
prawne podatku
VAT,
opodatkowanie
podatkiem VAT -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

12-03-2026

12-03-2026

12-03-2026

12-03-2026

12-03-2026

12-03-2026

17-03-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

12:15

13:00

13:45

14:00

14:45

09:00

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

13:45

14:00

14:45

16:15

09:45

Liczba godzin

02:15

00:45

00:45

00:15

00:45

01:30

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 3:

Obowiazek
podatkowy,
podstawa
opodatkowania
podatkiem VAT -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 3:

Stawki podatku
VAT, zwolnienia z
VAT - wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 3:

Odliczanie
podatku VAT -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 3:

Odliczanie
podatku VAT -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 3:

Zwrot podatku
VAT z urzedu
skarbowego -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Data realizacji

Prowadzacy o,
zajeé

Aldona

. . 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona

. . 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona

X . 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona

X . 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona

i . 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona

i i 17-03-2026
Namiestnik-Hok
Aldona

19-03-2026

Namiestnik-Hok

Godzina
rozpoczecia

09:45

10:30

12:15

13:00

13:00

13:45

14:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:00

12:15

13:00

13:45

13:45

14:00

16:15

09:45

Liczba godzin

00:15

01:45

00:45

00:45

00:45

00:15

02:15

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 3:

Zaptata za
fakture a
mechanizm
podzielone;j
ptatnosci (MPP)
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 3:

Biata lista
podatnikéw —
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 3:

VAT w
transakcjach
zagranicznych -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 3:

VAT w
transakcjach
zagranicznych -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

19-03-2026

19-03-2026

19-03-2026

19-03-2026

19-03-2026

19-03-2026

19-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:45

10:30

12:15

13:00

13:00

13:45

14:00

Godzina
zakonczenia

10:00

12:15

13:00

13:45

13:45

14:00

16:15

Liczba godzin

00:15

01:45

00:45

00:45

00:45

00:15

02:15



Przedmiot / temat
zajec

Modut 4:

Rozliczanie ZUS
Przedsiebiorcy -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

447 Przerwa
(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 4:

Rozliczanie ZUS
Przedsiebiorcy -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

7R X7A Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 4:

Naliczanie
wynagrodzen z
tytutu umowy o
prace — wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 4:

Naliczanie
wynagrodzen z
tytutu umowy o
prace oraz umoéw
zlecenia i uméw
o dzieto -
wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:45

10:30

12:15

13:00

13:00

13:45

Godzina
zakonczenia

09:45

10:00

12:15

13:00

13:45

13:45

14:00

Liczba godzin

00:45

00:15

01:45

00:45

00:45

00:45

00:15



Przedmiot / temat

zajec

Modut 4:

Naliczanie
wynagrodzen z
tytutu umowy o

prace oraz uméw

zlecenia i uméw
o dzieto -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Modut 4:

Naliczanie
wynagrodzen z
tytutu umow
zlecenia i uméw
o dzieto -
wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

FA7d Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 4:

Rozliczenia
pracownikéw w
ZUS - wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Modut 4:

Warsztaty
komputerowe -
obstuga
programu Piatnik
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

(nie wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Prowadzacy

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Aldona
Namiestnik-Hok

Data realizacji
zajeé

24-03-2026

26-03-2026

26-03-2026

26-03-2026

26-03-2026

26-03-2026

26-03-2026

Godzina
rozpoczecia

14:00

09:00

09:45

10:30

12:15

13:00

13:00

Godzina
zakonczenia

16:15

09:45

10:00

12:15

13:00

13:45

13:45

Liczba godzin

02:15

00:45

00:15

01:45

00:45

00:45

00:45



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Modut 4:

Warsztaty

komputerowe -

obstuga Aldona
programu Ptatnik Namiestnik-Hok
- wyktady,

éwiczenia i czat

na zywo

26-03-2026 13:45 14:00 00:15

Modut 4:

Warsztaty

komputerowe -

obstuga Aldona
programu Ptatnik Namiestnik-Hok
- wyktady,

26-03-2026 14:00 16:15 02:15

éwiczenia i czat
na zywo

Aldona

Walidacja Namiestnik-Hok 26-03-2026 16:15 16:45 00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 320,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 320,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 35,69 PLN

Koszt osobogodziny netto 35,69 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Aldona Namiestnik-Hok

‘ ' Absolwentka Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie oraz Podyplomowych Studiéw w Wyzszej
Szkota Zarzadzania The Polish Open University (obecnie Akademia Finanséw i biznesu Vistula) z
zakresu Finanse i Rachunkowo$¢ Przedsiebiorstw. Doradca podatkowy nr wpisu 14070, posiada
réwniez certyfikat ksiegowy Ministerstwa Finanséw. Doswiadczony praktyk z wieloletnim stazem w



ksiegowosci i podatkach. Doswiadczenie zawodowe z obszaru ksiegowosci zdobywata w duzych
miedzynarodowych grupach kapitatowych z branzy handlowej, ustugowej i produkcyjnej. Obecnie
wspoétpracuje jako Wyktadowca z zakresu rachunkowosci i podatkéw m.in. w Fundacji Rozwoju
Przedsiebiorczosci czy w Stowarzyszeniu Ksiegowych w Polsce Oddziat Warszawa. Obecnie
prowadzi wtasng kancelarie jako doradca podatkowy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymuja autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacije,

* scenariusze,

e pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
e zadania i ¢wiczenia,

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy $wiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku probleméw technicznych prosimy uczestnikéw szkolenia o kontakt z
opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawka VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozwoj”.

Zawarto umowe z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bondéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

« szkolenie bedzie realizowane na platformie ClickMeeting (www.clickmeeting.com/pl), ktéra dziata w przegladarce internetowej (nalezy
posiada¢ aktualng wersja przegladarki: google chrome/ firefox/ opera/ safari lub Edge),

e komputer/laptop/tablet prawidtowo potgczony ze sprawnymi: gto$nikami, mikrofonem oraz kamera,

¢ Internet o minimalnej predkosci pobierania 2 Mb/s (weryfikacja: https://www.speedtest.pl/),

e komputer/laptop/tablet z wgranym systemem Windows i aktualng wersjg ww. przegladarki internetowe;j.

Ustuga jest dostepna na wszystkich urzadzeniach (laptop, tablet czy telefon komdrkowy) posiadajgcych staty dostep do Internetu.

Uczestnicy otrzymajg osobne linki dostepowe do kazdego dnia szkolenia, na maksymalnie 12 godzin przed rozpoczeciem kazdego dnia
szkolenia. Otrzymany link bedzie aktywny do czasu zakoriczenia dnia szkolenia.



Linki z dostepem do szkolenia dla Operatoréw beda dostepne w polu Kody dostepowe po potwierdzeniu realizacji kursu, czyli w
momencie zebrania odpowiedniej grupy uczestnikow.

Ustuga bedzie rejestrowana i nagrywana w celu monitoringu. Nagranie bedzie udostepnione (na ograniczony czas) uczestnikom po
uprzednim wyrazeniu zgody wyktadowcoéw i uczestnikéw w celu utrwalenia efektéw ksztatcenia.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

ﬁ E-mail aleksandra.szczepanska@frr.pl

Telefon (+48) 501 476 484

Aleksandra Szczepanska



