
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

Collegium Witelona

Uczelnia

Państwowa

    4,8 / 5

262 oceny

STUDIA PODYPLOMOWE Executive Master
of Business Administration (EMBA)

Numer usługi 2025/09/29/19415/3041610

13 000,00 PLN brutto

13 000,00 PLN netto

62,50 PLN brutto/h

62,50 PLN netto/h


Legnica / mieszana (stacjonarna połączona z usługą

zdalną w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 208 h

 08.11.2025 do 30.06.2026

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Studia Executive MBA skierowane są do kadry menedżerskiej wyższego i

średniego szczebla, przedsiębiorców oraz osób przygotowujących się do

objęcia funkcji kierowniczych, które chcą rozwijać kompetencje w

zakresie zarządzania strategicznego, finansów, marketingu i

przywództwa.

Minimalna liczba uczestników 13

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 24-10-2025

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 208

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Uczestnik studiów Executive MBA nabywa praktyczne kompetencje w zakresie zarządzania strategicznego, analiz

ekonomiczno-finansowych, zarządzania zespołami, wdrażania zmian organizacyjnych oraz stosowania zasad etyki

biznesu i społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw. Program rozwija umiejętności przywódcze oraz przygotowuje

do podejmowania decyzji menedżerskich w złożonych warunkach rynkowych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje uwarunkowania rynkowe i

interpretuje wskaźniki efektywnościowe

funkcjonowania przedsiębiorstwa

Poprawna analiza case study z

wykorzystaniem wskaźników

ekonomicznych

Wywiad ustrukturyzowany

Charakteryzuje formy organizacyjno-

prawne przedsiębiorstw i ocenia

znaczenie struktur organizacyjnych.

Opis struktur i ich wpływu na

funkcjonowanie firmy.
Wywiad ustrukturyzowany

Przygotowuje informacje ekonomiczne,

interpretuje sprawozdania finansowe i

stosuje przepisy prawa podatkowego.

Opracowanie raportu finansowego na

podstawie danych wejściowych.
Wywiad ustrukturyzowany

Opisuje procesy podejmowania decyzji

zarządczych i wyjaśnia zasady

zarządzania strategicznego i

operacyjnego.

Omówienie procesu decyzyjnego w

zadaniu case study
Wywiad ustrukturyzowany

Analizuje zasady zarządzania relacjami

z klientami oraz stosuje metody

zarządzania jakością.

Przygotowanie procedury zarządzania

jakością dla organizacji.
Wywiad ustrukturyzowany

Ocena efektywności inicjatyw

gospodarczych z wykorzystaniem

wskaźników ekonomicznych i

finansowych.

Przygotowanie analizy efektywności

przedsięwzięcia.
Wywiad ustrukturyzowany

Wykonuje analizy ekonomiczno-

finansowe oraz interpretuje dokumenty

prawne i finansowe.

Analiza dokumentów finansowych i

prawnych w kontekście zarządzania.
Wywiad ustrukturyzowany

Stosuje techniki zarządcze w pracy

zespołowej i wdraża zmiany

organizacyjne w praktyce.

Zaproponowanie i wdrożenie zmiany w

symulacji organizacyjnej.
Wywiad ustrukturyzowany

Rozwiązuje problemy menedżerskie,

ustala priorytety w zarządzaniu i

skutecznie kieruje pracownikami.

Rozwiązanie zadania problemowego i

poprowadzenie zespołu w ćwiczeniu.
Wywiad ustrukturyzowany

Inicjuje działania zmierzające do zmian

organizacyjno-prawnych w

przedsiębiorstwie i podnoszenia jakości

jego funkcjonowania

Przygotowanie propozycji zmiany

organizacyjnej
Wywiad ustrukturyzowany



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1.  Marketing – 18 godz.

2. Uwarunkowania prawne – 18 godz.

3. Networking – 16 godz.

4. Odpowiedzialność prawna członków organów spółek i dyrektorów finansowych – 8 godz.

5. Etyka i odpowiedzialność społeczna biznesu – 8 godz.

6. Brand management – 16 godz.

7. Negocjacje w biznesie – 16 godz.

II semestr (108 godz.)

1. Zarządzanie strategiczne – 18 godz.

2. Zarządzanie projektami – 16 godz.

3. Ekonomia – 18 godz.

4. Podstawy rachunkowości – 16 godz.

5. Przywództwo strategiczne – 16 godz.

6. Zarządzanie zmianą – 8 godz.

7. Zarządzanie zasobami ludzkimi – 16 godz.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zarządza przedsiębiorstwem zgodnie z

zasadami etyki biznesu i wdraża

rozwiązania CSR.

Ocena case study z zakresu etyki i CSR. Wywiad ustrukturyzowany

Systematycznie podnosi swoje

kwalifikacje i weryfikuje kompetencje z

obszaru zarządzania

przedsiębiorstwem

Opracowanie indywidualnego planu

rozwoju menedżera.
Wywiad ustrukturyzowany



Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 2


1 z 2

dr Agnieszka Kos

Nauczyciel akademicki z bogatym doświadczeniem w administracji publicznej i biznesie. Pracował

w Ministerstwie Sprawiedliwości oraz Ministerstwie Pracy i Polityki Społecznej jako ekspert ds.

programów operacyjnych i oceny projektów. Pełnił funkcje menedżerskie w sektorze finansowym

(Bank Rozwoju Eksportu S.A.), w Krajowym Ośrodku Wsparcia Rolnictwa oraz w Legnickiej

Specjalnej Strefie Ekonomicznej, gdzie odpowiadał za obsługę inwestorów i rozwój regionalny.


2 z 2

dr Piotr Nadybski

Prorektor ds. Rozwoju Collegium Witelona Uczelnia Państwowa, nauczyciel akademicki i

współprowadzący studia Executive MBA. Współzałożyciel oraz Prezes Zarządu Blumilk, firmy IT

specjalizującej się w rozwiązaniach cyfrowych. Posiada blisko 20 lat doświadczenia

menedżerskiego w branży informatycznej. Łączy praktykę biznesową z działalnością naukową,

zajmując się problematyką sztucznej inteligencji i jej zastosowań w zarządzaniu oraz gospodarce

cyfrowej.

Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 13 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 13 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 62,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 62,50 PLN



Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

prezentacje multimedialne zamieszczane są na Classroomach 

Warunki uczestnictwa

Od kandydatów na studia podyplomowe wymagane są następujące dokumenty:

- podanie o przyjęcie na studia EMBA,

- zobowiązanie kandydata do sfinansowania kosztów kształcenia, lub oświadczenie pracodawcy o pokryciu kosztów kształcenia

słuchacza (jeśli pracodawca finansuje studia pracownikowi),

- kserokopię dyplomu ukończenia studiów wyższych (oryginał do wglądu),

- jedną aktualną fotografię,

- dowód wpłaty opłaty rekrutacyjnej.

Cena za studia nie obejmuje opłaty rekrutacyjnej w wysokości 85 zł, którą naelży uiścić na konto  Collegium Witelona Uczelnia Państwowa

Komplet dokumentów rekrutacyjnych wraz z listem motywacyjnym należy złożyć w Collegium Witelona Uczelnia Państwowa, pokój nr 14

w budynku D, Legnica, ul. Sejmowa 5A, lub przesłać pocztą z dopiskiem "Studia Podyplomowe EMBA".

O przyjęciu na studia decyduje kolejność zgłoszeń. 

Warunkiem uruchomienia studiów jest zgłoszenie się minimalnej liczby kandydatów.

Informacje dodatkowe

Liczba godzin studiów została podana w wymiarze godzin dydaktycznych.

Rozpoczęcie studiów podyplomowych 26.10.2024 r.

Harmonogram zostanie zaktualizowany przed rozpoczęciem zajęć.

Zapewniamy dostęp do biblioteki oraz czytelni Collegium Witelona Uczelnia Państwowa.

Zajęcia będą prowadzone zdalnie, za wyjątkiem jednego spotkania w siedzibie Uczelni.

Opłata za studia wynosi 13000 zł (możliwa płatność w dwóch ratach po 6500 zł).

Usługa zwolniona z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 26b) ustawy o podatku od towarów i usług.

Warunki techniczne

Dostawca zapewnia niezbędne wymagania techniczne. 

Zajęcia online odbywaja sie na platformie Gsuite.

Techniczne wymagania do zajęć:

- komputer z głośnikami, mikrofonem i kamerą,

- dostęp do internetu.



Adres

ul. Sejmowa 5A

59-220 Legnica

woj. dolnośląskie

Collegium Witelona Uczelnia Państwowa

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Duży parking, bar,

Kontakt


Ewa Maksymowska

E-mail ewa.maksymowska@collegiumwitelona.pl

Telefon (+48) 767 232 329


