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STUDIA PODYPLOMOWE Executive Master
of Business Administration (EMBA)

Numer ustugi 2025/09/29/19415/3041610

Legnica / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga
zdalng w czasie rzeczywistym)

& Studia podyplomowe
® 208h
5 06.12.2025 do 30.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

13 000,00 PLN
13000,00 PLN

62,50 PLN

62,50 PLN

brutto
netto
brutto/h
netto/h

Studia Executive MBA skierowane sg do kadry menedzerskiej wyzszego i
Sredniego szczebla, przedsiebiorcéw oraz oséb przygotowujacych sie do

objecia funkgcji kierowniczych, ktére chca rozwija¢ kompetencje w

zakresie zarzadzania strategicznego, finanséw, marketingu i

przywodztwa.
Minimalna liczba uczestnikéw 13
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakornczenia rekrutacji 04-12-2025

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

Cel

Cel edukacyjny

rzeczywistym)

208

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Studia podyplomowe



Ustuga "STUDIA PODYPLOMOWE Executive Master of Business Administration (EMBA)" przygotowuje do zarzadzania
strategiczne, analiz ekonomiczno-finansowych, zarzadzania zespotami, wdrazania zmian organizacyjnych oraz
stosowania zasad etyki biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw. Program rozwija umiejetnosci
przywodcze oraz przygotowuje do podejmowania decyzji menedzerskich w ztozonych warunkach rynkowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Analizuje uwarunkowania rynkowe i
interpretuje wskazniki efektywnos$ciowe
funkcjonowania przedsigbiorstwa

Charakteryzuje formy organizacyjno-
prawne przedsigbiorstw i ocenia
znaczenie struktur organizacyjnych.

Przygotowuje informacje ekonomiczne,
interpretuje sprawozdania finansowe i
stosuje przepisy prawa podatkowego.

Opisuje procesy podejmowania decyzji
zarzadczych i wyjasnia zasady
zarzadzania strategicznego i
operacyjnego.

Analizuje zasady zarzadzania relacjami
z klientami oraz stosuje metody
zarzadzania jako$cia.

Ocena efektywnosci inicjatyw
gospodarczych z wykorzystaniem
wskaznikow ekonomicznych i
finansowych.

Wykonuje analizy ekonomiczno-
finansowe oraz interpretuje dokumenty
prawne i finansowe.

Stosuje techniki zarzagdcze w pracy
zespotowej i wdraza zmiany
organizacyjne w praktyce.

Rozwigzuje problemy menedzerskie,
ustala priorytety w zarzadzaniu i
skutecznie kieruje pracownikami.

Inicjuje dziatania zmierzajgce do zmian
organizacyjno-prawnych w
przedsigbiorstwie i podnoszenia jakosci
jego funkcjonowania

Kryteria weryfikacji

Poprawna analiza case study z
wykorzystaniem wskaznikéw
ekonomicznych

Opis struktur i ich wptywu na
funkcjonowanie firmy.

Opracowanie raportu finansowego na
podstawie danych wejsciowych.

Omowienie procesu decyzyjnego w
zadaniu case study

Przygotowanie procedury zarzadzania
jakoscia dla organizaciji.

Przygotowanie analizy efektywnosci
przedsiewziecia.

Analiza dokumentéw finansowych i
prawnych w kontekscie zarzadzania.

Zaproponowanie i wdrozenie zmiany w
symulacji organizacyjnej.

Rozwigzanie zadania problemowego i
poprowadzenie zespotu w ¢wiczeniu.

Przygotowanie propozycji zmiany
organizacyjnej

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zarzadza przedsiebiorstwem zgodnie z
zasadami etyki biznesu i wdraza Ocena case study z zakresu etyki i CSR. Wywiad ustrukturyzowany
rozwigzania CSR.

Systematycznie podnosi swoje

kwalifikacje i weryfikuje kompetencje z Opracowanie indywidualnego planu .
. . . Wywiad ustrukturyzowany
obszaru zarzadzania rozwoju menedzera.

przedsiebiorstwem

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. Marketing — 18 godz.

2. Uwarunkowania prawne - 18 godz.

3. Networking — 16 godz.

4. Odpowiedzialnos¢ prawna cztonkéw organéw spotek i dyrektoréw finansowych - 8 godz.
5. Etyka i odpowiedzialno$¢ spoteczna biznesu — 8 godz.

6. Brand management - 16 godz.

7. Negocjacje w biznesie — 16 godz.

Il semestr

1. Zarzadzanie strategiczne — 18 godz.

2. Zarzadzanie projektami — 16 godz.

3. Ekonomia — 18 godz.

4. Podstawy rachunkowos$ci — 16 godz.

5. Przywdédztwo strategiczne — 16 godz.

6. Zarzadzanie zmiang — 8 godz.

7. Zarzadzanie zasobami ludzkimi — 16 godz.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 52

Przedmiot /
temat zajeé

Zajecia

organizacyjne

Zajecia

organizacyjne

Zajecia

organizacyjne

Networking

Networking

Networking -
éwiczenia

Networking -
éwiczenia

Networking

Networking

Networking -
éwiczenia

Networking -
éwiczenia

Etyka i

odpowiedzial
nosé
spoteczna
biznesu

Prowadzacy

dr Piotr
Nadybski

dr Piotr
Nadybski

dr Piotr
Nadybski

Anna Borys

Data realizacji
zajeé

06-12-2025

06-12-2025

06-12-2025

13-12-2025

13-12-2025

13-12-2025

13-12-2025

11-01-2026

11-01-2026

11-01-2026

11-01-2026

24-01-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:45

12:45

09:00

10:45

12:45

14:30

09:00

10:45

12:45

14:30

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

14:15

10:30

12:15

14:15

16:00

10:30

12:15

14:15

16:00

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

Forma

stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Etyka i

odpowiedzial
nosé
spoteczna
biznesu

Etyka i

odpowiedzial
nosé
spoteczna
biznesu -
éwiczenia

Etyka i

odpowiedzial
nos¢é
spoteczna
biznesu -
¢éwiczenia

Uwarunkowan
ia prawne

Uwarunkowan
ia prawne

Uwarunkowan
ia prawne -
éwiczenia

Uwarunkowan
ia prawne

Uwarunkowan
ia prawne

Uwarunkowan
ia prawne -
éwiczenia

Marketing

Marketing

Prowadzacy

Anna Borys

Anna Borys

Anna Borys

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

Data realizacji
zajeé

24-01-2026

24-01-2026

24-01-2026

07-02-2026

07-02-2026

07-02-2026

08-02-2026

08-02-2026

08-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:45

14:30

09:00

10:45

12:45

09:00

10:45

12:45

09:00

10:45

Godzina
zakonczenia

12:15

14:15

16:00

10:30

12:15

14:15

10:30

12:15

14:15

10:30

13:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

02:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Marketing -
¢éwiczenia

Marketing -
éwiczenia

Marketing

Marketing

Marketing -
éwiczenia

Marketing -
éwiczenia

Negocjacje w
biznesie

Negocjacje w
biznesie

Negocjacje w
biznesie -
éwiczenia

33252
Negocjacje w
biznesie -
éwiczenia

Negocjacje w
biznesie

Negocjacje w
biznesie

Prowadzacy

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

dr WOJCIECH
IDZIKOWSKI

WANDA
BROCIEK

WANDA
BROCIEK

WANDA
BROCIEK

WANDA
BROCIEK

WANDA
BROCIEK

WANDA
BROCIEK

Data realizacji

zajeé

14-02-2026

14-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

21-02-2026

21-02-2026

21-02-2026

21-02-2026

22-02-2026

22-02-2026

Godzina
rozpoczecia

13:30

15:15

09:00

10:45

13:30

15:15

09:00

10:45

12:45

14:30

09:00

10:45

Godzina
zakonczenia

15:00

16:45

10:30

13:00

15:00

16:45

10:30

12:15

14:15

16:00

10:30

12:15

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

02:15

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Negocjacje w
biznesie -
éwiczenia

Negocjacje w
biznesie -
éwiczenia

Uwarunkowan
ia prawne -
éwiczenia

Uwarunkowan
ia prawne -
éwiczenia

Uwarunkowan
ia prawne

Odpowiedzial
no$¢ prawna
cztonkéw
organow
spotek i
dyrektorow
finansowych

Odpowiedzial
nos$¢ prawna
cztonkéw
organéw
spotek i
dyrektorow
finansowych

Odpowiedzial
no$¢ prawna
cztonkow
organow
spotek i
dyrektorow
finansowych -
éwiczenia

Prowadzacy

WANDA
BROCIEK

WANDA
BROCIEK

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

mgr NATALIA
GROSIAK-
BACAL

Data realizacji
zajeé

22-02-2026

22-02-2026

07-03-2026

07-03-2026

07-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:30

09:00

10:45

12:45

09:00

10:45

12:45

Godzina
zakonczenia

14:15

16:00

10:30

12:15

14:15

10:30

12:15

14:15

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L, Prowadzacy L, X ; . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakorniczenia stacjonarna
Odpowiedzial
no$¢ prawna
cztonkow mgr NATALIA
organéw GROSIAK- 08-03-2026 14:30 16:00 01:30 Nie
spotek i BACAL
dyrektorow
finansowych -
éwiczenia
EPE7) Brand dr WOJCIECH
14-03-2026 09:00 10:30 01:30 Nie
management IDZIKOWSKI
Brand - dr WOJCIECH ) 13 5026 10:45 1215 01:30 Nie
management IDZIKOWSKI
WFE7) Brand
i t dr WO.JCIECH 14-03-2026 12:45 14:15 01:30 Ni
m,an.agem’en IDZIKOWSKI : : : ie
- éwiczenia
Brand 4 woJciEcH
management ' 14-03-2026 14:30 16:00 01:30 Nie
.. . IDZIKOWSKI
- ¢wiczenia
Brand dr WOJCIECH ;3 5026 09:00 10:30 01:30 Nie
management IDZIKOWSKI
73 Brand dr WOJCIECH
15-03-2026 10:45 12:15 01:30 Nie
management IDZIKOWSKI
Brand
dr WOJCIECH .
management 15-03-2026 12:45 14:15 01:30 Nie
- . IDZIKOWSKI
- ¢wiczenia
Brand
management dr WOJCIECH 15-03-2026 14:30 16:00 01:30 Nie
anagem IDZIKOWSKI ' : '
- éwiczenia
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 13 000,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 13 000,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 62,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 62,50 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 6

O
o

Jo

Jo Jo Jo

126

dr Agnieszka Kos

Nauczyciel akademicki z bogatym doswiadczeniem w administracji publicznej i biznesie. Pracowat
w Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej jako ekspert ds.
programow operacyjnych i oceny projektéw. Petnit funkcje menedzerskie w sektorze finansowym
(Bank Rozwoju Eksportu S.A.), w Krajowym Os$rodku Wsparcia Rolnictwa oraz w Legnickiej

Specjalnej Strefie Ekonomicznej, gdzie odpowiadat za obstuge inwestoréw i rozwdj regionalny.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacjg ustugi

226

dr Piotr Nadybski

Prorektor ds. Rozwoju Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa, nauczyciel akademicki i
wspétprowadzacy studia Executive MBA. Wspotzatozyciel oraz Prezes Zarzadu Blumilk, firmy IT
specjalizujgcej sie w rozwigzaniach cyfrowych. Posiada blisko 20 lat do$wiadczenia
menedzerskiego w branzy informatycznej. taczy praktyke biznesowa z dziatalnoscig naukows,
zajmujac sie problematyka sztucznej inteligenc;ji i jej zastosowan w zarzgdzaniu oraz gospodarce
cyfrowe;j.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat przed publikacjg ustugi

326

Anna Borys

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacjg ustugi.

426

mgr NATALIA GROSIAK-BACAL

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacjg ustugi.

526

dr WOJCIECH IDZIKOWSKI

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat przed publikacjg ustugi.

626

WANDA BROCIEK



O Dos$wiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacjg ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

prezentacje multimedialne zamieszczane sg na Classroomach

Warunki uczestnictwa

0d kandydatéw na studia podyplomowe wymagane s3 nastepujace dokumenty:
- podanie o przyjecie na studia EMBA,

- zobowigzanie kandydata do sfinansowania kosztéw ksztatcenia, lub o$wiadczenie pracodawcy o pokryciu kosztéw ksztatcenia
stuchacza (jesli pracodawca finansuje studia pracownikowi),

- kserokopie dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych (oryginat do wgladu),

- jedng aktualna fotografie,

- dowdd wptaty optaty rekrutacyjnej.

Cena za studia nie obejmuje optaty rekrutacyjnej w wysokos$ci 85 zi, ktérg naelzy uisci¢ na konto Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa

Komplet dokumentdéw rekrutacyjnych wraz z listem motywacyjnym nalezy ztozy¢ w Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa, pokdj nr 14
w budynku D, Legnica, ul. Sejmowa 5A, lub przesta¢ pocztg z dopiskiem "Studia Podyplomowe EMBA".

0 przyjeciu na studia decyduje kolejnosé zgtoszen.

Warunkiem uruchomienia studiéw jest zgtoszenie sie minimalnej liczby kandydatéw.

Informacje dodatkowe

Przerwy zostaty zaplanowane zgodnie z ustaleniami z dydaktykami. Program studiéw wyrazony jest w godzinach dydaktycznych, zgodnie z
obowigzujgcymi wytycznymi dla uczelni wyzszych. Czas przerw zostat uwzgledniony w tgcznej liczbie godzin.

Rozpoczecie studiéw podyplomowych 06.12.2024 .

Harmonogram zostanie zaktualizowany przed rozpoczeciem zajeé.

Zapewniamy dostep do biblioteki oraz czytelni Collegium Witelona Uczelnia Parstwowa.
Zajecia beda prowadzone zdalnie, za wyjatkiem jednego spotkania w siedzibie Uczelni.
Optata za studia wynosi 13000 zt (mozliwa ptatno$¢ w dwéch ratach po 6500 zt).

Ustuga zwolniona z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 26b) ustawy o podatku od towaréw i ustug.

Warunki techniczne

Dostawca zapewnia niezbedne wymagania techniczne.
Zajecia online odbywaja sie na platformie Gsuite.

Techniczne wymagania do zajeé:



- komputer z gtosnikami, mikrofonem i kamera,

- dostep do internetu.

Adres

ul. Sejmowa 5A
59-220 Legnica

woj. dolnoslaskie

Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

e Duzy parking, bar,

Kontakt

O

ﬁ E-mail tomasz.chocholek@collegiumwitelona.pl
Telefon (+48) 692 152 451

TOMASZ CHOCHOLEK



