Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie z Zakresu Al w Twojej Pracy i 3 000,00 PLN brutto
ﬁ Karierze. Szkolenie konczace sie 3 000,00 PLN  netto
uzyskaniem kwalifikacji. 300,00 PLN brutto/h
w Numer ustugi 2025/09/26/190292/3037540 300,00 PLN netto/h
KG CONSULTING © Paniéwki / stacjonarna
Krzysztof Gregorek

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 50/5  @© 10h
24 oceny B 13.12.2025 do 14.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Szkolenie skierowane jest do:

e 0s06b fizycznych powyzej 18 roku zycia, zainteresowanych zdobyciem
lub rozwojem kompetencji w zakresie wykorzystania sztucznej
inteligenciji (Al) w pracy zawodowej i codziennym zyciu,

e pracownikow dziatéw marketingu, HR, administracji, sprzedazy i IT,
ktérzy chca zwiekszy¢ swojg efektywnosé poprzez wykorzystanie

Grupa docelowa ustugi generatywnej Al,

¢ menedzerdw i lideréw zespotdw, poszukujgcych nowoczesnych
narzedzi do zarzadzania, analizy danych oraz automatyzacji zadan,

e przedsiebiorcéw, freelanceréw i wtascicieli firm, ktérzy chca
zastosowac¢ Al do automatyzacji proceséw biznesowych, tworzenia
tresci, analiz czy komunikacji,

e 0s6b planujacych przebranzowienie lub rozwoéj kariery zawodowej w
kierunku nowych technologii i pracy z wykorzystaniem Al,

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 12-12-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego i $wiadomego wykorzystywania narzedzi generatywnej
sztucznej inteligencji (Al) w pracy zawodowej i rozwoju osobistym — w celu zwiekszenia produktywnosci, automatyzacji
zadan oraz budowania strategii kariery z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wyjasnia podstawowe pojecia i
mozliwosci generatywnej sztucznej
inteligenciji.

Charakteryzuje praktyczne
zastosowania generatywnej Al w
réznych obszarach zawodowych.

Projektuje indywidualna strategie
rozwoju kariery z wykorzystaniem
narzedzi Al.

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

definiuje generatywna Al i jej réznice
wobec klasycznej Al,

wymienia kluczowe modele (np. GPT-4)
i ich tworcéw,
Test teoretyczny
charakteryzuje gléwne zastosowania
duzych modeli jezykowych (LLM),

opisuje przyktady tresci generowanych
przez Al (tekst, audio, wideo, kod).

wymienia przyktady wykorzystania Al w
marketingu, IT, HR i innych branzach,

opisuje zasady uzycia Al do tworzenia
tresci (e-mail, raport, prezentacja),

wyjasnia sposob wykorzystania Al do
analizy i streszczania dokumentoéw, Test teoretyczny
wskazuje przyktady wsparcia Al w

programowaniu,

charakteryzuje mozliwosci Al w
tworzeniu materiatéw wizualnych i
wideo.

opisuje sposoby, w jakie Al wspiera
rozwdj zawodowy i produktywnosé,

charakteryzuje elementy

profesjonalnego CV i listu

motywacyjnego generowanego z
omoca Al, . .

P 2 Obserwacja w warunkach rzeczywistych

wyjasnia znaczenie Al w budowaniu

marki osobistej w mediach

spotecznosciowych,

opracowuje wtasng roadmape rozwoju
kompetenc;ji Al.



Efekty uczenia sie

Rozréznia zagrozenia, ograniczenia i
zasady bezpiecznego korzystania z
generatywnej Al.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

wymienia przyktady zagrozen
zwigzanych z Al (deepfake,
dezinformacja, oszustwa),

charakteryzuje ograniczenia modeli
LLM (halucynacje, btedy, bias),

Test teoretyczny
opisuje dobre praktyki ochrony danych

w pracy z narzedziami Al,
wskazuje kwestie praw autorskich i

ryzyka zwigzane z uzyciem tresci
generowanych.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

Podstawa prawna dla Podmiotow / kategorii
Podmiotow

Fundacja My Personality Skills

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Szkolenie realizowane jest w formule warsztatowej, tgczacej teorie z praktyka. Uczestnicy zdobywajg wiedze w trakcie blokdw teoretycznych, a
nastepnie ¢wiczg umiejgtnosci uzyciem komputeréw pod okiem trenera.

Zajecia bedg prowadzone w grupach - na jedno stanowisko przypadajg 2 osoby, kazda osoba samodzielnie wykona kazde ¢wiczenie.



taczny czas szkolenia to 20 godzin dydaktycznych (1 godzina = 45 minut), w tym 3,5 godzin teorii i 15,5 godzin zaje¢ praktycznych. W
harmonogramie uwzgledniono przerwy, ktére nie sg wliczane w godziny szkolenia. Harmonogram moze by¢ elastycznie dopasowany do tempa
pracy grupy.

Dzien 1: Fundamenty Al i Twoja Osobista Produktywnos¢
Blok 1: Wprowadzenie do Generatywnej Al — Co musisz wiedzie¢, by by¢ na biezaco?

e Czym jest Generatywna Al? Wyjasnienie kluczowych poje¢ w prosty sposéb — ewolucja Al od klasyfikacji do generowania nowych
tresci i artefaktéw (wideo, audio, kod).

¢ Kluczowe technologie i modele: Przeglad najwazniejszych modeli, takich jak GPT-4, i ich twércéw.

 Co potrafig Duze Modele Jezykowe (LLM)? Praktyczne mozliwos$ci: generowanie i klasyfikacja tekstu, ttumaczenia, odpowiadanie na
pytania, streszczanie.

e Warsztat praktyczny: Pierwsze kroki z popularnymi narzedziami Al — interaktywne ¢wiczenia dla kazdego.

Blok 2: Al jako Twaj Osobisty Asystent — Zastosowania w codziennej pracy

* Przeglad realnych zastosowan: Jak Al jest wykorzystywane do automatyzacji i wsparcia w réznych zawodach (przyktady z marketingu,
T, HR).
e Generatywna Al w praktyce:
e Tworzenie tresci i komunikacji: Pisanie e-maili, raportéw, postéw, prezentacji.
e Analiza i przetwarzanie danych: Streszczanie dtugich dokumentéw i spotkan, wyszukiwanie informacji.
e Wsparcie w kodowaniu: Jak Al pomaga pisaé i poprawia¢ kod, nawet jesli nie jeste$ programista.
e Tworzenie wideo i grafik: Szybkie tworzenie materiatéw szkoleniowych lub na social media.

e Warsztat: Identyfikacja zadan w Twojej obecnej lub przysztej pracy, ktére mozesz zautomatyzowac z Al.

Blok 3: Strategia Rozwoju Kariery z Al

e Okreslenie celow: Jak Al moze wspiera¢ Twoje cele zawodowe, takie jak wzrost produktywnosci, zdobycie awansu czy znalezienie
nowej pracy.

* Budowanie marki osobistej: Wykorzystanie Al do tworzenia profesjonalnego CV, listéw motywacyjnych i tresci na LinkedIn.

¢ Planowanie rozwoju: Jak stworzy¢ osobistg roadmape rozwoju kompetencji Al na 6, 12 i 24 miesigce.

e Warsztat: Opracowanie planu wykorzystania Al do osiggniecia jednego konkretnego celu zawodowego.

Blok 4: Ryzyka i Etyka w Al — Jak korzysta¢ z narzedzi madrze i bezpiecznie?

e Zagrozenia zwigzane z Al: Omoéwienie dezinformac;ji (deepfakes), atakdw na reputacje i oszustw.
¢ Ograniczenia modeli LLM: Halucynacje, btedy (bias), prywatnosc¢ danych, prawa autorskie.
e Jak chroni¢ dane? Dobre praktyki dotyczace wprowadzania wrazliwych informacji do publicznych narzedzi Al.

Blok 5: Walidacja

Szkolenie zakoriczy sie egzaminem zewnetrznym, umozliwiajgcym uzyskanie kwalifikacji:

Specjalista ds. Wykorzystania Al w Pracy i Rozwoju Kariery

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 6

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. ., . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

D Blok 1:

Wprowadzenie
do Generatywnej

. Jerzy Karpel 13-12-2025 09:00 10:30 01:30
Al - Co musisz
wiedzie¢, by by¢
na biezaco?



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Blok 2: Al
jako Twoj
Osobisty
Asystent —
Zastosowania w

Jerzy Karpel

codziennej pracy

PRZERWA Jerzy Karpel

Blok 3:

Strategia
Rozwoju Kariery
z Al

Jerzy Karpel

Blok 4:
Ryzyka i Etykaw
Al - Jak
korzystac z
narzedzi madrze

Jerzy Karpel

i bezpiecznie?

Blok 5:

Walidacja (test
teoretyczny,

Jerzy Karpel
obserwacjaw yharp

warunkach
rzeczywistych)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
13-12-2025 10:30
13-12-2025 12:30
13-12-2025 12:45
13-12-2025 14:30
13-12-2025 15:30

Cena

3 000,00 PLN

3 000,00 PLN

300,00 PLN

300,00 PLN

125,00 PLN

125,00 PLN

Godzina
zakonczenia

12:30

12:45

14:30

15:30

16:30

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

01:00

01:00



W tym koszt certyfikowania brutto 125,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 125,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Jerzy Karpel

‘ ' Stanowisko: Trener / Specjalista ds. Zarzadzania Projektami IT i Al

Doswiadczenie zawodowe:

Wriasciciel / Konsultant IT, whasna dziatalno$¢ gospodarcza (2010 — obecnie)

Ekspert ds. Al i transformacji cyfrowej — projekty m.in. dla Teva (USA), Polfa Tarchomin, Grupa
Zywiec, Eurocash (2018 - obecnie)

Ukonczone szkolenia / certyfikaty:

2022 - Certyfikat PQM — Programme and Project Quality Management (UK)
2021 - Certyfikat Al w zarzadzaniu procesami biznesowymi

2020 - Certyfikat wdrozen systemow IT w przedsiebiorstwach produkcyjnych
2019 - Certyfikat zarzagdzania projektami IT

Opis doswiadczenia:

Specjalista w zakresie zarzgdzania projektami IT, wdrazania ztozonych systeméw informatycznych
oraz strategii sztucznej inteligencji w biznesie. Od 2010 roku prowadzi wtasng firme, realizujgca
projekty dla duzych organizacji w Polsce i za granica. W ostatnich 5 latach wspoéttworzyt i
nadzorowat wdrozenia systemow wspierajgcych sprzedaz, produkcje i logistyke na skale
miedzynarodowa, a takze opracowywat strategie Al i automatyzacji proceséw biznesowych.
Doswiadczony trener i prelegent, autor warsztatéw oraz szkolen z zakresu transformacji cyfrowej i
wykorzystania Al w zarzadzaniu przedsiebiorstwami.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorski skrypt szkoleniowy w formie elektroniczne;.

Informacje dodatkowe

Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 roku.

Ustuga zostanie zrealizowana zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa i zaleceniami Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektoratu
Sanitarnego.

Zakres szkolenia i kompetencje, ktére nabedzie uczestnik sa zielone na podstawie bazy danych ESCO - wykazu przyktadowych
zielonych umiejetnosci opracowanych przez KE w ramach klasyfikacji



Adres

ul. Zabrska 28B
44-177 Paniéwki

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@szkoleniafm.pl

Telefon (+48) 571 335925

Krzysztof Gregorek



