
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

COACHWISE

SPÓŁKA AKCYJNA

    4,8 / 5

94 oceny

Poziom II: CoachWise Coaching Advanced

Numer usługi 2025/09/25/10697/3034147

9 528,81 PLN brutto

7 747,00 PLN netto

186,84 PLN brutto/h

151,90 PLN netto/h


Warszawa / mieszana (stacjonarna połączona z usługą

zdalną w czasie rzeczywistym)

 Usługa szkoleniowa

 51 h

 24.11.2025 do 17.04.2026

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi

PROFIL UCZESTNIKA

- Menedżerowie, trenerzy, konsultanci;

- Kierownicy projektów; Agile Coachowie, Scrum Masters;

- Coachowie oraz osoby przygotowujące się do profesjonalnego

wykonywania zawodu coacha;

- Pracownicy działów HR;

- Członkowie zespołów pracujących w środowisku metodyk zwinnych;

- Osoby poszukujące nowych form rozwoju z myślą o sobie.

WAŻNE: Program CoachWise Advanced™ dostępny jest również dla

absolwentów innych szkoleń wprowadzających do coachingu o wymiarze

min. 13 godz. Niezbędnym jest wcześniejsze wzięcie udziału w

jednodniowym warsztacie wprowadzającym do Metodyki CoachWise™.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 12

Data zakończenia rekrutacji 17-11-2025

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 51

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usług Szkoleniowo-Rozwojowych SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje do samodzielnej realizacji procesów coachingowych/ rozwojowych, do swobodnego

wykorzystywania technik i narzędzi coachingowych, do międzynarodowej certyfikacji coachów na pierwszym poziomie

akredytacji ICF ACC.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozróżnia techniki pracy z „Gremlinem”:

personifikację, eksperyment

behawioralny, technikę małych kroków

(Kaizen)

W teście prawidłowo identyfikuje

technikę odpowiadającą opisanej

sytuacji.

Test teoretyczny

Charakteryzuje zasady Kodeksu

Etycznego ICF i stosuje je w praktyce

Wskazuje, które zachowania są

niezgodne z kodeksem i wybiera

etyczne rozwiązania.

Test teoretyczny

Planuje i utrzymuje kontrakt

coachingowy z klientem

Rozpoznaje prawidłowe procedury

dokumentowania i kontraktowania w

pytaniach testowych.

Test teoretyczny

Odróżnia coaching od doradztwa i

konsultingu

Wybiera rozwiązania wspierające

samodzielność klienta zamiast

gotowych rad.

Test teoretyczny

Wyjaśnia cel stosowania ciszy w

coachingu

Identyfikuje powód stosowania ciszy

(np. umożliwienie klientowi

przetworzenia myśli).

Test teoretyczny

Ocenia sytuacje wymagające

zachowania poufności

Wskazuje odpowiedzi zgodne z

zasadami etyki i poufności danych.
Test teoretyczny

Klasyfikuje rodzaje zasobów klienta

(fizyczne, emocjonalne, intelektualne,

społeczne)

Przyporządkowuje pytania do

odpowiednich kategorii zasobów w

teście.

Test teoretyczny

Charakteryzuje kategorie inteligencji

emocjonalnej wg Daniela Golemana

Identyfikuje prawidłowe kategorie i

eliminuje odpowiedzi błędne.
Test teoretyczny

Monitoruje emocje klienta i dobiera

odpowiednie interwencje

Wskazuje reakcje wspierające

eksplorację emocji i proces klienta.
Test teoretyczny

Uzasadnia znaczenie własnej

świadomości emocjonalnej

Wybiera odpowiedź opisującą wpływ

samoświadomości na neutralność

coacha i skuteczność procesu.

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program CoachWise Coaching Advanced™ łącznie zawiera 60h szkoleniowych, w tym 11h mentor coachingu (9 h mentor coachingu

grupowego oraz 2 h mentor coachingu indywidualnego) akredytowanych w ICF (International Coaching Federation) na poziomie ACSTH

(Approved Coach Specific Training Hours).

Program usługi składa się z:

2 głównych modułów szkoleniowych (Advanced A, Advanced B) realizowanych stacjonarnie w odstępie ok.2-miesięcznym . Zajęcia

odbywają się w godzinach 09.00 - 17.00 (poniedziałek, wtorek lub środa,czwartek) i 09.00-13.30 (środa lub piątek)

Każdy z modułów jest prowadzony przez inną parę trenerów. Łącznie 4 trenerów. 

7 warsztatów uzupełniających / MasterClasses (online), których celem jest utrzymywanie uczestników w aktywnym procesie

rozwojowym (7 x 60-90 min.). Realizacja raz w tygodniu pomiędzy warsztatami głównymi.

3 x Learning Labs - warsztaty zdalne, podczas których omawiane i ćwiczone są nowe umiejętności i narzędzia coachingowe. Czas

trwania: 60min. Łącznie 3 warsztaty.

4 x Coaching Pubs - warsztaty zdalne poświęcone monitoringowi praktyki coachingowej, omówieniu i wymianie doświadczeń. Czas

trwania: 60 min. (Coaching Pubs to forma mentor coachingu grupowego). Łącznie 4 warsztaty.

2 x Life Coaching Series - warsztaty zdalne poświęcone omówieniu przykładowych sesji coachingowych prowadzonych przez

Coachów CoachWise™ w kontekście pracy procesowej. Czas trwania: 90 min. (Life Coaching Series to forma mentor coachingu

grupowego). Łącznie 2 warsztaty.

Mentor Coaching (online):2 superwizje grupowe – warsztaty zdalne prowadzone w trybie mentor coachingu grupowego (2x90

min.). Łącznie 2 warsztaty.

2 Superwizje indywidualne – mentor coaching indywidualny zakończony pisemnym feedbackiem zawierającym wskazówki

rozwojowe (2 x 90 min.). Łącznie 2 spotkania.

Po zakończeniu usługi i zdaniu testu walidacyjnego uczestnik otrzymuje Zaświadczenie Ukończenia Programu, które należy przedstawić

Operatorowi w celu rozliczenia usługi.

W trakcie trwania programu uczestnik pozna różne style pracy coachingowej dzięki prowadzącym, praktykującym coachom z akredytacją

na poziomie ICF PCC lub ICF MCC.

Każdy z trenerów jest przygotowany do prowadzenia każdej z części programu zgodnie z ustalonym timelinem. Podczas głównych

modułów trenerzy wspólnie prowadzą szkolenie, uzupełniają się, dzielą się swoimi doświadczeniami, na zmianę

prowadzą sesje demonstracyjne, reagują na potrzeby i pytania uczestników. 

Zakres merytoryczny usługi:

Wachlarz interwencji komunikacyjnych i swoboda w ich wyborze

Narzędzia coachingowe: coaching celu, wizji, praca z wartościami, analiza zasobów



Tworzenie partnerstwa

Świadoma postawa coacha w oparciu o Zasady CoachWise™

Coaching rzeczywistości – praca z indywidualnymi i grupowymi strukturami Klienta

Praca z ograniczającymi przekonaniami

Coaching przywództwa

Kodeks Etyczny ICF oraz 8 Kompetencji Coacha ICF

Metody kształcenia

Demonstracja coachingu/modelu/umiejętności przez coachów ICF PCC/ICF MCC

Obserwowane sesje coachingowe

Prowadzenie coachingu w parach, trójkach

Materiały filmowe, moderowana dyskusja

Ćwiczenia / warsztaty – również telefoniczne

Krótkie prezentacje sposobów myślenia, teorii, perspektyw, narzędzi

Walidacja usługi:

Efekty kształcenia są weryfikowane na bieżąco po ćwiczeniach (podczas głównych modułów szkoleniowych), podczas cyklicznych

warsztatów uzupełniających w trakcie trwania programu poprzez pytania i odpowiedzi (dialog prowadzącego z uczestnikiem o jego

doświadczeniach z praktyki własnej - Study Buddy ) oraz podczas indywidualnych superwizji.

Na koniec usługi przeprowadzony jest test teoretyczny jednokrotnego wyboru, z wykorzystaniem platformy google form.

Warunki Techniczne:

Stacjonarna część szkolenia odbędzie się w klimatyzowanej sali szkoleniowej, w Warszawie. 

Zdalna część szkolenia (masterclasses, interwizje) zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona

posiadania konta. Uczestnik przechodzi bezpośrednio na spotkanie poprzez kliknięcie linka, który zostanie wysłany przed szkoleniem.

Link jest jeden i taki sam na wszystkie części usługi. Uczestnik otrzyma również instrukcję instalacji i uruchomienia ZOOM.

Uczestnicy otrzymują przed szkoleniem link, który jest aktywny już w dniu otrzymania informacji i obowiązuje w trakcie całego

programu

Zalecamy wcześniejsze przetestowanie działania mikrofonu oraz kamery.

Warunkiem udziału w szkoleniu jest dostęp do internetu i sprzętu ze sprawnym mikrofonem i kamerą (komputer, tablet, smartfon)

obsługujące popularne przeglądarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)

Rekomendujemy używanie stałego łącza internetowego (podłączenie kablowe zamiast WIFI).

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 34

Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

1 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
24-11-2025 09:00 10:55 01:55 Tak



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

2 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
24-11-2025 11:10 13:00 01:50 Tak

3 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
24-11-2025 14:00 15:30 01:30 Tak

4 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
24-11-2025 15:40 17:00 01:20 Tak

5 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
25-11-2025 09:00 10:50 01:50 Tak



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

6 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
25-11-2025 11:05 13:00 01:55 Tak

7 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
25-11-2025 14:00 15:30 01:30 Tak

8 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
25-11-2025 15:40 17:00 01:20 Tak

9 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 3

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
26-11-2025 09:00 11:00 02:00 Tak



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

10 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 3

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł A |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Agnieszka

Grys
26-11-2025 11:15 13:30 02:15 Tak

11 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Learning

Lab01 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Agnieszka

Grys
10-12-2025 16:30 17:30 01:00 Nie

12 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Coaching

Pub01 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Ewa Zięcina 17-12-2025 15:00 16:00 01:00 Nie

13 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Live

Coaching

Series 01 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Ewa Zięcina 14-01-2026 09:30 11:00 01:30 Nie



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

14 z 34

Superwizja

indywidualna

- termin

ustalany

indywidualnie

z

prowadzącym

| rozmowa na

żywo,

monitoring

praktyki

coachingowej

monitoring

praktyki

coachingowej

Joanna

Baranowska-

Hanus

19-01-2026 09:00 10:00 01:00 Nie

15 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Coaching

Pub02 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Agnieszka

Grys
21-01-2026 16:30 17:30 01:00 Nie

16 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Superwizja

grupowa 1 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Agnieszka

Inglik
28-01-2026 16:00 17:30 01:30 Nie

17 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Ewa Zięcina 04-02-2026 09:00 11:00 02:00 Tak



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

18 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Joanna

Baranowska-

Hanus

04-02-2026 11:10 13:00 01:50 Tak

19 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Ewa Zięcina 04-02-2026 14:00 15:30 01:30 Tak

20 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 1

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Joanna

Baranowska-

Hanus

04-02-2026 15:40 17:00 01:20 Tak

21 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Joanna

Baranowska-

Hanus

05-02-2026 09:00 10:50 01:50 Tak



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

22 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Ewa Zięcina 05-02-2026 11:00 13:00 02:00 Tak

23 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Joanna

Baranowska-

Hanus

05-02-2026 14:00 15:30 01:30 Tak

24 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 2

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Ewa Zięcina 05-02-2026 15:40 17:00 01:20 Tak

25 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 3

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Joanna

Baranowska-

Hanus

06-02-2026 09:00 11:00 02:00 Tak



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

26 z 34

CoachWise

Coaching

Advanced - 3

dzień

szkoleniowy

stacjonarny -

moduł B |

rozmowa na

żywo,

ćwiczenia

Ewa Zięcina 06-02-2026 11:15 13:30 02:15 Tak

27 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Learning

Lab02 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Agnieszka

Inglik
17-02-2026 16:00 17:00 01:00 Nie

28 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Learning

Lab03 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Joanna

Baranowska-

Hanus

25-02-2026 16:00 17:00 01:00 Nie

29 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Live

Coaching

Series02 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Ewa Zięcina 04-03-2026 09:30 11:00 01:30 Nie



Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

30 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Superwizja

grupowa 2 |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Ewa Zięcina 11-03-2026 15:00 16:30 01:30 Nie

31 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Coaching

Pub03 - |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Joanna

Baranowska-

Hanus

18-03-2026 16:00 17:00 01:00 Nie

32 z 34

Warsztat

uzupełniający

- Coaching

Pub04 - |

rozmowa na

żywo, chat,

współdzieleni

e ekranu,

ćwiczenia,

monitoring

praktyki

coachingowej

Agnieszka

Grys
25-03-2026 16:30 17:30 01:00 Nie



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 4


1 z 4

Ewa Zięcina

Coach MCC ICF, mentorka, superwizorka i Senior Trenerka Akademii CoachWise™ z ponad 10-letnim

doświadczeniem w rozwoju coachów i liderów. Ma na koncie ponad 2500 godzin praktyki

Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

33 z 34

Superwizja -

termin

ustalany

indywidualnie

z

prowadzącym

| rozmowa na

żywo,

monitoring

praktyki

coachingowej

monitoring

praktyki

coachingowej

Agnieszka

Inglik
08-04-2026 16:00 17:00 01:00 Nie

34 z 34

Walidacja

usługi - test

teoretyczny

wielokrotnego

wyboru online

- 17-04-2026 11:00 12:00 01:00 Nie

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 9 528,81 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 7 747,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 186,84 PLN

Koszt osobogodziny netto 151,90 PLN



coachingowej. Łączy kompetencje psychologiczne z wieloletnim doświadczeniem biznesowym,

projektując kompleksowe programy rozwojowe dla menedżerów i organizacji. Od ponad 10 lat

trenerka coachingu i superwizorka.

Doświadczenie 5-letnie zdobyte od roku 2020 jako coach oraz trenerka coachingu współpracując z

CoachWise S.A. w kursach Akademia Coachingu CoachWise.

W CoachWise wspiera uczestników w pogłębianiu profesjonalizmu i tożsamości coachingowej.

Wykłada na studiach podyplomowych SGH w Warszawie.

Posiadane certyfikaty:

- Studia Magisterskie, Psychologia, Uniwersytet Warszawski

- Program: CoachWise™ Coaching ESSENTIALS – podstawy coachingu

- Program: CoachWise™ Coaching EQUIPPED – przygotowanie do międzynarodowej akredytacji

Associate Certified Coach ICF

- Program: CoachWise™ Coaching PROFICIENCY – przygotowanie do międzynarodowej akredytacji

Associate Certified Coach ICF

- Szkolenie: Train the Trainers – CoachWise™ Academy

- Szkolenie: Psychologiczne podstawy coachingu

- Szkolenie: Career Coaching

- Szkolenie: Conflict Coaching, Cinergy

- Szkolenie: Coaches going Corporate – Lori Shook

- Asesor: Hogan Assessnent System

- Asesor: test psychometryczny MTQ48

- Certyfikat - Międzynarodowa Akredytacja - Master Certified Coach ICF


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Joanna Baranowska-Hanus

Coach MCC ICF, mentorka, superwizorka i trenerka coachingu z ponad 10-letnim doświadczeniem w

rozwoju coachów i liderów. Dyrektor Programowy CoachWise™, współtworzy i realizuje

zaawansowane programy rozwojowe dla profesjonalistów pracujących w podejściu coachingowym.

Od ponad 10 lat trenerka coachingu, mentorka i superwizorka, asesor ICF. Ponad 3500h praktyki

coachingowej.

Doświadczenie 5-letnie zdobyte od roku 2020 jako coach oraz trenerka coachingu współpracując z

CoachWise S.A. w kursach Akademia Coachingu CoachWise.

Jest certyfikowaną trenerką i coachem CCL oraz absolwentką programów CTI, ORSC, Synergy, FAI i

Coachingu Prowokatywnego. Wykłada na studiach podyplomowych SGH, UŁ i Polskiego

Uniwersytetu na Uchodźstwie w Londynie. Pracuje w języku polskim i angielskim.

Posiadane certyfikaty:

- Certyfikat: Future Achievement International

- Certyfikat: Coach Training Institute (CTI)

- Certyfikat: Coaching Relacji ORSC Fundamentals

- Certyfikat: Conflict Coaching by Synergy

- Certyfikat: New Coach Orientation, Center for Creative Leadership

- Ukończone studia podyplomowe terapii ACT

- Program: CoachWise™ Coaching PROFICIENCY – przygotowanie do międzynarodowej akredytacji

Associate Certified Coach ICF

- Szkolenie: Train the Trainers – CoachWise™ Academy

- Szkolenie: Career Coaching

- Szkolenie: Conflict Coaching, Cinergy

- Certyfikat: Międzynarodowa Akredytacja - Master Certified Coach ICF
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Agnieszka Inglik




Master Certified Coach (MCC), ponad 3000h praktyki coachingowej, doświadczona trenerka i

mentorka, od ponad 15 lat zaangażowana w rozwój profesjonalnych coachów oraz liderów

stosujących podejście coachingowe. Od ponad 10 lat trenerka coachingu i mentoringu i

superwizorka. W programie CoachWise Proficiency pełni rolę Senior Trenerki i Mentorki, prowadząc

uczestników przez proces pogłębiania kompetencji i tożsamości coachingowej.

W CoachWise™ odpowiada m.in. za kształcenie i superwizję przyszłych coachów oraz rozwój

programów mentoringowych.

Doświadczenie 5-letnie zdobyte od roku 2020 jako coach oraz trenerka coachingu współpracując z

CoachWise S.A. w kursach Akademia Coachingu CoachWise.

Specjalizacje w ramach CoachWise Proficiency:

-Coaching profesjonalny na poziomie MCC

-Mentoring rozwojowy dla coachów

-Budowanie dojrzałości coachingowej i obecności

-Systemowe podejście w rozwoju jednostek i zespołów

-Pogłębianie tożsamości i etyki coacha

Prowadzenie procesów coachingowych w kontekście organizacyjnym i transformacym

Posiadane certyfikaty m.in.:

- Program: CoachWise™ Coaching PROFICIENCY – przygotowanie do międzynarodowej akredytacji

Associate Certified Coach ICF

- Szkolenie: Psychologiczne podstawy coachingu

- Szkolenie: Career Coaching

- Szkolenie: Zarządzanie Stresem i Emocjami

- Szkolenie: Train the Trainers – CoachWise™ Academy

- Szkolenie: Coaches going Corporate – Lori Shook

- Certyfikat - Międzynarodowa Akredytacja - Master Certified Coach ICF


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Agnieszka Grys

Coach MCC ICF, superwizorka, trenerka i doradczyni biznesowa z ponad 20-letnim doświadczeniem.

Senior Trenerka Akademii CoachWise™. Zrealizowała ponad 2500 godzin indywidualnych sesji

coachingowych, w tym z kadrą C-level, menedżerami i ekspertami, oraz ponad 3500 godzin

coachingu sprzedażowego.

Specjalizuje się w coachingu biznesowym, wspierając liderów w budowaniu przywództwa,

zarządzaniu zmianą i efektywności zespołowej. Łączy zaawansowane kompetencje coachingowe z

praktyką biznesową w obszarze sprzedaży, rozwoju i transformacji organizacyjnej.

Od lat pełni rolę Head of Knowledge & Development we współpracy z firmami takimi jak Google i

Philip Morris, odpowiadając za strategie rozwoju liderów, zarządzanie wiedzą i tworzenie organizacji

uczących się.

Autorka i wykładowczyni studiów podyplomowych z coachingu i rozwoju kompetencji trenerskich na

Uniwersytecie Łódzkim i Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. Certyfikowana m.in. jako Master

Certified Coach ICF, DiSC Trainer, Moderator Design Thinking.

W programie CoachWise Proficiency odpowiada za walidację jakości merytorycznej i zgodności

usługi ze standardami ICF oraz metodyką CoachWise™, wspierając rozwój profesjonalizmu

uczestników.

Certyfikaty:

2022 – Certyfikat Master Certified Coach International Coach Federation (MCC)

2020 – Moderator Design Thinking

2018 – DiSC Trainer i International DiSC Trainer Facilitator

2011 – Coach metody CoachWise™

2010 – Transactional Analysis 101

2009 – Dyplom Akademii Coachingu Relacyjnego



Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały dla uczestników szkolenia:

w formie papierowej:

podręcznik, materiały biurowe, książka - uczestnicy otrzymują na sali szkoleniowej;

Handout-y, prezentacja po szkoleniu

Wykaz literatury

Dodatkowe materiały, przekazywane przez trenerów w trakcie trwania programu, są przesyłane mailowo i udostępnione w formie

elektronicznej w dedykowanym folderze na dysku google, do którego uczestnicy otrzymują dostęp(link) wraz z informacjami

organizacyjnymi. 

Zaświadczenie ukończenia programu uczestnicy szkolenia otrzymują w formie elektronicznej w ciągu tygodnia od daty zakończenia

ostatniego elementu usługi, jeśli zostały spełnione wymagania dotyczące obecności i zrealizowania odpowiedniej liczby superwizji.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w Programie CoachWise Advanced jest ukończenie programu CoachWise Essentials lub odbycie warsztatu

wprowadzającego do metodyki CoachWise™ (dla absolwentów innych szkoleń wprowadzających do coachingu) i przesłanie formularza

zgłoszeniowego oraz opłacenie kosztu kursu w zadeklarowanych terminach.

Warunkiem udziału w szkoleniu jest dostęp do internetu i sprzętu ze sprawnym mikrofonem i kamerą (komputer, tablet, smartfon)

obsługujące popularne przeglądarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera).

Warunkiem uzyskania dokumentu potwierdzającego udział w szkoleniu (Zaświadczenia Ukończenia Programu) jest obowiązek uczestniczenia w

co najmniej 80% zajęciach. Obecność na wszystkich elementach programu jest potwierdzana Operatorowi na podstawie fizycznych list

obecności (część stacjonarna) i raportów z logowań na platformie zoom (część zdalna) - prosimy o wpisywanie pełnego imienia i nazwiska przy

logowaniu na platformę zoom.

Informacje dodatkowe

https://www.coachwise.org/szkolenia/coachwise-advanced/

Elementy programu: warsztaty uzupełniające online, superwizje grupowe i indywidualne odbywają się na platformie zoom.

Po zakończeniu usługi jest wystawiane Zaświadczenie ukończenia programu, w języku polskim, w formie elektronicznej. Jest ono

wliczone w cenę usługi. Operatorowi uczestnik przekazuje kopię zaświadczenia poświadczoną za zgodnością z oryginałem przez Prezesa

Zarządu CoachWise S.A. - Pawła Sopkowskiego.

W przypadku uzyskania dofinansowania powyżej 70% koszt usługi jest zwolniony z VAT (obowiązuje wówczas kwota netto) zgodnie z przepisami

ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług - Art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c.

Warunki techniczne

Warunki Techniczne:

Część zdalna szkolenia (warsztaty uzupełniające, superwizje) zostanie przeprowadzone z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie

wymaga ona posiadania konta. Uczestnik przechodzi bezpośrednio na spotkanie poprzez kliknięcie linka, który zostanie wysłany przed

szkoleniem. Link jest aktywny przez cały okres trwania szkolenia i obowiązuje jeden na wszystkie jego elementy (główny moduł

szkoleniowy i webinaria uzupełniające).  Uczestnik otrzyma również instrukcję instalacji i uruchomienia ZOOM.

Zalecamy wcześniejsze przetestowanie działania mikrofonu oraz kamery.

Warunkiem udziału w szkoleniu jest dostęp do internetu i sprzętu ze sprawnym mikrofonem i kamerą (komputer, tablet, smartfon)

obsługujące popularne przeglądarki internetowe (Microsoft Edge, Google Chrome, Opera)



Rekomendujemy używanie stałego łącza internetowego (podłączenie kablowe zamiast WIFI).

Podczas szkolenia mogą być wykorzystywane cyfrowe tablice, które są ogólnodostępne - Google, Miro lub Padlet. Zalecamy

sprawdzenie przed szkoleniem czy mają Państwo dostęp do narzędzi Google bowiem niektóry komputery służbowe mogą mieć

zablokowany dostęp do tego narzędzia. Jeśli nie będą mieli Państwo dostępu do narzędzi google zalecamy skorzystanie z innego

komputera lub/i kontakt z organizatorem przed rozpoczęciem szkolenia.

Adres

ul. Grzybowska 56

00-844 Warszawa

woj. mazowieckie

Stacjonarna część szkolenia odbędzie się w Warszawie przy ul. Grzybowskiej 56 (ADN Centrum Konferencyjne) w sali

szkoleniowej z zachowaniem zasad reżimu sanitarnego. Sala jest na 4 piętrze, w budynku z windą. Jest klimatyzowana,

z dostępem do światła dziennego. Wyposażona w rzutnik, niezbędne sprzęty do odbycia szkolenia. Zdalna część

szkolenia zostanie przeprowadzona z wykorzystaniem platformy ZOOM. Nie wymaga ona posiadania konta. Uczestnik

przechodzi bezpośrednio na spotkanie poprzez kliknięcie linka, który zostanie wysłany przed szkoleniem. Uczestnik

otrzyma również instrukcję instalacji i uruchomienia ZOOM. Zalecamy wcześniejsze przetestowanie działania mikrofonu

oraz kamery. Rekomendowane przeglądarki internetowe: Google Chrome, Microsoft Edge, Opera Browser. Można

połączyć się również przy wykorzystaniu smartfona lub tabletu, które obsługują rekomendowane przeglądarki

internetowe. Zalecamy korzystanie ze stałego stabilnego łącza internetowego.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Lucyna Biardzka

E-mail l.biardzka@coachwise.org

Telefon (+48) 605 836 084


