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Zielona transformacja w Social media - Jak
tworzy¢ posty, ktére angazuja odbiorcow i
budujg marke - wykorzystanie narzedzi IT
do promocji firmy jako element zielonej
transformaciji - szkolenie konczy sie
egzaminem.

Numer ustugi 2025/09/25/5246/3032344

© Pszczyna/ stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

® 12h

£ 07.12.2025 do 07.12.2025

Informacje podstawowe

5250,00 PLN
5250,00 PLN
437,50 PLN

437,50 PLN

brutto
netto
brutto/h
netto/h

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Informatyka i telekomunikacja / Internet

Szkolenie przeznaczone jest dla os6b indywidualnych, ktére z wtasnej
inicjatywy chca rozwija¢ swoje umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe oraz
cyfrowe, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki. Obejmuje
ono obszary komunikacji, sprzedazy i marketingu z wykorzystaniem
mediéw spotecznosciowych.

Grupe docelowa stanowig osoby zainteresowane pracg w sektorze
zielonej gospodarki, pracownicy firm ekologicznych i branz zwigzanych ze
zrbwnowazonym rozwojem, specjalisci ds. CSR, osoby zaangazowane w
edukacje ekologiczng oraz te, ktére planujg otworzy¢ wtasng dziatalnos¢
w tej dziedzinie. Uczestnicy szkolenia zdobedg praktyczne umiejetnosci w
zakresie marketingu w mediach spotecznosciowych, niezbedne do
efektywnego promowania ekologicznych produktéw i inicjatyw.

Niniejsza ustuga rozwojowa dot. ksztatcenia
zawodowego/przekwalifikowania zawodowego i prowadzi do nabycia
zielonych kwalifikacji. Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych.
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie z Social media czyli Jak tworzy¢ posty, ktére angazujg odbiorcéw i budujg marke, przygotowuje do
samodzielnej pracy z wykorzystaniem mediow spotecznosciowych i pozwala pozyska¢ wiedze jak kreowaé siebie w
Internecie, rozwija¢ marketing wtasny i firmy. Ustuga przygotowuje Uczestnikéw do wykorzystania social mediéw, do
promowania dziatan firmy i ustug zamiast tradycyjnych sposobéw reklamy i marketingu, co ograniczny $lad weglowy
oraz zwiekszy zasieg dotarcia do klientow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik charakteryzuje jak bezbtednie

Uczestnik opisuje jak tworzyé wykonywac¢ zadania
wizerunek w praktyczne i odpowiada na pytania
L L. Test teoretyczny
aplikacjach teoretyczne z zakresu zdobytej wiedzy.
zwigzanych z Social mediami. Uczestnik opisuje jak

kreowa¢ swdj wizerunek w sieci.

Uczestnik opisuje sposoby
wykorzystywania zdobytych
informacji na temat

wszystkich funkcji Social mediéw.

Uczestnik omawia i charakteryzuje
sposoby doboru aplikacji powigzanych z
Social mediami.

Test teoretyczny

Uczestnik charakteryzuje potrzeby i Uczestnik charakteryzuje sposoby
preferencje samodzielnego prowadzenia Test teoretyczny
odbiorcow tresci marketingowych projektow content marketingowych

Uczestnik charakteryzuje

dziatania zwigzane z . | .
. L planowac i delegowacé zadania zespotu
planowaniem, tworzeniem i Test teoretyczny

o . oraz
rozpowszechnianiem tresci

Uczestnik opisuje jak samodzielnie

R dostawcow
marketingowych

Uczestnik: . L. .
-Uczestnik analizuje i charakteryzuje

-wymienia przyktady stosowania . .
strategie marketingowe w

nowoczesnych narzedzi cyfrowych w . , . Test teoretyczny
. . . oparciu o zasady zréwnowazonego
budowaniu marketingu mix oraz .
o . rozwoju

wskazniki efektywnosci
Uczestnik: charakteryzuje zasady - Uczestnik analizuje procesy dziatania

. . R : Test teoretyczny
dziatania marketingautomation

marketingautomation
-Ocenia strategie e-marketingu w firmie
oraz stosuje zasady zréwnowazonego - Uczestnik analizuje i charakteryzuje

Test teoretyczn
rozwoju narzedzia cyfrowe, yezny



Efekty uczenia sie

Kompetencje spoteczne: Uczestnik
skutecznie wspoétpracuje w zespole

Kryteria weryfikacji

-aktywnie angazuje sie w realizacje
powierzonych zadan ,

- skutecznie dziata i radzi sobie w
trudnych sytuacjach zawodowych

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfilkowania na mocy
innych przepiséw prawa

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Everest Consulting & Szkolenia Marcin Kottas

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Mirela Jeleri Slagska Akademia Nauki i Rozwoju

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Warunki organizacyjne:
->Za 1 godzine ustugi szkoleniowej uznaje sie godzine dydaktyczna tj. lekcyjng (45 minut).

-> |lo$¢ przerw oraz dtugos¢ ich trwania zostanie dostosowana indywidualnie do potrzeb uczestnikéw szkolenia.

Zaznacza sie jednak, ze taczna dlugos$é przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie tj. jedna

-> Szkolenie przeprowadzone bedzie w formie stacjonarnej w liczbie 12 godzin dydaktycznych.




Szkolenie ma charakter szkolenia teoretycznego - opartego o wyktady, prezentacje, materiaty szkoleniowe.

-> szkolenie ma charakter wprowadzajgcy w temat social mediéw, kolejne szkolenia beda juz nastawione na poszczegdlne aspekty i
bardziej zaawansowane techniki.

-> ROZDZIELNOSC 0SOBOWA WALIDACJI | CERTYFIKACJI: Rozdzielno$¢ szkolenia od walidacji - rozdzielno$é osobowa. Osoba
szkolgcanie ocenia wiedzy i umiejetnosci swoich kursantéw w zakresie, w ktérym nauczata. Koicowa walidacje i certyfi kacje prowadzi
odrebnaosoba.

Egzamin i walidacja wliczaja sie w czast trwania szkolenia.

Dzien I. Modut 1: Podstawy tworzenia tresci w social media

e Czym s3 media spotecznosciowe i dlaczego sg wazne dla biznesu?

¢ Denicja social media i ich rola w marketingu.

e Psychologia social media:Jak dziata ludzki mézg w sieci?

e Jak budowac relacje z odbiorcami.

¢ Elementy skutecznego postu:Tekst, obraz, wideo — jak je taczyé?

e Omdwienie roli transparentnosci i wiarygodnosci w budowaniu wizerunku proekologicznego

Modut 2: Strategie content marketingu w social media

¢ Planowanie tresci:Kalendarz editorialny — jak go stworzy¢ i wykorzystac¢?

¢ Tematyka postéw — jak dopasowac jg do grupy docelowej?

e Storytelling — jak opowiadac historie marki?

e Content curation — jak dzieli¢ sie wartosciowymi tresciami innych?

¢ Analiza konkurencji:Jak sledzi¢ dziatania konkurenciji?

e Jak znalez¢ inspiracje?

e Edukacja w zakresie zasad zrébwnowazonego rozwoju i myslenie systemowe.

Modut 3: Narzedzia do tworzenia tresci

e wprowadzenie do tematu

¢ Narzedzia do graki:Canva, Adobe Photoshop, Crello — podstawowe funkcje.

e Tworzenie grak zgodnych z identykacjag wizualng marki.

¢ Narzedzia do tworzenia wideo:Filmora, iMovie — podstawowe funkcje.

e Tworzenie krétkich Imikéw na social media.

¢ Narzedzia do planowania tresci:Buffer, Hootsuite, SkedSocial — podstawowe funkcje.

e Jak tworzy¢ i promowac tresci proekologiczne zwiekszajace $wiadomosé ekologiczng odbiorcéw:

e Kampania #PlasticFreeJuly — globalna inicjatywa zachecajaca do ograniczenia plastiku jednorazowego uzytku, wykorzystujgca
storytelling i angazujace grafiki edukacyjne.

Modut 4: Pomiar efektywnosci i optymalizacja

e Optymalizacja tresci:Jak reagowac na komentarze i wiadomosci?
¢ Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu (CSR) w komunikacji marki:

-Wyjasnienie, czym jest CSR i jak mozna efektywnie komunikowa¢ dziatania firmy na rzecz srodowiska, np. redukcje emisji COz, recykling,
wykorzystanie energii odnawialne;j.

¢ Reklamowanie produktéw ekologicznych i rozréznianie certyfikatéw eko-oznaczen

-Omowienie popularnych certyfikatéw ekologicznych (np. EU Ecolabel, FSC, Fair Trade, Energy Star) i ich znaczenia dla konsumentéw oraz
tworcéw tresci.

-Jak rozpoznawac¢ zielone produkty ,greenwashed” — czyli fatszywie lub przesadnie promowane jako ekologiczne.
-Przyktady dobrych praktyk i btedéow marketingowych na rynku produktéw ekologicznych.

e Walidacja

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 9



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
Modut 1:
Podstawy . S
Dawid Stawinski 07-12-2025 08:00 10:00 02:00

tworzenia tresci
w social media

Przerwa Dawid Stawinski 07-12-2025 10:00 10:15 00:15

Modut 2:

Strategie content
marketingu w
social media

Dawid Stawiniski 07-12-2025 10:15 12:15 02:00

Przerwa Dawid Stawiriski 07-12-2025 12:15 12:45 00:30

Modut 3:

Praktyczne

narzedzia do

tworzenia tresci /

obserwacjaw Dawid Stawinski 07-12-2025 12:45 14:45 02:00
warunkach

symulowanych

podmiot

zewnetrzny

Modut 4:

Pomiar
efektywnosci i
optymalizacja

Dawid Stawinski 07-12-2025 14:45 16:15 01:30

Walidacja
wewnetrzna - - 07-12-2025 16:15 16:35 00:20

test teoretyczny

Walidacja
zewnetrzna / test

teoretyczny,
obserwacjaw
warunkach
symulowanych

- 07-12-2025 16:35 16:55 00:20

Zakonczenie,
wreczenie
certyfikatow

Dawid Stawinski 07-12-2025 16:55 17:00 00:05

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5250,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5250,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 437,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 437,50 PLN
W tym koszt walidacji brutto 123,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 123,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 123,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 123,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Dawid Stawinski

‘ ' Magister inzynier cyberbezpieczenstwa, doswiadczony od 2018r. w prowadzeniu szkolen z
réznorodnymi grupami odbiorczymi. W ostatnich 5 latach pracowat z druzynami e-sportowymi,
przenoszac kanaty promocyjne oraz komunikacyjne na media spotecznosciowe, zwiekszajac ich
efektywnos¢ oraz promujac redukcje nie ekologicznych mediow papierowych. Zajmuje sie rowniez
badaniem cyberbezpieczenstwa przez pryzmat oszustw w rozgrywkach e-sportowych, gdzie
bezposrednio obcuje z najnowszymi socjotechnikami oraz prawdziwymi przypadkami tamania
systemow cyberbezpieczenstwa. Prowadzi szkolenia przygotowujgce do bezpiecznego poruszania
sie po sieci dla grup wysokiego ryzyka i oséb wykluczonych, bezposrednio przyczyniajac sie do
rozwoju oraz polepszenia jakosci zycia jak i zmniejszenia wptywu na srodowisko poprzez uzycie
staroswieckich kanatéw komunikacyjnych.

Ukonczone szkolenia z zakresu Zielonej transformacji oraz narzedzi IT w procesach zielonej
transformacji w okresie ostatnich 5 lat od zatozenia niniejszej ustugi.

doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR i/lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy z uczestnikdéw szkolenia otrzyma materiaty dot. szkolenia dotyczacych tematu szkolenia w formie wydrukowanego skryptu, teczke,
notatnik, dtugopis.



Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest petnoletnosé, wyksztatcenie minimum podstawowe oraz obecno$¢ na co najmniej 80% zaje¢ i aktywny
udziat na zajeciach oraz wypetnianie polecen osob realizujgcych szkolenie i walidacje (wraz z wypetnieniem testéw wiedzy). Warunkiem
koniecznym jest zamieszkiwanie na terenie wojewédztwa $lgskiego, w obszarach objetych wsparciem projektéw Zielony Slgsk (i ich
odmian) przez jednego z operatoréw. Nie jest wymagany podstawowy zakres wiedzy z przedmiotowego, gdyz poziom szkolenia zostanie
dostosowany do umiejetnosci kazdego z uczestnikéw. Ustugodawca zapewnia dostepnos$¢ do ustugi rozwojowej osobg z szczegdlnymi
potrzebami zgodnie z Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027 - Standard Szkoleniowy. Jesli ktos z zainteresowanych
potencjalnych Uczestnikéw ustugi rozwojowej ma szczegdlne potrzeby bardzo prosimy o kontakt z naszym biurem: mailowo, telefonicznie
lub osobiscie.

Informacje dodatkowe

Zaréwno w trakcie trwania szkolenia, jak i po jego zakonczeniu istnieje mozliwo$é zadawania pytan e-mailowo, na ktére eksperci
odpowiedzg od razu lub podczas kolejnego spotkania.

Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 roku.

Po zrealizowanym szkoleniu uczestnik otrzyma certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu - wymagane jest uczestnictwo w co
najmniej 80% zaje¢. Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych tj. za godzine ustugi szkoleniowej rozumie sie 45 minut.

Uzyskane kwalifikacje - uczestnik szkolenia po zdanym egzaminie uzyska kwalifikacje z zakresu:
"Tworzenie postéw w social mediach z wykorzystaniem narzedzi IT"

W opinii ustugodawcy: Szkolenie wspiera cele zawarte w Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slgskiego na lata 2019 — 2030 w
obszarze: TECHNOLOGIE INFORMACYJNE | TELEKOMUNIKACYJNE (pkt. 4.1 — Technologie telekomunikacyjne, pkt. 4.2 — Technologie
informacyjne).

Adres

ul. Gérnoslaska 15
43-200 Pszczyna

woj. Slaskie
Kontakt

ﬁ E-mail marcinkotas@everest.com.pl

Telefon (+48) 500 582 587

Marcin Kottas



