Mozliwos$¢ dofinansowania

Zarzadzanie soba w czasie. 984,00 PLN brutto
Numer ustugi 2025/09/24/37822/3030308 800,00 PLN netto
(. 123,00 PLN brutto/h
forecast 100,00 PLN  netto/h
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49 ocen 5 14.04.2026 do 14.04.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Szkolenie jest skierowane do wszystkich, ktérzy chca rozwija¢ umiejetnosci
efektywnego zarzadzania czasem pracy, chcagcym poprawi¢ swoja
efektywnos¢ niezaleznie od tego jakie stanowisko zajmuja. Przekazana
wiedza i ¢wiczenia pomocne beda dla oséb zajmujacych stanowiska
Grupa docelowa ustugi administracyjne w biurze oraz w terenie, w trybie office. Odbiorcg szkolenia
moge by¢ réwniez menedzerowie, przedsiebiorcy, freelancerzy,
studenci,kazdy, kto zmaga sie z poczuciem braku czasu— niezaleznie od
branzy, osoby chcace nauczyé sie metod redukcji prokrastynacji,
priorytetyzowania zadan i zarzagdzania energig w ciggu dnia.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 10-04-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 8

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikdéw w umiejetnosci efektywnego planowania i organizowania czasu pracy
oraz zycia prywatnego, aby zwiekszy¢ ich produktywnos$é, zmniejszy¢ stres zwigzany z obowigzkami oraz poprawic
réwnowage miedzy zyciem zawodowym a osobistym. Nauczg sie rozpoznawa¢ swoje nawyki zwigzane z czasem,
wyznaczac priorytety, ustala¢ cele krotko- i dtugoterminowe oraz stosowaé sprawdzone techniki zarzadzania czasem.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dentyfikuje swoje mocne i stabe strony

i . Test teoretyczny
w sferze organizowania pracy.

Skutecznie organizuje prace wtasna.

Rozwiazuje trudnosci zwigzane z Identyfikuje i wyznacza najwazniejsze
. . Test teoretyczny
organizacjg pracy zadania.
Elastycznie reaguje w sytuacji zmian, Test teoretyczny

Opracowuje plany czasowe. Planuje wielowariantowo, planuje i

uwzglednia mozliwe zmiany w realizacji Test teoretyczny
planu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program ramowy szkolenia ,Zarzadzanie sobg w czasie”



Czas trwania: 1 dzieri (6 godzin dydaktycznych) plus przerwy
Liczba uczestnikéw: 3 osoby
Czas jednej godziny dydaktycznej: 45 minut

Szkolenie odbywa sie w grupach od 3-12 oséb, w sali szkoleniowej wyposazonej w stanowisko dla kazdego z uczestnikoéw, projektor, flipcharty,
markery.

Program szkolenia:

-Zarzadzanie czasem , sposobem na efektywne osigganie celéw;
-Zagrozenia dla efektywnego zarzadzania czasem;

-Poznanie swoich mocnych i stabych stron w organizacji czasu pracy;
-Metody organizaciji pracy wtasnej;

-Przeszkody w efektywnej organizacji czasu pracy.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L, i B X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 984,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 123,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



O Maciej Rzepkowski

Maciej Rzepkowski
‘ ‘ Trener Biznesu, Coach, Konsultant, Wyktadowca.

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu t6dzkiego i Wyzszej Szkoty Administraciji
Publicznej w todzi. Absolwent Studiéw Podyplomowych w CSP WSIiZ w Rzeszowie (Coaching),
Studiéw Podyplomowych w WSKZ we Wroctawiu (Psychologia Kliniczna i Psychoterapia) oraz
Studium Psychologii i Komunikaciji Interpersonalnej w Bielsku-Biatej. Certyfikowany trener (Szkota
Treneréw Brian Tracy International), certyfikowany coach ICI (The International Association of
Coaching Instititutes) oraz certyfikowany diagnosta inteligencji emocjonalnej (EI Expert Emotional
Resources).

Praktyk sprzedazy i zarzagdzania z ponad 30 letnim doswiadczeniem zawodowym, z czego niemal 20
ostatnich lat to praca rozwojowa z ludzmi i zespotami. Bierze czynny udziat w projektach
szkoleniowych

i doradczych dla firm o réznorodnej strukturze i wielko$ci. Budowat od podstaw i szkolit miedzy
innymi dziaty sprzedazy, obstugi klienta i telemarketingu. Pracuje na co dzien z zarzadami firm,
liderami

i zespotami handlowymi, prowadzi warsztaty rozwojowe i strategiczne oraz indywidualne sesje
coachingowe dla manageréw.

W liczbach to pond 800 godzin praktyki coachingowej i mentoringowej, ponad 9000 godzin pracy

szkoleniowo-warsztatowej, 2500 godzin pracy konsultingowej (doradczej) i kilka lat spedzonych na
pracy dydaktycznej ze studentami.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymaja:

¢ podstawowy pakiet materiatéw szkoleniowych (notatnik, dtugopis, teczka),
e wybrane materiaty udostepnione w formie drukowanej/elektronicznej,
¢ certyfikat ukoriczenia szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Aby realizacja ustugi pozwolita ba osiggniecie zatozonych celéw niezbedne jest aktywnos$é uczestnikdw warszatu.

Informacje dodatkowe

Organizator moze odwota¢ szkolenie w sytuacji kiedy nie zbierze sie grupa 6 oséb.

Adres

ul. Walerego Wroblewskiego 18/1106
93-578 £6dz

woj. tédzkie



Szkolenie realizowane pod adresem wskazanym powyzej, w wyznaczonej sali szkoleniowej, ktora zostanie przypisana do
danego dnia szkoleniowego. Do dyspozycji uczestniczkéw i trenera udostepniona zostanie sala szkoleniowa,
wyposazona w tawki i krzesta dla prowadzgcego i uczestnikéw, tablice suchoscieralng oraz rzutnik. Sala jest
klimatyzowana. W budynku sg windy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

AGNIESZKA PAWLOWSKA

E-mail szkolenia@forecast.com.pl
Telefon (+48) 533 180 588




