Mozliwo$¢ dofinansowania

PORADIS SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA

Brak ocen dla tego dostawcy

Inteligencja Emocjonalna dla dzieci w
wieku przedszkolnym - Modut 2 - Jak
skutecznie prowadzi¢ zajecia i radzi¢ sobie
w trudnych sytuacjach - Praktyczne
wdrozenie programu Akademii Inteligencji
Emocjonalnej w grupie przedszkolnej

Numer ustugi 2025/09/23/187562/3026755

© Warszawa / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 16h

59 14.02.2026 do 15.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

4 900,00 PLN brutto
4900,00 PLN netto
306,25 PLN brutto/h
306,25 PLN netto/h

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Akademia HR, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski Pocigg
do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Kierunek - Rozwgj

Szkolenie skierowane jest do nauczycieli wychowania przedszkolnego
oraz specjalistéw pracujacych z dzie¢mi w wieku przedszkolnym -
pedagogdw, psychologdéw, terapeutéw, wychowawcdw grup
przedszkolnych.

Do udziatu zapraszamy zaréwno osoby aktywne zawodowo, jak i te
przygotowujace sie do pracy w przedszkolu. Szkolenie jest odpowiednie
dla wszystkich, ktérzy chca rozwija¢ swoje kompetencje wychowawcze i
dydaktyczne w obszarze inteligencji emocjonalnej dzieci w wieku 3—6 lat.

Ustuga kierowana jest zaréwno do oséb indywidualnych, jak i
pracownikéw instytuciji oswiatowych zainteresowanych rozwijaniem
kompetencji w obszarze inteligencji emocjonalnej u dzieci.
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje nauczycieli do samodzielnego prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych inteligencje emocjonalng w
przedszkolu, w oparciu o autorski program Akademii Inteligencji Emocjonalnej (AIE). Program wspiera zaréwno
nauczycieli, jak i rodzicéw i entuzjastoéw inteligencji emocjonalnej w tworzeniu empatycznego i wspierajgcego klimatu w
grupie przedszkolnej, a takze w budowaniu kultury emocjonalnego dobrostanu w placéwce.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Zna konkretne narzedzia i metody pracy oL
L Opisuje min. 3 metody AIE
z dzieé¢mi

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Tworzy zgodny z programem

Planuje i opisuje scenariusz zaje¢ z AIE .
scenariusz

Tworzy wspierajace srodowisko
edukacyjne

Rozumie znaczenie IE dla rozwoju

Wskazuje dziatania nauczyciela
budujace klimat emocjonalny

Analizuje wptyw IE na relacje w grupie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem

spotecznego generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Praktyka i ewaluacja (2 dni)
Dzien 1 - analiza praktyki i trudnosci:

e o Superwizja wdrozen (dla uczestnikéw Modutu 1) (nagrania/opisy/symulacje)
e Praca z trudnymi emocjami w grupie

Dzien 2 - ewaluacja i certyfikacja:

e e Pokazowe zajecia uczestnikow
e Test wiedzy
¢ Sesja informacji zwrotnej i podsumowanie

Metody pracy

e ¢ Mini-wyktady i prezentacje
e Warsztaty i symulacje zaje¢
e Tworzenie scenariuszy AIE
e Case study, refleksje, konsultacje
* Superwizja do$wiadczen nauczycieli

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 18

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L Prowadzacy L .
zajeé zajec rozpoczecia

Rozpoczecie:

cele dnia, Magdalena 14-02-2026 09:00
L Kowalik
przypomnienie
zasad feedbacku
Superwizja
doswiadczen Magdalena
o . 14-02-2026 09:15
uczestnikow - Kowalik
czesé |
Magdalena
Przerwa Kowalik 14-02-2026 10:45
Superwizja
- . Magdalena
doswiadczen - . 14-02-2026 11:00
» Kowalik
czesc ll
Magdalena
Przerwa g 14-02-2026 12:30

Kowalik

Godzina
zakonczenia

09:15

10:45

11:00

12:30

13:30

Liczba godzin

00:15

01:30

00:15

01:30

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Studium

przypadkow i
praca z trudnymi
emocjami dzieci

Przerwa

Przygotowanie
do dnia
ewaluacyjnego

Otwarcie
dnia,
przypomnienie
kryteriéw oceny

Pokazowe
zajecia
uczestnikow —
czesé |

LRFAEN Przerwa

Pokazowe

zajecia — czes¢ Il

IEFAEY Przerwa

obiadowa

D et

wiedzy
teoretycznej

Refleksja

pisemnai
dzielenie sie w
grupie

Przerwa

Podsumowanie
szkolenia i
wspodlna mapa
wdrozen

Prowadzacy

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Magdalena
Kowalik

Data realizacji

zajeé

14-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

15-02-2026

Godzina
rozpoczecia

13:30

15:00

15:15

09:00

09:15

10:45

11:00

12:30

13:30

14:15

15:00

15:15

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

17:00

09:15

10:45

11:00

12:30

13:30

14:15

15:00

15:15

16:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:45

00:15

01:30

00:15

01:30

01:00

00:45

00:45

00:15

01:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
Egzamin
(Test teoretyczny Magdalena
. . 15-02-2026 16:30 17:00 00:30
uruchamiany Kowalik

automatycznie)

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 306,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 306,25 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

Magdalena Kowalik

Magdalena Kowalik — nauczycielka wychowania przedszkolnego z wieloletnim doswiadczeniem w
pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym, trenerka Akademii Inteligencji Emocjonalnej (AIE).

0d ponad 3 lat aktywnie wdraza program AIE w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej,
prowadzac zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalne u dzieci. Pracuje z petnym
zaangazowaniem nad budowaniem uwaznego, wspierajgcego i empatycznego srodowiska
przedszkolnego, dostosowanego do potrzeb emocjonalnych najmtodszych.

W swojej pracy tgczy wiedze psychologiczng z praktyka edukacyjng. Prowadzi zajecia grupowe i
indywidualne z dzieémi, wspotpracuje z rodzicami oraz dzieli sie sprawdzonymi narzedziami

dydaktycznymi i scenariuszami AIE z innymi nauczycielami. Jest ceniona za autentycznos¢, ciepto i
umiejetnosc¢ tworzenia przestrzeni do rozwoju emocjonalnego dzieci i dorostych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Materiaty dla uczestnikéw

e« Kompletne materiaty szkoleniowe (PDF)
e Scenariusze zaje¢ AIE dla réznych grup wiekowych
¢ Dziennik wdrozenia (formularz refleksji)
¢ Certyfikat ukoriczenia z opisem kompetenciji

Podzial na czes$¢ teoretyczng i praktyczna:

e Czes¢ teoretyczna: 2 godziny
e (Czes¢ praktyczna: 14 godzin

Dzien 1 — Superwizja wdrozen i praca z trudnosciami:

09:00-10:45 - Superwizja doswiadczen - cz. | — 1,5h praktyczne

11:00-12:30 — Superwizja — cz. Il - 1,5h praktyczne
13:30-15:00 — Studium przypadkéw — 1,5h praktyczne
e 15:15-17:00 - Przygotowanie do ewaluacji — 1,5h praktyczne

Dzien 2 — Ewaluacja i refleksja:

e 09:15-10:45 - Pokazowe zajecia uczestnikéw - cz. | - 1,5h praktyczne

e 11:00-12:30 — Pokazowe zajecia — cz. Il - 1,5h praktyczne

e 13:30-14:15 — Test wiedzy teoretycznej — 0,75h teoretyczne

e 14:15-15:00 - Refleksja pisemna i dzielenie sie — 0,75h teoretyczne

e 15:15-17:00 — Podsumowanie, mapa wdrozen, zakoriczenie - 1,75h praktyczne

Warunki organizacyjne realizacji ustugi:

¢ Szkolenie trwa 2 dni (16 godzin) realizowane na zywo w formie stacjonarnej).

Zajecia odbywaja sie w jednej grupie liczacej od 10 do 30 uczestnikow.

e Grupa pracuje w systemie wyktadowo-warsztatowym z elementami pracy indywidualnej, w parach i matych zespotach.

¢ Przestrzen szkoleniowa zapewnia mozliwos$¢ pracy z rekwizytami (np. pacynka), tablica, materiatami drukowanymi i multimedialnymi.

Czas trwania godziny szkoleniowej: Szkolenie odbywa sie w godzinach dydaktycznych — 1 godzina = 45 minut.
Metody interaktywne i aktywizujace:

e Warsztaty z tworzenia scenariuszy zaje¢

¢ Symulacje i scenki edukacyjne z dzie¢mi

¢ Superwizja wdrozen (nagrania / opisy / prezentacje uczestnikow)
e Case studies i éwiczenia refleksyjne

e Praca w parach i grupach z informacjg zwrotna

e Test wiedzy oraz refleksja koricowa

Podstawa prawna zwolnienia z VAT: Ustuga korzysta ze zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a ustawy o VAT — ustugi
edukacyjne $wiadczone przez jednostke objetg systemem oswiaty.

Frekwencja: Uczestnik zobowigzany jest do udziatu w minimum 80% zajeé szkoleniowych.

Potwierdzanie obecnosci: Frekwencja uczestnikdw bedzie potwierdzana na podstawie papierowej listy obecnosci.

Adres

ul. Warowna 3/U1
02-654 Warszawa

woj. mazowieckie

Szkolenie odbedzie sie na terenie przedszkole Empathis, na zamknietym osiedlu Marina Mokotéw, w sercu
warszawskiego Mokotowa.
Lokal jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych.



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail daniel.welfel@poradis.com

Telefon (+48) 511 737 731

Daniel Welfel



