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Zarzadzanie projektami w realizaciji
inwestycji budowlanych - warsztaty
praktyczne pozwalajgce na wypracowanie
skutecznych procedur i unikniecie
najczesciej popetnianych btedéw.

Numer ustugi 2025/09/20/8282/3021584

© Gdarisk

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

23] Zajecia grupowe

® 16:00h

B 27.08.2026 do 28.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Techniczne / Budownictwo i projektowanie

1 832,70 PLN brutto
1 490,00 PLN netto
114,54 PLN brutto/h
93,13 PLN netto/h

Szkolenie, prezentacja i studia przypadkéw przeznaczone sa przede
wszystkim dla Kierownikéw projektow (Kierownikéw budowy) oraz oséb
wspotpracujacych w zakresie inwestycji budowlano-remontowych
odpowiedzialnych za przygotowanie, realizacje i rozliczenie Uméw oraz

zachowanie wtasciwych relacji ze Zleceniodawcami kontraktu.

Grupa docelowa ustugi

Jest to szkolenie od strony praktycznej, prezentujgce specyficzne
uwarunkowania decydujgce o powodzeniu przedsiewzigcia budowlanego
oraz przedstawiajace, jak korzysta¢ z uprawnien w réznych sytuacjach i

na kolejnych etapach realizacji kontraktu

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

26-08-2026

stacjonarna

16

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ma na celu nabycie kompetencji w zakresie zarzagdzania projektami w realizacji inwestycji budowlanych.
Szkolenie przygotuje uczestnikéw procesu inwestycyjnego (projektowanie, realizacja, nadzér) do realizowania go
zgodnie z wymaganiami prawa i interesem biznesowym firmy z praktycznym uwzglednieniem norm prawnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

. . L - Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do
- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i

réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybor adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

wybiera sposoby dalszego ksztatcenia, Wywiad swobodny

- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Wprowadzenie:



- Podstawowe pojecia zarzadzania projektami i ich zwigzek z procesem budowlanym.
- Charakterystyka i definicja projektu i klasyfikacja i rodzaje projektow; przyktady.

- Obszary zarzadzania projektami, czyli co obejmuje nasz projekt — zakres projektu budowlanego w kontekscie prawa budowlanego -
model fazowy projektu z punktu widzenia zadan dla kierownika projektu a zyciem projektu.

- Identyfikacja zrédet sukceséw i porazek projektéw
- Mity na temat metodyk zarzadzania projektami a tzw. zdrowy rozsadek oraz intuicja.

2. Analiza problemu i celéw projektu - uzasadnienie biznesowe w procesie budowlanym. Wybér wariantu inwestycji, ewentualnie wybor
zapytanie ofertowego na ktére sktadamy oferte.

3. Cykl zycia projektu - fazy projektu - etapy techniczne i etapy zarzadcze a harmonogram budowy.

- Studia przypadkéw: stworzenie przyktadowego modelu fazowego ( réznice w modelu dla Inwestora- Wykonawcy- Nadzoru) i kamieni
milowych na koniec fazy.

-Zasady i metodyka wspoétdziatania w ramach kontraktu inwestycyjnego od momentu sktadania oferty, przygotowywania koncepcji i
realizacje do momentu odbioru inwestycji,

- Nieprawidtowosci i btedy popetnione w odczytaniu warunkéw kontraktu i ich skutki.

- Kontrola osiagniecia celu projektu przez BIM.

- Zarys ogolny przyczyn i mozliwosci wprowadzenia zmian,

- Przyktady zmian - przyktadowy dokument wniosku o zmiane/ protokotu koniecznosci

- Najwazniejszy jest czas, czyli jak aktualizowa¢ harmonogram. Co to jest Sciezka krytyczna
- Zespot Zarzadzania Projektem - budowa zespotu zarzgdzania projektem - kompetencje

- Pozycja i zadania kierownika projektu (Kierownika budowy)

- Karta Projektu

- Inicjowanie Projektu

-Metodyka monitorowania, raportowania — praktyczne podejscie- czego potrzebuje nasz przetozony
4. Zarzadzanie ryzykiem projektowym i zmianami w projekcie

- Definicja i warto$ciowanie ryzyka specyficznego budowy.

- Przyktad praktyczny zarzadzania ryzykiem

5. Dokument Inicjujacy Projekt — DIP

Instrukcja zapewnienia Jakosci w Projekcie- Project Manual.

6. Podsumowanie szkolenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 2



Przedmiot / temat Prowadzacy

Zarzadzanie
projektami w
realizacji
inwestycji
budowlanych -
warsztaty
praktyczne
pozwalajace na
wypracowanie
skutecznych
procedur i
unikniecie
najczesciej
popetnianych

Trener SEMPER

bteddéw.

Zarzadzanie
projektami w
realizacji
inwestycji
budowlanych -
warsztaty
praktyczne
pozwalajace na
wypracowanie
skutecznych
procedur i
unikniecie
najczesciej
popetnianych
btedoéw.

Trener SEMPER

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina

zajeé rozpoczecia
27-08-2026 10:00
28-08-2026 09:00

Cena

1832,70 PLN

1490,00 PLN

114,54 PLN

93,13 PLN

Godzina
zakonczenia

18:00

17:00

Liczba godzin

08:00

08:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener SEMPER

‘ ' Manager i inzynier, ktéry budowat doswiadczenie przy miedzynarodowych projektach i realizacji
wielomiliardowych inwestycji infrastrukturalnych. W swojej karierze brat udziat zaréwno w
wieloletnich przedsigwzigciach budowlanych jak i w krétkoterminowych projektach wysokiego
ryzyka. Metodologie zarzgdzania projektami i ryzykiem implementowat réwniez w trakcie budowy
Stadionu Narodowego, a pdzniej przy organizacji najwiekszych imprez masowych. Wyksztatcenie w
branzy budowlanej i z zakresu prowadzenia projektéw zdobywat zaréwno w kraju jak i na
miedzynarodowym uniwersytecie w Danii. Tam tez zainspirowat sie tematyka budowania zespotu i
zwiekszania jego skutecznosci. Wczesniej publikowat swoje artykuty. Teraz swojg wiedze z pasja
przekazuje jako trener. Specjalista w zarzgdzaniu ryzykiem, projektem i portfelem. Jak mato kto
rozumie potrzebe komunikacji w projekcie. Zaréwno tej prowadzonej z inwestorami, gdzie prosto i
skutecznie wytuskuje ich potrzeby, jak i tej przeprowadzanej w zespole eksperckim, aby efektywnie
te potrzeby zaspakaja¢.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

materiaty szkoleniowe w wersiji elektronicznej

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczeh widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikéw zadajgc pytania, na ktére mozna odpowiedzieé w czasie rzeczywistym
otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Adres

ul. Ludwika Beethovena 7/A
80-171 Gdansk

woj. pomorskie

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.
Wszelkie szczegdty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

O Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



