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Rozliczanie Wspélnot Mieszkaniowych w 1 490,00 PLN brutto
ujeciu praktycznym. Szkolenie 1490,00 PLN netto
warsztatowe z prowadzenia rachunkow, 9313 PLN brutto/h
rozliczania mediéw oraz obliczania 93,13 PLN netto/h

podatkéw we wspdlnocie.

Numer ustugi 2025/09/20/8282/3021482

© Warszawa / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 16h

59 18.06.2026 do 19.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Prawo i administracja / Prawo administracyjne

Do udziatu w szkoleniu zapraszamy na szkolenie:

¢ Specjalistow i pracownikéw finansowo - ksiegowych wspdlnot
mieszkaniowych.

e Cztonkéw zarzgdow wspdlnot mieszkaniowych.

e Administratoréw i zarzadcow nieruchomosci.

e Pracownikéw administracji zwigzanych z rynkiem nieruchomosci.

¢ Osoby zwigzane zawodowo z tematem i zainteresowane tematyka.

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 17-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie stanowi kompendium wiedzy na temat prowadzenia finanséw we wspdlnocie. Omdéwione zostang przepisy
prawa dotyczgce gospodarki finansowej wspdlnoty, oraz powiemy jakie uchwaty musi wspdlnota przyjgé¢. Wskazemy w
jakich przypadkach wspolnota moze prowadzi¢ petng ksiegowos¢ na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci.
Przedstawimy procedure rozliczania mediéw. Podamy przyktady i schematy dokonywania rozliczen. Wskazemy czy i
kiedy wspdlnota moze, a kiedy musi zosta¢ ptatnikiem podatku

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji
Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowa¢ w ) Wywiad swobodny
réznych sytuacjach zwiazanych z - Wybér adekwatnyc.:h metod do

wykonywanym zawodem dalszego ksztatcenia.

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i

wybiera sposoby (l:lalszego .kszt.:.;licenia, « Walidacja ustugi odbedzie sie poprzez

- okresla znaczenie komunikacii arkusz ankiety ewaluacyjnej w formie 5

interpersonalnej oraz potrafi pytan otwartych oraz 6 zamknietych,

prawidtowo identyfikowaé i rozstrzygaé Test teoretyczny

przekazywanej dla uczestnika w

dylematy zwigzane z wykonywaniem ostatnim dniu szkolenia podczas

zawodu. ostatniej przerwy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia stanowi prawnie chroniong wtasnosc¢ intelektualna, a jego przetwarzanie, rozpowszechnianie lub korzystanie z niego
bez wiedzy i zgody autora jest zabronione.

1 Wprowadzanie do przepiséw prawa regulujacych dziatalnosé wspélnoty mieszkaniowej.
1.1 Ustawa o wtasnosci lokali — akt regulujgcy gospodarke finansowa wspélnot
1.2 Kodeks cywilny



2 Nieruchomosci wspoélna, lokale oraz cztonkowie wspélnoty — czyli zakres podmiotowy i przedmiotowy ,ksiegowosci” wspélnot
2.1 Granica nieruchomosci wspdlnej

2.2 Samodzielny lokal i wyodrebniony lokal

2.3 Udziaty

2.4 Cztonkowie wspdlnoty

3 Powstanie wspoélnoty mieszkaniowe;j.

3.1 Akt zatozycielski

3.2 Rejestracja

4 Statut wspélnoty mieszkaniowej, czyli okreslenie zasad funkcjonowania wspélnoty, a w tym jej ,ksiegowosci”
4.1 Statut czy umowa o sposobie zarzadu nieruchomoscia wspdlng

4.2 Organy wspolnoty mieszkaniowej

4.3 Zarzad wspdlnoty

4.3.1 Sktad i odpowiedzialno$¢ zarzadu oraz jego cztonkéw

4.3.2 Obowiazki i prawa i zarzadu

4.3.3 Wynagrodzenie cztonkéw zarzadu

4.3.4 Kontrola dziatalnosci zarzadu

5 Prawa i obowigzki cztonkéw wspdlnoty

6 Gospodarka finansowa w ,matej” i ,duzej” wspélnocie

7 Zebrania wspdlnoty — najwazniejszego organu kontrolnego wspélnoty
7.1 Zwotywanie

7.2 Gtosowanie nad uchwatami

7.3 Protokotowanie zebrania

7.4 Zaskarzanie uchwat

8 Plan gospodarczy

9 Okreslenie zakresu i sposobu prowadzenia ewidencji pozaksiegowej wspdlnoty
10 Fundusz remontowy

11 Windykacja dtuznikow

12 Regulamin rozliczania mediow

13 Przyjecie innych uchwat istotnych dla gospodarki finansowej wspélnoty
13.1 Okreslenie granicy czesci wspdlnej

13.2 Przyjecie sposobu dostarczania korespondencji

13.3 Regulamin pracy zarzadu wspélnoty

13.4 Regulamin porzadku domowego

14 Finanse we wspdlnocie mieszkaniowej

14.1 Przepisy prawa regulujgce gospodarke finansowa we wspélnocie:
14.1.1 ustawa o wtasnosci lokali

14.1.2 ustawa o rachunkowosci

14.1.3 ustawa prawo energetyczne

14.1.4 ustawa o podatku dochodowym od oséb prawnych

14.1.5 ustawa o podatku od towaréw i ustug

14.2 Prowadzenie rozrachunkéw wspdélnoty

14.2.1 ewidencja pozaksiegowa czy petna ksiegowos¢, czyli:

14.2.1.1 okreslenie sposobu prowadzenia rozrachunkéw wspélnoty,
14.2.1.2 okreslenie planu kont i czy to jest konieczne

14.2.2 plan gospodarczy i obcigzenie wtascicieli

14.2.3 sprawozdanie finansowe i rozliczenie zaliczek

14.2.4 kontrola finanséw wspdlnoty

14.3 Rozliczenia mediéw

14.3.1 media i ich specyfika

14.3.2 klucz do rozliczania mediéw (regulamin rozliczania medidw)
14.3.3 rozliczenie mediéw:

14.3.3.1 czestotliwos¢

14.3.3.2 zawartos$¢ i prezentacja rozliczenia

14.3.4 czy refakturujemy media wtascicielom lokali?

14.4 Podatek dochodowy

14.5 Podatek VAT oraz inne zagadnienia finansowe we wspélnocie mieszkaniowej
14.5.1 podatek VAT:

14.5.1.1 czy wspdlnota musi, czy moze by¢ ptatnikiem podatku VAT
14.5.1.2 omédwienie sytuaciji, kiedy wspdlnota bedzie musiata wystawiac¢ faktury VAT
15 Sprawozdawczosci wspélnot

15.1 Zebranie sprawozdawcze

15.2 Sprawozdanie finansowe

15.3 Sprawozdanie rzeczowe



15.4 Absolutorium

15.5 Plan remontéw a wymiar stawki na fundusz remontowy

16 Wspdlnota a inne nieruchomosci w aspekcie rozliczer kosztéw ich eksploatacji
16.1 Lokale garazowe we wspdlnocie

16.2 Tereny zewnetrzne

17 Problemy w rozliczeniach finansowych wspéinot

17.1 Wspdlnoty w nieruchomosciach deweloperskich

17.2 Zakupy za gotéwke, czyli kasa wspolnoty

17.3 Odpracowanie zadtuzenia wobec wspdlnoty.

18 Podsumowanie szkolenia.

W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposéb realizacji zaplanowanych dla Paristwa ¢wiczen.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . B . Liczba godzin
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

Rozliczanie

Wspélnot
Mieszkaniowych
W ujeciu
praktycznym.
Szkolenie
warsztatowe z
prowadzenia
rachunkow,
rozliczania
mediéw oraz

Trener SEMPER 18-06-2026 10:00 18:00 08:00

obliczania
podatkow we
wspolnocie.

Rozliczanie
Wspélnot
Mieszkaniowych
W ujeciu
praktycznym.
Szkolenie
warsztatowe z

. Trener SEMPER 19-06-2026 09:00 17:00 08:00
prowadzenia
rachunkow,
rozliczania
mediéw oraz
obliczania
podatkéw we
wspélnocie.

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1490,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1490,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 93,13 PLN
Koszt osobogodziny netto 93,13 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener SEMPER

‘ ' Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw
praktycznych]

Materialy pi$miennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu,

-materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

-oraz serwisy kawowe i obiadowe (nie obejmuje noclegu).



Adres

ul. Towarowa 2/A
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie

Szkolenia w Warszawie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile.
W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

O Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



