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Zamowienia publiczne dla Wykonawcoéw.
Praktyczne stosowanie przepisow ustawy
Prawo zamoéwien publicznych w procesach
ofertowania.

Numer ustugi 2025/09/20/8282/3021368

© Zakopane / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 24h

5 26.08.2026 do 28.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Prawo i administracja / Zamdwienia publiczne

Szkolenie skierowane jest do przedstawicieli firm wykonawczych,
oferujgcych swoje produkty lub ustugi na rynku zamoéwien publicznych.
Adresowane jest zaréwno do doswiadczonych przedsigbiorcow, jak i os6b
dopiero rozpoczynajgcych swojg przygode z udziatem w tego typu

Grupa docelowa ustugi

procedurach. Program obejmuje zaréwno zagadnienia podstawowe, jak i
bardziej zaawansowane aspekty zwigzane z zamdwieniami publicznymi,
co pozwala dostosowac szkolenie do réznych poziomoéw doswiadczenia
uczestnikow.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

15

25-08-2026

stacjonarna

24

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Zapoznanie uczestnikéw z kluczowymi przepisami ustawy Prawo zamoéwien publicznych.
Praktyczne zrozumienie proceséw ofertowania w postepowaniach zamoéwien publicznych.
Doskonalenie umiejetnosci analizy i interpretaciji Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia.
Umiejetnos¢ przygotowywania konkurencyjnych ofert.

Zdobycie praktycznej wiedzy dotyczacej postepowan odwotawczych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:
- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z

Wywiad swobodny

wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztalcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi

- Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do

réznorodnych kontekstéw zawodowych Wywiad ustrukturyzowany
- Wyb6r adekwatnych metod do

dalszego ksztatcenia.

prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac Obserwacja w warunkach
dylematy zwigzane z wykonywaniem symulowanych
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1: Zasady ogdlne Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych (PZP)

1. Rejestracja i powitanie.

2. Przyjecie uczestnikéw, przekazanie materiatow szkoleniowych.

3. Krotka prezentacja prowadzacego i przedstawienie celéw szkolenia.
4. Wprowadzenie do zaméwien publicznych.

5. Definicje i cele ustawy Prawo zamowier publicznych.



. Kluczowe zasady, takie jak rownos¢, uczciwosg, przejrzystosc.

. Struktura procedury zaméwien publicznych.

. Oméwienie etapdw postepowania: ogtoszenie, sktadanie ofert, ocena, zawarcie umowy.
9. Rodzaje postepowan: otwarte, ograniczone, negocjacje.
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10. Praktyczne aspekty udziatu w postepowaniach.

11. Analiza przypadkéw zwigzanych z przygotowywaniem ofert.

12. Wskazoéwki dotyczace dokumentacji i procedur ofertowych.

13. Studium przypadku: jak unika¢ btedéw i poprawnie dostosowacé sie do wymagan.

14. Sesja pytan i odpowiedzi. Mozliwos¢ uczestnikéw do zadawania pytan i dyskusji na temat oméwionych zagadnien.

Dzien 2: Przepisy Prawa Zaméwien Publicznych w praktyce

. Specyfikacja warunkéw zamowienia (SWZ).

. Szczegbtowa analiza i interpretacja SWZ.

. Przyktady dobrych praktyk i potencjalnych problemow.

. Kryteria oceny ofert.

. Jak przygotowac konkurencyjng oferte.

. Wprowadzenie do kryteriow oceny: cena, jakos$¢, termin realizaciji.

. Analiza przypadkéw.

. Postepowanie odwotawcze.

. Procedury odwotawcze i strategie w przypadku sporéw.

. Studium przypadku: analiza rzeczywistych sytuacji zwigzanych z odwotaniami.
. Sesja pytan i odpowiedzi. Mozliwo$¢ uczestnikéw do zadawania pytan i dyskusji na temat omowionych zagadnien.
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Dzien 3: Warsztaty praktyczne i podsumowanie

. Warsztaty - analiza sytuacji z zamoéwieniami publicznymi.

. Grupowe zadania praktyczne, w ktérych uczestnicy rozwigzuja rzeczywiste problemy zwigzane z zamdéwieniami publicznymi.
. Przedstawienie wynikdéw warsztatéw.

. Prezentacja grupowych rozwigzan i oméwienie najwazniejszych kwestii.

. Wspdlne dyskusje i wymiana doswiadczen.

. Podsumowanie Szkolenia.

. Krétka analiza kluczowych punktéw szkolenia.

. Pytania uczestnikow i odpowiedzi.

. Wreczenie uczestnikom certyfikatéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia.
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Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 3

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
L Prowadzacy L . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Zamowienia
publiczne dla
Wykonawcoéw.
Praktyczne
stosowanie
przepisow Trener SEMPER 26-08-2026 10:00 18:00 08:00
ustawy Prawo
zamoéwien
publicznych w
procesach
ofertowania.



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Zamoéwienia

publiczne dla

Wykonawcdéw.

Praktyczne

stosowanie

przepisow Trener SEMPER 27-08-2026 09:00 17:00 08:00
ustawy Prawo

zamoéwien

publicznych w

procesach

ofertowania.

Zamoéwienia
publiczne dla
Wykonawcoéw.
Praktyczne
stosowanie
przepisow Trener SEMPER 28-08-2026 09:00 17:00 08:00
ustawy Prawo
zamoéwien
publicznych w
procesach
ofertowania.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 062,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 490,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 127,61 PLN
Koszt osobogodziny netto 103,75 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Trener SEMPER

Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat oraz zaswiadczenie potwierdzajgce nabytg wiedze, wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w
Polsce
¢ materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej, tj. e-podrecznik oraz zeszyt ¢wiczen przygotowany przez eksperta SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:
Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

¢ autorski podrecznik Uczestnika szkolenia przygotowany przez Eksperta Semper,
¢ materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

* materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

e certyfikat potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia

Adres

ul. Szymaszkowa 20
34-500 Zakopane

woj. matopolskie

Szkolenia w Zakopanem najczesciej realizujemy w Hotel Mercure Kasprowy***.
W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



