Mozliwos$¢ dofinansowania

Podstawy opieki nad osobami starszymi i 2 800,00 PLN brutto
niepetnosprawnymi - szkolenie 2:800,00 PLN netto
A MIJA  Numerustugi 2025/09/18/157015/3017325 215,38 PLN brutto/h

—_——

FIRMA HANDLOWO-
USLUGOWA "MIJA"
MICHAL JAROSZ

*kkkk 48/5 © q13h

228 ocen 3 11.02.2026 do 12.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

© Kielce / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

215,38 PLN netto/h

Inne / Edukacja

Pracujacy jako opiekunowie oséb starszych, niesamodzielnych i
niepetnosprawnych lub zamierzajacy podjac¢ taka prace, jak rowniez
cztonkowie rodzin oséb z trudnosciami w samodzielnym funkcjonowaniu.
Wszystkie osoby zainteresowane udzielaniem skutecznej i wiasciwej
pomocy, pragnace zdoby¢ lub zwiekszy¢ swoje kwalifikacje w zakresie
opieki nad osobami starszymi, niesamodzielnymi i niepetnosprawnymi.

15

10-02-2026

stacjonarna

13

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Ustuga przygotowuje do sprawowania opieki nad osobami starszymi, niesamodzielnymi i niepetnosprawnymi. Uczestnik
pozna zasady BHP niezbedne podczas swiadczenia pomocy oraz pozna praktyczne sposoby pomocy w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, w wykonywaniu czynnosci higieniczno-opiekunczych, zapewnieniu kontaktéw z
otoczeniem, wiasciwej analizy stanu zdrowia podopiecznych, ich pielegnacji, karmienia i pomocy w przemieszczaniu sie.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:

Uczestnik wyszczegolnia podstawowe
zasady BHP niezbedne do stosowania
podczas $wiadczenia pomocy osobom
starszym, niesamodzielnym,
niepetnosprawnym. Charakteryzuje i
dopasowuje do sytuacji poszczegdlne
sposoby pomocy w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych
podopiecznych.

Umiejetnosci:

Uczestnik Swiadomie organizuje pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych swojemu podopiecznemu,
umozliwia mu i organizuje wykonywanie
czynnosci higieniczno-opiekunczych,
utatwia i planuje jego kontakty z
otoczeniem, analizuje jego stan
zdrowia.

Kompetencje:

Uczestnik monitoruje stan zdrowia
podopiecznych, wlasciwie organizuje
pielegnacje w tym zabiegi higieniczne,
karmienie, pomoc w przemieszczaniu

otoczeniem.

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wiasciwie odpowiada na
pytania dotyczace danego zakresu
tematycznego.

Uczestnik dobiera wtasciwy sposob
pomocy w zadanej, zasymulowanej
sytuaciji.

Uczestnik wtasciwie odpowiada na
pytania dotyczace danego zakresu
tematycznego.

Uczestnik dobiera odpowiedni sposéb
organizacji i zachowania w
zasymulowanej sytuacji oraz wtasciwie
wykonuje zadane czynnosci
opiekuncze.

Uczestnik wtasciwie odpowiada na
pytania dotyczace danego zakresu
tematycznego.

Uczestnik Swiadomie monitoruje stan
zdrowia podopiecznego inicjujac
odpowiednie dziatania oraz sposéb
zachowania w zasymulowanej sytuacji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?



TAK

Program

Brak wymagan co do poziomu wiedzy uczestnikdw szkolenia. Szkolenie przeznaczone jest zaréwno dla oséb pracujacych jako
opiekunowie oséb starszych, niesamodzielnych i niepetnosprawnych lub dopiero zamierzajgcych podjac¢ taka prace, ale réwniez dla
cztonkdéw rodzin oséb z trudnosciami w samodzielnym funkcjonowaniu.

Zajecia teoretyczne beda realizowane wspdlnie dla catej grupy, zas realizacja zajeé¢ praktycznych bedzie sie odbywaé w podziale na 5-
osobowe podgrupy. Kazda z podgrup przejdzie szkolenie na 3 réznych stanowiskach szkoleniowych wyposazonych kolejno w:

e t6zko wraz z jedng modelkag oraz umywalke,
e 16zko, krzesto/wo6zek inwalidzki wraz z jedng modelka
¢ t6zko z manekinem i wyposazeniem do karmienia osoby niesamodzielnej

Szkolenie odbywa¢ sie bedzie w oparciu o miare godziny lekcyjnej wynoszacej 45 min. Przerwy nie wliczajg sie w czas trwania ustugi. W
trakcie szkolenia wykorzystane zostang liczne przyktady, symulacje i éwiczenia. Walidacja odbywa¢ sie bedzie na podstawie testéw
teoretycznych jednokrotnego wyboru oraz na podstawie obserwacji uczestnika w zasymulowanych sytuacjach.

1. Podstawowe informacje dotyczace szkolenia, pre-test.

2. BHP pracy z osobg starszg i niesamodzielng - wyktad

3. Analiza stanu zdrowia podopiecznego, pomiary i ich analiza - wyktad + ¢wiczenia

4. Skuteczna komunikacja z podopiecznym, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem - wyktad
5. Wykonywanie czynnosci higieniczno-opiekunczych - wyktad + ¢wiczenia

e Scielenie tézka osobie lezagcej;

* zmiana pampersa,

e profilaktyka przeciwodlezynowa,

e toaleta ciata i jamy ustne;j,

e techniki przemieszczania osoby niesamodzielnej (t6zko - krzesto / wdzek inwalidzki)
e karmienie osoby niesamodzielnej (réwniez sonda i przez pega).

1. Pytania i odpowiedzi, podsumowanie szkolenia, walidacja, post-test.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy

L L . , . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 800,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 215,38 PLN
Koszt osobogodziny netto 215,38 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Anna Siwecka

‘ ' Anna Siwecka — doswiadczony opiekun medyczny, asystent osoby niesamodzielne;.
Obecnie zatrudniona w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, wczesniej zatrudniona m.in:
- Powiatowy Zaktad Opieki Zdrowotnej w Starachowicach, Oddziat Wewnetrzny lI,
- Szpital Wojskowy z Poliklinikg w Krakowie, Odziaty psychiatryczny, ortopedia, covid
- Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Brata Alberta w Krakowie
- Dom Pomocy Spotecznej im. W Godynia w Krakowie
- Zaktad Opiekunczo -Leczniczy NZOZ w Krakowie
Wyksztatcenie srednie techniczne, absolwentka DELTA Policealnej Szkoty Rozwoju Zawodowego w
Krakowie na kierunku Opiekun medyczny oraz ZAK Rocznej Szkoty Masazu Leczniczego. Posiada
uprawnienia Instruktora Praktycznej Nauki Zawodu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja powerpoint, celem utrwalenia informacji przekazanych w trakcie szkolenia, przestana bedzie droga mailowa.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie sie i zatozenie konta w Bazie Ustug Rozwojowych oraz zapisanie sie na szkolenie za
posrednictwem Bazy.

Informacje dodatkowe

Po zakonczeniu ustugi uczestnik otrzyma certyfikat.
Ustuga szkoleniowa podzielona jest na godziny dydaktyczne (1 godzina dydaktyczna = 45 minut).

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsigbiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co
najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i
ustugoraz szczegoétowych warunkdw stosowania tych zwolnien (Dz.U. z 2018 ., poz. 701).



Adres

ul. T Maja 191
25-646 Kielce

woj. $wietokrzyskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O Elzbieta Ludwikowska

ﬁ E-mail e.ludwikowska.mija@gmail.com

Telefon (+48) 609 718 185



