Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: SPOLKA Z 0.0. - 1 380,00 PLN brutto
funkcjonowanie, rachunkowosg, 1380,00 PLN netto
iy et sprawozdawczo$é, podatek CIT 81,18 PLN brutto/h

81,18 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/09/16/8058/3010847

Centrum
Szkoleniowe FRR
Sp.zo.0.

*Ak kKt 45/5 (@ q7h

4211 ocen 9 09.12.2025 do 10.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

& Ustuga szkoleniowa

© zdalna w czasie rzeczywistym

Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

e osoby, ktére zamierzajg prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg w formie
spotkiz 0.0,

e osoby, ktére niedawno zatozyty spotke z 0.0.,

e osoby, ktére prowadzg spétki z 0.0. i majg watpliwosci w tym zakresie,

¢ osoby, ktére zamierzajg obja¢ stanowisko w Zarzadzie spétki z o.0.,

¢ osoby, ktére niedawno objety stanowisko w Zarzadzie spétki z 0.0.,

e osoby, ktére sg w Zarzadzie spétki z 0.0. i majg watpliwosci w zakresie
jej dziatalnosci,

e osoby, ktére majg zamiar prowadzi¢ rachunkowos¢ spétki z o.0.,

¢ osoby, ktére od niedawna prowadza rachunkowos¢ spotek z o.0.,

¢ osoby, ktére prowadza rachunkowos¢ spotki z 0.0. i majg watpliwosci
w tym zakresie,

* pracownicy i kadra zarzadzajgca MSP,

¢ ustuga jest rowniez adresowana do Uczestnikéw Projektu: "Kierunek —
Rozwdj",

¢ Ustuga rowniez adresowana dla Uczestnikow Projektu "Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikow Projektu "Nowy start
w Matopolsce z EURESem".

¢ do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza
ogolnoekonomiczna uczestnikow.

15

zdalna w czasie rzeczywistym

17

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych
(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "SPOLKA Z 0.0. - rachunkowo$é i podatki, sprawozdanie finansowe, zmiany CIT" przygotowuje uczestnika
szkolenia do samodzielnych dziatan w zakresie zatozenia i prowadzenia sp6tki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedzg w zakresie
powstania i funcjonowania oraz
zakonczenia bytu spotki z ograniczong

odpowiedzialnosciag od strony Kodeksu

spotek handlowych

Kryteria weryfikacji

omawia i charakteryzuje specyfike
zaktadania sp. z 0.0.

wskazuje organy w sp. z 0.0. oraz
zasady ich funkcjonowania

omawia zasady funkcjonowania sp. z
0.0. w tym w organizacji

organizuje proces likwidaciji sp. z 0.0.

omawia zasady odpowiedzialno$¢ w
spoétce z o0.0.

charakteryzuje wady i zalety sp. z 0.0.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedzg w zakresie
podstaw rachunkowosci finansowej
oraz sprawozdawczosci w spotce z o.o.

Postuguje sie wiedzg w zakresie
podatku dochodowego w spéice z o0.0.

Kryteria weryfikacji

definiuje zasady prowadzenia ksigg
rachunkowych

interpretuje zasady odpowiedzialnosci
za rachunkowos$¢ spétki z 0.0. i
inwentaryzacje

definuje pojecia jednostek mikro i
matych oraz uproszczenia mozliwe do
zastosowania w tych jednostkach

diagnozuje, kiedy sp. z 0.0. podlega
badaniu sprawozdania finansowego
oraz podstawowe zasady zwigzane z
audytem

okresla zasady inwentaryzacji rocznej

omawia budowe sprawozdania
finansowego jednostki mikro i matej

ewidencjonuje w ksiegach
rachunkowych wybrane zdarzenia

gospodarcze zwigzane z kapitatami sp.

Z0.0.

konstruuje harmonogram prac
bilansowych spétki z o.0.

omawia przychody podatkowe oraz
przychody zwolnione

omawia koszty uzyskania przychodéw

omawia wybrane koszty niestanowiagce
kosztéw uzyskania przychodu

ustala dochéd, podstawe
opodatkowania

ustala odliczenia od dochodu oraz
wilasciwa stawke podatku CIT

omawia zasady wynagradzania
organéw spotki z o.o.

identyfikuje zagrozenia i mozliwosci
dot. opodatkowania i osktadkowania w
sp. z 0.0.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dostosowuje sposéb rozwiazywania

, . L Test teoretyczny z wynikiem
probleméw do oczekiwan i mozliwosci

generowanym automatycznie

organizacji
UMIEJETNOSCI: Wykonuje zadania oraz zapewnia dziatania zastepcze w .
. L L L Test teoretyczny z wynikiem
formutuje i rozwigzuje problemy z przypadku braku mozliwosci realizacji .
. .o B L . generowanym automatycznie
wykorzystaniem nowej wiedzy zadan w formie pierwotnej

dostrzega alternatywne rozwigzania
problemu znajac jednoczes$nie mocne i
stabe strony kazdego z nich

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

I. Spétka z 0.0. w $wietle przepiséw kodeksu spétek handlowych
1. Powstanie spotki z 0.0.

2. Prawa i obowigzki wspdlnikéw spéiki z o.0.

3. Zarzad spotki z 0.0.

4. Nadzor spotki z o.0.

5. Zgromadzenie wspdlnikéw spotki z o0.0.

6. Zmiana umowy spotki z o.0.

7. Wytaczenie wspdlnika w spotce z 0.0.

8. Rozwigzanie i likwidacja spotki z 0.0.



9. Odpowiedzialnos¢ cywilnoprawna w spotce z 0.0.
Il. Rachunkowos¢ i sprawozdawczosé w spétce z o.o.
1. Podstawy prawne rachunkowosci spétki z o.0.

2. Odpowiedzialno$¢ za rachunkowo$¢ spétki z 0.0.
3. Uproszczenia w rachunkowosci spotki z 0.0.

4. Badanie sprawozdan finansowych spétki z 0.0.

5. Inwentaryzacja roczna spotki z 0.0.

6. Sprawozdanie finansowe spotki z 0.0.

7. Uproszczenia sprawozdawcze w spotce z 0.0.

8. Bilans, RZiS, Informacja dodatkowa w spdtce z o.0.
9. Harmonogram prac bilansowych spétki z o.0.

10. Praktyczne przyktady ksiegowania w spotce z 0.0.
lll. Podatek CIT i inne zagadnienia w spétce z o0.0.

1. Podatek dochodowy (CIT) w sp. z 0.0. (przychody, koszty uzyskania przychodu, podstawa opodatkowania, rozliczenie podatku)
2. Fundusz na cele inwestycyjne w spdtce z o.0.

3. CIT estonski w spotce z 0.0.

4. Wynagrodzenia zarzadu spotki z 0.0.

5. Inne koszty zwigzane z zarzgdem spétki z 0.0.

6. Inne zagadnienia zwigzane ze sp6tkg z 0.0.

7. Pytania indywidualne, dyskusja z trenerem

IV. Walidacja

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. Dodatkowo w trakcie szkolenia przewidziane sg dwie przerwy 15 minutowe oraz
jedna przerwa lunchowa trwajgca 45 minut. Przerwy nie s3 ujete w polu ,Liczba godzin dydaktycznych”, ale sg wliczone do tabeli z
harmonogramem zaje¢ Na zakoriczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektéw uczenia sie (test teoretyczny
przeprowadzony za pomocg narzedzi cyfrowych) trwajgca 1 godzine dydaktyczng.Wyniki testéow cyfrowych generowane sg
automatycznie przez system, od razu po zakonczeniu walidaciji.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagan operatora).

Do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza ogdélnoekonomiczna uczestnikow.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 11



Przedmiot / temat
zajec

Spoétka z

0.0. w Swietle
przepisow
kodeksu spétek
handlowych -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Spotka z

0.0. w Swietle
przepisow
kodeksu spétek
handlowych -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Rachunkowos¢ i
sprawozdawczo$
¢ w spétce z 0.0.
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Rachunkowos¢ i
sprawozdawczos$
¢ w spéice z o.0.
- wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Rachunkowos¢ i
sprawozdawczos$
¢ w spétce z 0.0.
- wyktady,
¢éwiczenia i czat
na zywo

Prowadzacy

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Data realizacji
zajeé

09-12-2025

09-12-2025

09-12-2025

09-12-2025

09-12-2025

10-12-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:15

13:00

14:45

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

13:00

14:45

16:15

10:30

Liczba godzin

01:30

01:45

00:45

01:45

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Podatek

CITiinne
zagadnieniaw
spétce z o.0. -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Przerwa

lunchowa (nie
wliczana do
liczby godzin
ustugi)

Podatek

CITiinne
zagadnieniaw
spétce z o.0. -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Podatek

CITiinne
zagadnienia w
spétce z 0.0. -
wyktady,
éwiczenia i czat
na zywo

Walidacja

Cennik

Prowadzacy

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Dorota
Andrychowska

Data realizacji
zajeé

10-12-2025

10-12-2025

10-12-2025

10-12-2025

10-12-2025

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:15

13:00

14:45

16:15

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

14:45

16:15

17:00

Liczba godzin

01:45

00:45

01:45

01:30

00:45

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1380,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 380,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto

81,18 PLN

Koszt osobogodziny netto 81,18 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Dorota Andrychowska

‘ ' 0d ponad 33 lat pracuje na stanowiskach zwigzanych z rachunkowoscig, finansami, podatkami oraz
szeroko pojetg dziatalnoscig gospodarcza spoétek handlowych. W swojej karierze pracowata jako
gtéwna ksiegowa, kierownik ds. finansowych, kierownik ds. administracyjnych, kierownik ds.
kadrowo-ptacowych. Od prawie 20 lat jako wspdtwtascicielka prowadzi swoje biuro rachunkowe, jest
takze w zarzadzie spofki, ktéra $wiadczy ustugi w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych. Ma
uprawnienia biegtego rewidenta nr 11 449 i przez wiele lat byta kluczowym biegtym w audycie
podmiotéw gospodarczych o bardzo réznym profilu dziatalnosci gospodarczej. Do niedawna
pracowata na stanowisku kierownika ds. audytu w podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych, obecnie gtédwnie konsultuje firmy produkcyjne w zakresie specyfiki ich funkcjonowania,
rachunkowosci i sprawozdawczosci. Od ponad 10 lat jest wyktadowcg firmy FRR gtéwnie z zakresu
samodzielnego ksiegowego oraz wielu zagadnien prawa bilansowego. Swoim kursantom przekazuje
wiedze praktyczng opartg na logicznym mysleniu. Jej dewiza zawodu ksiegowego: ,najpierw
pomysl, potem zaksieguj”. Uczac innych caty czas aktywnie ksztatci sie sama, bo zawdd
ksiegowego wymaga statego podnoszenia kwalifikacji i sprostania ciggtym zmianom przepiséw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacje,

® scenariusze,

¢ pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
e zadania i ¢wiczenia,

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy $wiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45
minut).

W sytuacjach nagtych/nieprzewidzianych, jak réwniez w przypadku problemdw technicznych prosimy uczestnikéw szkolenia o kontakt
pod numerem telefonu stacjonarnego (22)5831000lub (32)3530926 lub z opiekunem szkolenia.

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placowek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawka VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozw6j".



Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

 szkolenie bedzie realizowane na platformie ClickMeeting (www.clickmeeting.com/pl), ktéra dziata w przegladarce internetowej (nalezy
posiadac¢ aktualng wersjg przegladarki: google chrome/ firefox/ opera/ safari lub Edge),

e komputer/laptop/tablet prawidtowo potaczony ze sprawnymi: gto$nikami, mikrofonem oraz kamerg,

¢ Internet o minimalnej predkosci pobierania 2 Mb/s (weryfikacja: https://www.speedtest.pl/),

e komputer/laptop/tablet z wgranym systemem Windows lub iOS i aktualng wersjg ww. przegladarki internetowe;.

Ustuga jest dostepna na wszystkich urzadzeniach (laptop, tablet czy telefon komdrkowy) posiadajgcych staty dostep do Internetu.

Uczestnicy otrzymajg osobne linki dostepowe do kazdego dnia szkolenia, na maksymalnie 12 godzin przed rozpoczeciem kazdego dnia
szkolenia. Otrzymany link bedzie aktywny do czasu zakoniczenia dnia szkolenia.

Ustuga bedzie rejestrowana i nagrywana w celu monitoringu. Nagranie bedzie udostepnione (na ograniczony czas) uczestnikom po
uprzednim wyrazeniu zgody wyktadowcow i uczestnikéw w celu utrwalenia efektéw ksztatcenia.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

0 Monika Potosak
ﬁ E-mail monika.polosak@frr.pl

Telefon (+48) 513 072 949



