Mozliwo$¢ dofinansowania

Finanse dla niefinansistow 12 915,00 PLN brutto

_ Numer ustugi 2025/09/11/186679/3000179 10 500,00 PLN  netto
j 430,50 PLN brutto/h

350,00 PLN netto/h

Falenty / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga
Impact Anna zdalng)

Turowska ® Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 50/5  (@© 30h
2 oceny B 28.02.2026 do 01.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Grupa docelowa ustugi Kadra niefinansowa, menedzerowie, JDG, dziat operacyjny
Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 21-02-2026

Forma prowadzenia ustugi mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng)
Liczba godzin ustugi 30

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem edukacyjnym szkolenia ,Finanse dla niefinansistow” jest wyposazenie uczestnikéw nieposiadajgcych
wyksztatcenia ekonomicznego w praktyczng wiedze i umiejetnosci z zakresu finanséw, umozliwiajgce im:
rozumienie podstawowych poje¢ i mechanizméw finansowych stosowanych w dziatalnosci gospodarczej,
interpretowanie kluczowych dokumentéw finansowych (rachunek zyskéw i strat, bilans, przeptywy pieniezne),
analizowanie rentownosci, ptynnosci i efektywnosci dziatai na podstawie danych liczbowych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analiza i wycigganie wnioskéw z Tworzenie zestawien, budzetow

Obserwacja arunkach rzeczywistych
danych opracowanych w plikach excele zawodowych i prywatnych waclawward zeczywisty

Cel biznesowy

Wyposazenie lideréw i specjalistéw w podstawowg wiedze finansowg potrzebng do podejmowania $wiadomych decyzji
biznesowych.

Efekt ustugi

- Wiedza: Rachunek wynikéw, bilans, przeptywy pieniezne

- Umiejetnosci: Budzetowanie, ocena rentownosci

- Kompetencje: Swiadome podejmowanie decyzji opartych o liczby
Zakres tematyczny:

- Finanse przedsigbiorstwa — podstawy rachunkowosci zarzadczej
- Czytanie sprawozdan finansowych

- Koszty state, zmienne, marza, prég rentownosci

- Warsztat: Tworzenie budzetu projektowego

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Rozumienie podstawowych poje¢ finansowych Uczestnik zna i rozumie takie terminy jak: przychéd, koszt, zysk, marza, EBITDA, cash flow.

Interpretacja dokumentéw finansowych Potrafi odczytaé i zrozumie¢ podstawowe raporty: rachunek zyskdw i strat (RZiS), bilans,
przeptywy pieniezne.

Réznica miedzy zyskiem a gotowka Rozumie wptyw tej réznicy na ptynnos¢ finansowa firmy.

Identyfikacja kosztéw i ich wptywu na rentownos$é Uczestnik potrafi rozpoznaé gtéwne koszty i oceni¢ ich znaczenie dla efektywnosci
dziatan.

Obliczanie progu rentownosci (Break Even Point) Umie samodzielnie wyliczy¢ prég optacalnosci dla produktu lub projektu.
Znajomos¢ wskaznikéw finansowych Zna podstawowe wskazniki oceny kondycji finansowej firmy i potrafi je zastosowac¢ w praktyce.

Pewnos$¢é w komunikacji z dziatem finanséw Zyskuje wieksza swobode i komfort w rozmowach z finansistami, ksiegowymi czy zarzadem.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1 Podstawy finanséw i analiza danych finansowych (10h)
1. Wprowadzenie do szkolenia (1h)

e Cele i struktura szkolenia
¢ Oczekiwania uczestnikow
¢ Krétkie testy diagnostyczne / ¢wiczenia wprowadzajace

2. Kluczowe pojecia finansowe (2h)

e Przychdd, koszt, zysk, marza, rentowno$¢
¢ Koszty state vs zmienne
e Zysk brutto, netto, operacyjny

3. Podstawowe dokumenty finansowe (3h)

e Rachunek zyskow i strat (RZiS)

¢ Bilans — aktywa, pasywa, kapitat

¢ Przeptywy pienigzne (cash flow)
 Cwiczenia: analiza przyktadowych raportéw

4. Zysk vs gotéwka — putapki interpretacyjne (1h)

e Réznice miedzy wynikiem finansowym a ptynnoscia
e Przyktady z zycia firm

5. Prég rentownosci — Break Even Point (2h)

e Obliczanie BEP
 Cwiczenia praktyczne na danych liczbowych
¢ Whnioski dla planowania i zarzagdzania

6. Podsumowanie dnia i refleksja (1h)

e Dyskusja
¢ Pytania i odpowiedzi
¢ Praca domowa: analiza uproszczonego bilansu

Dzien 2 Finanse w praktyce zarzadzania i podejmowania decyz;ji (10h)
1. Powtdrka i oméwienie pracy domowej (1h)

e Whnioski z analizy bilansu
¢ Dyskusja w grupach

2. Wskazniki finansowe i ich interpretacja (2h)

¢ Rentownosé, ptynnos¢, zadtuzenie, rotacja
e Jak czyta¢ wskazniki i co z nich wynika
« Cwiczenia na przyktadach firm



3. Budzetowanie i planowanie finansowe (2h)

e Tworzenie prostego budzetu
¢ Kontrola kosztéw i planowanie przychodéw
o Cwiczenia: budzet projektu / dziatu

4. Podejmowanie decyzji na podstawie danych finansowych (2h)

e Studium przypadku: inwestycja, redukcja kosztéw, zatrudnienie
¢ Analiza ryzyka i optacalnosci
¢ Symulacje decyzyjne

5. Komunikacja z dziatem finanséw (1h)

e Jak zadawac pytania i rozumie¢ odpowiedzi
e Tlumaczenie ,jezyka finanséw” na codzienng praktyke

6. Podsumowanie szkolenia i ewaluacja (2h)

¢ Refleksja indywidualna i grupowa

e Test koncowy / quiz wiedzy

¢ Plan wdrozenia zdobytej wiedzy w pracy
* Wreczenie certyfikatow (opcjonalnie)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L. Prowadzacy L .
zajec zajec rozpoczecia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 12 915,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 10 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 430,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 350,00 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg komplet materiatéw wspierajgcych nauke i wdrozenie zdobytej wiedzy w praktyce:

¢ Skrypt szkoleniowy — zawierajacy najwazniejsze pojecia, wzory, przyktady i podsumowania omawianych zagadnien finansowych.

¢ Przyktadowe dokumenty finansowe — uproszczone wersje bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz przeptywoéw pienieznych do
samodzielnej analizy.

e Zestaw ¢wiczen praktycznych — zadania do wykonania podczas szkolenia oraz do pracy wtasnej po jego zakonczeniu (np. obliczanie
progu rentownosci, analiza wskaznikéw).

e Szablon budzetu - narzedzie do samodzielnego tworzenia prostych planéw finansowych dla projektéw, zespotéw lub dziatalnosci.

 Kalkulatory wskaznikéw finansowych — arkusze pomocnicze do obliczania rentownosci, ptynnosci, zadtuzenia i innych kluczowych
miar.

¢ Lista rekomendowanych zrédet — zestawienie ksigzek, artykutéw, podcastéw i narzedzi online dla oséb chcacych pogtebi¢ wiedze po
szkoleniu.

* Plan wdrozenia wiedzy - indywidualny arkusz do zaplanowania konkretnych dziatar po zakonczeniu szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Brak wymaganego wyksztalcenia ekonomicznego - szkolenie przeznaczone jest dla oséb bez formalnego przygotowania finansowego.

Podstawowa znajomos$¢ srodowiska pracy biurowej — mile widziana umiejetnosé obstugi komputera i arkusza kalkulacyjnego (np. Excel),
choé nie jest wymagana.

Aktywnos$¢ zawodowa — uczestnik powinien by¢ osobg pracujgca lub planujgca podja¢ prace w srodowisku, gdzie podejmowanie decyzji
finansowych lub rozumienie danych finansowych jest istotne.

Motywacja do rozwoju kompetencji analitycznych i decyzyjnych — szkolenie nastawione jest na praktyczne zastosowanie wiedzy w pracy
zawodowej.

Udziat w petnym wymiarze godzin — wymagane uczestnictwo w obu dniach szkoleniowych (tgcznie 20 godzin), aby otrzymac¢
zaswiadczenie ukoriczenia.

Warunki techniczne

Sala szkoleniowa wyposazona w rzutnik/projektor multimedialny i ekran

Dostep do flipchartu lub tablicy sucho$cieralnej

Miejsca siedzace dla uczestnikow w uktadzie umozliwiajgcym prace indywidualng i grupowa
Dostep do gniazdek elektrycznych (dla uczestnikéw korzystajacych z laptopow)
Zapewniony dostep do materiatéw drukowanych lub elektronicznych

Dostep do Wi-Fi (opcjonalnie, jesli materiaty sg online)



Adres

ul. Droga Hrabska 50
05-090 Falenty

woj. mazowieckie

Hotel Green Garden Falenty

Kontakt

O Anna Turowska
ﬁ E-mail kontakt@annaturowska.pl

Telefon (+48) 606 191 164



