
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

POLITECHNIKA

CZĘSTOCHOWSKA

    5,0 / 5

2 oceny

Kurs dla Pełnomocników i Audytorów
Systemu Zarządzania BHP ISO 45001

Numer usługi 2025/09/01/29629/2975984

1 200,00 PLN brutto

1 200,00 PLN netto

40,00 PLN brutto/h

40,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 30 h

 03.11.2025 do 28.02.2026

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi

Kurs skierowany jest do:

obecnych oraz przyszłych audytorów wewnętrznych systemu

zarządzania BHP zgodnego z normą ISO 45001

obecnych oraz przyszłych pełnomocników ds. systemu zarządzania

bezpieczeństwem i higieną pracy

pracodawców oraz kadry zarządzającej średniego szczebla

specjalistów ds. bezpieczeństwa i higieny pracy,

obecnych oraz przyszłych menedżerów BHP

pracowników dozoru bezpośredniego (np. brygadzistów, mistrzów,

kierowników zmian)

zespołów zajmujących się zagadnieniami BHP (np. zespołów ds.

badania przyczyn wypadków, zespołów ds. oceny ryzyka

zawodowego)

wszystkich osób zainteresowanych poszerzeniem, uzupełnieniem i

usystematyzowaniem wiedzy z zakresu BHP oraz wymagań normy ISO

45001

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 31-10-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 30

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest przekazanie uczestnikom praktycznej wiedzy i umiejętności niezbędnych do skutecznego zarządzania

bezpieczeństwem i higieną pracy. Uczestnicy nauczą się, jak identyfikować i nadzorować wymagania prawne, oceniać i

dokumentować ryzyko zawodowe oraz analizować przyczyny wypadków przy pracy. Program przygotowuje także do

pełnienia funkcji pełnomocnika lub audytora wewnętrznego systemu zarządzania BHP zgodnie z normą ISO 45001.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Zakres uprawnień szkolenie / kurs

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik zna przepisy prawa

dotyczące BHP, obowiązki pracodawcy i

pracowników oraz zasady organizacji

profilaktyki zdrowotnej i oceny stanu

BHP w organizacji.

Uczestnik wymienia i wyjaśnia kluczowe

przepisy prawa BHP, wskazuje

obowiązki pracodawcy i pracowników

oraz opisuje procedury organizacji

profilaktyki zdrowotnej i metody oceny

stanu BHP w przedsiębiorstwie

Test teoretyczny

Uczestnik potrafi zidentyfikować

zagrożenia zawodowe oraz

przeprowadzić ocenę ryzyka

zawodowego z wykorzystaniem

właściwych metod.

Uczestnik trafnie identyfikuje

potencjalne zagrożenia w środowisku

pracy oraz opisuje procedurę oceny

ryzyka zawodowego z zastosowaniem

wybranych metod oceny

Test teoretyczny

Uczestnik rozumie przyczyny, skutki i

klasyfikację wypadków przy pracy oraz

potrafi analizować zdarzenia i planować

działania zapobiegawcze i korekcyjne.

Uczestnik wyjaśnia przyczyny i skutki

wypadków przy pracy, klasyfikuje różne

typy zdarzeń oraz proponuje

odpowiednie działania zapobiegawcze i

korygujące w oparciu o analizę zdarzeń

Test teoretyczny

Uczestnik zna potrzeby osób z

niepełnosprawnościami i potrafi

zaprojektować dostosowanie

środowiska pracy do ich możliwości i

ograniczeń.

Uczestnik wykazuje znajomość

podstawowych potrzeb osób z

niepełnosprawnościami oraz opisuje

przykłady adaptacji stanowisk pracy i

procedur, które umożliwiają ich

bezpieczne i efektywne funkcjonowanie

w miejscu pracy

Test teoretyczny

Uczestnik zna założenia i wymagania

systemu zarządzania BHP zgodnego z

normą EN-ISO 45001, w tym

planowanie, przywództwo, operacje,

ocenę skuteczności i doskonalenie.

Uczestnik wymienia i omawia kluczowe

elementy normy EN-ISO 45001,

wskazuje wymagania dotyczące

planowania, przywództwa, operacji,

oceny skuteczności oraz działań

doskonalących w systemie zarządzania

BHP

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program kursu:

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik potrafi zaplanować i

przeprowadzić audyt wewnętrzny

systemu zarządzania BHP.

Uczestnik opisuje etapy planowania i

realizacji audytu wewnętrznego

systemu BHP, identyfikuje niezgodności

i proponuje działania korygujące

Test teoretyczny

Lp. Temat Liczba godzin

1. Podstawy zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy 4h

2. Ocena ryzyka zawodowego 4h

3. Wypadki przy pracy 4h

4.

Przystosowanie stanowisk pracy do osób z

niepełnosprawnością.
2h

Główne założenia i koncepcja systemu zarządzania

bezpieczeństwem i higieną pracy wg normy EN-ISO 45001
2h

5. Przegląd i interpretacja wymagań normy EN-ISO 45001 4h



Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

dr inż. Michał Pałęga

Adiunkt naukowo – dydaktyczny zatrudniony na Wydziale Inżynierii Produkcji i Technologii

Materiałów Politechniki Częstochowskiej, audytor systemów zarządzania bezpieczeństwem

informacji (ISO/IEC 27001) oraz bezpieczeństwem i higieną pracy (ISO 45001). Pełnomocnik ds.

ochrony informacji niejawnych. Specjalista ds. BHP. Absolwent studiów podyplomowych „BHP i

systemy zarządzania bezpieczeństwem”. Praktyk z doświadczeniem zawodowym w zakresie

wdrażania i monitorowania systemów zarządzania bezpieczeństwem informacji i ochrony danych

osobowych. Pełnił funkcję Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Politechnice Częstochowskiej,

6. Audytowanie systemu zarządzania BHP 4h

7. Realizacja zadania projektowego 4h

8. Podsumowanie kursu 2h

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 200,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 40,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 40,00 PLN



a także kierował studiami podyplomowymi pt. „Specjalista systemów bezpieczeństwa informacji”.

Wykładowca akademicki na kierunkach Inżynieria Bezpieczeństwa, BHP oraz Zarządzanie i

Inżynieria Produkcji. Posiada doświadczenie w prowadzeniu szkoleń specjalistycznych z zakresu

bezpieczeństwa informacji, ochrony danych osobowych oraz BHP. Członek Polskiego Towarzystwa

Zarządzania Produkcją. Współpracuje ze Stowarzyszeniem Ochrony Danych Osobowych w

Warszawie (SIODO). Autor oraz współautor kilkudziesięciu publikacji z zakresu bezpieczeństwa

informacji, BHP, zarządzania produkcją, logistyki oraz zagadnień pokrewnych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały z zajęć udostępnianie będą w formacie pdf.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjęcia na kurs jest złożenie następujących dokumentów:

1) podania-kwestionariusza o przyjęcie na kurs dokształcający;

2) dowodu wpłaty za kurs.

W związku z powyższym informuję, że opłatę za kurs dokształcający należy uiścić na wskazany poniżej ogólny numer

konta Politechniki Częstochowskiej:

Numer rachunku bankowego :  06 1750 12110000 0000 0416

W przypadku nieprzyjęcia na kurs lub nieuruchomienia kursu dokumenty wraz z wniesioną opłatą zwraca się

kandydatowi.

Warunki techniczne

Platforma e-learningowa Politechniki Częstochowskiej.

Sprzęt: Komputer z procesorem dwurdzeniowym, 4 GB RAM, kamera, mikrofon, głośniki lub słuchawki.

System: Aktualny system operacyjny Windows, macOS, Android lub iOS.

Przeglądarka: Najnowsza wersja Edge, Chrome, Firefox lub Safari.

Internet: Stabilne łącze o przepustowości min. 1,5 Mbps dla pobierania i wysyłania danych.

Kontakt


dr inż. Michał Pałęga

E-mail michal.palega@pcz.pl

Telefon (+48) 343 250 662


