Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie MS-55321 SQL Server 5166,00 PLN brutto
Integration Services 4200,00 PLN netto
SOftror“c Numer ustugi 2025/08/27/142469/2964495 129,15 PLN brutto/h

105,00 PLN netto/h

SOFTRONIC
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
Yk Kk Kk e 43/5 (@ 40h

174 oceny 3 04.05.2026 do 08.05.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Bazy danych

L Kierunek - Rozwdj, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski
Identyfikatory projektow . )
Pociag do kariery

Szkolenie MS-55321 SQL Server Integration Services jest skierowane
gtéwnie do specjalistéw IT, programistow, administratoréw baz danych,
oraz analitykéw biznesowych, ktérzy chcg zdoby¢ umiejetnosci w
zakresie projektowania, implementacji, i utrzymania rozwigzan
integracyjnych przy uzyciu narzedzia SQL Server Integration Services
(SSIS). Grupa docelowa obejmuje osoby, ktére sg odpowiedzialne za

Grupa docelowa ustugi przetwarzanie, tadowanie, i transformacje danych w srodowisku SQL
Server, a takze wszystkich zainteresowanych skutecznym
wykorzystaniem SSIS w projektach integracyjnych.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu Kierunek —
Rozwdj, projektu Matopoliski Pociag do Kariery - sezon 1, oraz
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikéw 3

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 10-04-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 40



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego efektywnego korzystania z SQL Server Integration Services w celu tworzenia,
wdrazania, utrzymywania i zabezpieczania projektdw oraz pakietow Integration Services, a takze wykorzystywania SSIS
do ekstrakgji, transformaciji i tadowania danych do i z SQL Server.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Tworzy i zarzadza projektami oraz
rozwigzaniami SSIS.

Konfiguruje i uzywa réznych zrédet i
miejsc docelowych danych w SSIS.

Projektuje i konfiguruje przeptywy
danych oraz transformacje w SSIS.

Zarzadza parametrami i zmiennymi w
SSIS.

Rozwiazuje problemy i zapewnia
niezawodno$¢ dziatania pakietéow SSIS.

Kryteria weryfikacji

Tworzy nowe projekty SSIS w Visual
Studio.

Zarzadza rozwigzaniami SSIS, grupujac
i organizujac powiazane projekty

Laczy sie ze zrédtami danych SQL
Server oraz innymi zrédtami danych
uzywanymi w SSIS.

Konfiguruje i zapisuje dane do réznych
miejsc docelowych, takich jak bazy
danych SQL Server, pliki tekstowe,
Excel.

Dodaje i konfiguruje przeptywy danych
w pakietach SSIS.

Implementuje rézne transformacje
danych (np. Sortowanie, Agregacja,
Ztaczenia) w przeptywach danych.

Definiuje i wykorzystuje parametry
pakietéw i projektéw SSIS.

Tworzy, przypisuje wartosci oraz uzywa
zmiennych w pakietach SSIS.

Diagnozuje problemy pakietéw SSIS
przy uzyciu rejestracji, zarzadzania

zdarzeniami oraz punktéw zatrzymania.

Konfiguruje przekierowywanie wierszy
btedéw i obstugiwac transakcje w
pakietach SSIS.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Instaluje, aktualizuje i zarzadza
$rodowiskiem SSIS.

Automatyzuje wykonywanie pakietow
SSIS.

Zabezpiecza pakiety SSIS oraz
zarzadza uprawnieniami dostepu.

Uzywa i konfiguruje narzedzia do

monitorowania i raportowania w SSIS.

Integruje SSIS z innymi narzedziami i
platformami danych.

Wspétpracuje z innymi cztonkami
zespotu w organizacji, korzystajac z
narzedzi do pracy grupowej w celu
realizacji wyznaczonego celu lub
projektu

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

Instaluje i aktualizuje srodowisko SSIS.

Zarzadza SSIS przez SSMS oraz z
wiersza polecen, w tym konfiguracja
kont proxy.

Planuje i uruchamia automatyczne
wykonania pakietow SSIS przy uzyciu
agend SQL Server Agent.

Wdraza pakiety do katalogu SSIS i
zarzadzaé nimi w tym srodowisku.

Konfiguruje zabezpieczenia katalogu
SSIS oraz uprawnienia dostepu do
projektéw i pakietow.

Przyznaje i zarzadza uprawnieniami dla
réznych uzytkownikéw i grup.

Przeglada wbudowane raporty SSIS
dotyczace historii operacji, logowan i
innych metryk wykonania pakietéw.

Konfiguruje i monitoruje operacje SSIS
przez $rodowisko SSMS.

Integruje SSIS z réznymi platformami
danych, takimi jak Hadoop, systemy
plikdw, ustugi sieci Web, FTP, XML.

Tworzy kompleksowe przeptywy
danych, taczac rézne technologie i
narzedzia.

Identyfikuje wyzwania zwigzane z
wyznaczonym celem, planuje etapy ich
realizacji, monitoruje ich wykonanie
oraz ocenia ich efektywnosé.
Wspétdzieli informacje z innym
wspotpracownikami i wykorzystuje
narzedzia do pracy nad danymi w
ramach zespotéw.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie MS-55321 SQL Server Integration Services skierowane jest do specjalistow IT, programistow, administratorow baz danych i
analitykdw biznesowych. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego efektywnego korzystania z SQL Server
Integration Services w celu tworzenia, wdrazania, utrzymywania i zabezpieczania projektéw oraz pakietéw Integration Services, a takze
wykorzystywania SSIS do ekstrakg;ji, transformacji i tadowania danych do i z SQL Server.

Szkolenie sktada sie z wyktadu wzbogaconego o prezentacje. W trakcie szkolenia kazdy uczestnik wykonuje indywidualne éwiczenia -
laboratoria, dzieki czemu zyskuje praktyczne umiejetnosci. W trakcie szkolenia omawiane jest réwniez studium przypadkéw, w ktérym
uczestnicy wspdlnie wymieniajg sie doswiadczeniami. Nad case-study czuwa autoryzowany Trener, ktéry przekazuje informacje na temat
przydatnych narzedzi oraz najlepszych praktyk do rozwigzania omawianego zagadnienia.

Przed rozpoczeciem szkolenia uczestnik rozwigzuje pre-test badajacy poziom wiedzy na wstepie.

Walidacja: Na koniec ustugi Uczestnik wykonuje post-test w celu dokonania oceny wzrostu poziomu wiedzy (test toretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie).

STRUKTURA KURSU:

Kurs obejmuje 40 h dydaktycznych (45 min) = w przeliczeniu 30 h zegarowych (60 min) prowadzonych na zywo (on-line), na platformie Microsoft
Teams, na zywo z trenerem.

Szkolenie jest realizowane w ciggu 5 dni.

Czas trwania przerw nie wlicza sig do ogdlnej liczby godzin trwania ustugi szkoleniowej.
Trener ma mozliwos$¢ przesuniecia przerw, tak aby dostosowa¢ harmonogram do potrzeb uczestnikéw.
Program szkolenia:

Przeglad SSIS

Kreator importu/eksportu

Eksportowanie danych za pomoca kreatora

Typowe obawy zwigzane z importem

Sprawdzanie jakosci importowanych/eksportowanych danych

Praca z rozwigzaniami i projektami

Praca z narzedziami danych SQL Server

Zrozumienie rozwigzan i projektéw



Praca z interfejsem Visual Studio
Podstawowy przeptyw sterowania
Praca z zadaniami

Zrozumienie ograniczen pierwszenstwa
Dodawanie adnotacji do pakietow
Grupowanie zadan

Wiasciwosci pakietow i zadan
Menedzer potgczen

Ulubione zadania

Popularne zadania

Przetwarzanie ustug analitycznych
Zadanie profilowania danych
Wykonywanie zadania pakietu
Wykonywanie zadania procesu

Zadanie wyrazenia

Zadanie systemu plikow

Zadanie FTP

Zadanie Hadoop

Zadanie skryptu Wprowadzenie
Zadanie wysytania poczty

Zadanie ustugi sieci Web

Zadanie XML

Zrédta i miejsca docelowe przeptywu danych
Zadanie przeptywu danych

Zestaw narzedzi przeptywu danych SSIS
Praca ze zrédtami danych

Zrédta danych SSIS

Praca z miejscami docelowymi danych
Miejsca docelowe danych SSIS
Transformacje przeptywu danych
Transformacje

Konfigurowanie przeksztatcen
Dynamiczne tworzenie pakietéw
Funkcje dynamicznego tworzenia pakietow
Parametry pakietu

Parametry projektu



Zmienne

Parametry SQL

Wyrazenia w zadaniach

Wyrazenia w menedzerach potgczen

Po wdrozeniu

Jak catos¢ pasuje do siebie

Kontenery

Kontenery sekwencji

Kontenery For Loop

Kontenery Foreach Loop

Rozwigzywanie probleméw i niezawodnosé pakietow
Zrozumienie MaximumErrorCount

Punkty zatrzymania

Przekierowywanie wierszy btedéw
Rejestrowanie

Obstuga zdarzen

Uzywanie punktow kontrolnych
Transakcje

Instalacja i administracja SSIS
Instalowanie SSIS

Aktualizowanie SSIS

Zarzadzanie SSIS

Przegladanie wbudowanych raportéw SSIS
Zarzadzanie historig operacji i logowan SSIS
Automatyzacja wykonywania pakietéw
Wdrazanie do SSIS Catalog

Katalog SSIS

Wdrazanie projektéw

Praca ze Srodowiskami

Wykonywanie pakietéw w SSMS
Wykonywanie pakietéw z wiersza polecen
Ro6znice w modelach wdrazania
Zabezpieczania katalogu SSIS
Zabezpieczenia

Przyznawanie i nadawanie uprawnien

Konfiguracja kont proxy



SOFTRONIC Sp. z o. 0. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwotania w przypadku niezebrania sie minimalnej
liczby Uczestnikow tj. 3 0sob.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L, . } . Liczba godzin
zajeé zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5166,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 129,15 PLN
Koszt osobogodziny netto 105,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdemu Uczestnikowi zostang przekazane materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej (ebook) oraz dostep do srodowiska laboratoryjnego
online.

Warunki uczestnictwa



Przed przystagpieniem do szkolenia, zalecamy posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu baz danych oraz podstaw SQL. Wiedza z
obszaru SQL Server bedzie dodatkowym atutem. Uczestnicy powinni by¢ réwniez zaznajomieni z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z
integracjag danych.

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkoler majacych charakter ksztatcenia zawodowego lub stuzacych
przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikdw, ktérych poziom dofinansowania ze srodkéw publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 . poz. 1722 ze zm.)

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj;

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych w ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.
Ustuga jest skierowana do Uczestnikéw Projektu MP.

Kompetencja zwigzana z cyfrowa transformacja.

UWAGA! Przed dokonaniem zgtoszenia / ztozeniem wniosku o dofinansowanie prosimy o kontakt z SOFTRONIC w celu potwierdzenia terminu
szkolenia oraz dostepnosci miejsc: e-mail: softronic@softronic.pl

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w ktérym mozesz wzig¢ udziat z
kazdego miejsca na swiecie.

Szkolenie obywa sie za posrednictwem platformy Microsoft Teams, ktéra umozliwia transmisje dwukierunkowg, dzieki czemu Uczestnik
moze zadawa¢ pytania i aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji. Uczestnik, ktéry potwierdzi swoj udziat w szkoleniu, przed rozpoczeciem
szkolenia, drogg mailowg, otrzyma link do spotkania wraz z hastami dostepu.

Wymagania sprzetowe:

- komputer z dostepem do internetu o minimalnej przepustowosci 20Mb/s.

- wbudowane lub peryferyjne urzadzenia do obstugi audio - stuchawki/gtos$niki oraz mikrofon i kamere.

- zainstalowana przegladarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams moze zostac¢ zainstalowana na komputerze lub mozna z niej korzystaé za posrednictwem przegladarki internetowej

Kontakt

h E-mail ewa.kasprzak@softronic.pl

Telefon (+48) 618 658 840

EWA KASPRZAK



