Mozliwo$¢ dofinansowania

Podstawy fotografii portretowej — sprzet, 2 350,00 PLN brutto

Swiatto i praca z modelem 2350,00 PLN netto
235,00 PLN brutto/h

} INF=AIUM  Numer ustugi 2025/08/26/52104/2963744
235,00 PLN netto/h

INTEGRUM SPOLKA
Z OGRANICZONA
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1056 ocen £ 09.01.2026 do 09.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Artystyczne

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych zainteresowanych fotografig
portretowa, ktére chca poznaé podstawy pracy fotografa. Uczestnikami
moga by¢ zaréwno osoby planujgce rozpocza¢ dziatalno$¢ w branzy
fotograficznej, jak i pasjonaci chcacy rozwija¢ swoje hobby. Nie jest
wymagane wczesniejsze doswiadczenie ani specjalistyczna wiedza

Grupa docelowa ustugi

fotograficzna
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Data zakornczenia rekrutacji 08-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Podstawy pracy fotografa — sprzet, studio i organizacja sesji” przygotowuje uczestnika do samodzielnego
rozpoznawania rodzajoéw sprzetu fotograficznego, rozumienia zasad jego zastosowania, planowania sesji zdjeciowej w



ujeciu teoretycznym, stosowania zasad komunikaciji z klientem oraz znajomosci podstaw bezpieczenstwa danych
fotograficznych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Rozréznia rodzaje aparatéw
fotograficznych i okresla ich
zastosowania.

Dobiera obiektywy i akcesoria
fotograficzne do rodzaju fotografii.

Identyfikuje wyposazenie studia
fotograficznego i zasady planowania
sesji.

Wskazuje zasady komunikacji i etykiety
fotografa.

Charakteryzuje zasady bezpieczenstwa
danych fotograficznych.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje cechy odrézniajace lustrzanki
od bezlusterkowcow.

Okresla, do jakich zastosowan najlepiej
nadaja sie kompakty i aparaty
$rednioformatowe.

Rozpoznaje zaleznos$¢ miedzy
ogniskowa a katem widzenia.

Wskazuje réznice miedzy obiektywem
statoogniskowym a zoomem.

Okresla zastosowanie kart pamieci i
sposoby ich uzywania.

Wskazuje, do czego stuzg statywy, filtry
i lampy.

Wymienia podstawowe elementy
wyposazenia studia fotograficznego.

Definiuje role moodboardéw i inspiracji
w planowaniu sesji.

Charakteryzuje réznice miedzy pracag w
studio a w plenerze.

Rozpoznaje elementy, ktére powinny
znalez¢ sie w umowie fotograficzne;j.

Wskazuje podstawowe zasady
komunikacji z klientem i zespotem.

Charakteryzuje normy etykiety
zawodowej fotografa (np. punktualnosé,
poufnosc).

Rozpoznaje zagrozenia zwigzane z
utratg danych fotograficznych.

Wskazuje podstawowe metody
tworzenia kopii zapasowych (lokalne, w
chmurze).

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szczegétowy szkolenia:

1. Rodzaje aparatéw fotograficznych: Lustrzanki vs. bezlusterkowce. Kompakty i aparaty srednioformatowe - kiedy warto?
2. Obiektywy: Ogniskowa i jasno$é, statoogniskowe vs. zoom

3. Karty pamieci i przechowywanie zdje¢

4. Dodatkowy sprzet — statywy, filtry, lampy, oprogramowanie

5. Wyposazenie studio fotograficznego

6. Planowanie sesji fotograficznej: inspiracje, moodboardy, styl zdje¢
7. Organizacja pracy fotografa: harmonogram, studio vs. plener

8. Komunikacja z klientem i zespotem, zasady etykiety, umowa

9. Bezpieczenstwo danych — kopie zapasowe zdjec

10. Walidacja

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych zainteresowanych fotografig portretowa, ktére chcg pozna¢ podstawy pracy fotografa.
Uczestnikami moga by¢ zaréwno osoby planujgce rozpocza¢ dziatalno$¢ w branzy fotograficznej, jak i pasjonaci chcacy rozwija¢ swoje
hobby. Nie jest wymagane wczesniejsze doswiadczenie ani specjalistyczna wiedza fotograficzna

Ustuga ,Podstawy pracy fotografa — sprzet, studio i organizacja sesji” przygotowuje uczestnika do samodzielnego rozpoznawania
rodzajow sprzetu fotograficznego, rozumienia zasad jego zastosowania, planowania sesji zdjeciowej w ujeciu teoretycznym, stosowania
zasad komunikacji z klientem oraz znajomosci podstaw bezpieczerstwa danych fotograficznych.

1 godzina zaje¢ = godzina dydaktyczna tj. 45 minut.. Przerwy nie sg wliczone w czas ustugi rozwojowej. Szkolenie ma charakter teoretyczny.

Na zakoriczenie szkolenia Uczestnicy beda zobligowani do wypetnienia testu przeprowadzonego za pomoca platformy EDUREO Al z
automatycznie generowanym wynikiem. Uczestnicy otrzymajg link do testu na telefon komérkowy.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

Prowadzacy

zajec zajeé

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Anna Wojcik

rozpoczecia

Cena

2 350,00 PLN

2 350,00 PLN

235,00 PLN

235,00 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin

‘ ' Anna-Maria Wojcik to doswiadczona trenerka fotografii z 7-letnim stazem w prowadzeniu szkolen i
warsztatéw. Specjalizuje sie w fotografii artystycznej, reportazowej oraz pracy ze $wiattem
naturalnym i studyjnym. Jej zajecia tagczg solidng dawke wiedzy technicznej z rozwijaniem
kreatywnego myslenia i autorskiego stylu. Anna prowadzita liczne szkolenia dla oséb
poczatkujgcych i Srednio zaawansowanych, wspotpracujgc z osrodkami kultury, szkotami

fotograficznymi oraz prywatnymi grupami pasjonatéw. Uczestnicy jej kurséw szczegdlnie cenig jg za

cierpliwos¢, doktadnos¢ oraz indywidualne podejscie, ktére pomaga kazdemu rozwingé wtasne
umiejetnosci i spojrzenie na fotografie. Osoba posiada nieprzerwane i ciggte doswiadczenie z
zakresu tematyki szkoleniowej od co najmniej 5 lat

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Zapewniamy wszystkie niezbedne srodki i akcesoria do przeprowadzenia szkolenia na najwyzszym poziomie. Nie sg przewidziane materiaty
szkoleniowe w formie skryptéw, prezentacji oraz ksigzki.

Informacje dodatkowe

cena ustugi nie zawiera kosztéw dojazdu i zakwaterowania, w razie ich wystagpienia uczestnik ponosi je we wtasnym zakresie.

Uczestnicy korzystajacy z dofinansowania sa zobowigzani do obecnosci na minimum 80% zajeé, co musi zosta¢ potwierdzone lista
obecnosci.

Podatek VAT

Ustuga szkoleniowa o charakterze szkolenia zawodowego jest zwolniona z podatku VAT w przypadku gdy dofinansowanie ze $rodkéw
publicznych wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczane jest 23% VAT Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 roz. Ministra Finanséw z
dnia 20.12.2013 r. w spr.zwolnien od podatku od towaréw i ustug (...)

(Dz.U.z2018 ., poz. 701)

Liczba godzin szkolenia przedstawiona jest w wymiarze godzin dydaktycznych nie uwzgledniajac przerw.

Adres

Ciechanéw
Ciechanow

woj. mazowieckie

Kontakt

O Tomasz Gtadysz

ﬁ E-mail gladysz@integrumgroup.pl

Telefon (+48) 509 791 482



