
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Nauka skutecznych metod zastępowania agresywnych zachowań konstruktywnymi umiejętnościami społecznymi oraz
wspieranie wychowanków w budowaniu pozytywnych relacji.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Możliwość dofinansowania

CENTRUM
DOSKONALENIA
STIMULUS
Brak ocen dla tego dostawcy

Kurs Zastępowania Agresji w praktyce
(TZA)
Numer usługi 2025/08/24/6326/2957163

550,00 PLN brutto

550,00 PLN netto

55,00 PLN brutto/h

55,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 10 h

 29.09.2025 do 30.09.2025

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi
Nauczyciele, pedagodzy, psychologowie, terapeuci oraz osoby pracujące
z dziećmi i młodzieżą przejawiającymi zachowania agresywne.

Minimalna liczba uczestników 6

Maksymalna liczba uczestników 35

Data zakończenia rekrutacji 26-09-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 10

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 183 ust. 1 oraz art. 184 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z późn. zm.)

Zakres uprawnień Formy doskonalenia zawodowego nauczycieli



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program
Wprowadzenie do TZA – założenia metody i obszary zastosowania.
Zastępowanie agresji – ćwiczenia kontroli złości i budowanie odpowiedzialności.
Trening umiejętności społecznych – rozwijanie kompetencji interpersonalnych.
Rozwiązywanie konfliktów – strategie mediacji i asertywnej komunikacji.
Praktyczne warsztaty – symulacje i ćwiczenia do wdrożenia w pracy zawodowej.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 2

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Poznanie metod pracy opartych na
modelu TZA.
✅ Praktyczne narzędzia do modyfikacji
zachowań agresywnych.
✅ Wzbogacenie warsztatu pracy o
konkretne techniki wspierania rozwoju
społecznego.
✅ Gotowe scenariusze zajęć do
wykorzystania w pracy indywidualnej i
grupowej.

1. Uczestnictwo potwierdzone
odpowiednimi dokumentami ( lista
obecności, zaświadczenie).
2. Potwierdzenie zdobytej wiedzy
podczas podsumowania szkolenia
3. Utrzymanie efektów po szkoleniu
4. Wyrażenie przez uczestnika opinii.
Dokumentacja poszkoleniowa (raporty,
opinie)

Wywiad swobodny



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Małgorzata Pieńkowska

coach, mentor Ewangelicznej Polski, mediator, trener zastępowania agresji, nauczyciel w szkole
szpitalnej, specjalista umiejętności miękkich w tym komunikacji, wstawiennik, absolwent szkoły
charyzmatycznej na WSTS, wykładowca WSTS z zakresu Strategie i procedury pracy nad wybranymi
problemami emocjonalnymi.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnik otrzyma pakiet materiałów elektronicznie

Uczestnik otrzyma certyfikat i zaświadczenie

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 2  Kurs
Zastępowania
Agresji w
praktyce (TZA)

Małgorzata
Pieńkowska

29-09-2025 16:15 20:00 03:45

2 z 2  Kurs
Zastępowania
Agresji w
praktyce (TZA)

Małgorzata
Pieńkowska

30-09-2025 16:15 20:00 03:45

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 550,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 550,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 55,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 55,00 PLN



Zaświadczenie będzie wydane na podstawie § 23 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
doskonalenia zawodowego nauczycieli – (Dz. U. z 2023 r. poz. 2738.)

Warunki uczestnictwa

przesłanie zgłoszenia

Warunki techniczne

Przed szkoleniem

 otrzymasz od nas maila z linkiem do szkolenia. Po kliknięciu wyświetli się okno, należy podać imię i adres e-mail. Kilkanaście minut
przed każdym szkoleniem otwieramy „wirtualny pokój szkoleniowy”, w tym czasie jesteśmy do Twojej dyspozycji w celu sprawdzenia
połączenia do szkolenia.

Wymagane:

komputer ze stabilnym podłączeniem do Internetu,
przeglądarka internetowa

Kontakt


Małgorzata Pieńkowska

E-mail m.pienkowska@stimulus.com.pl

Telefon (+48) 502 378 255


